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Streszczenie

Gmina Adamoéwka, w ktdrej przewidziano dziatania majace na celu deinstytucjonalizacje ustug
spotecznych jest najmniejszg pod wzgledem ludnosciowym gming powiatu przeworskiego, w zwigzku
z czym posiada dos¢ ograniczone $rodki budzetowe. Choé na tle okolicznych gmin byty one na
przecietnym poziomie, to jednak od dwdch lat notujg istotny spadek. Jednoczesnie omawiana gmina
jest najwiekszg biorgc — pod uwage powierzchnie — gming powiatu przeworskiego, co dla oséb
doswiadczajgcych ograniczen zwigzanych z przemieszczaniem sie moze mieé swoje negatywne
konsekwencje. Ponadto w ostatnich dwdch latach Gmina Adamdwka odnotowata spadek liczby
ludnosci o ok. 1,7%, przy czym szczegdlnie zjawisko to dotyczyto oséb starszych. Jednoczesnie
— jak w wiekszosci miejsc w Polsce — w omawiana gmina doswiadczata konsekwencji nizu
demograficznego, skutkujgcego m.in. zamknieciem jednej z trzech funkcjonujgcych do niedawna szkét
podstawowych i przeksztatceni jej w filie jednej z pozostatych.

Do zasadniczych problemdéw natury spotecznej dotykajacych badang gmine zaliczyé nalezy
wiec proces starzenia sie spofeczeristwa oraz negatywne efekty wspomnianego nizu demograficznego.
W tym kontekscie — pomimo relatywnie nielicznych tego typu przypadkdw — na uwage zastugujg takze
problemy oséb z rodzin dotknietych réznego rodzaju patologiami spotecznymi, w tym alkoholowymi
i zwigzanymi z przemocy. W spektrum zainteresowania $wiadczeniodawcy ustug spotecznych, tj. CUS
w Adamédwce byty rdwniez osoby niepetnosprawne (w tym te dotkniete deficytami natury psychicznej)
oraz bezdomne. W Gminie Adamdwka odnotowuje sie stosunkowo niski poziom bezrobocia,
przy jednoczesnie tzw. ptytkim rynku pracy (mato przedsiebiorstw oraz instytucji mogacych zaoferowa¢é
miejsca pracy). Tymczasem w trakcie opracowania niniejszej Diagnozy na stronach internetowych
jedynej spoétdzielni socjalnej dziatajgcej na tym terenie mozna byto znalezé kilka ofert pracy, na
stanowiska nie wymagajace znacznych kwalifikacji. Pozwala to wysnué przypuszczenia, ze wspomniane
bezrobocie w jakiejs mierze jest statusem wynikajacym z wyboru. Z kolei pod wzgledem
bezpieczenstwa w Gminie Adamdwka popetnianych jest niewiele wykroczen i przestepstw, a te ktére
sg dokonywane w przewazajgcej wiekszosci sg wykrywane i nadawany jest im adekwatny bieg.

Na podstawie dostepnych dokumentéw mozna stwierdzié, ze pomoc spofeczna byita
traktowana w Gminie Adaméwka jako wazny element zycia spofecznego. Swiadczy o tym
zaangazowanie Rady Gminy w dziatania majgce na celu zwiekszenie efektywnosci przedsiewzieé
podejmowanych w tym zakresie (m.in. uchwaty przyjmowane w tego typu sprawach, udziat w pracach
nad przeksztatceniem GOPS w Adaméwce w CUS w Adamodwce) oraz fakt, iz wydatki na pomoc
spoteczna stanowity w 2021 r. ok. 8% ogdétu wydatkow.

Do zasobdéw systemu wsparcia, opieki, edukacji, opieki zdrowotnej, rekreacji, bezpieczenstwa
i kultury w Gminie Adamoéwka mozna zaliczy¢ takie podmioty jak: Centrum Ustug Spotecznych
w Adamowce, przedszkola w dwdch oddziatach i jednej filii, dwie szkoty podstawowe, niepubliczny
osrodek zdrowia oraz apteke, stadion sportowy, cztery boiska i dwie hale sportowe, cztery jednostki OSP
wraz z dziaftajacej przy jednej z nich orkiestrze detej oraz komisariaty Policji. Do zasobdow natury
spofecznej nalezg takie jak: prospoteczna, integracyjna i kulturalna aktywno$¢ OSP funkcjonujgcych
w Gminie Adamoéwka (w tym wspomniana orkiestra), dziatalnos¢ klubu pitkarskiego, a takze Kota
Gospodyn Wiejskich. Zasoby dotyczace podmiotéow komercyjnych, mogacych swiadczy¢ ustugi spoteczne,
nie sg duze, ale majg potencjat wigczenia sie w proces wspierania deinstytucjonalizacji $wiadczen tego
typu z uwagi na to, ze jeden z nich to spdtdzielnia socjalna zajmujgca sie m.in. cateringiem i ustugami
porzadkowymi, a druga to zagroda edukacyjna majgca w swojej ofercie szereg propozycji dotyczacych
wartosciowego spedzania wolnego czasu, szczegdlnie skierowanych do dzieci i mtodziezy.



W odniesieniu do zdiagnozowanych potrzeb spotecznosci lokalnej Gminy Adamoéwka
w zakresie ustug spotecznych na pierwszym miejscu znajduje sie wsparcie oséb starszych wraz z ich
reintegracjg spoteczno-zawodowg (w tym np. kluby seniora wraz z dziataniami towarzyszgcymi).
W kontekscie deinstytucjonalizacji omawianych ustug na pierwszym miejscu znajdowata sie opieka
rodzinna (tj. nieformalna $wiadczona przez cztonkéw rodziny). Duze zainteresowanie w tym wzgledzie
wyrazono réwniez w odniesieniu do ustug transportowych, opiekuriczych i specjalistycznych, a takze
asystenckich dla oséb starszych lub niepetnosprawnych. Przychylono sie réwniez do zasadnosci
zapewnienia potrzebujgcym tzw. mieszkalnictwa wspomaganego z koszykiem $wiadczen oraz
wspomagania rozwoju opieki nieformalnej zapewnianej w ramach pomocy sgsiedzkiej. Natomiast jak
pokazaty wyniki badan idea teleopieki wymagataby szerszej promocji po to, aby mogta zostaé
doceniona przez potencjalnych odbiorcéw jako cenna inicjatywa majgca na celu podniesienie poziomu
bezpieczenstwa zdrowotnego oséb starszych. Potrzeby te sg warunkowane byly takie wiekiem
i statusem spoteczno-zawodowym mieszkaicéw badanej gminy. Wséréd oséb w wieku 60-69 lat
najwieksze zainteresowanie wyrazono w odniesieniu do wsparcia szkoleniowego dla opiekunéw oséb
wymagajacych pomocy oraz ustug opiekunczych. Posréd badanych senioréw w wieku 70-79 lat byty to
gtéwnie ustugi asystenckie dla oséb starszych lub niepetnosprawnych. Natomiast badani w wieku
80 lat w wiecej najczesciej w tym kontekscie wskazywali na wsparcie szkoleniowe dla opiekunéw oséb
wymagajacych wsparcia.

W przypadku potrzeb istniejgcych w odniesieniu do najblizszych kregdéw wsparcia, to ze strony
badanych osdb starszych przede wszystkim byty formutowane oczekiwania dotyczgce takich kwestii
jak: dotrzymywanie towarzystwa, pomoc w codziennych, Zzyciowych czynnosciach domowych
oraz pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Niektérym seniorom chodzito tez o pomoc
W przemieszczaniu sie, a rzadziej o wsparcie natury finansowej. Ogdlnie jak wynika z deklaracji
uczestnikdw badan terenowych pomoc ze strony bliskich byta udzielana zgodnie z oczekiwaniami jakie
wobec nich byty formutowane.

W ramach badan zwrdcono tez uwage na potrzeby instytucji oraz organizacji spotecznych
dziatajgcych w sferze obejmujacej swiadczenie ustug spotecznych. Przede wszystkim mowa tu o CUS
w Adamodwece, w ktérej to placodwce nie zdiagnozowano aktualnych potrzeb w odniesieniu do stanu
zatrudnienia. Przyznano, ze jest ono adekwatne w stosunku do aktualnych zadan. Natomiast
w wypowiedziach pracownikéw tej placdwki wyraznie podkreslano zapotrzebowanie na pokédj do
przeprowadzania rozmow z klientami w taki sposéb, aby zapewni¢ im jak najwiekszy poziom dyskrecji.

CUS w Adamodwce (wczesniej GOPS w Adamoéwce) ma duze doswiadczenie w zakresie
pozyskiwania srodkéw na realizacje projektdw w zakresie Swiadczenia ustug spotecznych. W trakcie
badan diagnostycznych placdwka ta byta m.in. w trakcie prowadzenia szeregu dziatan skierowanych
do 0sdb starszych lub niepetnosprawnych oraz rodzin z dzie¢mi. Przedsiewziecia te byty ujete w dwa
kompleksowe pakiety pomocowe. Co réwnie wazne to fakt, iz w ramach tych pakietéw oprécz
gtéwnych odbiorcéw pomocy uwzgledniano takze opiekundéw oséb wymagajacych wsparcia.
W odniesieniu do poszerzenia zakresu Swiadczen nalezy szczegdlnie podkreslic wyartykutowane
w trakcie badan wsrdd osdb starszych oraz pracownikéw CUS w Adamdwce oczekiwania dotyczgce
zapewnienia tzw. mieszkan wspomaganych z koszykiem swiadczen oraz srodka transportu w postaci
samochodu przystosowanego do przewozu osOb niepetnosprawnych. Natomiast w przypadku
pracownikéw CUS wyraznie sygnalizowano konieczno$¢ zapewnienia szkolen, szczegdlnie w zakresie
pracy z trudnym klientem.

W ramach diagnozy potrzeb w zakresie deinstytucjonalizacji ustug spotecznych potwierdzono
wystepowanie tego rodzaju oczekiwan wsréd potencjalnych odbiorcéw oraz pozytywnie
zweryfikowano przygotowanie merytoryczne i organizacyjne podmiotu podejmujgcego sie realizacji
tego procesu w Gminie Adamowka, tj. Centrum Ustug Spotecznych w Adamowce.



Wstep

Motto:

(...) fajnie ze Gmina interesuje sie starymi ludZzmi (mezczyzna, 91 lat, Cieplice)
Ciesze sie ze ktos pyta tak starszych jak ja, co majq jeszcze do powiedzenia.
(mezczyzna, 88 lat, Cieplice)

(...) fajnie ze ktos z gminy nas odwiedzit (kobieta, 68 lat, Cieplice)

Ponad 20 lat temu — jak zaznaczajg P. Btedowski, B. Szatur-Jaworska, Z. Szweda-Lewandowska
i M. Zratek — tj. w 1991 r., zostata uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne Organizacji Narodow
Zjednoczonych rezolucja nr 46/91 zawierajgca Zasady Dziatania na Rzecz OsOb Starszych,
w ktdrym mowa jest o zapewnieniu osobom w podesztym wieku takich atrybutéw jak: (a) poczucie
niezaleznosci (poprzez m.in. zapewnienie dostepu do pozywienia, mieszkania, opieki zdrowotne;j,
odpowiednich dochoddw, pracy, udzialu w decyzji o swojej aktywnosci zawodowej, dostepu
do programoéw edukacyjnych, pozostania w swoich mieszkaniach tak dtugo jak to jest mozliwe);
(b) poczucie uczestnictwa (poprzez m.in. integracje spoteczng, mozliwos¢ wspierania spotecznosci
swoim doswiadczeniem, mozliwos¢ zaktadania stowarzyszen itp.); (c) opieke (w tym wsparcie rodzin
oraz spotfecznosci lokalnych, dostep do opieki zdrowotnej oraz do ustug spotecznych, prawnych,
szpitalnych); (d) warunki do samorealizacji (tj. m.in. dostep do edukacyjnych, kulturowych, duchowych
i rekreacyjnych zasobow spoteczenstwa); (e) poczucie godnosci (w tym bezpieczenstwo, brak wyzysku
oraz fizycznego i psychicznego przymusu, sprawiedliwe traktowanie bez wzgledu na wiek i inne cechy
osobnicze albo statusowe).!

Natomiast obserwowane od prawie 30 lat trendy proceséw demograficznych wskazujg — jak
podkreslono w raporcie GUS pt.: Sytuacja demograficzna Polski do 2021 r., ze sytuacja ludnosciowa
Polski jest trudna. W najblizszej perspektywie nie mozna spodziewaé sie znaczacych zmian
gwarantujacych stabilny rozwdj demograficzny. Niski poziom dzietnosci bedzie nadal miat negatywny
wplyw takze na przysztg liczbe urodzen, ze wzgledu na zdecydowanie mniejszg liczbe kobiet w wieku
rozrodczym w przysztosci. (...) Co wiecej jak podkreslajg autorzy opracowania — Polska wkroczyta
w okres kolejnego kryzysu demograficznego, ktéry miat juz przejsciowo miejsce w latach 1997-2007,
ale obecny prawdopodobnie moze mie¢ charakter dtuzszej tendencji. (...) Ponadto pomimo statego
wzrostu liczby urodzen ze zwigzkéw nieformalnych, nadal sposréd przychodzacych co roku na $wiat
dzieci prawie % rodzi sie w matzenistwach. (...) Ponad potowa dzieci rodzi sie przy tym w okresie
pierwszych trzech lat trwania matzenstwa, co oznacza, ze wzrost liczby nowozawartych matzenstw
skutkuje — w kolejnych 2-3 latach — wzrostem liczby urodzen. Jak pokazujg dane statystyczne takze
w procesach tworzenia rodzin mamy do czynienia z niekorzystnym trendem — liczba nowych matzenstw
pozostaje od 2013 r. na poziomie ponizej 200 tys. (...) W konsekwencji — od 2011 r. — maleje liczba
matzenstw istniejacych, tj. kazdego roku liczba nowopowstatych zwigzkéw matzenskich jest nizsza
od liczby matzeristw rozwigzanych przez $mier¢ wspétmatzonka lub przez rozwdd.?

W odniesieniu do zjawiska niepetnosprawnosci nalezy podkresli¢, ze nie istnieje tu jedna definicja.
Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) wprowadza nastepujace pojecia niepetnosprawnosci, uwzgledniajac
stan zdrowia cztowieka. W zwigzku z tym niepetnosprawnos$¢ to: (a) kazda utrata sprawnosci lub
nieprawidfowos¢ w budowie czy funkcjonowaniu organizmu pod wzgledem psychologicznym,
psychofizycznym lub anatomicznym; (b) kazde ograniczenie bgdz niemoznos¢ (wynikajgce z niesprawnosci)
prowadzenia aktywnego zycia w sposéb lub zakresie uznawanym za typowe dla cztowieka; (c) ograniczenia
w petnieniu rél spofecznych, czyli utomnos¢ okreslonej osoby wynikajgca z niesprawnosci lub

1 p. Btedowski, B. Szatur-Jaworska, Z. Szweda-Lewandowska, M. Zratek, Model wsparcia spotfecznego oséb starszych
w srodowisku zamieszkania (w:) System wsparcia osob starszych w srodowisku zamieszkania. Przeglgd sytuacji. Propozycja
modelu, B. Szatur-Jaworska, P. Bledowski (red.), Raport Rzecznika Praw Obywatelskich, Warszawa 2016, s. 18-19.

2 Sytuacja demograficzna Polski do 2021 r., GUS, Warszawa 2022, s. 7, 8, 17.



niepetnosprawnosci, ograniczajgca lub uniemozliwiajaca petng realizacje roli spotecznej odpowiadajgce;j
wiekowi, pfci oraz zgodnej ze spotecznymi i kulturowymi uwarunkowaniami.® Jak podkreslita I. Lipowicz
(6wczesna Rzecznik Praw Obywatelskich): ochrona praw oséb z niepetnosprawnosciami to wazine
wyzwanie dla wspédtczesnego spoteczenstwa i panstwa polskiego. Oznacza zmiane perspektywy — zamiast
wyfacznosci tradycyjnej pieczy administracyjnej w formie pomocy lub wczesniej opieki spotecznej, wcigz
waznej i potrzebnej, wybieramy perspektywe osoby z niepetnosprawnoscia z poszanowaniem jej godnosci,
potencjafu i woli realizacji wtasnych praw, takich jak prawo do pracy, edukacji czy prawo wyborcze.*
To takze prawo do ,,bycia u siebie”, przez co priorytetowym podejsciem w kontekscie pomocy spotfecznej
jest zapewnienie osobom niepetnosprawnym maksimum wsparcia w miejscu zamieszkania w ramach
mozliwosci lokalnych spofecznosci.

Biorgc pod uwage powyisze, tj. dgzenie do zapewnienia jak najlepszej jakosci zycia osobom
starszym, rodzinom oraz osobom niepetnosprawnym zasadne staje sie podejmowanie dziatan
majacych na celu deinstytucjonalizacje ustug spotecznych. UNICEF definiuje deinstytucjonalizacje jako:
catos¢ procesu planowania transformacji i zmniejszania rozmiaru zaktadéw stacjonarnych lub ich
likwidacji przy jednoczesnym zapewnieniu innego rodzaju réznorodnych ustug opieki — w tym
przypadku dzieci — bazujagcych na standardach wynikajacych z praw cztowieka i zorientowanych
na rezultaty.® Przy czym nie nalezy tu rozumieé deinstytucjonalizacji — jak mocno podkreslaja to autorzy
cytowanego dokumentu zawierajacego wytyczne w tym wzgledzie — jako dazenia do zamykania
zaktadoéw s$wiadczgcych pomoc. Natomiast — jak zaznaczajg — w miejscach, gdzie termin ten jest
stosowany, odnosi sie on do procesu rozwoju ustug $wiadczonych na poziomie lokalnych spotecznosci
(réwniez profilaktycznych), ktére majg wyeliminowa¢ konieczno$¢ opieki instytucjonalne;j.®

Uwzgledniajagc to dazenie Centrum Ustug Spotecznych w Adaméwce podjeto wyzwanie
realizacji projektu pt. ,Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizméw i planéw
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych” Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 O$
priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8.
Rozwdéj ustug spotecznych $wiadczonych w srodowisku lokalnym. Na potrzeby tego przedsiewziecia
zostata opracowana niniejsza diagnoza zawierajgca takie aspekty jak: charakterystyke miejsca realizacji
projektu, tj. Gmine Adamodwka, ze szczegdlnym uwzglednieniem struktury spotecznej oraz problemoéw
i wyzwan natury spotecznej z jakimi borykajg sie jej mieszkancy; analize zasobdw srodowiskowych
otoczenia spotecznego; rozpoznanie potrzeb w zakresie ustug spotecznych skierowanych do takich
odbiorcéw tego rodzaju dziatan jak: osoby starsze, rodziny, osoby z niepetnosprawnosciami oraz osoby
bezdomne, ale takze w odniesieniu do bezposrednich realizatoréw dziatart pomocowych.

Mozna wiec stwierdzi¢, ze w odniesieniu do procesu deinstytucjonalizacji ustug spotecznych
istnieje zapotrzebowanie na tego typu dziatania dostrzegane przez ich potencjalnych odbiorcéw, a takze
przez pracownikébw CUS w Adaméwce. Ponadto s3 odpowiednie zasoby merytoryczne
i organizacyjne umozliwiajgce realizacje tego przedsiewziecia oraz jasno sprecyzowane oczekiwania
dotyczace elementdw infrastrukturalnych, a takze wsparcie szkoleniowe, ktére pozwolg na osiggniecie
zatozonych celdw stawianych przed omawianym tu procesem deinstytucjonalizacji ustug spotecznych.

3 Oficjalna strona UNIC Warsow, Niepetnosprawnos¢, https://www.unic.un.org.pl/niepelnosprawnosc/definicja.php

4 1. Lipowicz, Wstep. Najwazniejsze wyzwania po ratyfikacji przez Polske Konwencji ONZ o Prawach Oséb
Niepetnosprawnych, Warszawa 2012, s. 5.

5 W domu czy w domu dziecka — formalna opieka nad dzie¢mi oraz adopcja w Europie Wschodniej i Azji
Srodkowej, UNICEF 2010, s. 52, cyt. za: Ogdlnoeuropejskie wytyczne dotyczgce przejscia od opieki instytucjonalnej
do opieki swiadczonej na poziomie lokalnych spotfecznosci, Europejska Grupa Ekspertéw ds. Przejscia od Opieki
Instytucjonalnej do Opieki Swiadczonej na poziomie Lokalnych Spotecznosci, Bruksela 2012,
https://www.power.gov.pl/media/70778/ogolnoeuropejskie wytyczne deinstytucjonalizacja.pdf, s. 52.

5 Ogdinoeuropejskie wytyczne dotyczqce przejscia od opieki instytucjonalne;..., s. 28.
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Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamowka — w zarysie
1.1 Struktura spoteczna Gminy Adamodwka

Gmina Adaméwka jest pofozona w powiecie przeworski w wojewddztwie podkarpackim.
Powierzchnia powiatu wynosi 698 km?, a na jego terenie znajduja sie 3 miasta, 9 gmin ogdtem (w tym
1 gmina miejska, 2 gminy miejsko-wiejskie i 6 gmin wiejskich). Liczba miejscowosci (stan na koniec
2021 r.) wynosita 79, a sotectw 72. Liczba ludnosci w Gminie Adamdwka w latach 1995-2022 ulegata
pewnym zmianom. Najwiecej mieszkancéw zamieszkiwato omawiang gmine w 2003 r. i byto to 4 240
0sOb, a najmniej w 2019 ., tj. 4 057 osdb. W latach 1995-2003 odnotowywano staty, wzrost liczby
mieszkancow, po czym od wspomnianego 2003 r. liczba ta zaczeta nieréwnomiernie spadac. W tym
okresie wyjatek stanowity lata 2009 i 2010, w ktérych ponownie liczba mieszkaricow gminy wzrosta,
przy czym nie osiggnetfa ona stanu z 2003 r., a nastepnie znowu systematycznie zaczeta spadac az do
2019 r. W kolejnych dwéch latach ponownie mozna byto zaobserwowac wzrost liczby mieszkancéw
Gminy Adamdwka, po czym w ostatnim roku w tym zestawieniu liczba ta znowu spadta. Nalezy tu
jednak zauwazyé¢, ze zmiany te nie sg bardzo duze, poniewaz ich amplituda nie przekracza liczby 183
0s6b, tj. wielkosci wyznaczonej przez réinice pomiedzy wspomnianym maksimum i minimum
liczebnosci gminy. Zmiennos¢ ta w odniesieniu do maksymalnej liczby mieszkancéw wynosi wiec
ok. 4%. W analizowanym 2023 r. liczba ludnosci w Gminie Adamdwka wynosita 4 129 oséb, czyli
0 70 osdéb mniej niz w roku poprzednim. Oznacza to spadek liczby ludnosci w odniesieniu do roku
poprzedniego 0 1,7% — por. Wykres 1.

Wykres 1 Liczba ludnosci w gminie Adamowka w latach 1995-2022
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*Dane z BDL GUS — 4 058 osdb.
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS — Bank Danych Lokalnych (1995-2020),
Urzad Gminy Adamodwka (2021-22).

Gmina Adamodwka wsrdéd pozostatych jednostek administracyjnych powiatu przeworskiego jest
pod wzgledem liczby mieszkancéw tg najmniejszg, i stanowi ok. 5% ludnosci wspomnianego powiatu
a wsrdd 108 gmin wiejskich potozonych w wojewddztwie podkarpackim Gmina Adamdwka w 2021 r.
zajmowata 97 miejsce, tj. tylko 11 gmin byto od niej mniej licznie zamieszkatych. Taki stan rzeczy ma
swoje konsekwencje m.in. w kontekscie uwarunkowan finansowych, a Sscislej rzecz ujmujac
podatkowych gminy, ktdre ksztattuja wysokos¢ jej budzietu, a tym samym skale mozliwosci
inwestycyjnych — por. Wykres 2.



Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamdwka — w zarysie

Wykres 2 Liczba i udziat procentowy ludnosci w poszczegdlnych gminach powiatu przeworskiego
(stanna 31.12.2021)
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie GUS — Bank Danych Lokalnych (Dostep: 06.02.2023)

Jednoczesnie Gmina Adamdwka w poréwnaniu z pozostatymi gminami powiatu przeworskiego
jest najrozleglejsza pod wzgledem powierzchni i tym samym posiada najmniejszg gestosc zaludnienia.
Sytuacja taka skutkuje wystgpieniem potencjalnego zagrozenia wykluczeniem komunikacyjnym,
szczegoblnie w odniesieniu do oséb starszych, ktdre zamieszkujg peryferyjne obszary gminy oraz oséb
niepetnosprawnych — por. Wykres 3.

Wykres 3 Powierzchnia poszczegdlnych jednostek administracyjnych powiatu przeworskiego (w km?) wraz z ich
gestosciq zaludnienia (liczba oséb na 1 km?)
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Vademecum Samorzadowca 2022 — GUS
(Dostep: 06.02.2023)

Poréwnujac dane dotyczgce liczby ludnosci w poszczegdlnych miejscowosciach potozonych
w Gminie Adamoéwka w latach 2021 i 2022 mozna zauwazy¢, ze za wyjatkiem Dobczy, ktéra w tym
czasie odnotowata niewielki przyrost liczby mieszkancéw, to w pozostatych wsiach zmniejszyta sie
liczba 0séb w nich zamieszkatych. Problem ten w omawianym okresie w najwiekszym stopniu dotknat
Pawtowa i Cieplice, ktdre rok do roku utracity ok. 3% mieszkancéw — por. Wykres 4.
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Wykres 4 Liczba ludnosci w poszczegdlnych miejscowosciach Gminy Adamdéwka w latach 2021-22
wg zmiany wyrazonej w procentach
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adamdwce.

W 2022 r. najwiekszg miejscowoscig Gminy Adamodwka pozostawat niezmiennie Majdan

Wykres 5 Struktura ludnosci w poszczegdlnych miejscowosciach gminy Adamowka w 2022 r.
(Dane w %, N=4129)
Pawtowa Dobcza
3,5 53

Krasne

8,4

Majdan Sieniawski
35,6

Cieplice
18,4

Adamodwka
28,7
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adamdwece.

Sieniawski (ok. 36%), przy czym niewiele mniejszg pod wzgledem liczby ludnosci byta w tym czasie wie$
Adamodwka (ok. 29%). Udziat pozostatych czterech miejscowosci w strukturze ludno$ciowej gminy
wynosit ok. 36%, a w tym Cieplice (ok. 18%), Krasne (ok. 8%), Dobcza (ok. 5%) oraz Pawtowa (ok. 4%)
— por. Wykres 5.
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W Gminie Adamdéwka w 2022 r. potowe mieszkanicéw stanowili mezczyzni (ok. 50,2%), wobec
ok. 49,8% kobiet, przy czym struktura pfci oséb zamieszkujacych omawiang gmine byfa prawie
identyczna do tej z roku poprzedniego (Z=0,996) — por. Wykres 6.

Wykres 6 Struktura ptci mieszkaricow Gminy Adamowka w latach 2021 i 2022
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adaméwce.

Istotnym kontekstem dla oméwienia kwestii wieku mieszkaicow Gminy Adamoéwka jest
ogdlna tendencja z jakag mamy do czynienia w Polsce w odniesieniu do przecietnej dtugosci zycia Polek
i Polakow. Nalezy tu podkresli¢, iz jest to wazny wskaznik poziomu cywilizacyjnego. Im bowiem lepiej
funkcjonuje panstwo w zakresie zabezpieczenia zdrowotnego swoich obywateli (mowa tu
o dostepnosci do ustug medycznych oraz o ich jakosci wynikajgcej m.in. z rozwoju technologicznego),
im bardziej sami obywatele sg swiadomi koniecznosci dbania o wtasne zdrowie w wymiarze fizycznym
(uprawianie sportéw, dieta) oraz psychicznym, tym dtuzej zyjg, a co wazniejsze w zdrowiu.

W przypadku Polski od 1990 r. (zakres danych dostepny w bazie GUS) przecietna diugos¢ zycia
polskich obywateli systematycznie rosta. We wspomnianym roku kobiety mogly liczy¢ osiggniecie ponad
75 lat, a mezczyzni ponad 66 lat. Co istotne réznica pomiedzy pfciami wynosita wéwczas przecietnie 9 lat na
korzys¢ kobiet. Az do 2016 r. mielismy do czynienia z tendencjg rosngcg w kontekscie dtugosci zycia
mieszkancéw Polski. We wspomnianym roku kobiety przecietnie dozywaty ok. 82 lat (tj. o 7 lat wiecej niz
w 1990 r.), a mezczyzni ok. 74 lat (tj. o 9 lat wiecej niz w 1990 r.). Zmniejszyta sie takze nieco rdznica dotyczaca
przecietnej dtugosci zycia Polek i Polakéw, do ok. 8 lat na korzys¢ kobiet. Jednakze od 2017 r. wskaznik ten
zaczat spadaé, iw 2021 r. w przypadku kobiet osiggnat ok. 80 lat, a mezczyzn ok. 72 lat — por. Wykres 7.

Wykres 7 Przecietna dtugosc zycia kobiet i mezczyzn w Polsce w latach 1990-2021
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, https://stat.gov.pl/obszary-
tematyczne/ludnosc/trwanie-zycia/trwanie-zycia-tablice,1,1.html
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Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamdwka — w zarysie

Na postawie danych Urzedu Gminy w Adamdwce mozna stwierdzi¢, ze w 2022 r. wsrod 4 129
mieszkancow najstarsza osoba osiggneta wiek 98 lat. Poniewaz najmtodszy wiek mieszkanca gminy byt
to niespetna rok, to rozpietos$¢ wieku pomiedzy najstarszg i najmtodszg osobg zamieszkujgcg omawiang
gmine wyniosta 98 lat. We wspomnianym roku potowa mieszkancow byta w wieku ponizej 39 lat
(Mediana), przy sredniej wieku ok. 40 lat. Biorgc pod uwage odnotowane odchylenie standardowe
mozna zauwazy¢, ze typowy wiek mieszkarica Gminy Adamowka w 2022 r. miescit sie w przedziale od
ok. 17 do ok. 63 lat. Rozkfad wieku, na co wskazuje dodatnia skosnos$¢ oraz sSrednia wieksza od mediany,
byt prawostronnie asymetryczny, czyli odnotowane wartosci dotyczgce wieku badanych malaty wolniej
na prawo od miary typowej (mediany), niz te bedace na lewo od tej statystyki, przy czym skala tej
asymetrii nie byta duza. Ponadto rozktad wieku mieszkanicdw omawianej gminy byt bardziej ptaski, niz
rozktad normalny, co pokazuje ujemna wartos¢ kurtozy, a co oznacza, ze zréznicowanie pod wzgledem
wieku byto w tym przypadku wieksze w poréwnaniu z rozkladem normalnym — por. Zestawienie 1.

Zestawienie 1 Podstawowe statystyki opisujgce wiek mieszkaricow Gminy Adamowka w 2022 r.

Miary opisowe Statystyki

N 4129
minimum 0,00

maksimum 98,00

rozstep 98
mediana 39,0000
srednia 40,1586
odchylenie standardowe 22,73654
typowy wiek 17,4-62,9
skosnosé ,160
kurtoza -,849

*Nie podano dominanty poniewaz istnieje wiele wartosci modalnych.
Zrodto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adamdwce.

Wsrod mieszkaricow Gminy Adamodwka naturalnie najmniej licznie reprezentowane byty osoby
w wieku mieszczacym sie w przedziale 95-99 (ok. 0,1%). llustrujac wiek oséb mieszkajgcych
w omawianej gminie za pomocg tzw. piramidy mozna zauwazy¢, ze odsetek mieszkaicow rosnie
poczawszy od przedziatu wiekowego 10-14 lat, by osiggng¢ maksimum w przedziale 30-34 lata
(ok. 7,6%). W dalszych przedziatach wiekowych udziat procentowy mieszkaricow w ogdlnej liczbie oséb
zamieszkatych w Gminie Adamdwka systematycznie (z jednym wyjgtkiem, tj. przedziatem 45-49 lat)
zaczyna spadac. Jak widaé¢ podstawa piramidy, tj. przedzialty wiekowe obejmujgce najmtodszych
mieszkancow gminy w wieku 0-4 oraz 5-9 jest wyraznie mniejsza niz jej Srodek wyznaczany przez
roczniki bedace w dojrzatym wieku. Stanowi to zobrazowanie niekorzystnego z punktu widzenia
struktury spotecznej zjawiska okreslanego jako starzenie sie spoteczeristwa — por. Wykres 8.
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Wykres 8 Piramida wieku mieszkarncow Gminy Adamoéwka w 2022 r.
(Dane w %, N=4192)
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adaméwece.

Zestawienie wieku osdb zamieszkujgcych Gmine Adamdwka w 2022 r. z danymi dotyczacymi
ptci pokazato, ze do 40 roku zycia czesciej mieliSmy do czynienia z wieksza liczbg mezczyzn niz kobiet,
tzn. iz w przypadku 22 rocznikéw byto wyraznie wiecej osdb ptci meskiej, niz zenskiej. Odwrotna
sytuacja miata miejsce w przypadku 14 rocznikéw, a w pozostatych 4 byta pod tym wzgledem
rownowaga. Po 40 roku zycia tendencja ta odwraca sie i w przedziale do 70 roku zycia w odniesieniu
do 16 rocznikéw wystgpita przewaga liczebna kobiet w poréwnaniu z mezczyznami (12 rocznikéw
liczniejszych). Natomiast po 70 roku zycia zdecydowanie liczniejsze byty juz kobiety w poréwnaniu
z mezczyznami, kiedy to odnotowano 21 liczniejszych rocznikdw w przypadku kobiet, niz mezczyzn
(6 rocznikow przewagi liczebnej) — por. Wykres 9 i Wykres 10.
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Wykres 9 Piramida wieku mieszkaricow Gminy Adamdéwka w2022 r. wg pfci
(Dane w %)
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adaméwece.

Natomiast poréwnanie sredniego wieku mezczyzn (Srednia — 20,9 lat; odchylenie standardowe
ok. 11 lat) i kobiet (Srednia — 20,8 lat; odchylenie standardowe — ok. 9,4 lat) nie wykazato istotnych
statystycznie réznic, a co wiecej liczebnosci poszczegdlnych rocznikdw mezczyzn i kobiet wykazaty
bardzo wysoki poziom skorelowania (r Pearsona=0,804; korelacja dwustronnie istotna statystycznie
na poziomie p.<0,001). Oznacza to, ze generalnie rzecz ujmujac liczbie mezczyzn w poszczegdélnych
rocznikach odpowiada liczba kobiet, przy pewnym niewielkim odchyleniu mieszczagcym sie przewaznie
w przedziale +/- 10 oséb — por. Wykres 10.

Wykres 10 Wiek mieszkarncow Gminy Adamdwka ogdtem i z podziatem na pte¢ w 2022 r.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adamdwece.
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Uwzglednienie statusu spoteczno-zawodowego mieszkaicow Gminy Adamoéwka pozwala
zauwazy¢, ze w 2022 r. nieco ponad potowe osdb zamieszkujgcych te gmine stanowili ludzie w wieku
produkcyjnym, tj. mezczyzni w wieku 25-64 i kobiety w wieku 25-60 (ok. 52%). Udziat procentowy oséb
w wieku ponizej 25 lat w strukturze spotecznej omawianej gminy wynidst ok. 29%, przy czym
najmtodsze kategorie wiekowe stanowity tu najmniej liczne przedziaty wiekowe (dzieci w najmtodsze,
tj. do 3 lat — ok. 4%,; dzieci w wieku przedszkolnym, tj. od 4-6 lat — ok. 3%). Natomiast prawie co pigty
mieszkaniec Adaméwki to osoba w wieku emerytalnym, tj. mezczyzni w wieku 65 lat i wiecej
oraz kobiety w wieku 60 lat i wiecej (ok. 20%) — por. Wykres 11.

Wykres 11 Struktura wieku wedtug statusu spofeczno-zawodowego mieszkaricow Gminy Adamowka w 2022 r.
(Dane w %)

emeryci (K - 60 i wiecej; M - 65 i wigcej) 19,7
dorosli, wiek produkcyjny (25-59 K; -64 M) 51,9

mtodziez, mtodzi dorosli (19-24)

szkota podstawowa (7-14)

przedszkole, zeréwka (4-6)

szkota $rednia (15-18)

zfobek (0-3) 3,9

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adaméwece.

Odsetki mieszkanicow Gminy Adaméwka w poszczegélnych przedziatach wiekowych
uwzgledniajacych kolejne etapy Sciezki edukacyjnej az do okresu mtodosci, tj. do 24 roku zycia,
sg bardzo podobne biorgc pod uwage kryterium ptci. Wyrazne zréznicowanie ma miejsce w przypadku
wieku produkcyjnego, w ktérym odnotowano zdecydowanie wiekszy odsetek mezczyzn w poréwnaniu
z kobietami (odpowiednio ok. 56% i ok. 47%) oraz w przypadku wieku emerytalnego (odpowiednio
ok. 15% i ok. 25%). Nalezy tu podkresli¢ dwa podstawowe czynniki, ktére maja wptyw na taki stan
rzeczy, tj. zréznicowanie wieku przechodzenia na emeryture oraz zdecydowanie wieksza przecietna
dtugosc¢ zycia w Polsce kobiet w poréwnaniu z mezczyznami, ktére to wielkosci na postawie danych
GUS’ wyniosty w 2022r. odpowiednio ok. 80 lat oraz ok. 72 lata. Nalezy tu podkresli¢,
ze przewidywania z 2021 r. dotyczace dtugosci trwania zycia w zdrowiu Polek i Polakow sygnalizowaty,
ze bedzie to odpowiednio ok. 63 lata i ok. 59 lat® — por. Wykres 12.

7 Tablice trwania zycia 1990-2021, GUS, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/trwanie-
zycia/trwanie-zycia-tablice,1,1.html
8 Trwanie zycia w zdrowiu w 2021 r. Informacje sygnale, GUS, 30.11.2022.
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Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamdwka — w zarysie

Wykres 12 Struktura wieku mieszkancéw Gminy Adamdéwka w 2022 r. wg statusu spoteczno-zawodowego
(Dane w %)

56,3
47,4

25,0
14,6
9,3 9,1 8’1 72
3739 3127 X 49 4.8 ' I

2tobek (0-3) przedszkole, szkota szkota $Srednia mtodziez, mtodzi dorosli, wiek emeryci (K- 60i
zeréwka (4-6)  podstawowa (15-18) dorosli (19-24)  produkcyjny  wiecej; M- 65 i
(7-14) (25-59 K; -64 M) wiecej)

M mezczyzna (N=2072) W kobieta (N=2057)

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adaméwece.

Poszczegdlne miejscowosci potozone w Gminie Adaméwka pod wzgledem wieku mieszkarncow
okreslonego poprzez status spoteczno-zawodowy byty w 2022 r. bardzo podobne. W tym kontekscie
najwieksze podobienstwo odnotowano w odniesieniu do takich wsi jak Adamdwka i Krasne (Z=0,951),
a najmniejsze — choé jak wspomniano i tak bardzo duze — pomiedzy Majdanem Sieniawskim oraz
Pawtowg (2=0,832). W ostatnim przypadku rdznice te wynikajg gtéwnie z mniejszym odsetkiem oséb
w wieku produkcyjnym mieszkajgcych w Majdanie Sieniawskim w poréwnaniu z Pawfowa
(odpowiednio ok. 50% i ok. 56%) oraz nieco wiekszego udziatu mtodziezy w strukturze mieszkarncow
(odpowiednio ok. 8% oraz ok. 4%) — por. Tabela 1.

Tabela 1 Status spoteczno-zawodowy mieszkaricow Gminy Adamowka w 2022 r. wg miejsca zamieszkania
(Dane w %)

\YEIEL
Sieniawski
‘ N=1187 N=760 N=220 N=348 N=1468 ‘ N=146 N=4129

Status Adamoéwka Cieplice Dobcza | Krasne
spoteczno-zawodowy

Pawtowa Ogodtem

emeryci (K-60iw.; M-65iw.)
dorosli, w. prod. (25-59 K; -64 M)
miodziez, mtodzi dorosli (19-24)
szkota srednia (15-18)
szkota podstawowa (7-14)
przedszkole, zeréwka (4-6)
Ztobek (0-3)
Ogotem

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adaméwce.

We wszystkich miejscowosciach nalezgcych do Gminy Adamdwka zamieszkujg osoby, ktére
przekroczyty 90-ty rok zycia, przy czym jest to maksymalny wiek mieszkarica we wsi Krasne. Natomiast
w przypadku Majdanu Sieniawskiego najdtuzej zyjagca osoba miata w 2022 r. az 98 lat. Najwyzisza
Srednig wieku odnotowano w tym czasie w Cieplicach (ok. 42 lat), a relatywnie najnizszg w Adamodwce
i Pawtowej (po ok. 39 lat). Najwieksze zréznicowanie pod wzgledem wieku — cho¢ samo w sobie
przecietne — zaobserwowano w Pawitowej, a relatywnie najmniejsze w Cieplicach. Dolna granica
typowego wieku mieszkancow poszczegdlnych miejscowosci przewaznie bytfa zblizona do 17 lat, przy
czym wyjatkiem byty tu Pawtowa i Cieplice, gdzie byto to odpowiednio od ok. 16 i ok. 19 lat. Natomiast
gbrna granica typowego wieku mieszkancéw poszczegdlnych wsi zblizata sie +/- 1 rok do ok. 62 lat.
Na tym tle wyrdzniaty sie nieco Cieplice, gdzie gérna granica typowego wieku przekraczata 65 lat
— por. Zestawienie 2.
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Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamdwka — w zarysie

N 1187 760 220 348 1468 146 4129
minimum 0 0 0 0 0 0 0
maksimum 94 95 91 90 98 95 98
rozstep 94 95 91 90 98 95 98
mediana 39,0 42,0 39,0 38,0 39,0 39,5 39
Srednia 39,1 42,0 40,5 39,3 40,3 39,1 40,2
odchylenie standard. 21,998 23,177 | 22,739 22,005 23,191 23,167 22,737
natezenie zréznicowania 56,3 55,2 56,1 56,0 57,5 59,3 56,6
typowy wiek 17,1-61,1| 18,8-65,2 | 17,8-63,2 | 17,3-61,3 | 17,1-63,5| 15,9-62,3 | 17,5-62,9

Adamodwka

Cieplice

Dobcza

Krasne

Majdan
Sieniawski

Zestawienie 2 Statystyki opisujgce wiek mieszkancow poszczegdlnych miejscowosci w Gminie Adamowka w 2022 r. *

Pawtowa

Ogodtem

*nie podano dominanty z uwagi na wystepowanie wielu powtarzajgcych sie wartosci wyrdzniajgcych sie
pozycja w rozkfadzie danych.
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adaméwce.

Zestawienie danych demograficznych dotyczacych powiatu przeworskiego i Gminy Adamdwka
z1at2020r.i2021 r. wyraznie obrazuje problem zwigzany z zmniejszajgca sie populacja w wyniku braku
przyrostu naturalnego albo tez odnotowywania jego ujemnego poziomu, jak réwniez ujemnych
wartosci ogdlnego salda migracji. W pordwnywanych latach wyraznie zmniejszyta sie liczba urodzonych
dzieci tak w powiecie, jak i w omawianej gminie. Z drugiej strony wzrosta skala zgondw, przy czym
w przypadku powiatu byt to nieduzy przyrost, ale juz w odniesieniu do Gminy Adamdéwka mozna
stwierdzié relatywnie duzg skale tego zjawiska — por. Zestawienie 3.

Zestawienie 3 Wybrane dane demograficzne dotyczqce powiatu przeworskiego i Gminy Adamowka
w latach 2020-21 r.

powiat przeworski Gmina Adamdéwka

2020 2021 2020 2021

Wybrane dane ‘
demograficzne |

powiat=100
2020 2021

ludnos¢ 76 401 4092 4058 53 53

w tym kobiety 39024 38 869 2 062 2030 53 52
urodzenia zywe 738 666 38 29 51 4,4
zgony 977 979 38 49 3,9 50
przyrost naturalny -239 -313 0 -20 X X
saldo migracji ogétem -177 -127 -27 -28 X X

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie GUS Vademecum Statystyczne Samorzadowca 2022,
https://svs.stat.gov.pl/ (Dostep: 06.02.2023)

Dane dotyczace liczby urodzen i zgonéw w Gminie Adamdéwka w latach 2017-21 pokazuja
tendencje spadkowg. Cho¢ w 2019 r. gmina zyskata dziesiecioro nowych mieszkancow, a w 2020r.
liczba urodzen byta taka sama jak liczba zgondéw, to jednak nie zréwnowazyto to ubytku w odniesieniu
do liczby oséb zamieszkujgcych omawiana gmine w latach 2017-18, a szczegdlnie tego spadku liczby
ludnosci jaki odnotowano w 2021r. (por. Wykres 1). Tym samym mozna zauwazy¢, ze liczba
pojawiajacych sie dzieci utrzymuje sie na statym poziomie, przy zagrozeniu rozpoczecia sie tendencji
spadkowej, a jednoczesnie wzrosta liczba zgondéw, z prawdopodobnym utrzymaniem sie tendencji
wzrostowej, wobec zasygnalizowanego wczesniej problemu skracania sie przecietnej dtugosci zycia
obywateli Polski — Wykres 13.
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Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamdwka — w zarysie

Wykres 13 Przyrost naturalny, urodzenia i zgony w Gminie Adamdwka w latach 2017-2021

60 49
>0 36 o
40 j—
30
20 27 29
10
0 10
-10 a— 3 0
-20 -9
-30 -20
2017 2018 2019 2020 2021

urodzenia e===zgony == przyrost naturalny

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS Vademecum Statystyczne Samorzadowca 2022
(Dostep: 06.02.2023)

Z punktu widzenia funkcjonowania systemu spotecznego jako catosci istotng sprawg jest kwestia
proporcji pomiedzy osobami pracujacymi, tj. tymi ktére w postaci podatkéw tozg danine na rzecz budzetu
panstwa, a tymi osobami, ktére sg w wieku nieprodukcyjnym, przy czym mowa tu dzieciach i mtodziezy
oraz o osobach starszych. Biorgc to pod uwage statystyka krajowa gromadzi dane pozwalajgce okresli¢
obcigzenie demograficzne osobami starszymi, tj. bedgcymi w wieku 65 lat i wiecej, ktérych liczba jest
zestawiana z liczbg oséb w wieku 15-64 lata. To poréwnanie w przeliczeniu na 100 oséb w wieku
produkcyjnym jest okre$lane jako wspodtczynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi.
Z prawie dwudziestoletniej perspektywy wyraznie wida¢, jak wspdtczynnik ten stale sie zwieksza.
W 2003 r. na 100 oséb w wieku 15-64 lata srednio przypadato w Polsce ok. 19 oséb. W wojewddztwie
podkarpackim byta to podobna wielkos¢, ale juz w powiecie przeworskim na 100 oséb w wieku
produkcyjnym przypadato juz ok. 21 oséb starszych, a w Gminie Adamoéwka ok. 23 oséb w omawianym
wieku. W 2010 r. wspédtczynnik ten w odniesieniu do Polski, wojewddztwa podkarpackiego i powiatu
przeworskiego znaczgco wzrdst, tj. opisywane tu obcigzenie demograficzne znaczgco nasilito sie. Takze
w przypadku Gminy Adamdwka zjawisko to przybrato na sile, ale nie tak gwattownie jak zaobserwowano
to w nadrzednych jednostkach administracyjnych. W 2021 r. w Polsce wspdtczynnik ten wynidst
ok. 29 oséb, w wojewddztwie podkarpackim ok. 27 osdéb, w powiecie przeworskim ok. 26 o0sdb,
a w Gminie Adamdwka ok. 25. W podréwnaniu z 2003 r. mozna wiec stwierdzi¢, ze w Polsce omawiany
tu przyrost osiggnat skale ok. 34%, w wojewddztwie podkarpackim ok. 30%, w powiecie przeworskim
ok. 19%, a w Gminie Adamowka ok. 8% — por. Wykres 14.

Wykres 14 Wspdtczynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi w Polsce, w wojewddztwie
podkarpackim, w powiecie przeworskim oraz w Gminie Adamowka w latach 2003-21

29,0
27,0

25,0 /
230 -

150 —
19,0

17,0

15,0
03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
e Polska 18,6 18,7 18,9 19,0 18,9 18,9 19,0 18,9 19,4 20,1 21,0 21,9 22,8 23,9 25,0 26,1 27,2 28,1 28,9
e podkarpackie 18,5 18,6 18,7 18,7 18,6 18,5 18,5 18,5 18,8 19,3 19,9 20,6 21,3 22,1 23,0 24,0 24,9 26,2 26,9
e pOWiat przeworski 21,4 21,3 21,2 21,0 20,7 20,3 20,0 20,0 20,0 20,3 20,7 21,3 21,7 22,3 22,9 23,6 24,4 257 26,2
Adaméwka 22,5 22,2 22,0 22,3 21,7 21,6 21,0 21,3 21,0 21,4 21,3 21,5 21,8 21,9 22,3 22,5 23,8 24,6 25,1

e Polska == podkarpackie powiat przeworski Adamédwka

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, BDL.
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Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamdwka — w zarysie

1.2 Problemy i wyzwania spoteczne wystepujgce na terenie dziatania samorzadu

Problemy natury spotecznej mogg by¢ analizowane pod katem kategorii spotecznych, ktérych
dotyczg albo w sposéb przekrojowy w odniesieniu do kategorii zjawisk, w postaci ktérych sie one
objawiajg. W przypadku wspomnianych kategorii spotecznych, bedacych jednoczesnie odbiorcami
dziatan zwigzanych z deinstytucjonalizacjg pomocy spotecznej mozna wyliczyé takie jak: osoby starsze;
rodziny z dzieémi (w tym z dzieémi niepetnosprawnymi); osoby bezdomne; osoby doroste
z niepetnosprawnosciami oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi. W ujeciu problemowym mowa
tu o takich zjawiskach jak: bezrobocie, poczucie bezpieczenstwa oraz zjawisko naduzywania alkoholu.

Z uwagi na pogtebiony charakter niniejszej diagnozy podjete zabiegi badawcze uwzgledniaty
zrédfa danych zastane, a w tym m.in. wyniki badan diagnostycznych przeprowadzonych w 2021 r.
na losowej reprezentatywne] prébie mieszkaricow Gminy Adamdwka oraz wywofane, tj. pozyskane
na potrzeby bezposrednio niniejszej diagnozy czyli: analize dokumentéw pozyskanych od pracownikéw
CUS w Adaméwce (Formularze uwag i sugestii) oraz badania terenowe, tj. wywiady zrealizowane wsréd
50 losowo dobranych mieszkaricéw Gminy Adamoéwka w wieku 60 lat i wiecej.

Problemami natury spofecznej, ktére mozna zaobserwowa na terenie gminy Adamodwka,
sg przede wszystkim te wynikajgce z zachodzacych proceséw demograficznych, zwigzane z wydtuzaniem
sie zycia ludzkiego — tym samym starzeniem sie spoteczeristwa, a takze te bezposrednio wynikajgce
ze zmiany modelu rodziny, w tym wychowania w rodzinie w obliczu wspodfczesnych zagrozen.

[Na terenie Gminy Adamdwka zamieszkuje] duZy odsetek osdb starszych zamieszkatych na
terenie gminy (23% oséb zamieszkatych na terenie gminy Adamdwka stanowiq osoby powyzej 60
r.z.), w tym dtugotrwale chorych, czesto niepetnosprawnych i samotnych. Sq to osoby, ktére
wymagajg kompleksowego wsparcia nie tylko w zabezpieczeniu ustug opiekuriczych / asystenckich
ale takze ustug transportach oraz telemedycznych. Czesto jednak wsparcie swiadczone w miejscu
zamieszkania lub w formie dziennej nie jest wystarczajgce, wtedy tez koniecznym staje sie
zabezpieczenie wsparcia catodobowego — i w tym momencie pojawiq sie kolejne dylematy
wynikajgce z braku mozliwosci zabezpieczenia wskazanego wsparcia na terenie gminy. Wowczas
skierowanie do domu pomocy spofecznej - stanowigce ostatecznosc¢ — pozostaje jedynym mozliwym
rozwigzaniem — odpowiadajgcym na potrzeby ale nie oczekiwania osdb starszych z terenu gminy
Adamowka. W zwigzku z powyzszym istotny w tym zakresie staje sie rozwdj ustug catodobowych
Swiadczonych w Srodowisku zamieszkania osob wymagajgcych wsparcia, w tym m.in. rozwoj
mieszkalnictwa wspomaganego z koszykiem ustug. [W odniesieniu do] rodzin zamieszkatych na
terenie gminy Adamowka zauwazalne stajq przede wszystkim problemy zwiqzane z izolacjg
emocjonalng i spofecznq jej cztonkéw, ograniczaniem czasu dla dziecka, niewypetnianiem
prawidtowo swych zadan rodzicielskich, powodujgce tym samym trudnosci wychowawcze u dzieci
i mifodziezy oraz problemy opiekuriczo-wychowawcze w rodzinie. Waznym w wymiarze
wspoftczesnej rodziny staje sie zatem rozpowszechnianie ustug asystenckich wspierajgcych rodzine
w trudnosciach w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej uzupetnianych ustugami
dostepnymi w ramach dziatalnosci placowek wsparcia dziennego, w tym o charakterze opiekuriczo-
specjalistycznym. Niezmiernie wazne jest takze wsparcie rodzin z dzie¢mi w zakresie poradnictwa
specjalistycznego, w tym przede wszystkim psychologicznego i logopedycznego. Wskazane
wsparcie ma niebagatelne znaczenie takze dla rodzin z dzieckiem niepetnosprawnym. [Dyrektor]

Pracownicy CUS w Adamdwce swiadczacy ustugi spoteczne, rowniez na podstawie wiasnego
doswiadczenia zawodowego, wymienili szereg problemdw natury spotecznej, z ktérymi borykajg sie
mieszkanncy Gminy Adamoéwka. Na podstawie ich wypowiedzi mozna wyrdzni¢ katalog tego typu
problemdéw poczawszy od takich, ktére mozna okresli¢ jako infrastrukturalne (brak placéwek opieki
zdrowotnej, brak mieszkan wspomaganych, brak potgczen komunikacyjnych); poprzez demograficzne
(starzenie sie spoteczenistwa i zwigzane z tym pogorszenie sie stanu zdrowia); patologie spoteczne
(alkoholizm i przemoc); a takze zwigzane z rynkiem pracy (bezrobocie, brak wsparcia dla pracujacych
rodzicow w opiece nad matymi dzieémi); jak réwniez z interakcjami spotecznymi (brak odpowiednich
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Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamdwka — w zarysie

relacji miedzyludzkich i miedzypokoleniowych) oraz tych zwigzanych z zyciem kulturalnym
spotecznosci (brak oferty kulturalnej szczegdlnie dla mtodych oséb):

Starzejqce sie spofeczeristwo,; zrzucanie przez rodzine opieki nad osobami starszymi na
instytucje; mato ustug kierowanych dla 0séb niepetnosprawnych i ich opiekundw; brak specjalistycznej
opieki zdrowotnej; brak infrastruktury komunikacyjnej; brak mieszkalnictwa wspomagajgcego /
socjalnego; brak ciekawych zajec dla mtodziezy; brak opieki nad dzie¢mi do lat 3. [RO3]

Na terenie Gminy Adamdwka aktualnie wystepuje problem zwigzany ze starzejgcym sie
spofeczeristwem, osamotnieniem oraz niepefnosprawnosciq, ktéra czesto pojawia sie z wiekiem.
Dodatkowo kwestie zwigzane z ochronqg zdrowia, brak lekarzy specjalistow na miejscu.
Brak perspektyw dla mtodziezy/mtodych dorostych. Stabo rozwiniete Zycie kulturowe kierowane
do mtodziezy. Wystepujq rowniez przemoc oraz alkoholizm. [R04]

Starzenie sie spotecznosci [RO5]

Na terenie Gminy Adamowka gfownym problemem jest spofeczeristwo, ktdre sie starzeje. [RO9]

Wsréd problemdéw natury spofecznej mozina wyrdznié: dtugotrwate bezrobocie (brak
zréznicowanych ofert pracy, nieche¢ podjecia pracy, uzaleznienie od zasitkéw); brak zréznicowanej
opieki zdrowotnej, ktéra spowodowana jest funkcjonowaniem jednej przychodni lekarskiej,, Zycie”,
w ktdrej pracuje tylko jeden internista. Wskazana przychodnia jest zatfoczona oraz nie posiada
zatrudnionego nawet pediatry. W gminie Adamowka brakuje specjalistycznych podmiotow opieki
zdrowotnej; problem z transportem (brak dogodnych pofqgczeri autobusowych, samotne starsze
osoby majq problem z dotarciem np. do lekarza bqgd? urzedu); brak miejsc przeznaczonych dla
mftodziezy w ktdrej mogliby spedzac swdj wolny czas w sposob bezpieczny — nie ma ofert dla dzieci
i mfodziezy odnosnie zaje¢ pozalekcyjnych, ktdre rozwijatyby ich talenty; nikte wsparcie dla rodzin
— ustugi kierowane sq w wiekszosci dla oséb starszych. [RO7]

Na terenie Gminy Adamdwka gfdwne problemy natury spotecznej moim zdaniem to:
dtugotrwata choroba, niepetnosprawnosc, brak mieszkarn, bezrobocie. [R11]

Aktualnie na terenie Gminy Adamdwka wystepujq nastepujgce problemy natury spotecznej:
utrudniony dostep do stuzby zdrowia jeden osrodek i jeden lekarz; emigracja ludzi mtodych do
duzych miast; problem egzystencji osob samotnych, niepetnosprawnych,; problemy oséb starszych
opuszczonych przez najblizszq rodzine; problemy z bezrobociem; niedostatek materialny
szczegdlnie rodzin o0séb z niepetnosprawnosciq, dfugotrwatq przewlektq chorobg i rodzin
wielodzietnych; problemy osob uzaleznionych od alkoholu i narkotykdw [R12]

Zbyt niski poziom empatii. [R13]

Uwazam, ze sq to podobne problemy do tych wystepujgcych tak naprawde w catym kraju.
Mianowicie, niski poziom empatii, brak kontaktu z drugim cztowiekiem, zapracowanie, ktore
niestety czesto uniemozliwia pozostawanie w relacjach na pozgdanym poziomie. [R14]

Takze pracownicy administracji CUS w Adamdwce w swoich wypowiedziach podkredlali,
ze do najwazniejszych problemdéw natury spotecznej z jakimi borykajg sie mieszkaricy Gminy
Adamowka nalezg takie jak: proces starzenia sie spoteczeristwa i wigzana z tym niepetnosprawnos¢
oraz samotnos¢; bezrobocie; brak wsparcia dla rodzin w postaci opieki nad dzie¢mi; zaburzone relacje
miedzyludzkie bedace konsekwencjg bezrefleksyjnego korzystania z nowoczesnych technologii
komunikacyjnych. Uczestnicy badan podkreslili przy tym, ze Adamoéwka podlega tym samym trendom,
jakie wystepujg obecnie w catym kraju:

(...) starzejgce sie spoteczeristwo,; bezrobocie [R06]

Moim zdaniem najbardziej aktualnymi problemami spofecznymi wystepujgce na terenie
Gminy Adamdwka to : dtugotrwate bezrobocie oraz starzenie sie spoteczeristwa. [RO8]

Moim zdaniem najwiekszym problemem jest samotnosc ludzi starszych. Jest coraz mniej
rodzin wielopokoleniowych, a coraz wiecej ludzi starszych mieszkajgcych samotnie, pozbawionych
opieki rodziny, nieradzgcych sobie z podstawowymi czynnosciami. Mfodzi ludzie, majq problem
z opiekq nad dziecmi do 2,5 lat, poniewaz na terenie gminy nie ma ztobka, opiekuna dzieciecego,
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Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamdwka — w zarysie

a nianie ciezko znalezé. Nastolatkom na pewno brakuje miejsca spotkan takiego, w ktorym czuliby
sie swobodnie i u siebie. [R10]

Problemy sq zbieznie z 0gding sytuacja spoteczng w Polsce: zamiana Zycia spotecznego
na Zycie wirtualne w sieci; niski poziom empatii spofecznej [R01]

Problemem jest ped Zycia, zapatrzenie sie we wtasne potrzeby, nie zwracajgc uwagi
na innych, brak empatii, ograniczenie sie do kontaktow tylko i wytgcznie poprzez media
spotecznosciowe. [RO2]

1.2.1 Problemy i wyzwania spoteczne z uwzglednieniem poszczegdlnych kategorii mieszkancow
Gminy Adamowka

Dziatania majgce na celu zapewnienie wsparcia natury spotecznej wymagajg okreslenia skali
zjawisk, ktérym s3 one dedykowana. Majac to na uwadze konieczne jest scharakteryzowanie
probleméw i wyzwan z jakimi borykajg sie takie kategorie mieszkancéw Gminy Adamoéwka jak:
seniorzy, rodziny z dzie¢mi, osoby niepetnosprawne, bezdomne oraz te z zaburzeniami psychicznymi.

1.2.1.1 Seniorzy — kategorie problemow i wyzwari

W Gminie Adamoéwka, jak wykazata analiza danych demograficznych (por. 1.1 Struktura
spoteczna gminy) w 2022 r. mieliSmy do czynienia ze znaczagcym odsetkiem mieszkancow w wieku
emerytalnym, tj. w przypadku kobiet — 60 lat i wiecej oraz mezczyzn — 65 lat i wiecej, ktérych w ogdlnej
liczbie mezczyzn jest ok. 15%, a kobiet ok. 25%. Biorgc pod uwage trendy demograficzne zaktadajace
proces starzenia sie spoteczenstwa odsetki te najprawdopodobniej bedg rosty. Ich dynamika bedzie
przy tym uzalezniona takze od kwestii przecietnej dtugosci zycia, ktéra jak wspomniano od 2017 r.
zaczeta spadad. Kwestig czasu bedzie okreslenie kluczowej przyczyny tego zjawiska. W tym kontekscie
moze bowiem chodzi¢ o tzw. odtozony w czasie efekt pandemii koronawirusa z 2020r., a w tym
skutkow tzw. lockdowndw i ograniczed w dostepie do stuzby zdrowia.

W 2022 r. w Gminie Adamodwka zdecydowang wiekszos¢ stanowity osoby w wieku od 18 do 59
roku zycia, tj. ok. 58% (w 2021 r. byto to réwniez ok. 58%). W tym czasie prawie co czwarty (ok. 23%)
mieszkaniec gminy byt juz osobg starszg, tj. takg ktdra byta w wieku 60 lat badzZ starszg (w 2021 r. byt
takze ok. 23%). Natomiast dzieci i tzw. mtodsza mtodziez, tj. osoby ktdre nie osiggnety jeszcze 18-stego
roku zycia stanowity wowczas prawie 1/5 mieszkanncow Gminy Adamaéwka, tj. ok. 20% (w 2021 r. byto
to ok. 19%). Warto tu zwréci¢ uwage, na fakt iz wsrdd mieszkaricow omawianej gminy istotnie wiecej
byto 0séb starszych, niz mtodych (dzieci i tzw. mtodszej mtodziezy) oraz to, ze w ciggu poréwnywanych
dwéch lat udziat osdb starszych w ogdlnej populacji nieco sie zmniejszyt — por. Wykres 15.

Wykres 15 Struktura wieku mieszkaricow Gminy Adamowka w latach 2021-22 r.
(Dane w %)

2021 . 2022 r.
(N=4199) (N=4129)

do 17 roku zycia do 17 roku zycia

18,9 60 lat i wiecej 19,5 60 lat i wigcej
231 23,0
18-59 lat 18-59 lat
58,0 57,5

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych UG w Adaméwce i CUS w Adamdwce.
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Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamdwka — w zarysie

W ramach badan diagnostycznych przeprowadzonych w 2021 r. w zwigzku z powstaniem
Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Adamdwka podjeto zabiegi majace na celu okreslenie gtéwnych
problemdw natury spotecznej, ktérych doswiadczali mieszkanicy tej gminy. Respondenci uczestniczacy
w badaniach typu PAPI (z ang. Paper and Pencil Interview, tj. wywiady indywidualne realizowane
w terenie przez ankieteréw postugujgcych sie kwestionariuszem wywiadu) w wieku emerytalnym
istotnie czesciej niz ci w wieku produkcyjnym dostrzegali problem dtugotrwatej choroby, przy czym
réznica w tej kwestii pomiedzy obiema kategoriami badanych nie byta bardzo duza i wyniosta jedynie
ok. 9%. Na uwage zastuguje tu fakt, iz w obu kategoriach respondentéw odnotowano bardzo wysokie
odsetki wskazan dotyczacych wystepowania tego problemu (odpowiednio ok. 84% i ok. 75%).
Uczestnicy cytowanych badan bedacy w wieku emerytalnym nieco czesciej niz badani w wieku
produkcyjnym podkreslali wystepowanie takich problemoéw jak: niepetnosprawnos¢ (odpowiednio
ok. 84% i ok. 83%) i brak poczucia bezpieczerstwa w miejscu zamieszkania, a w tym wykroczenia,
przestepstwa (odpowiednio ok. 35% i ok. 31%). Nalezy tu podkresli¢, iz uczestnikow badan zapytano
o dostrzegane przez nich problemy natury spofecznej, nie koniecznie bezposrednio przez nich
doswiadczane. Ponadto na potrzeby niniejszej analizy nie uwzgledniono czestotliwosci wskazywanych
probleméw, a jedynie sam fakt ich zauwazenia. Pomimo to, uprawnionym zatozeniem jest to, iz fakt
dostrzegania okreslonych kategorii probleméw wynika gtdwnie z ich bliskosci, tj. w jakiej$s mierze
bezposredniego z nimi kontaktu.

W przypadku takich zagadnien jak bezrobocie, problemy opiekurczo-wychowawcze i przemoc
fizyczna w rodzinie odnotowano duze podobienstwo pomiedzy spostrzezeniami badanych osdéb
w wieku emerytalnym i produkcyjnym. Na bezrobocie jako problem obserwowalny w Gminie
Adamowka wskazato po ok. 93% badanych w obu kategoriach respondentéw. Problemy opiekuniczo-
wychowawecze zostaty zauwazone przez ok. 58% osdb w wieku emerytalnym i ok. 59% oséb w wieku
produkcyjnym, a przemoc fizyczna w rodzinie jako dostrzegalne zjawisko zostata wskazana przez
ok. 42% osdb w wieku emerytalnym i ok. 45% w wieku produkcyjnym.

Natomiast na pozostate kategorie problemdw czesciej zwracaly uwage osoby w wieku
produkcyjnym niz emerytalnym, przy czym najwieksze réznice odnotowano w przypadku takich jak:
przemoc psychiczna w szkole doswiadczana przez dzieci lub mtodziez ze strony réwiesnikéw
(odpowiednio ok. 53% i ok. 30%), alkoholizm wsrdd oséb ponizej 18 roku zycia (odpowiednio ok. 58%
i ok. 30%), pietnowanie osdb wyrézniajacych sie w jakis sposéb zachowaniem, zdolnosciami itp.
(odpowiednio ok. 45% i ok. 19%) oraz przemoc fizyczna w szkole doswiadczana przez dzieci
lub mtodziez ze strony rowiesnikow (odpowiednio ok. 57% i ok. 26%).

Ogdlnie badani, bez wzgledu na wiek, najczesciej zwracali uwage na takie problemy jak:
bezrobocie (ok. 93%), alkoholizm wsrdd dorostych (ok. 92%), niepetnosprawnosé (ok. 81%),
uzaleznienie osdb ponizej 18 r.z. od komputera (ok. 78%), dtugotrwata choroba (ok. 77%), niezaradnosc
zyciowa w rodzinach (ok. 76%) oraz bieda (ok. 73%) — por. Wykres 16.
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Wykres 16 Problemy natury spotecznej wystepujgce w Gminie Adamdwka w 2021 r. w opinii mieszkaricdw
(Dane w %)*

93,0

bezrobocie

alkoholizm w$réd dorostych

niepetnosprawnos¢

uzaleznienie 0sdb ponizej 18 r.z. od komputera, Internetu

dtugotrwata choroba

niezaradno$¢ zyciowa w rodzinach

bieda

zanieczyszczenie Srodowiska i powietrza

problemy opiekuriczo-wychowawcze

brak odpowiednich warunkéw lokalowych do zycia

alkoholizm wsréd oséb ponizej 18 r.z.
przemoc psychiczna w szkole doswiadczana przez dzieci
lub mtodziez ze strony réwiesnikéw

przemoc fizyczna w szkole doswiadczana przez dzieci lub
miodziez ze strony rowiesnikow

przemoc psychiczna w rodzinie (wySmiewanie,
przeklinanie, itp.)

przemoc fizyczna w rodzinie

pietnowanie oséb wyrdzniajgcych sie w jakis sposdb
zachowaniem, zdolnosciami itp.

_ 34,9

7
=

narkomania (w tym zazywanie substancji typu dopalacze) Iﬁ

wsrod oséb ponizej 18 r.z.

brak poczucia bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania (w
tym wykroczenia, przestepstwa)

21,2

narkomania (w tym zazywanie substancji okreslanych jako iﬁ

dopalacze) wsrdd dorostych

15,3

M emerytalny (N=43)  ®ogdétem (N=180) ™ produkcyjny (N=137)

*Badania diagnostyczne przeprowadzone w 2021 r. w zwigzku z powotaniem CUS w Adaméwce
na prébie 180 losowo dobranych mieszkaricach Gminy Adaméwka. Zrédto: W. Broszkiewicz, Centrum Ustug
Spotecznych w Adamdwce — raport z badan diagnostycznych, BD Center, Rzeszéw 2021.

Natomiast w wywiadach typu FGI (z ang. Focus Group Interview — zogniskowany wywiad
grupowy) seniorzy mieszkajgcy w Gminie Adamowka wsréd zauwazalnych probleméw natury spotecznej
wymieniali problem alkoholizmu dotykajacy niektére osoby zamieszkujgce w badanej gminie.®

° Por. W. Broszkiewicz, Centrum Ustug Spotecznych w Adamdéwce — raport z badar diagnostycznych, BD Center,
Rzeszoéw 2021, s. 70-71.
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Biorgc pod uwage fakt, iz prawie co czwarty mieszkaniec Gminy Adamdéwka w 2022 r. byt osobg
starsza’ w ramach badar terenowych zrealizowanych na potrzeby niniejszego opracowania podjeto
probe ustalenia tego, jak seniorzy oceniajg swojg ogolng sytuacje zyciowg (rodzinng, zdrowotng
i materialng). Zdecydowana wiekszo$¢ respondentéw uznata, ze ich stan zdrowia mozna oceni¢ jako
przecietny (ok. 56%). Dobrym zdrowiem cieszyto sie ok. 30% badanych, a ztym ok. 14% — por. Wykres 17.

Wykres 17 Ocena wtasnego stanu zdrowia badanych mieszkaricow Gminy Adamowka w wieku 60 lat i wiecej
(Dane w %, N=50)
56,0

10,0
4,0
=
bardzo Zle raczej zle przecietnie raczej dobrze bardzo dobrze

Zrédto: badania wtasne.

Uczestniczki badan wyraZznie czesciej niz uczestnicy wskazywaty, ze zdrowie im dopisuje
(odpowiednio ok. 37% wobec ok. 21%). Natomiast mezczyzni wyraznie czesciej niz kobiety przyznawali,
ze ich zdrowie mozna okresli¢ jako przecietne (odpowiednio ok. 65% i ok. 48%). Ponadto o ztym stanie
zdrowia wspomniato ok. 15% respondentek i ok. 14% respondentéw. Pod wzgledem opinii na temat
wtasnego zdrowia pomiedzy badanymi kobietami i mezczyznami zarysowata sie wiec wyrazna rdznica,
a na podstawie wzglednego wskaznika podobienstwa struktur mozna stwierdzié, ze podobierstwo
w tej kwestii jest przecietne (Z=0,574) — por. Tabela 2.

Tabela 2 Ocena wtasnego stanu zdrowia badanych mieszkaricow Gminy Adamowka
w wieku 60 lat i wiecej wg pfci
(Dane w %)
mezczyzna
N=23

Ocena stanu zdrowia

bardzo dobrze 13,0

raczej dobrze 8,7 33,3 22,0
przecietnie 65,2 48,1 56,0
raczej zle 8,7 11,1 10,0
bardzo Zle 4,3 3,7 4,0
Ogotem 100,0 100,0 100,0

Zrédto: badania wtasne.

Opinia na temat wifasnego stanu zdrowia wigze sie z wiekiem uczestnikéw badan.™
W przypadku oséb w przedziale wiekowym 60-69 lat znaczna cze$¢ badanych wskazywata na dobry
stan zdrowia (ok. 38%). Takich odpowiedzi wsréd oséb w wieku od 70 do 79 lat byto juz znacznie mniej,
bo ok. 22%, a w wypowiedziach oséb w wieku 80 lat i wiecej takie stwierdzenie nie padato wcale.
Natomiast w trakcie wywiadu o ztym stanie swojego zdrowia wspomniato ok. 15% badanych w wieku
od 60 do 69 lat i ok. 28% uczestnikow badan w wieku 80 lat i wiecej. W przypadku respondentéw
w wieku od 70 do 79 lat, taka opinia nie zostata wyrazona wcale — por. Tabela 3.

* Osoba starsza to osoba w wieku 60 lat i wiecej zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2015 r. o osobach
starszych (Dz. U. poz. 1705).
** Przy czym nalezy tu pamietaé o ograniczeniach analiz procentowych dokonywanych na nielicznych populacjach.
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Tabela 3 Ocena wtasnego stanu zdrowia badanych mieszkaricow Gminy Adamdéwka w wieku 60 lat i wiecej
wg wieku (Dane w %)
60-69 lat 70-79 lat 80 lat i wiecej \ Ogétem
N=34 N=9 N=7 | N=50
bardzo dobrze 8,8 11,1
raczej dobrze 29,4 11,1 0,0 22,0
przecietnie 47,1 77,8 71,4 56,0
raczej zle 11,8 0,0 14,3 10,0
bardzo zle 2,9 0,0 14,3 4,0
Ogdtem 100,0 100,0 100,0 100,0
Zrédto: badania wtasne.

Ocena stanu zdrowia

Zdecydowana wiekszos¢ uczestnikow badan realizowanych wsrdd starszych mieszkancéw
Gminy Adaméwka stwierdzita, ze nie odczuwa potrzeby otrzymywania pomoc w codziennych
czynnosciach, np. z uwagi na stan swojego zdrowia (ok. 52%). Takiej pomocy — jak wynika z uzyskanych
wypowiedzi — wymagato ok. 20% respondentéw. Znaczna cze$s¢ badanych nie potrafifa natomiast
jednoznacznie wyrazi¢ opinii w tym wzgledzie (ok. 28%) — por. Wykres 18.

Wykres 18 Odczuwanie potrzeby pomocy w codziennych czynnosciach z uwagi na stan zdrowia

wsrod mieszkaricow Gminy Adamowka w wieku 60 lat i wiecej
(Dane w %, N=50)

28,0 28,0
24,0
14,0
I ]
zdecydowanie nie raczej nie trudno powiedzie¢ raczej tak zdecydowanie tak

Zrédto: badania wtasne.

Odczuwanie potrzeby wsparcia w codziennych czynnosciach wyraznie wigze sie z wiekiem
badanych. Wsrdd uczestnikéw badan w przedziale wiekowym 60-69 lat takiej pomocy oczekiwatoby
ok. 18% osdb. Natomiast posrdd respondentéw w wieku 80 lat i wiecej odsetek oséb wymagajacych
pomocy ha co dzien osiggnat wielkos¢ ok. 72%. Brak potrzeby takiej pomocy zadeklarowato ok. 68%
badanych oséb w wieku od 60 do 69 lat i ok. 33% w wieku od 70 do 79 lat i zadna w wieku 80 lat
i wiecej — por. Tabela 4.

Tabela 4 Potrzeba pomocy w codziennych czynnosciach wsrdd starszych mieszkaricow Gminy Adamowka
wg wieku
(Dane w %)

Potrzeba pomocy w codziennych 60-69 lat 70-79 lat 80 i wiecej lat Ogotem
czynnosciach N=34 N=9 N=7 N=50

zdecydowanie tak 2,9 0,0 28,6 6,0
raczej tak 11,8 0,0 42,9 14,0
trudno powiedziec 17,6 66,7 28,6 28,0
raczej nie 35,3 22,2 0,0 28,0
zdecydowanie nie 32,4 11,1 0,0 24,0
Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0

Zrédto: badania wtasne.
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Respondenci, ktorzy ze wzgledu na swdj stan zdrowia potrzebujg pomocy w codziennych
czynnosciach wskazywali, Zze czesto sg to podstawowe potrzeby dotyczace zaopatrzenia w produkty
zywnosciowe (zakupy), gotowanie positkdw, organizacja wizyt u lekarza i transport gabinetéw
lekarskich, a takze pomoc wynikajgca z ograniczen ruchowych (poruszanie sie, ubieranie, sprzgtanie).
Byty to rowniez czynnosci higieniczne. Wsparcie takie jest konieczne takze w przypadku ciezszych prac
fizycznych jak np. przygotowanie opatu na zime. W tym kontekscie wspominano tez o koniecznosci
korzystania z pomocy innych w przypadku kontaktéw z urzedami. Uzyskane wypowiedzi pokazuja,
iz jesli juz uczestnicy badan wspominali o koniecznosci zdania sie na innych, to wynikato to w gtéwnej
mierze z tego, ze sami nie byli juz w stanie samodzielnie funkcjonowac:

Co dziennie ze dwie godziny, zrobienie zakupdw, zawiezienie do lekarza, pomoc
w zatatwieniu spraw urzedowych i co potrzeba;

Na co dzien potrzebuje pomocy przy zrobieniu zakupdow, przygotowaniu positkéw,
zawiezienie do lekarza;

Codzienna pomoc, gotowanie positkdw , pomoc w czynnosciach higienicznych, pomoc przy
wyjsciu z mieszkania, pomocy w codziennym funkcjonowaniu;

Syn i jego rodzina opiekuje sie mng catodobowo, pomagajq mi przy wszystkich czynnosciach:
nie moge chodzic, nie stysze, troche sie zapominam, czesto jestem w szpitalu;

Kazdego dnia potrzebuje, mam problemy z poruszaniem sie, dostaniem do lekarza,
w czynnosciach higieny osobistej;

Pomoc w myciu, przebieraniu, przygotowywaniu positkow;

(...) w tym momencie bardzo czesto, m.in.. pomoc w posprzqtaniu, w sytuacjach kiedy musze
jechac gdzies samochodem;

(...) wszystkie czynnosci - gotowanie, sprzqtanie, pomoc przy przemieszczaniu sie {...);

Mieszkam z mezem, ktory mi we wszystkim pomaga oraz dzieci w miare mozliwosci. Mgz
zafatwia sprawy urzedowe, robi zakupy, umawia wizyty lekarskie i towarzyszy w nich, jest przy mnie;

Zawiezienie do lekarza, wykupienie lekarstw;

(...) przygotowanie opatu na zime, przy ciezszych pracach fizycznych.

Uczestnicy badan zrealizowanych wsrdéd starszych mieszkaricow Gminy Adamodwka zapytani
o ocene wiasnej sytuacji ekonomicznej w zdecydowanej wiekszosci stwierdzili, ze jest ona dobra
(ok. 58%). Ponadto znaczna cze$¢ respondentdw swdj status ekonomiczny okreslita jako przecietny
(ok. 38%), a jedynie ok. 6% jako zty — por. Wykres 19.

Wykres 19 Ocena wtasnej sytuacji ekonomicznej wsrod badanych mieszkaricow Gminy Adamowka
w wieku 60 lat | wiecej wg pfci
(Dane w %, N=50)

48,0

38,0

6,0 8,0

00 - _—

Jest bardzo zta, az Jest zta, trzeba sobie  Sytuacja ta jest Jest dobrairaczej Jest bardzo dobrai

trudno przetrwaé. wiele odmawiac, ale przecietna. niczego nam nie raczej nie trzeba
jakos sobie radzimy. brakuje, cho¢ sobie niczego
mogtoby by¢ lepie;j. odmawiac.

Zrédto: badania whasne.

- 25—
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Badani mieszkaricy Gminy Adamoéwka bedacy w wieku 60-ciu lat i wiecej, ktorzy okreslili swoja
sytuacje materialng jako dobrg, przewaznie nie zgfaszali niezaspokojonych potrzeb. Wyrazali oni nadzieje,
Ze ich sytuacja zyciowa zasadniczo sie nie zmieni. W tym kontekscie wspominano takze o kwestiach
zdrowotnych, sprawach finansowo-bytowych, jak réwniez o potrzebie do wypoczynku i rekreacji.
Szczegdtowo wypowiedzi te prezentowaty sie nastepujgco:

— status quo, brak niezaspokojonych potrzeb

Jest dobrze tak jak jest;
Na razie jest nam dobrze, na wszystko mozemy sobie pozwolic, aby zdrowie byfo to damy rade
ze wszystkim;
Na razie wszystkie potrzeby sq zaspokojone;
Na razie wszystko mam;
Nie ma takich w tym momencie;
Nie mam szczegdlnych potrzeb;
Nie mam takich potrzeb;
Nie mam wiele potrzeb, a te ktére mam sq zaspakajane z mojej emerytury;
Nie mam wiekszych potrzeb;
Nie mam;
Niemal samodzielnie zaspakajam swoje potrzeby i niczego mi nie brakuje;
Podstawowe potrzeby sq zaspokajane;
Posiadam wystarczajqgco, luksuséw nie ma ale nie ma Zle;
W tym momencie nie mam takich, dobrze jest jak jest;
Wszystkie moje potrzeby sq zaspokojone;
Wszystkie potrzeby sq zaspokojone;
wszystkie sq zaspokojone;
Wszystko mam. Nie mam szczegdlnych potrzeb;
— kwestie zdrowotne
Na dzien dzisiejszy nie mam zadnych potrzeb bytowych, byle zdrowie byfo dla mnie i meza,
ktory tez choruje. Ale tu pienigdze nie uleczq wszystkich chordb;
— sprawy finansowe, bytowe
Jest wiele potrzeb jak u kazdego, tylko pieniedzy nie ma wystarczajqco {(...);
Chciatbym, aby ogrzewanie mieszkania byto gazowe, to wéwczas nie martwitbym sie o opat;
—rekreacja
Wyjazdy, wycieczki;
— brak sprecyzowanych potrzeb
Nie wiem;
W tym momencie nie przychodzi mi nic do gfowy.

Uczestnicy badan zrealizowanych wsrdd seniordw z Gminy Adamodwka, ktdrzy okreslili swojg
sytuacje materialng jako przecietng, w kontekscie niezaspokojonych potrzeb przede wszystkim
odpowiadali, Ze majg skromne oczekiwania i dobrze bytoby, aby w ich zyciu nie zaszty zmiany, ktére
pogorszytyby warunki ich egzystencji. Poza tym wskazywano na takie kwestie, ktore wymagatyby
ewentualnej poprawy jak: sprawy finansowo-bytowe, wypoczynek i rekreacja oraz problemy zwigzane
ze zdrowiem. Szczegdtowo uzyskane w toku badan wypowiedzi te prezentowaty sie nastepujgco:

— status quo, brak niezaspokojonych potrzeb

Jestesmy skromni wystarczy nam to co mamy a jesli cos bedziemy chciec to zapracujemy;
Moje podstawowe potrzeby sq zaspokojone;

Na razie sobie radze;

Na razie spetniam swoje potrzeby, ale moge liczy¢ na swojg rodzine;

Na razie wszystko mam, prosze tylko Boga zeby sie dfugo nie meczyc i nie by¢ ciezarem dla rodziny;
Podstawowe i niezbedne moje potrzeby sq spetnione, ale musze dobrze planowac swoje wydatki;
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Posiadam mate oszczednosci, na razie sobie radze i przy pomocy rodziny zaspakajam swoje
potrzeby i na razie niczego mi nie brakuje;
Zaspakajam podstawowe potrzeby, a nad innymi sie nie zastanawiam;
— sprawy finansowe, bytowe
Chciatabym otrzymac cata emeryture, bo gdyby nie pienigdze meza to bytoby mi bardzo ciezko,
nawet kupic leki;
Nie sta¢ mnie na remont mieszkania i zakup nowego sprzetu AGD;
raczej nie potrzeby tylko finanse, teraz wszystko jest drogie;
Remont domu;
Takie, na ktore teraz nie moge sobie pozwolic;
Teraz trzeba sie ograniczac¢ w jedzeniu, dlatego, Ze jest teraz inflacja;
Wyposazenie kuchni w sprzet gospodarstwa domowego;
—rekreacja
Chciatbym pojechac z zonq na dfuzsze wczasy.
Gdyby moja sytuacja materialna bytaby lepsza to korzystatbym z réznych turnuséw
rehabilitacyjnych i zdrowotnych. Dodatkowo bym podrézowat i odpoczywat.
— kwestie zdrowotne
Nie sta¢ mnie na korzystanie z wizyt u prywatnych lekarzy, a na NFZ sq dtugie kolejki;
— wsparcie rodziny
Jesli na cos mnie nie stac to wspiera mnie rodzina.

W przypadku nielicznych respondentéw, ktdrzy ocenili swojg sytuacje ekonomiczng jako zig
w odniesieniu do niezaspokojonych potrzeb, wspomniano o tych podstawowych (tj. ubranie, jedzenie),
ale takze takich, ktére wigzg sie z duzymi kosztami (jak remont albo budowa domu) oraz takich, ktére
dotyczg wypoczynku. Szczegétowo wypowiedzi te — formutowane czasem w sposdb bardzo wyrazisty
— prezentowaty sie nastepujgco:
Dobrego ubrania — dobrej jakosci. Dobrego jedzenia. Wakacji;
Budowa nowego domu, remont starego domu;
Wyjazd do Wioch lub Paryza wraz z zong chociaz raz przed smierciq. Caty swiat znam z opisu
a zagranicq nie byfem.
Zdecydowana wiekszo$¢ sposréd senioréw, ktérzy wzieli udziat w badaniach stwierdzita,
ze w ich miejscu zamieszkania zyje im sie dobrze (ok. 76). O przecietnym zadowoleniu z zycia
W swojej miejscowosci wspomniato natomiast ok. 24% respondentéw — por. Wykres 20.

Wykres 20 Ocena starszych mieszkaricow Gminy Adamdwka jakosci Zzycia w miejscu zameiszkania
(Dane w %, N=50)

40,0

36,0

0,0 0,0

bardzo Zle raczej zle przecietnie raczej dobrze bardzo dobrze

Zrédto: badania wiasne.
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Zestawiajgc ocene jakosci zycia z miejscem zamieszkania — pamietajgc przy tym o ograniczeniach
dotyczacych wnioskowania, ktére wynikajg z niewielkich liczebnosci respondentéw w poszczegdlnych
miejscowosciach — mozna jednakze zwrdci¢ uwage na to, ze w przypadku Adamowki wyraznie mniej niz
w prébie badawczej jest osdb, ktére sg bardzo zadowolone z jakosci swojego zycia, i nieco wiecej tych,
ktorzy wyrazili przecietne zadowolenie w tym wzgledzie. Wéréd badanych mieszkaricéw Cieplic jest nieco
mniej niz w prébie tych, ktérzy sg raczej zadowoleni z jakosci swojego zycia w tej miejscowosci oraz nieco
wiecej tych, ktérzy stwierdzili ze jakos$¢ ta jest na przecietnym poziomie. W odniesieniu do Dobczy
odnotowano wyraznie wiekszy odsetek oséb — w porédwnaniu z probg — wskazujgcych na przecietne
zadowolenie z jakosci zycia oraz tych, ktérzy sg bardzo zadowoleni pod tym wzgledem, i jednoczesnie
zdecydowanie mniej takich, ktérzy sktaniajg sie do oceny, iz jakos¢ ta jest raczej dobra. Z odwrotng
sytuacjg mieli$my do czynienia w Krasnem, gdzie w poréwnaniu z ogdlnym wynikiem uzyskanym w probie
badawczej byto zdecydowanie mniej oséb wskazujgcych na przecietny albo bardzo dobry poziom zycia,
i wyraznie wiecej takich ktérzy byli z niego raczej zadowoleni. Pod wzgledem omawianej tu opinii
najbardziej zblizone rezultaty do tych uzyskanych w prdbie badawczej odnotowano w Majdanie
Sieniawskim. Ponadto jedna osoba z Pawtowej ktdra wzieta udziat w badaniach, przyznata, ze jest bardzo
zadowolona z faktu zamieszkania w tej miejscowosci — por. Tabela 5.

Tabela 5 Ocena starszych mieszkaricow Gminy Adamdwka jakosci Zycia w miejscu zameiszkania
wg poszczegdlnych miejscowosci
(Dane w %, N=50)

Ocena jakosci zycia

e Mowepy
DSmelusls
ueplen

1}
2 |

bardzo dobrze 36,4 50,0

raczej dobrze 42,9 36,4 0,0 75,0 38,9 0,0 40,0
przecietnie 28,6 27,3 50,0 0,0 22,2 0,0 24,0
raczej zle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
bardzo zle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Zrédto: badania wtasne.

Gdy w kontekscie oceny jakosci zycia uwzgledni sie wiek uczestnikdw badan mozna zauwazyé,
ze w przypadku oséb w przedziale 60-69 lat odnotowano nieco wiekszy niz w prébie badawczej udziat
takich osdb, ktére zadowolenie z jakosSci zycia w swoje miejscowosci okreslity jako przecietne oraz
nieco mniej takich, ktérzy wyrazili w tym wzgledzie bardzo duze zadowolenie. Wsrdd badanych oséb
w przedziale wiekowym 70-79 lat byto wiecej niz ogdlnie w prébie takich oséb, ktére poziom swojego
zadowolenia z jakosci zycia w zamieszkiwanej miejscowosci okreslity jako bardzo wysoki lub wysoki,
a jednoczesnie zdecydowanie mniej takich, ktére wskazaty na przecietny poziom tego poczucia.
Natomiast wséréd najstarszych respondentdw nieco wiecej niz ogélnie w prébie byto takich, ktérzy byli
bardzo zadowoleni z jakosci zycia w swojej miejscowosci oraz wyraznie mniej takich, ktérzy wyrazili
w tym wzgledzie przecietng ocene — por. Tabela 6.

Tabela 6 Ocena starszych mieszkaricow Gminy Adamowka jakosci zycia w miejscu zameiszkania wg wieku

(Dane w %, N=50)

60-69 lat 70-79 lat 80 i wiecej lat Ogodtem
N=34 N=9 N=7 N=50

Ocena jakosci zycia

bardzo dobrze 32,4 44,4

raczej dobrze 38,2 44,4 42,9 40,0
przecietnie 29,4 11,1 14,3 24,0
raczej zle 0,0 0,0 0,0 0,0
bardzo zle 0,0 0,0 0,0 0,0
Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0

Zrédto: badania wtasne.
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Uczestnicy badan terenowych poproszeni o uzasadnienie swojej bardzo dobrej opinii na temat
jakosci zycia w swojej miejscowosci przede wszystkim wskazywali na poczucie swojskosci, na wiezi
z miejscem i z najblizszymi. Doceniono tez walory krajobrazowe otoczenia, dostepnos¢ miejsc waznych
z funkcjonalnego punktu widzenia, a takze mozliwos¢ atrakcyjnego spedzania czasu:

—identyfikacja z tzw. ,,matg ojczyzng”, wiezi rodzinne, poczucie akceptacji
Dobrze sie czuje w swoim Srodowisku, jest to moja rodzinna miejscowosé, jest tu moja
rodzina, jestem tutaj akceptowana;
Jest to moja wies rodzinna i tutaj mam najblizszq rodzine;
Mam emeryture, mamy kury, gofebie, mamy wfasny dom;
Mieszkam w spokojnej okolicy, sqsiedztwo, ktore mi odpowiada;
Mieszkam z rodzing, zdrowie w miare dopisuje, rodzina pomaga. Mam swojg emeryture;
Posiadam wtasny dom. Moja rodzina jest wielopokoleniowa: mieszkam z dziecmi i wnukami,
ktérzy o mnie dbajq. Nie czuje sie samotny;
Tutaj sie uradzitam, lubie gospodarke, jestem zdrowa;
Wrdcitem do domu rodzinnego z Krakowa, Sciggngtem tu rodzine. Bilsko mam grzyby,
las i swoj ogrédek. Okolica jest piekna, cisza i spokdj. Mam blisko wnuki, dzieci pomagajg;
— walory krajobrazowe otoczenia
Jest spokdj, cisza, las blisko domu, moZzna odpoczqc, wszedzie dojade mimo, ze jest czasem daleko;
Jest tu bardzo tadny teren, warunki przyrodnicze, czyste powietrze;
Kiedys mieszkatam w miescie, teraz na wsi. Lubie przestrzen, cisze i wiejskie klimaty;
Ze wzgledu na przestrzern moge tu realizowac¢ swoje pasje, lubie wies, zielen, mam tu
mozliwos¢ odzywiac sie zdrowo, ekologicznie ze wzgledu na mozliwos¢ prowadzenia
swojego ogrodu;
Zytem w czasach bardzo ciezkich, stalinowskich. Mieszkatem w Warszawie, po wojnie ucieklismy
do todzi. Tutaj jestem 57 lat. Jest mi tu bardzo dobrze, cisza, las dookota i kocham przyrode;

— dostepnosé waznych miejsc
Lubie wies, mam sSwieze powietrze, mamy samochdd, blisko koscidf, dziatke na ktdrej
sadzimy warzywa;
Wszedzie mam blisko (sklep, koscidt, opieka, przychodnia zdrowia, urzqd gminy, poczta);
Wszedzie mam blisko tj. kosciot, Urzqd Gminy, poczta, sklep, przychodnia zdrowia
i przedszkole moich wnukdw;
—mozliwos¢ atrakcyjnego spedzania czasu
Chodze do Ciepliczanki, tu spedzam wiekszos¢ dnia, zawsze cos sie tu dzieje, jest fajnie;
W moim miejscu zamieszkania jest cisza, spokdj, tu w miejscowosci aktywnie dziata Koto
Gospodyn Wiejskich, gdzie jestem cztonkiem. W mojej miejscowosci caty czas sie cos dzieje;
—ogélne zadowolenie
Jestem zadowolona i bardzo dobrze mi sie tutaj mieszka;
Posiadam wszystko, mam ugotowane, posprzqtane.

Badani seniorzy z Gminy Adamdwka, ktérzy stwierdzili, ze sg raczej zadowoleni z jakosci zycia
W swojej miejscowosci opinie te uzasadniali odczuwaniem wiezi z miejscem zamieszkania, bliskoscig
i wsparciem rodziny, dobrym zdrowiem, a takze zaletami jakie wigzg sie z zyciem w spotecznosci
lokalnej. W omawianym kontekscie wspominano takze o walorach krajobrazowych oraz o mozliwosci
bycia samowystarczalnym. Szczegétowo wypowiedzi prezentowaty sie nastepujgco:
—identyfikacja z tzw. ,,matg ojczyzng”, wiezi rodzinne
Jestem emerytkqg, mam swoje pienigdze. Mieszkam z mezem, corkq i jej rodzing, zawsze
moge na nich liczyc. Mieszkam na wsi, mam swieze powietrze, swoj ogrodek, cisze i spokdj;
jestem przyzwyczajona juz do domu tyle lat tu mieszkam, jest tu najtadniej;
Jestem zdrowa, mam gdzie mieszkac, odwiedzajg mnie dzieci;
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Mam emeryture i od czasu do czasu sobie dorabiam. Mieszkam w Adamdwce od urodzenia
i dobrze mi sie tutaj mieszka;
Mam juz swoje lata, cate Zycie przezytem tutaj, pracowatem, wychowatem dzieci. Dzisiaj
dobrze sie zyje wszystko jest, tylko zdrowia brak. Mieszkam z rodzing, ktdra sie mng opiekuje;
Mieszkam tu dtugo, zatozytem tu rodzine i jestem juz zwiqzany z tq miejscowosciq;
Nie mam powodow do narzekania , sama nie mieszkam, dzieci mi pomagajq;
Przyszedtem tu za ziecia, zzytem sie z tym terenem, ludimi i sgsiadami. Pracuje
na gospodarstwie rolnym, robie to co lubie. Zdrowia i bedzie bardzo dobrze;
Sam wybudowatem swdj dom, przyzwyczaitem sie tu Zy¢. Zdrowie nie jest najgorsze, oby tak
dalej. Mamy teraz dobrq droge, nowe chodniki;
Sq rézne potrzeby, ja mam niewielkie. Jestem osobq niepetnosprawng, mam tu mieszkanie,
rodzine ktéra mi pomaga, moge wyjs¢ na zewngqtrz, mam dobrq emeryture;
Tu wszystko mi sie podoba, mieszkam tu od mfodych lat, mam tu gospodarke;
Zdrowie nie jest zte, dajemy sobie rade sami w razie potrzeby pomagajq dzieci. Oboje mamy
emerytury, mqz dorabia. Sgsiaddw mam dobrych, zyjemy spokojnie;
Zyje razem z mezem, pomagamy sobie nawzajem, mam problemy zdrowotne, ale jakos zyjemy;
— zalety spotecznosci lokalnej, spokdj, poczucie swojskosci
Mam dobrych sqsiadéw ktdrzy mnie lubiq, czasami im pomagam w drobnych pracach
domowych. Mieszkam blisko kosciota, sklepu i do gminy mam nie daleko. Gdyby
nie problemy zdrowotne bytoby mi bardzo dobrze;
Mieszkam w Adamdwce od urodzenia i znam swojq okolice, mam towarzystwo (odwiedzajq
mnie sqsiedzi), rodzina (syn z synowgq) mieszkajq obok i zabezpieczajg wszystkie moje potrzeby;
Mieszkam w spokojnej i znanej mi okolicy. Mam znajomych i blisko zamieszkujg moje dzieci;
Mieszkam w spokojnej okolicy, daleko od zgietku i hatasu, mam spokojne i niekonfliktowe
sqgsiedztwo. Dodatkowo posiadam wtasnqg dziatke na ktdrej moge odpoczywac i sadzi¢
wifasne owoce i warzywa;
—walory krajobrazowe otoczenia
Podoba mi sie miejsce zamieszkania, lasy, otoczenie natury;

— samowystarczalnosé
Jestem w stanie zapewnic sobie jedzenie, zadbac¢ o miejsce zamieszkania, o dom, jedynie
to mam problemy zdrowotne;

—ogdlne zadowolenie
Jestem zadowolony z Zycia i raczej niczego mi nie brakuje.

Wsrod wypowiedzi badanych oséb, tj. starszych mieszkaiicow Gminy Adamédwka, ktérzy
stwierdgzili, ze jakos¢ zycia w ich miejscowosci zastuguje na przecietng ocene mozna wyrdznic te, ktére
akcentujg pozytywne aspekty takie jak: zalety spotecznosci lokalnej, spokdj, poczucie bycia u siebie:

— zalety spotecznosci lokalnej, spokdj, poczucie swojskosci, zadowolenie z infrastruktury
Mieszkam w spokojnej okolicy i znam swoje sgsiedztwo;
Spokojna okolica i wszedzie mam blisko;
Srodki, ktérymi dysponuje wystarczajg mi na to co mam, teraz. Widaé postep w naszej
miejscowosci czy w gminie, sq hale sportowe, chodniki, przystanki.

Jednakze niektérzy sposréd wspomnianych tu respondentéow zwrdcili uwage na szereg
negatywnych kwestii, jak: starzejgca sie spoteczno$é, niedogodnosci wynikajgce ze ztego stanu
zdrowia, ale takze ucigzliwego sgsiedztwa, braku integracji spotecznej, jak réwniez infrastruktury
odpowiadajgcej oczekiwaniom. W tym kontekécie wspomniano takze o ztej sytuacji gospodarczej
w kraju, wojnie toczgcej sie w sgsiednim panstwie i ogélnym poczuciu beznadziejnosci:

— starzejgca sie spotecznosé
Nie jest dobrze, nie jest tragicznie, mogfo by byc lepiej. Od pewnego czasu jest to osiedle
starych ludzi;

—-30-



Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamdwka — w zarysie

— zty stan zdrowia, niepetnosprawnosé, poczucie zalezno$¢ od innych, wady matych spotecznosci
Od wielu lat choruje, wymagam leczenia, mam niskq emeryture. Dobrze Ze jest mqz i dzieci pomagajq;
Sama choruje, wymagam leczenia, nie mam sity juz pomaga¢ synowi w gospodarstwie
rolnym a kto inny mu pomoze. Wszedzie daleko, nie pozwolili nam sie wybudowa¢ a mamy
materiat na dom. Stary dom wymaga remontu;

— uciazliwe sgsiedztwo,

Przecietnie oceniam moje miejsce zamieszkania, poniewaz mieszkam w budynku
wielorodzinnym. Brakuje mi ciszy i spokoju;

Problemy zdrowotne, a takie obok w sgsiedztwie jest firma, ktdra przeszkadza
w codziennym funkcjonowaniu i brakuje checi wyjscia na zewngqtrz;

— brak integracji
Nie posiadam znajomych w sgsiedztwie, poniewaz zazdroszczq mi zaradnosci;

— brak infrastruktury rekreacyjnej (Sciezki rowerowej)

Potrzebuje Ssciezki rowerowej, gdzie bede mogta spacerowad, jezdzic z Majdanu
Sieniawskiego do Adamowki;

— ogodlna sytuacja w kraju (gospodarcza) oraz geopolityczna

Teraz wszystko drozZeje, trwa wojna, mam tez problemy zdrowotne;

— poczucie beznadziejnosci
Zyje sie bo musi, z dnia na dzien.

Zestawienie postrzegania witasnej sytuacji ekonomicznej z oceng jakosci zycia w miejscu
zamieszkania moze wskazywaé, ze im lepsze sg warunki finansowe badanych tym lepiej oceniajg oni
jakoé¢ zycia w swojej miejscowosci’. Ponadto odsetek oséb uwazajacych, ze jako$¢ zycia zastuguje
na przecietng ocene zmniejsza sie wraz z wzrostem zadowolenia z sytuacji bytowej badanych
— por. Tabela 7.

Tabela 7 Status ekonomiczny badanych seniorow z Gminy Adamdwka
a ocena jakosci zycia w swoim miejscu zamieszkania
(Dane w %).
Status ekonomiczny
przecietna
N=19

Ocena jakosci zycia w miejscu
zamieszkania

dobrze 33,3 57,9

przecietnie 66,7 42,1 7,1 24,0

le 0,0 0,0 0,0 0,0

Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0
Zrédto: badania wtasne.

1.2.1.2 Rodziny z dzie¢mi — kategorie problemdow i wyzwari

Uczestnicy zogniskowanych wywiadéw grupowych (FGI) zrealizowanych w ramach badan
diagnostycznych przeprowadzonych w Gminie Adamowka w 2021 r., bedacy rodzicami dzieci do lat 15-
stu zostali poproszeni o wskazanie problemoéw spotecznych, ktére zaobserwowali w gminie, ktérej
sg mieszkancami. W tym kontekscie wymienili oni takie kwestie jak: likwidacja szkoty,
brak prorozwojowych zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy, a takze problemy rodzinne, ktére
sg czesto ukrywane przed otoczeniem. Szczegétowo wypowiedzi prezentowaty sie nastepujgco:

* Zastrzec tu naleizy, ze trzeba by¢ $wiadomym pewnych ograniczed dotyczacych wnioskowania z uwagi
na niewielkie liczebnosci poszczegdlnych kategorii, a szczegdlnie niewielkiej liczby oséb wskazujgcych na swoja
zf3 sytuacje ekonomiczna.
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— likwidacja szkoty:

Moze problem to jest troche za duze stowo, ale nie ma czegos takiego u nas, niestety, szkoty
nie bedzie, teraz starszych i to jest ubolewanie moje najwieksze, ale nie ma... [szkota ma by¢
zlikwidowana] Niestety tak, wtasnie i to jest chyba najgorsze, co moze byc. Tylko majg zostac
mfodsze klasy (...) Kazda szkota przygotowuje jakies przedstawienie, jakis program, cokolwiek, zeby
dziecko mogto sie wykazac, tu od razu zapoznanie sie z innymi dziecmi w gminie, rodzice itd.
Nie ma takiego zaprezentowania szkoty.

— brak pozalekcyjnych zaje¢ pozwalajgcych dzieciom rozwija¢ zainteresowania (oprécz zajec
sportowych):
Nie ma poza szkotq takich spotkan, Zeby sie mogty spotkac...
(...) ale nie ma czegos takiego, gdzie dzieci (...) nie méwie na zasadzie konkursow jakichs,
ale zeby, nie wiem, jakies spotkania [mogty sie odbywad] (...) zeby, jakos tak, pochwali¢ sie, no,
Zeby dzieci w szkole w kazdej miejscowosci pokazaty, co potrafig, co robig. Nie ma takiego czegos.
(...) Jezeli chodzi o rozgrywki sportowe, to chyba cos jest (...) . Wiem, ze wczes$niej dzieci
jezdzity na jakies zawody (...) By¢é moze mogq dzieci, tak jak tu byfo wspomniane, ze pitka nozna,
Ze przyjezdzajq tez tu na hale, gdzie mogq sie, powiedzmy, na pitce spotkac... RD: — Tak, jest hala
w Adamdwce.

— problemy w rodzinach, ukrywanych przed otoczeniem (problem przyzwolenia spotecznego
o zrédfach kulturowych):

Mysle, Ze ten wagtek byt, jest i bedzie [przemoc domowa, problem z naduzywaniem alkoholu],
tylko, Ze jest to sprawa, o ktorej nikt nie chce mowic, gdzies tam. Jest to chowane
w domu, raczej to nie wyptywa tak szybko na zewnqtrz, a jak wypftynie to po czasie, zazwyczaj jest
juz troche za pézno na jakgs tam reakcje, pomoc (...) tym sie nikt nie chwali, kazdy chowa w sobie.
Wiec, mysle, ze to zawsze jest, byto z czasow dziadkdw, pradziadkow, wiec to sie toczy z pokolenia
na pokolenie gdzies.

Mniej juz niz kiedys, ale na pewno sie zdarza.

(...) Ja osobiscie zauwazam, ze jest troche 0séb pijgcych, mezczyzn, funkcjonujqcych,
chodzqcych do pracy i niekoniecznie biednych. | to nie jest tak, Ze jest biedny i pije. | mysle, ze troche
trzeba by sie byto tym zainteresowac. Bo tu dorastajq dzieci, ale to jest juz dla nich normalne po
prostu (...) Na pewno to [brak pracy], ale tez mysle, ze to jest po prostu zakorzenione w takich
wioskach, ktore byty kiedys biedne. Chodzi o to, ze to jest takie zakorzenione... Reprezentantom
starszego pokolenia. | jak ktos uwaza, ze normalne jest to, ze ja wypije i ide do pracy, to jest ok.°

Na podstawie uzyskanych w toku badan terenowych z 2023 r. wypowiedzi starszych
mieszkancow Gminy Adamdwka mozna stwierdzi¢, ze najczesciej mieszkali oni wytgcznie
ze wspotmatzonkami (ok. 34%). Znacznie rzadsze byly sytuacje, kiedy to gospodarstwo domowe
respondenci tworzyli ze swoimi dorostymi dzie¢mi (ok. 10%). W sporadycznych przypadkach badani
mieszkali z dzieémi i wnukami — por. Wykres 21.

10 Szerzej: W. Broszkiewicz, Centrum Ustug Spotfecznych w Adamdwce — raport z badari diagnostycznych,
BD Center, Rzeszow 2021 r., s. 69-70.
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Wykres 21 Struktura rodzin badanych senioréw mieszkajgcych w Gminie Adamowka
(Dane w %, N=46%*)

tylko z matzonkiem

matzonek, doroste dziecko

matzonek, droste dziecko, matzonek dziecka

tylko z dorostym dzieckiem

doroste dziecko, matzonek dziecka

matzonek, droste dziecko, matzonek dziecka, wnuk
matzonek, rodzic

rodzenstwo

doroste dziecko, matzonek dziecka, maz wnuczki,
prawnuczka

doroste dziecko, matzonek dziecka, wnuk
matzonek, doroste dziecko, szwagier
matzonek, rodzenstwo

matka, brat

samotnie

Y 340

*Nie uwzgledniono oséb mieszkajgcych samotnie.
Zrédto: badania wtasne.

W kontekscie tzw. kregdw wsparcia istotna jest rowniez uzyskana w efekcie badan terenowych

informacja, wskazujgca na to, ze w przypadku rodzin respondentéw o wielopokoleniowosci — zaktadajac
ze stanowig ja dwa pokolenia — mozna méwi¢ w odniesieniu do ok. 52% gospodarstw domowych.
Jednakze gdyby przyjgé, ze wspomniany termin dotycz wytgcznie takich domow, w ktérych mieszka trzy
lub wiecej pokolenia, to odsetek ten spada do wielkosci ok. 12% — por. Wykres 22.

Wykres 22 Liczba pokolert w rodzinach badanych seniorow mieszkajgcych w Gminie Adamdwka
(Dane w %, N=50)

4 pokolenia

2,0 8,0

3 pokolenia
8,0

2 pokolenia
42,0

samotnie

1 pokolenie
40,0

*Nie uwzgledniono oséb mieszkajgcych samotnie.
Zrédto: badania wtasne.
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W 2022 r. —jak podkreslono w sprawozdaniu z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych —wsréd
4 129 mieszkancéw gminy Adamodwka byto ogétem 449 rodzin posiadajgcych dzieci, w tym 205 rodzin
z jednym dzieckiem, 167 rodzin z dwdjkg dzieci, 63 rodziny z 3 dzieci oraz 14 rodzin z 4 dzieci
lub wiecej.’* Jak wida¢ prawie potowe rodzin z dzieémi stanowity te, w ktérych byto jedno dziecko
(ok. 46%). Co wiecej wyrazZnie zaznaczona jest tu linia trendu wskazujaca, ze wraz z przyrostem liczby
dzieci znaczgco maleje liczba rodzin, a szczegdlnie tych wielodzietnych. Ponad co trzecia rodzina
posiadajgca dzieci to taka, w ktérej byta ich dwdjka (ok. 37%). Natomiast rodzin z tréjkg dzieci we
wspomnianym roku byto ok. 14% a takich, w ktorych byto czworo lub wiecej juz tylko ok. 3%
— por. Wykres 23.

Wykres 23 Struktura rodzin w Gminie Adamowka w 2022 r. posiadajqgcych dzieci wedtug liczby potomstwa
(Dane w %, N=449)
3,1

45,7
37,2
I )
i —

jedno dziecko dwoje dzieci troje dzieci czworo dzieci lub wiecej

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie M. Misiag, Sprawozdanie z dziatalnosci Centrum Ustug Spofecznych
w Adamdwce za 2022 rok, s. 29.

1.2.1.3 Osoby z niepetnosprawnosciami — kategorie problemow i wyzwari

W 2023 r. w Gminie Adamdwka mieszkato 44 osoby w wieku 16 lat i wiece] zaliczone do stopnia
niepetnosprawnosci prawomocnym orzeczeniem (o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o wskazaniach do ulg i uprawnien) lub wyrokiem sgdu z uwzglednieniem liczby przyczyn
niepetnosprawnosci, wieku oraz ptci orzekanych oséb w Gminie Adamodwka. Przy czym najwiekszg
liczbe stanowity tu osoby posiadajgce orzeczenie z jednym symbolem niepetnosprawnosci (26 osoby).
Pozostate osoby miaty orzeczenia z dwoma (13 oséb) i z trzema symbolami niepetnosprawnosci
(5 0s6b)*2 — por. Tabela 8.

11 M. Misiag, Sprawozdanie z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwce, marzec 2023, s. 29.
2 Informacja dotyczaca liczby wydanych w 2022 r. orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci przez Powiatowy
Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Przeworsku z dnia 16.01.2023 r. o nr PZON.520.3.2023
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Rozdziat 1. Charakterystyka Gminy Adamdwka — w zarysie

Tabela 8 Liczba 0sob niepetnosprawnych w Gminie Adamdwka w wieku 16 lat i wiecej wg liczby symboli
niepetnosprawnosci oraz stopnia niepetnosprawnosci i cech statusowych
(stan na 16.01.2023 r.)

Liczba symboli niepetnosprawnosci

Kryterium 1 ) 3
Stopien znaczny 6 3 1
niepetnosprawnosci umiarkowany 16 9 4
lekki 4 1 0
Pted kobiety 14 7 2
mezczyzni 12 6 3
Wiek 60 lat i wiecej 13 6 4
41-59 7 7 1
26-40 3 0 0
16-25 3 0 0
Poziom wyksztatcenia wyzsze 3 0 0
Srednie 8 4 1
zasadnicze 5 1 2
podstawowe i gimnazjalne 8 8 2
mniej niz podstawowe 2 0 0
Zatrudnienie pracujacy 4 2 0
niepracujacy 22 11 5
Ogdlna liczba osdb 26 13 5

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych PZON w Przeworsku i CUS w Adaméwece.

Natomiast osoby w wieku do 16 roku zycia zaliczone do niepetnosprawnych na podstawie
prawomocnego orzeczenia lub wyroku sgdu z uwzglednieniem liczby przyczyn niepetnosprawnosci, wieku
oraz ptci w Gminie Adamdwka to takie, ktére posiadajg orzeczenie z jednym symbolem niepetnosprawnosci
(3 osoby) i jedna osoba orzeczeniem z dwoma symbolami niepetnosprawnosci — por. Tabela 9.

Tabela 9 Liczba 0séb niepetnosprawnych w Gminie Adamdwka w wieku do 16 lat wg liczby symboli

niepetnosprawnosci oraz pfci i wieku
(stan na 16.01.2023 r.)

Liczba symboli niepetnosprawnosci

Kryteri
ryterium 1 ‘ )

Ptec¢ kobiety

mezczyzni

Wiek 8-16

4-7

do3

WO |RLrINW|kFk
R(RL OO0 |F

Ogdlna liczba osdéb

] * Brak 0s6b z trzema symbolami niepetnosprawnosci.
Zrodto: opracowanie wtasne na podstawie danych PZON w Przeworsku i CUS w Adamdwce.

W 2021 r. w ramach realizacji Programu "Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej" — edycja
2021 r. w ramach Funduszu Solidarnosciowego wsparciem w zakresie asystencji osobistej — zostato
objetych 10 oséb niepetnosprawnych, w tym: 7 oséb z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci oraz 3 osoby z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

W 2022r. aplikowano o S$rodki finansowe z Programu "Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej" — edycja 2023 w ramach Funduszu Solidarnosciowego na rok 2023 r. Zaplanowano
objecie 20 osdb niepetnosprawnych ustugg asystencji osobistej, w tym przewiduje sie objecie wsparciem:
9 0sbb z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscig sprzezong; 3 osoby
z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci; 6 0séb z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci oraz 2 dzieci w wieku do 16 r.z. spetniajacych zapisy dziatu Il Programu.
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Ponadto w 2022 r. Swiadczenie pielegnacyjne pobierato 31 osdb. Zgodnie z Art. 17 ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych — Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej przystuguje: 1) matce albo ojcu, 2) opiekunowi faktycznemu dziecka, 3) osobie
bedacej rodzing zastepczg spokrewniong w rozumieniu ustawy z 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, 4) innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z 25.02. 1964 r.
— Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem oséb o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci — jezeli nie podejmujg lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w celu sprawowania opieki nad osobg legitymujacg sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci
statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspodtudziatu na co dziedn opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Na dzien 31.12.2022 r. wyptacono 774 zasitki pielegnacyjne. Zasitki pielegnacyjne otrzymato
w 2022 r. 65 oséb. Zgodnie z Art. 16. 1. Zasitek pielegnacyjny przyznaje sie w celu czesciowego pokrycia
wydatkow wynikajacych z koniecznosci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwigzku
z niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji. 2. Zasitek pielegnacyjny przystuguje:
1) niepetnosprawnemu dziecku; 2) osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16. roku zycia, jezeli
legitymuje sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci; 3) osobie, ktéra ukonczyta 75 lat.

Specjalny zasitek opiekuniczy w 2022 r. pobierato 8 oséb. Zgodnie z Art. 16a. 1. Specjalny zasitek
opiekunczy przystuguje osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z 25.02.1964 r. — Kodeks
rodzinny i opiekuniczy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1359) cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom,
jezeli: 1) nie podejmujg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub 2) rezygnujg z zatrudnienia
lubinnej pracy zarobkowej —w celu sprawowania statej opieki nad osobg legitymujacg sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie
ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu
na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Ponadto zasitek dla opiekuna w 2022 r. otrzymywato 6 osdb.

1.2.1.4 Osoby z zaburzeniami psychicznymi — kategorie problemow i wyzwan

W Gminie Adamdéwka mieszka trzy osoby posiadajgce prawomocne orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci (o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o wskazaniach do ulg i uprawnien)
lub wyrok sgdu z uwzglednieniem przyczyny niepetnosprawnosci. Sg to osoby z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci w tym 1 kobieta i 2 mezczyzn (symbol przyczyny niepetnosprawnosci O2-P, tj. choroby
psychiczne, w tym m.in. osoby z zaburzeniami psychotycznymi, zaburzeniami nastroju, utrwalonymi
zaburzeniami lekowymi o znacznym stopniu nasilenia czy zespotami otepiennymi)'® — por. Tabela 10.

13 Informacja dotyczaca liczby wydanych w 2022 r. orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci przez Powiatowy
Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Przeworsku z dnia 16.01.2023 r. o nr PZON.520.3.2023
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Tabela 10 Liczba oséb wedtug symbolu przyczyny niepetnosprawnosci 02-P w Gminie Adamowka
(stan na 16.01.2023)

Kryterium Liczba 0s6b wg symbolu przyczyny niepetnosprawnosci 02-P
Stopien znaczny 0
niepetnosprawnosci  umiarkowany 3
lekki 0
Ptec kobiety 1
mezczyzni 2
Wiek 60 lat i wiecej 1
41-59 1
26-40 0
16-25 1
Poziom wyzsze 1
wyksztatcenia Srednie 1
zasadnicze 1
podstawowe i gimnazjalne 0
mniej niz podstawowe 0
Zatrudnienie pracujacy 1
niepracujacy 2
Ogodlna liczba osdb 3

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych PZON w Przeworsku i CUS w Adaméwce.

Ponadto nalezy tu zaznaczy¢, iz w 2022 r. w ramach porozumienia Miasta i Gminy Sieniawa wraz
z Gming Adamodwka szeScioro mieszkancow Gminy Adamowka (oséb przewlekle psychicznie chorych
i niepetnosprawnych intelektualnie) uczestniczyto w zajeciach osrodka wsparcia prowadzonego w formie
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sieniawie zapewniajgcego okresowy pobyt dzienny. Zadaniem
wspomniany SDS byto przyczynienie sie do stworzenia sieci oparcia spotecznego i przygotowania do zycia
w spoteczenstwie oraz funkcjonowania w Srodowisku tych oséb. W ramach tego wsparcia otrzymaty one
czesSciowa opieke i pomoc w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych. W trakcie przebywania
w placéwce osobom tym zapewniono réwniez positek'* — por. Zestawienie 4.

Zestawienie 4 Liczba 0séb wspartych w ramach dziatalnosci SDS w Gminie Adaméwka w 2022 r.
Lp. Miejscowos¢ \ Pte¢ Wiek Stopien niepetnosprawnosci Symbol niepetnosprawnosci

Cieplice M 32 Znaczny 01-U

Cieplice M 31 Znaczny 05-R, 10-N
Cieplice M 30 Znaczny 10-N, 05-R, 03-L
Dobcza M 37 Umiarkowany 04-0

NEIE M 63 Umiarkowany Ps

Majdan Sieniawski M 26 Znaczny 01-U

Znaczenie symboli: Ps — uposledzenie umystowe i choroby psychiczne; 01-U uposledzenie umystowe;

05-R uposledzenie narzadu ruchu; 03-L zaburzenia gtosu, mowy, choroby stuchu; 04-O choroby narzadu
wzroku; 10-N choroby neurologiczne.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych PZON w Przeworsku i CUS w Adamdwce.

1.2.1.5 Osoby bezdomne — kategorie problemdw i wyzwarn

Z danych udostepnionych przez CUS w Adamdwce wynika, ze problem bezdomnosci na terenie
gminy Adamdwka dotyka 2 osoby, a w tym jedng kobiete w wieku 51 lat oraz jednego mezczyzne w wieku
25 lat. Kobieta od 09.09. 2022r. przebywa w Schronisku dla bezdomnych kobiet w Jarostawiu —
prowadzonym przez Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta i mieszczacym sie przy ul. Jasnej 4.
Mezczyzna od 19.09.2022 r. jest pacjentem Hostelu dla oséb uzaleznionych od alkoholu w Kielcach, ktéra
to placéwka znajduje sie przy ul. Mielczarskiego 45. Mezczyzna od 02.11.2022r. zostat objety
indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji spotecznej w Kielcach przy

14 Dokumentacja wtasna zespotu ds. realizacji zadari z zakresu pomocy spotecznej Centrum Ustug Pomocy
Spotecznej w Adamodwce, stan na dzien 31.12.2022r.
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Stowarzyszeniu Nadzieja Rodzinie. Jego udziat w programie CIS wigze sie z podjeciem pracy zarobkowej,
z ktérej dochdd ma zapewnic¢ srodki na zaspokojenie podstawowych potrzeb. Ponadto aktywnosc
ta przyczyni sie do zdobycia nowych kwalifikacji oraz wzrostu poziomu umiejetnos$ci zawodowych.
Nalezy tu réwniez podkreslié, iz Centrum Ustug Spotecznych w Adamdéwce w celu zabezpieczenia
ewentualnych potrzeb osdéb bezdomnych ma zawarte umowy z noclegownia, ogrzewalnig oraz
schroniskami na bezdomnych kobiet i mezczyzn, w tym ze schroniskiem z ustugami opiekunczymi.

1.2.2 Negatywne zjawiska natury spotecznej w Gminie Adamowka w ujeciu problemowym

W ujeciu stricte problemowym dotyczgcym negatywnych zjawisk spotecznych, ktére wystepuja
w Gminie Adamoéwka na postawie dostepnych dokumentéw nalezy zwrdci¢ uwage na kwestie
bezrobocia, kwestia poczucia bezpieczeAstwa oraz sprawa naduzywania alkoholu.
1.2.2.1 Zjawisko bezrobocia w Gminie Adamdwka

Zjawisko bezrobocia warto przedstawi¢ na tle ogdlnej sytuacji ekonomicznej badanej jednostki
administracyjnej. Biorgc pod uwage ponad 10-letnig perspektywe mozna zauwazyé, ze poczagwszy od
2010 r. dochody budzetu Gminy Adamdwka w przeliczeniu na 1 mieszkanca systematycznie rosty az do
2019r. po czym istotnie zaczety spada¢, co w duzej mierze miato zwigzek ze stanem polskiej
gospodarki, ktdrej waznym miernikiem jest poziom inflacji mierzonej rok do roku. Wyraznie widac,
ze w okresie spadajgcego poziomu inflacji, inflacji utrzymujacej sie w tzw. celu inflacyjnym, a nawet
momentami deflacji poziom omawianego dochodu rdst. Od czasu utraty kontroli nad inflacjg dochody
gminy na 1-go mieszkanca zaczety wyraznie spadaé — por. Wykres 24.

Wykres 24 Dochody ogdtem budzetu Gminy Adamowka na 1 mieszkarica w 2021 r.
(Dane w %)
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*Dane o inflacji za styczen, brak danych o dochodach budzetu Gminy Adaméwka. Zrédio: opracowanie wiasne na
podstawie, GUS, Statystyczne Vademecum Samorzgdowca 2022; Raport o stanie Gminy Adamowka za 2021 r.;
Portal 300Gospodarka https://300gospodarka.pl/wykres-dnia/inflacja-w-polsce-na-przestrzeni-lat-wykresy-gus

Pod wzgledem dochoddéw na 1 mieszkanica w 2021 r. Gmina Adamoéwka z dochodem
ok. 6,3 tys. zt lokuje sie wsréd pozostatych podkarpackich gmin niewiele ponizej Sredniej — rowniez
ok. 6,3 tys. (znaczagco zawyzanej przez najbogatsze gminy), a jednoczesnie wyraznie powyzej mediany
dochodow dla omawianych gmin (ok. 6 tys. zt). W Gminie Adamdéwka dochdd na 1 mieszkanca byt
o nieco ponad 20% wiekszy niz w Gminie Nowa Deba, w ktdérej odnotowano w omawianym roku
najnizszy na Podkarpaciu dochéd w przeliczeniu na 1 mieszkanca, i nizszy od najbogatszej
w wojewddztwie podkarpackim Gminy Cisna o ok. 47% — por. Wykres 25.
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Wykres 25 Dochdd na 1 mieszkarica w Gminie Adamowka w 2021 r. na tle podkarpackich gmin
wraz ze Srednig i mediang
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Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych
Takze zestawienie dochodu Gminy Adamdéwka w 2021 r. w przeliczeniu na 1 mieszkanca
z analogicznymi danymi dotyczgcymi okolicznych gmin pokazuje, ze pod omawianym wzgledem
badana gmina miesci sie nieco ponizej Sredniej, dysponujac dochodem wiekszym niz cztery
poréownywane gminy oraz mniejszy niz cztery kolejne — por. Wykres 26.

Wykres 26 Dochdd na 1 mieszkarica w Gminie Adamowka w 2021 r. na tle okolicznych gmin wraz ze srednig

(Dane w zt)
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Przeworsk  Kanczuga Przeworsk Gac Adaméwka  Sieniawa Tryncza Zarzecze Jawornik
Polski

Zrédto: GUS, Statystyczne Vademecum Samorzadowca 2022

W 2021 r. przecietna ptaca w powiecie przeworskim (4 697,54 zt) byta nizsza niz w wojewddztwie
podkarpackim (5432,40 zt) o ok. 14%, a w poréwnaniu z przecietnym wynagrodzeniem w Polsce
(5 568,82 zt) 0 ok. 16%. W tym roku przecietna ptaca na Podkarpaciu byta nizsze niz ogdlnie w Polsce
0 ok. 2%. Poniewaz w czasie pracy nad niniejszym Raportem nie byto dostepnych danych dotyczacych
przecietnej ptacy w powiecie przeworskim w 2022 r. pewnym punktem odniesienia moze by¢ tu fakt,
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iz we wspomnianym roku przecietna ptaca w wojewddztwie podkarpackim (5762,64 zi) byta nizsza
od przecietnego wynagrodzenia w Polsce (6 346,15 zt) juz o ok. 9% — por. Wykres 27.
Wykres 27 Przecietna ptaca w Polsce, na Podkarpaciu i w powiecie przeworskim w latach 2021-22*
(Dane w zt)
6346,15
5568,82 5432,40 5762,64

4697,54

2021 2022*
M Polska W Podkarpacie ™ pow. przeworski

*Brak danych dla powiatu przeworskiego za 2022 r.
Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Przedstawienie przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto na tle podkarpackich
powiatdw wymagato odwotania sie do danych z 2018 r., tj. najswiezszych informacji na ten temat
dostepnych w bazie Gtéwnego Urzedu Statystycznego. We wspomnianym roku przecietne miesieczne
wynagrodzenie w wojewddztwie podkarpackim wyniosto nieco ponad 4 tys. zt. W tym czasie
w powiedzie przeworskim, w ktérym jest potozona Gmina Adamdwka, przecietna ptaca wynosita
ok. 3,6 tys. zt, przez co omawiany powiat miat ten wskaznik na wyzszym poziomie niz 6 podkarpackich
powiatdw i na nizszym niz 18 pozostatych — por. Wykres 28.

Wykres 28 Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto w gminach wojewddztwa podkarpackiego w 2018 r.
(Dane w zt)
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Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

W budzecie Gminy Adamdwka w 2021r. na cele, ktére mozna okresli¢ jako spoteczne,
przeznaczono prawie dwie trzecie uzyskanych dochoddw (ok. 68%). Wsrdd tego typu wydatkow
w priorytetowe byly te zwigzane ze wsparciem rodziny oraz o$wiata i wychowaniem (po ok. 28%),
a takze te przeznaczone na pomoc spoteczng (ok. 8%) — por. Wykres 29.
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Wykres 29 Udziat wydatkow na cele spoteczne w budzecie Gminy Adamdwka w 2021 r. wg wykonania
(Dane w %, N=22 737 027,91 z1)

pozostate
31,8

Legenda: 1) rodzina; 2) o$wiata i wychowanie; 3) pomoc spoteczna; 4) kultura i ochrona dziedzictwa
narodowego; 5) kultura fizyczna; 6) edukacyjna opieka wychowawcza; 7) bezpieczenstwo publiczne i ochrona
przeciwpozarowa; 8) pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej — 0,21%; 9) ochrona zdrowia — 0,17%.
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Raport o stanie Gminy Adamdéwka za 2021 r., s. 8-9.

Stopa bezrobocia rejestrowanego w Gminie Adamdwka na koniec 2021 r. wyniosta ok. 7% oséb
w wieku produkcyjnym i byto nieco wyzsza niz Srednia krajowa (ok. 6%), i nieco nizsza niz poziom
bezrobocia w wojewddztwie podkarpackim (ok. 8%). Ponadto nalezy tu podkreslié, ze stopa bezrobocia
rejestrowanego w Gminie Adamdéwka w omawianym okresie byto ponad dwukrotnie nizsza
niz w powiecie przeworskim (ok. 16%) — por. Wykres 30.

Wykres 30. Bezrobocie rejestrowane w: Polsce, wojewddztwie podkarpackim, powiecie przeworskim
i Gminie Adamoéwka w 2021 r.

(Dane w %)
15,9
8,2
7,2
5’8 I l
Polska wojewddztwo podkarpackie  powiat przeworski Gmina Adamoéwka

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS — Bank Danych Lokalnych oraz Polska w liczbach
https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Adamowka

Na koniec 2021 r. na terenie gminy Adamdwka zarejestrowane byty 130 osoby bezrobotne
osoby, w tym 76 kobiet (tj. ok. 59%) i 54 mezczyzn (tj. ok. 42%). Przeglad danych w ujeciu
dziesiecioletnim pokazuje, ze w tym okresie liczba oséb bezrobotnych stale i istotnie zmniejszata sie.
W tym kontekscie w szczytowym okresie w 2012 r. byto to 350 osdb, co oznacza ze do 2021 r. liczba
rejestrowanych bezrobotnych zmniejszyta sie o ok. 63%. Biorac pod uwage pte¢ oséb pozostajacych
bez pracy i zarejestrowanych w Urzedzie Pracy mozna zauwazy¢, ze problem ten czesciej dotyczy kobiet
niz mezczyzn. Proporcjonalnie najwiecej kobiet pozostajagcych bez pracy w Gminie Adamdwka
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w poréwnaniu z mezczyznami byto w 2017 r., tj. ok. 63%, a najmniej w 2013 r., tj. ok. 55%. W 2020 r. —
prawdopodobnie w jakiej$ mierze w zwigzku z kryzysem pandemicznym — liczba zarejestrowanych
0s0b bezrobotnych w Gminie Adamdwka ponownie zaczeta rosngé, by w kolejnych latach znowu wejs¢
w tendencje malejacy, tj. do wspomnianych 130 oséb w 2021 r. — por. Wykres 31.

Wykres 31. Liczba bezrobotnych mieszkaricow Gminy Adamdwka w latach 2011-21

(stan na koniec grudnia)
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie GUS — Bank Danych Lokalnych.

Ponadto jak podkreslono w Raporcie o stanie Gminy Adamdwka za 2021 r. omawiajgc problem
bezrobocia nalezy uwzgledni¢ tzw. bezrobocie ukryte, ktére jest obserwowalne w wielu gminach
o charakterze rolniczym i oznacza wystepowanie nadwyzki sity roboczej wsréd oséb zaliczanych
do tych, ktére sg zatrudnione w rolnictwie. Wedtug autoréw Raportu , bezrobotni ci, mogliby podjgc

prace poza gospodarstwem, bez negatywnych skutkéw dla funkcjonowania tego [podmiotu]”.*®

1.2.2.2 Problem z naduzywaniem alkoholu wsrdd mieszkaricdw Gminy Adamdwka

Dziatania majace na celu przeciwdziatanie problemom zwigzanym z uzaleznieniem od alkoholu
oraz srodkéw odurzajgcych lezg w gestii Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
Zatozenia programowe sg zawarte w Gminnym Programie Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2021.

W 2021r. do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Adamodwce
wptyneto 7 wnioskdw o wszczecie postepowania zmierzajgcego do ustalenia kwestii uzaleznienia od
alkoholu zgtoszonych oséb. Ponadto w tym roku Komisja przeprowadzata rozmowy informacyjno-
motywujgce z osobami uzaleznionymi i wspétuzaleznionymi.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych przy wspdtpracy ze szkotami,
organizacjami pozarzagdowymi, placéwkami i stuzbami realizujgcymi zadania z zakresu profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i narkomanii dofinansowata nastepujgce programy:

— w ramach promowania zdrowego stylu zycia i aktywnych form spedzania wolnego czasu
dofinansowano konkursy dla ucznidw z terenu gminy Adamoéwka,

— ufundowano nagrody dla ucznidw z terenu gminy Adamodwka,

— dofinansowano szkolenie z zakresu profilaktyki i uzaleznien dla uczniéw, rodzicow i Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Adamdwce,

15 Raport o stanie Gminy Adaméwka za 2021 r., s. 6 oraz Strategia Rozwoju Gminy Adamdwka na lata 2015- 2022,
s. 15, https://www.adamowka.pl/gmina/dokumenty/
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— dofinansowano przewdz dzieci i mtodziezy szkolnej z terenu gminy Adamodwka na kolonie
na trasie: Gorzno-Grunwald-Stegny-Gdansk,

— dofinansowano serwis internetowy o tematyce zwigzanej z profilaktykg oraz rozwigzywania
i przeciwdziatania narkomanii.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Adamdwce wspdtpracuje
z Policjg, CUS, Zespotem Interdyscyplinarnym, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Kuratorami
i Szkotami, a takze monitoruje i podejmuje na biezgco czynnosci zmierzajgce do jak najlepszego
wykorzystania $rodkéw na walke z alkoholizmem, narkomanig i innymi uzywkami.*®

1.2.2.3 Poczucie bezpieczeristwa wsrod mieszkancow Gminy Adamowka

W 2021 r. w Gminie Adamdéwka oszacowano, tj. wyliczono w oparciu o dane powiatowe
i w przeliczeniu na liczbe mieszkaricdw, 45 przestepstw. Oznacza to, ze na kazdych 1000 mieszkarncow
prawdopodobnie odnotowano ok. 11,2 tego typu zdarzen. Liczba tego typu znaczacych wystapien
przeciwko prawu w omawianej gminie byta mniejsza od tej, ktérg odnotowano w skali wojewddztwa
podkarpackiego (ok. 13,8) oraz znacznie mniejsza od s$redniej dla catej Polski (ok. 22). Wskaznik
wykrywalnosci sprawcoéw przestepstw dla wszystkich przestepstw ogétem w Gminie Adamoéwka
wynidst ok. 81% i byt wiekszy od wskaznika wykrywalnosci dla wojewddztwa podkarpackiego (ok. 75%)
oraz znacznie wiekszy od wskaznika dla catej Polski (ok. 71%). W przeliczeniu na 1000 mieszkarncow
Gminy Adamowka najwiecej przestepstw przeciwko mieniu stwierdzono — ok. 6,6 (wykrywalnosé 73%)
oraz o charakterze kryminalnym — ok. 4,8 (wykrywalnos¢ 85%). W dalszej kolejnosci odnotowano
przestepstwa o charakterze gospodarczym — 4,8 (70%), drogowe — 1,2 (98%) oraz przeciwko zyciu
i zdrowiu —0,2 (94%)."

Z dokumentu pt. Analiza stanu bezpieczeristwa na terenie Gminy Adamodwka z 2022 r. —
przygotowanego przez Komendanta komisariatu Policji w Sieniawie podinsp. B. Pisarczyka'® — wynika,
ze w2022 r. popetniono 19 przestepstw (a dodatkowo 3 postepowania byty w toku). Byta to wiec liczba
porownywalna z tg jakg odnotowano w 2021 r, i wyraznie mniejsza niz w latach niz w latach 2017-27.
Ogdlnie mozna zauwazy¢, ze w 2022 r. pod wzgledem iloSciowym w poréwnaniu z 2017 r. odnotowano
istotne zmniejszenie sie naruszed prawa o charakterze przestepczym, przy czym zmienita sie nieco
struktura tych czynéw. Najwiekszy spadek odnotowanych czynéw miat miejsce w odniesieniu
do problemu kierowania pojazdami w stanie nietrzezwosci. Wyraznie zmniejszyta sie takze liczba
kradziezy z wlamaniem oraz wypadkdéw drogowych. Mniej byto takze uszkodzen mienia, oszustw oraz
przestepstw narkotykowych. W 2022 r. w poréwnaniu z 2017 r. wzrosta natomiast nieco liczba
przestepstw przeciw rodzinie oraz kradziezy cudzej rzeczy. W 2022r. najwiecej odnotowano
przestepstw o charakterze oszustwa (6 przypadkéw). Obecnie problem z wykrywalnoscig tego rodzaju
dziatalnosci wynika przede wszystkim z tego, ze oszustwa te przewaznie majg miejsce w Internecie,
a gtéwnie w odniesieniu do transakcji kupna — sprzedazy. Tym samym poszkodowani mieszkarncy
Gminy Adamowka stawiali sie ofiarami przestepstw o skali ponadlokalnej, ogélnokrajowej a nawet
miedzynarodowe]. Pozostate przestepstwa to kierowanie w stanie nietrzezwosci oraz przestepstwo
przeciwko rodzinie (po 4 przypadki), a takze kradziez cudzej rzeczy (3 przypadki).

Warto réwniez zauwazy¢, ze w Gminie Adamoéwka nie odnotowuje sie wielu kategorii przestepstw,
tj. bojek i pobic (brak tego typu zdarzen od 2017 r.), brak sprowadzenia zagrozenia pozaru (nie wystgpito
od 2019r.), uszkodzenie ciata oraz przestepstwa narkotykowe (nie odnotowano od 2020r.), rozbdj

6 Raport o stanie Gminy Adamdéwka za 2021 r., s. 25, https://www.adamowka.pl/gmina/dokumenty/

17 polska w liczbach, https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Adamowka

18 B, Pisarczyk, Analiza stanu bezpieczeristwa na terenie Gminy Adamowka w okresie od 01.01. do 31.12.2020 r.
oraz Analiza... od 01.01. do 31.12.2022 r. , roczne sprawozdania z dziatalnosci Komisariatu Policji w Sieniawie
wraz z informacjg o stanie bezpieczenistwa i porzqdku publicznego na terenie Gminy Adamdwka, Sieniawa
10.02.2021 r. oraz 06.02.2023 r.
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(nie wystgpit od 2021 r.). Co wiecej, wspomniane tu kategorie przestepstw w latach, gdy miaty miejsce
wystepowaty w znikomych liczbach (najczesciej jeden, a rzadziej dwa przypadki) — por. Tabela 11.
Tabela 11 Rodzaj przestepczosci na terenie Gminy Adamowka w latach 2017-22 wg czestosci wystqpieri w 2022 r.

Rodzaj przestepstwa 2017 2018 2019 2020 2021 2022 23221;’5'

oszustwa 7 3 4110(1)*| 5(4)* 6(5)* -1
kierujacy w stanie nietrzezwosci 13 8 4 7 4 4 -9
przestepstwa przeciwko rodzinie 2 5 6 4 6 4 +2
kradziez cudzej rzeczy art. 278 kk 2 3 5 1 1 3 +1
kradziez z wtamaniem art. 279 kk 5 1 3| 4(2)* o 1(1)* -4
wypadki drogowe 4 4 2 0 0 1 -3
uszkodzenie mienia — art. 288 kw 2 1 2 ol 1(1)* 0 -2
rozbgj 0 0 0 1 0 0 0
uszkodzenie ciata 0 0 2 0 0 0 0
sprowadzenie zagrozenia pozaru 1 1 0 0 0 0 0
przestepstwa narkotykowe 1 0 1 0 0 0 -1
bojka i pobicie 0 0 0 0 0 0 0
37 26 29 27 17 19 -8

*(') liczba czyndw, w ktérych sprawca nie zostat wykryty;
w latach 2017-19 nie zestawiano tabelarycznie liczby czyndw niewykrytych z ogdlng liczbg przestepstw i wykroczen.
Zrodto: opracowanie witasne na podstawie B. Pisarczyk, Analiza... z 10.02.2021, s. 2 oraz z 06.02.2023 r, s. 2.

Ponadto jak wynika z Analizy... w latach 2021-22 r. wykrywalnosé ogdlna oraz poszczegdlnych
przestepstw popetnionych na terenie Gminy Adamodwka osiggneta bardzo wysoki poziom.
Wykrywalnos¢ ogdlna w 2022 r. wyniosta ok. 95%., a jak podkreslit autor Analizy... poziomy
wykrywalnosci poszczegdlnych rodzajow przestepstw, poza kategorig wykrywalnosé przestepstw
gospodarczych, byty wyzsze niz srednie z powiatu i wojewddztwa podkarpackiego. Biorgc pod uwage
powyzsze nalezy podkreslié, iz skala przestepczosci w Gminie Adamodwka jest niewielka, a jednoczesnie
wykrywalnos¢ zaistniatych czynéw przestepczych bardzo wysoka, co zdecydowanie sprzyja poczuciu
bezpieczenstwa wsrdd mieszkaricéw omawianej gminy — por. Tabela 12.

Tabela 12 Wykrywalnos¢ przestepstw popetnionych w Gminie Adamodwka w latach 2020-22
(Dane w %)

Lp. Wykrywalnos¢ przestepstw

1) przeciwko zyciu i zdrowiu

2)  wruchu drogowym

3)  kryminalnych

4)  przeciwko mieniu

5) gospodarczych

Wykrywalnos¢ ogdlna:

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie B. Pisarczyk, Analiza stanu bezpieczeristwa na terenie Gminy Adaméwka...

Natomiast pod wzgledem wykroczen — jak zapisano w Analizie stanu bezpieczeristwa
w Gminie Adamowka — w 2022r. w KP w Sieniawie zostato przeprowadzonych 43 czynnosci
wyjasniajagcych w sprawach o wykroczenie popetnione na terenie Gminy Adamoéwka. W 19 sprawach
skierowano wnioski o ukaranie do Sgdu, w 10 zastosowano postepowanie mandatowe. W 6 sprawach
czynnosci wyjasniajgce zakoriczono z uwagi na niewyrycie sprawcy. W odniesieniu do 5 zgtoszen nie
stwierdzono znamion wykroczenia, a w 3 przypadkach odstgpiono od skierowania wniosku z innych
przyczyn. Nalezy tu podkresli¢, ze dane te dotyczg czynnosci zarejestrowanych w Rejestrze Spraw
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o Wykroczenia, tj. bez wykroczen zakonczonych na miejscu zdarzenia. Ogdlnie w 2022 r. podjeto
236 interwencji policyjnych oraz 59 domowych — por. Tabela 13.

Tabela 13 Rodzaj interwencji w Gminie Adamdwka w latach 2017-22
Lp. Rodzaj interwencji 2017 2018 2019 2020 <~ 2021 2022

1) policyjna 253 302 411 304 236
) G T W EN (VAR WA Z (v g NI CH S ERAYN 44 (6) | 34 (10) | 52(12)| 51(10)| 63 (10)| 59 (3)
Ogotem 330 287 354 462 367 295

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie B. Pisarczyk, Analiza stanu bezpieczeristwa..., 2020r., 5. 512022r., s. 6.

W 2022 r. na terenie Gminy Adamoéwka zostato ogdétem popetnionych 37 wykroczen z czego
wiekszos¢ stanowity takie jak: zaktécenie porzadku publicznego oraz kolizje drogowe (odpowiednio
12 i 11 przypadkdw). Istotny udziat w tej statystyce miata czynno$¢ polegajaca na uszkodzeniu mienia
(6 przypadkéw). Ponadto odnotowano réwniez nieliczne wykroczenia o charakterze kradziezy mienia
oraz spozywania alkoholu w miejscu publicznym (po 3 przypadki) oraz kierowanie w stanie po spozyciu
alkoholu (2 przypadki). Ogdlnie mozna zauwazyé, ze skala wykroczen w Gminie Adamoéwka
w poréwnaniu z latami 2017-20 byta nieco mniejsza, aczkolwiek w odniesieniu do 2021 r. nieznacznie
wzrosta. W omawianym okresie zdecydowanie przewazaty takie wykroczenia jak: zaktécanie porzadku
publicznego oraz kolizje drogowe. W tym czasie wyrazny spadek liczby wykroczerh zanotowano
natomiast w przypadku kradziezy mienia — por. Tabela 14.

Tabela 14 Rodzaj wykroczern w Gminie Adamowka w latach 2017-22

Rodzaj wykroczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022

zaktdécenie porzgdku publicznego

kolizja drogowa

uszkodzenie mienia — wykroczenie

kradziez mienia — wykroczenie

spozywanie alkoholu w miejscu niedozwolonym

kierowanie w stanie po spozyciu alkoholu — wykroczenie

Ogotem

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie B. Pisarczyk, Analiza stanu bezpieczeristwa..., 2020r., s. 512023 r., s. 6.

Relatywnie niski poziom przestepczosci i dobre wyniki odnosnie do wykrywalnosci tego typu
zdarzen znajdujg swoje odzwierciedlenie w postrzeganiu kwestii bezpieczeristwa przez mieszkancéw
Gminy Adamdwka. Zdecydowana wiekszos¢ respondentéw uznata, ze mieszkajgc w tej gminie sg oni
w stanie zapewnic swoim bliskim poczucie bezpieczeristwa (ok. 92%) — por. Wykres 32.
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Wykres 32. Mozliwos¢ osiggania poszczegdinych celdw zyciowych w opinii mieszkaricow Gminy Adamdowka
(Dane w %, N=180)*

zapewnienie bliskim poczucia bezpieczenstwa

wychowanie dzieci

utrzymanie dobrego zdrowia

wspotpraca i pomoc sgsiedzka

pozyskanie grona dobrych przyjaciét

przejawianie zaufania do mieszkancéw

opieka nad osobami starszymi

zapewnienie dzieciom niezbednej opieki
instytucjonalnej (ztobki, przedszkola)

znalezienie partnera do matzenstwa

realizacja swoich zainteresowan

zdobycie mieszkania

ograniczenie / zaprzestanie spozywania alkoholu

wzbogacenie sie

zdobycie dobrego wyksztatcenia

zdobycie dobrej pracy

) |

72,8

56,1

55,0

36,1

28,3

21,7

18,9

16,1

91,7

7,2

[}
N4
)}

83,9

*Uwaga! Dane nie sumujg sie do 100% poniewaz respondenci mieli odnosili sie do kazdego z zagadnien z osobna.
Zrédto: W. Broszkiewicz, Centrum Ustug Spofecznych w Adamdwee — raport z badar diagnostycznych,
BD Center, Rzeszéw 2021, s. 64.
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1.3 Dokumenty strategiczne samorzadu i akty prawa miejscowego w zakresie
realizowania ustug spotecznych

Do najwazniejszych dokumentédw odnoszacych sie do kwestii ustug spotecznych w przypadku
Gminy Adamodwka nalezy zaliczy¢ takie jak: Statut gminy, Raport o stanie Gminy Adamowka za 2021 r.
(oraz z lat poprzednich), Gminny Program Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na rok 2021, a takze Strategie Rozwoju Gminy Adamdwka na lata 2015-2022.

Podstawowym dokumentem regulujagcym dziatalnos¢ Gminy Adamowka jest Statut gminy,
ktdry zostat uchwalony w 2003 r. W kontekscie niniejszego opracowania istotne jest to, iz w Rozdziale
2 Statutu (pt. Gmina), w paragrafie 3, pkt. 1 okreslono, iz Gmina Adamdwka jest podstawowgq jednostkg
lokalnego samorzgdu terytorialnego, powofanqg dla organizacji Zycia publicznego na swoim
terytorium,* i tym samym mozna stwierdzié, ze lokalny samorzad jest waznym podmiotem z punktu
widzenia $wiadczenia ustug spotecznych oraz podejmowania dziatan na rzecz integracji spoteczne;.
Piecze nad realizacjg tego typu zadan Statut (w Rozdziale IV Organizacja wewnetrzna Rady) powierza
dwom komisjom, tj. Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego i Rolnictwa (pkt. 3) oraz Oswiaty, Zdrowia
Spraw Spotecznych, Kultury, Sportu i Rekreacji (pkt. 4). Pozostatymi komisjami, w ktérych
kompetencjach réwniez mieszczg sie kwestie zwigzane z dziatalnoscig gminy w zakresie ustug
spotecznych (przy czym od strony finansowe;j i kontrolnej) sg komisje Budzetowa i Rewizyjna.

W odniesieniu do kwestii spotecznych Gmina wykonuje zadania publiczne o charakterze
gminnym w zakresie dziedzin wymienionych w art. 7 ustawy o samorzadzie gminnym tj.: lokalnego
transportu zbiorowego; ochrony zdrowia; pomocy spotecznej, w tym osrodkow i zaktaddw
opiekunczych (a w tym wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej); gminnego budownictwa
mieszkaniowego; edukacji publicznej; kultury (w tym bibliotek gminnych i innych instytucji kultury oraz
ochrony zabytkdw i opieki nad zabytkami); kultury fizycznej i turystyki (w tym terenéw rekreacyjnych
i urzadzen sportowych); porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli; utrzymania gminnych
obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej; polityki prorodzinnej (w tym zapewnienia kobietom
W Cigzy opieki socjalnej, medycznej i prawnej); wspierania i upowszechniania idei samorzadowej
(w tym tworzenia warunkéw do dziatania i rozwoju jednostek pomocniczych i wdrazania programoéw
pobudzania aktywnosci obywatelskiej); wspdtpracy i dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych
oraz wspotpracy ze spotecznoéciami lokalnymi i regionalnymi innych paristw.?°

W ramach dziatalnosci sprawozdawczej witadze samorzadowe s3g zobligowane regularnie
przygotowywaé dokument pn. Raport o stanie Gminy Adamdwka. Opracowania te sg umieszczane na
stronach Urzedu Gminy w Adamdwece oraz w Biuletynie Informacji Publicznej. W odniesieniu do wydatkéw
Gminy Adamdwka dotyczacych kwestii spotecznych najwieksze srodki w latach 2018, 2020 oraz 2021 byty
pozyskane na dziatania skierowane na wsparcie rodzin. W 2021 r. byto to ok. 6,2 mIn zt, co oznacza
ze w porownaniu z 2018 r. odnotowany zostat niewielki wzrost uzyskanych funduszy. W tej kategorii
dochoddéw na drugim miejscu w 2021 r. byfa pomoc spoteczna, na ktdrg przeznaczono ok. 1,7 min zt,
tj. ponad cztery razy wiecej srodkow niz byto to w 2018 r. Podobnie duzy wzrost pozyskanych funduszy
zanotowano w przypadku dochoddw przeznaczonych na edukacyjng opieke wychowawczg, na ktorg
w 2018 r. posiadano do zadysponowania ok. 30 tys. zt, a w 2021 r. byto to juz ok. 120 tys. zt. Natomiast
najwiekszy wzrost dochodéw w omawianych latach mozna zaobserwowac w przypadku ochrony zdrowia,
przy czym w liczbach bezwzglednych wielkoéé tych funduszy relatywnie nie byta duza?! — por. Tabela 15.

% Uchwata Nr 1/2/2003 Rady Gminy Adamdwka z dnia 27 stycznia 2003 roku w sprawie Statutu Gminy
Adamowka, https://www.adamowka.pl/bip/index.php?page=zwykly.php&under=10&grp=9

20 Raport o stanie Gminy Adamdéwka za 2018 r., BiP,
https://www.adamowka.pl/bip/index.php?page=group.php&grp=43

21 Raport o stanie Gminy Adamdwka za 2018 r., s. 13; Raport... za 2020 r., s.11; Raport... za 2021 r., s. 7,
www.adamowka.pl oraz BiP, https://www.adamowka.pl/bip/index.php?page=group.php&grp=43
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Tabela 15. Wybrane kategorie dochoddw Gminy Adamdéwka w latach 2018, 2020, 2021 (w zt) wg wielkosci
srodkdw w 2021 r. wraz ze wskaZnikiem wzrostu

2021 przy
2018=1

Dochody — wykonanie

Rodzina 5722457,12| 6422491,13| 6215235,10 1,1
Pomoc spoteczna 401 150,64 553407,90| 1686625,66 4,2
Oswiata i wychowanie 225 838,35 828 196,70 354 927,82 1,6
Edukacyjna opieka wychowawcza 30 378,00 113 301,90 120 750,30 4,0
Ochrona zdrowia 830,00 150,00 | 1011 145,00 1218,2
6. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 3604,62 6 918,28 15,00 0,0
7. Kultura fizyczna X 500 000,00 X b.d.
Ogétem budzet gminy 22809579,84| 25379271,2| 25655 936,88 1,1

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Raportéw o stanie Gminy Adamdéwka z lat 2018, 2020, 2021.

Wydatki na dziatania dotyczgce kwestii spotecznych jak wynika z Raportéw o stanie Gminy
Adamodwka z lat 2018, 2020 oraz 2021 przewaznie byty w 2021 r. porédwnywalne z tymi z 2018 r.
przy czym w tym czasie ponad dwukrotny ich wzrost odnotowano w przypadku takich kategorii
jak edukacyjna opieka wychowawcza (wzrost ok. 2,5-krotny), jak rowniez pomoc spoteczna i ochrona
zdrowia (wzrost ponad 2-krotny). Natomiast w poréwnywanych latach spadek wydatkow miat miejsce
w odniesieniu do kultury fizycznej*? — por. Tabela 16.

Tabela 16. Wybrane kategorie wydatkéw Gminy Adamdwka w latach 2018, 2020, 2021 (w zt) wg wielkosci
srodkow w 2021 r. wraz ze wskaznikiem wzrostu

2021 przy
2018=1

Wydatki - wykonanie

,_
5

1. Rodzina 5741 897,31 655 600,62 | 6318 808,49 1,1
2. Oswiata i wychowanie 5056 702,96 | 5972681,21| 6281079,69 1,2
3. Pomoc spoteczna 867 744,73 | 1135134,68| 1878108,61 2,2
4, Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 208 018,21 224 638,48 381 999,49 1,8
5. Kultura fizyczna 297 671,89 818 300,87 235 279,97 0,8
6. Edukacyjna opieka wychowawcza 90 346,35 187 462,70 225 632,51 2,5
7. Pozostate zadania w zakr. polityki spotecznej X X 48 346,00 b.d.
8. Ochrona zdrowia 18 176,20 49 842,12 38 700,51 2,1
Ogotem budzet gminy 22227 140,34 | 22911942,43| 22 737 027,91 1,0

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Raportéw o stanie Gminy Adamdwka z lat 2018,2020,2021.

Ponadto biorgc pod uwage dochody i wydatki w Gminie Adamodwka dotyczgcych wytgcznie
pomocy spofecznej mozna zauwazy¢ systematyczny i znaczacy wzrost udziatu tej kategorii
przedsiewzie¢ tak w przypadku dochoddw (prawie 4-krotny wzrost w 2021 r. w poréwnaniu z 2018 r.),
jak i wydatkow (ponad 2-krotny wzrost w 2021 r. w poréwnaniu z 2018 r.) — por. Tabela 17.

Tabela 17. Udziat dochoddw i wydatkéw na pomoc spoteczng w Gminie Adamowka w ogdlnych budzetach
dochodow i wydatkow w latach 2018, 2020, 2021 (w %) wraz ze wskaznikiem wzrostu
Pomoc spoteczna — ogdlny udziat w 2021 przy
budzecie 2018=1

Dochody

Wydatki*
*Dodatkowo pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej w 2021 - 0,21%
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Raportéw o stanie Gminy Adamdéwka z lat 2018, 2020, 2021.

22 Raport o stanie Gminy Adamdwka za 2018 r., s. 14; Raport... za 2020 r., 5.12; Raport... za 2021 r., s. 8;
www.adamowka.pl oraz BiP, https://www.adamowka.pl/bip/index.php?page=group.php&grp=43
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Istotnym dokumentem z punktu widzenia podmiotéw swiadczacych ustugi spoteczne majgce
na celu przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom spotecznym jest takie Gminny Program
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2021 przyjety
do realizacji Uchwatg Rady Gminy Adamdéwka Nr V/45/2020 z dnia 16.12.2020 r. Podstawowym
zadaniem Komisji oraz gtdéwng formag aktywnosci jest podejmowanie dziatan majgcych na celu
ograniczenie spozycia napojow alkoholowych i narkotykdw oraz zmiane struktury ich spozywania.
W sferze zainteresowania Komisji jest réwniez zapobieganie powstawaniu nowych problemoéw
wynikajacych z naduzywania alkoholu i narkotykéw oraz zwiekszanie zdolnosci radzenia sobie
z istniejagcymi trudnosciami tego rodzaju. Dziatania Komisji koncentrujg sie na wspieraniu osoéb
uzaleznionych oraz ich rodzin, na propagowaniu zdrowego stylu zycia oraz pomaganiu rodzinom
znajdujacym sie w trudnych sytuacjach zyciowych, wynikajacych ze wspomnianych uzaleznien. Srodki
finansowe na realizacje zadan wynikajacych z ustawy o wychowaniu w trzezwosci oraz
przeciwdziataniu narkomanii i przeciwdziataniu przemocy w rodzinie pochodzity z optat za korzystanie
z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych. tgczna wysokosé srodkéw finansowych uzyskanych
z tytutu rocznych optat za korzystanie z zezwolei na sprzedaz napojow alkoholowych w 2021 r.
wyniosta 43 855,58 zt. Z pieniedzy tych wydatkowano tacznie 28 700,51 zt (w tym na zwalczanie
narkomanii — 3 300,00 zt oraz na przeciwdziatanie alkoholizmowi — 25 400,51 z1)?3.

W Strategii Rozwoju Gminy Adamdwka na lata 2015-2022 bedacej Zatgcznikiem nr 1
do Uchwaty nr 1/2/2016 z dn. 27.01.2016 r. w sprawie przyjecia dokumentu o tej nazwie o pomocy
spotecznej wspomina sie w odniesieniu do kwestii finansowych, zakresu dziatalnosci GOPS oraz oceny
dziatan podejmowanych w Gminie w tym zakresie.

W Strategii podkresla sie, iz wsrdd zrédet dochoddéw Gminy Adamodwka te zwigzane z pomoca
spoteczng stanowity ok. 14,6% catosci budzetu, tj. pierwsze miejsce posréd innych Zrddet,
aw przypadku wydatkéw ok. 15,1%, tj. trzecie miejsce w poréwnaniu z innymi wydatkami, po Oswiacie
i wychowaniu (27,7%) oraz Gospodarce komunalnej i ochronie srodowiska (24,4%). W tym kontekscie
jako problem wskazano ,,duzy poziom wydatkéw budzetu na pomoc spoteczng”?*.

W dokumencie tym podkreslono, iz GOPS swiadczyt ustugi w zakresie: organizacji ustug
opiekunczych i specjalistycznych dla osdb starszych i chorych, pokrycia wydatkéw na swiadczenia
zdrowotne, pomocy w staraniach o dom pomocy spotecznej, pomocy finansowej i rzeczowe;.
Zaznaczono tez, ze w latach 2009-13 udziat oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej w stosunku do
liczby ludnosci ogétem w Gminie Adamoéwka oscylowat w granicy ok. 30%, podczas gdy w przypadku
analogicznych danych z poziomu powiatu w tym czasie byto to ok. 15%, a wojewddztwa ok. 13% %°.

Ponadto w Strategii przytoczone sg wyniki badan ankietowych przeprowadzonych wsréd
mieszkanicow Gminy (przy czym brak jest informacji o metodologii tych zabiegédw badawczych),
w ktérych to badaniach ok. 35% respondentéw krytycznie ocenito — jak to okreslono — system opieki
(pomocy spotecznej) w Adamoéwce. Pozytywnych ocen w tym wzgledzie byto wéwczas ok. 16%,
przecietnych ok. 24%, a do braku wyrobionego zdania w omawianej tu kwestii przyznato sie ok. 24%
badanych oséb?®.

W ramach zaprezentowanej w Strategii analizy SWOT (akronim ang. stoéw Strenghts — silne
strony, Weaknesses — stabe strony, Opportunities — okazje oraz Threats — zagrozenia) stwierdzono,
ze do stabych stron nalezy ,wysoki odsetek bezrobotnych i korzystajgcych z pomocy spotecznej
w gminie”?’. W ramach rekomendacji zwigzanych ze spadkiem — jak to okreélono — ,ogdlnej liczby
ludnosci gminy oraz zaawansowanie proceséw starzenia sie ludnosci oraz emigracji mtodych ludzi

23 Raport o stanie Gminy Adamdwka za 2021 r., s. 25, https://www.adamowka.pl/gmina/dokumenty/

24 Strategia Rozwoju Gminy Adamdéwka na lata 2015-22, s. 24, https://www.adamowka.pl/gmina/dokumenty/
25 Strategia Rozwoju Gminy Adaméwka ..., s. 22.

%6 Strategia Rozwoju Gminy Adaméwka ..., s. 32.

27 Strategia Rozwoju Gminy Adaméwka ..., s. 52.
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za pracg” zaproponowano ,Wspieranie przez samorzad gminy polityki prorodzinnej (np. rozwdj
7tobkéw, utatwienia w podejmowaniu przez matki pracy w niepetnym wymiarze czasu pracy itp.), Dom
pomocy”?8. Jak podkreslono ,Wrazliwym problemem Gminy Adaméwka jest obszar wykluczenia
spotecznego dotyczacy najmtodszej generacji mieszkanicow. Przeciwdziatanie miedzygeneracyjnej
transmisji biedy jest bezwzgledng koniecznoscig dla polityki spotecznej w gminie. (...) Pracownicy
oswiaty, stuzby zdrowia, policji, pomocy spotecznej muszg przyjag¢ obowigzek — dziatajagc w ramach
zespotéw interdyscyplinarnych — identyfikowania zagrozen dotyczgcych dzieci i mtodziezy w gminie
i natychmiastowego reagowania na nie”?. W celu przeciwdziatania biedzie i ubdstwu postulowano
o ,staty monitoring skali zjawiska kulturowego dziedziczenia biedy;, utworzenie zespotdw
interdyscyplinarnych ztoZonych z pracownikdw oswiaty, stuzby zdrowia i pomocy spofecznej;
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie; prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznieri, w tym
wsréd dzieci i mtodziezy oraz przeciwdziatanie i zwalczanie dysfunkcji w rodzinie”*°. Nalezy tu jednakze
wyraznie zaznaczyé, iz dokument ten powstat w 2015 r. i zostat przyjety w 2016 r.

Istotnym elementem prawa lokalnego sg takze uchwaty rad gminnych. Wsréd uchwat Rady
Gminy Adamdwka, ktdére dotycza stricte kwestii spotecznych sg takie, ktére odnoszg sie do takich
dziatan jak m.in.: wsparcie senioréw, pomoc rodzinom oraz osobom niepetnosprawnym,
rozwigzywanie problemoéw wynikajgcych z naduzywania alkoholu i sSrodkéw odurzajacych, wspdtpraca
z organizacjami pozarzgdowymi oraz regulacje prawne zwigzane z funkcjonowaniem CUS w Adamdwce
— por. Zestawienie 5.

Zestawienie 5. Uchwaty Rady Gminy Adamdwka dotyczqce kwestii spotecznych podejmowane w 2022 r.

Lp. Uchwata nr Data Przedmiot

W sprawie przyjecia Gminnego Programu Ostonowego ,,Korpus

Wsparcia Senioréw” na rok 2022 w Gminie Adamdwka

W sprawie przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata

2022-2024 w Gminie Adamodwka

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywanie

Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2022 r.

w sprawie okreslenia szczegétowych zasad ponoszenia odpfatnosci za pobyt

w osrodku wsparcia prowadzonym w formie dziennego domu pomocy

w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin

zajec dla pedagogdw, pedagogdw specjalnych, psychologdw,

V/45/2022 i HrIopP A logopedow, terapeutdw pedagogicznych i doradcéw zawodowych

zatrudnionych w szkotach dla ktérych organem prowadzacym jest

Gmina Adamoéwka

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywanie

Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2023 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Centrum Ustug Spotecznych

w Adamodwce

w sprawie uchwalenia Programu wspodtpracy Gminy Adamodwka z

IX/68/2022 WERPWIpPA organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosc¢

pozytku publicznego na rok 2023

w sprawie okreslenia stawki za 1 km przebiegu pojazdu, bedacej

X/69/2022 (WSRwIep»A podstawg do ustalenia zwrotu kosztu przewozu dzieci i uczniow

niepetnosprawnych do placéwek oswiatowych

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie BiP Adaméwka, Prawo lokalne,
https://www.adamowka.pl/bip/index.php?page=galeria.php&grp=20

1. 11/4/2022 24.02.2022

11/5/2022 24.02.2022

1/6/2022 24.02.2022

IV/29/2022 09.05.2022

VIII/59/2022  16.11.2022

VII/61/2022  16.11.2022

28 Strategia Rozwoju Gminy Adaméwka na lata 2015-22, s. 59, https://www.adamowka.pl/gmina/dokumenty/
29 Strategia Rozwoju Gminy Adaméwka ..., s. 75-76.
30 Strategia Rozwoju Gminy Adaméwka ..., s. 78.
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Gminny Program Ostonowy pn. ,Korpus Wsparcia Senioréw”, ktory okreslit dziatania
realizowane w Gminie Adamodwka w 2022 r. byt — jak podkreslono w tym dokumencie — odpowiedzig
na wyzwania zwigzane z zachodzgcymi aktualnie procesami demograficznymi, a scislej rzecz ujmujac
wynikajgce z procesu starzenia sie spoteczeristwa polskiego. Program ten byt elementem lokalnej
polityki spotecznej w zakresie wsparcia dziatar na rzecz senioréw niesamodzielnych ze wzgledu na wiek
oraz stan zdrowia. Poprzez nawigzanie wspotpracy pomiedzy Centrum Ustug Spotecznych
w Adaméwece a wolontariuszami oraz poprzez tworzenie partnerstw lokalnych Program miat na celu
zapewnienie bezpiecznego funkcjonowania senioréw w ich miejscu zamieszkania. Ustuga wsparcia,
Swiadczona w ramach tego Programu obejmowata swoim zakresem: wsparcie spoteczne
i psychologiczne, utatwienie dostepnosci do podstawowej oraz specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz
pomoc w codziennych czynnosciach. Realizacja programu wigzata sie z zaangazowaniem do jego
realizacji wolontariuszy $wiadczacych codzienng pomoc osobom potrzebujgcym wsparcia oraz
tzw. ,opieke na odlegto$¢”3!.

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2022-24 w Gminie Adamoéwka ma na celu — jak
zaznaczajg jego autorzy — zapewnienie kazdemu dziecku prawa do stabilnego, trwatego i rodzinnego
srodowiska wychowawczego. Celem gtdwnym Programu jest: stworzenie warunkdédw umozliwiajgcych
poprawe sytuacji spotecznej rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu swoich funkcji opiekunczo
— wychowawczych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz ich wspieranie w prawidtowym
funkcjonowaniu. W praktyce mowa tu o: poprawie jakosci opieki sprawowanej przez biologicznych
rodzicow; poprawie jakosci zycia i pomoc w zabezpieczeniu podstawowych potrzeb rodziny i dziecka;
wsparcie rodzin znajdujacych sie w sytuacji kryzysowej; rozwdj systemu opieki nad dzieckiem;
prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej sprzyjajacej umacnianiu rodziny i wypetnianiu przez nig roli
opiekunczo-wychowawczej. W zwigzku z tym spodziewanymi rezultatami w latach 2022-24 Programu
sg tj.: wzrost umiejetnosci rodzicielskich oraz poprawa zdolnosci wychowawczych rodzicéw; wzrost
Swiadomosci z zakresu petnienia rél rodzicielskich oraz w zakresie planowania i funkcjonowania
rodziny; rozbudowa infrastruktury opiekuniczo-wychowawczej; podniesienie mozliwosci rozwojowych
dzieci i mtodziezy; promowanie i wspieranie organizacji réznych form spedzania wolnego czasu dzieci
i mtodziezy; zwiekszenie wiedzy na temat dziatajgcych na terenie gminy Adamoéwka form spedzania
czasu dla mtodziezy (klub sportowy GKS Majdan Sieniawski organizujacy zajecia w réznych grupach
wiekowych, Szkolne Kluby Sportowe, Mfodziezowa Orkiestra Deta dziatajgca przy OSP w Majdanie
Sieniawskim, swietlice szkolne, placdwki wsparcia dziennego); zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa,
wzmocnienie i nabycie umiejetnosci radzenia sobie z trudnosciami zycia codziennego; poprawa
umiejetno$¢ korzystania z form wsparcia oferowanego na terenie Gminy Adamdwka, Powiatu
Przeworskiego oraz Wojewddztwa Podkarpackiego®.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na 2022 r. przewidywat dziatania majace na celu ograniczanie szkdd zdrowotnych
i zaburzen zycia rodzinnego, wynikajacych z uzywania alkoholu substancji psychoaktywnych oraz
z uzaleznienia behawioralnego, a takze podniesienie Swiadomosci szczegdlnie wsrdd dzieci i mtodziezy
na temat szkodliwosci alkoholu, substancji psychoaktywnych oraz innych zagrozen spotecznych.
W ramach Programu: zwiekszono dostepnos¢ pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osdéb
uzaleznionych i wspétuzaleznionych od alkoholu i narkotykdw oraz dla ofiar przemocy w rodzinie;
rodzinom, w ktérych wystepuje problem alkoholowy udzielono pomocy psychospotecznej,
a w szczegoblnosci pomocy w zakresie ochrony przed przemocg w rodzinie; prowadzono profilaktyczng
dziatalno$¢ informacyjng i edukacyjng w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych

31 por. Uchwata Rady Gminy Adamdéwka nr 11/4/2022 z dn. 24.02.2022 w sprawie przyjecia Gminnego Programu
Ostonowego ,,Korpus Wsparcia Senioréw” na rok 2022 w Gminie Adaméwka.

32 por. Uchwata Rady Gminy Adamoéwka nr 11/5/2022 z dn. 24.02.2022 w sprawie przyjecia Gminnego Programu
Wspierania Rodziny na lata 2022-2024 w Gminie Adamodwka.
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i przeciwdziatania narkomanii oraz uzaleznienia behawioralnego w szczegdlnosci skierowang do dzieci
i mtodziezy; wspomagano dziatalnos¢ instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzgca rozwigzywaniu
probleméw alkoholowych oraz narkomanii; podejmowano interwencje w zwigzku z naruszaniem
przepisdw dotyczacych obostrzen zwigzanych ze sprzedazg alkoholu. Ponadto Program stanowit
fundament prac Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych w Adamdwce,
a takze zawierat regulacje dotyczgce zrédet finansowania oraz zasad wynagradzania cztonkdéw
wspomnianej Komisji*. Analogiczny program zostat przyjety przez Rade Gminy Adamdwka na 2023 r3*,

Rada Gminy w Adamodwce podjeta réwniez uchwate w sprawie wspétpracy z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2023 r. Program
regulujacy zasady tej wspodtpracy — zgodnie z zatozeniami jego tworcow — ma gtdwnie na celu
budowanie i umacnianie partnerskiej wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami dziatajgcymi na jej terenie, poprzez prowadzenie dziatan zmierzajacych do rozwoju Gminy
oraz podnoszenie jakosci zycia jej mieszkancéw. W tym kontekscie celami szczegétowymi sg: promocja
zdrowego stylu zycia wsrdéd dzieci, mtodziezy oraz dorostych mieszkancéw Gminy; promocja i wsparcie
dziatalnosci orkiestry w budowaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji muzycznych wsréd dzieci
i mtodziezy, bedacych mieszkaricami Gminy; zapewnienie dowozu do placdwek oswiatowych oraz
opieki dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej realizujgcej obowigzek szkolny i nauki, zamieszkujgcym
na terenie Gminy; zwiekszenie roli organizacji w realizacji zadan publicznych Gminy; tworzenie
warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkancéw; poprawa jakosci zycia mieszkancéw
poprzez dziatania na rzecz integracji spotecznej i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;
zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw. W zwigzku z tym
do priorytetowych zadan publicznych w 2023 r. zaliczono: upowszechnianie kultury fizycznej poprzez
organizowanie zawodow sportowych wsrdd mtodziezy i dorostych w zakresie pitki nozinej;
upowszechnianie kultury poprzez nauke gry na instrumentach; dowéz dzieci niepetnosprawnych
realizujgcych obowigzek szkolny i nauki; rozwdj turystyki i rekreacji poprzez organizowanie rajdéw
pieszych i rowerowych; dziatania na rzecz integracji spotecznej i przeciwdziataniu wykluczeniu
spofecznemu poprzez organizacje zaje¢ i warsztatéw oraz spotkan integracyjnych dla mieszkancéw.
Program przewiduje wspodtprace z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej; kultury
i sztuki; nauki, edukacji, oswiaty i wychowania; turystyki i rekreacji oraz integracji spotecznej
i przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu®.

33 por. Uchwata Rady Gminy Adamoéwka nr 1/6/2022 z dn. 24.02.2022 w sprawie przyjecia Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywanie Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2022 r.

34 por. Uchwata Rady Gminy Adaméwka nr VIII/59/2022 z dn. 16.11.2022 w sprawie przyjecia Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywanie Problemdw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2023 r.
35 por. Uchwata Rady Gminy Adaméwka nr 1X/68/2022 z dn. 05.12.2022 w sprawie uchwalenia Programu
wspotpracy Gminy Adamowka z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2023.
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2.1 Zasoby systemu wsparcia i realizowane dotychczas ustugi spoteczne (pomoc
spoteczna, piecza zastepcza, edukacja, ochrona zdrowia, rehabilitacja spoteczna, rynek
pracy, ekonomia spoteczna itp.)

Do zasobéw infrastruktury spotecznej— co zostato wyszczegdlnione w Raporcie o stanie Gminy
Adamdwka — nalezg takie placéwki jak: Centrum Ustug Spotecznych realizujgce zadania z zakresu
pomocy spotfecznej, przedszkola, szkoty podstawowe, Niepubliczny Osrodek Zdrowia, infrastruktura
sportowa oraz stuzby dbajgce o bezpieczeristwo publiczne.

Zadania z zakresu pomocy spofecznej Gmina wykonuje za pomocg podlegtej jej jednostki
budzetowej jaka jest Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwece. Centrum Ustug Spotecznych powstato
z dniem 0107.2021 r. na mocy ,,Uchwaty nr 111/18/2021 Rady Gminy Adamodwka z dnia 17.05.2021 r.
w sprawie utworzenia oraz nadania statutu Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwce poprzez
przeksztatcenie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Adamédwce”

Zgodnie ze statutem do zadan Centrum Ustug Spotecznych nalezy przede wszystkim:

— zaspokajanie potrzeb wspdlnoty samorzgdowej w zakresie ustug spotecznych przekazanych
do realizacji centrum, w tym okreslonych w programie ustug spotecznych;

— prowadzenie rozeznania potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzgdowej w zakresie ustug
spotecznych;

— opracowywanie diagnozy potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie ustug
spotecznych;

— realizowanie programu ustug spotecznych, w tym kwalifikowanie oséb zainteresowanych do
korzystania z ustug spotecznych okreslonych w programie ustug spotecznych oraz opracowywanie
i monitorowanie realizacji indywidualnych planéw ustug spotecznych;

— realizowanie innych niz ustugi spoteczne zadan przekazanych do realizacji centrum,
w tym zadan z zakresu pomocy spotecznej;

— podejmowanie dziata na rzecz integracji i wspierania rozwoju wspdlnoty samorzadowe;j
z wykorzystaniem potencjatu tej wspodlnoty, w tym organizowanie dziatan samopomocowych,
wolontaryjnych i sgsiedzkich stanowigcych uzupetnienie ustug spotecznych (dziatania wspierajace);

— opracowywanie standardéw jakosci ustug spotecznych okreslonych w programie ustug
spotecznych, w przypadku braku okreslenia tych standardéw w obowigzujacych przepisach, oraz ich
wdrazanie;

— podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju i koordynacji ustug spotecznych, w tym przez
nawigzywanie wspoétpracy z organami administracji publicznej, organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ leczniczg w rozumieniu ustawy
z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz osobami fizycznymi i prawnymi;

— gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji o ustugach spotecznych
realizowanych na obszarze gminy.

W zakresie edukacji nalezy wspomniec¢ o wychowaniu przedszkolnym, ktérym w roku szkolnym
2021/22 byto objetych 120 ucznidéw w tym:

— 73 ucznidéw w oddziatach przedszkolnych w Szkole Podstawowej w Adamdwce,

— 35 ucznidéw w oddziatach przedszkolnych w Szkole Podstawowej w Majdanie Sieniawskim,

— 12 uczniéw w Szkole Filialnej w Cieplicach.

Ponadto we wspomnianym roku szkolnym Gmina Adamdwka prowadzita dwie szkoty
podstawowe Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Adamdwce oraz Szkota Podstawowa im. Bt. Ks.
Jerzego Popietuszki w Majdanie Sieniawskim, do ktérych uczeszczato odpowiednio 201 i 102 uczniéw
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oraz 11 do Szkoty w Cieplicach bedacej od 2021 r. filig SP w Adamdwce. Ponadto Gmina w ramach
swoich obowigzkdw zapewnita dowdz ucznidéw do wspomnianych szkét.

Na terenie gminy Adamdwka dziata jeden Niepubliczny O$rodek Zdrowia w Adamodwce.
W Osrodku Zdrowia w Adamdwece przyjmowani sg pacjenci z terenu catej gminy. Cze$¢ mieszkancéw
korzysta z osrodkéw zdrowia w pobliskich miejscowosciach np. w Sieniawie. Najblizszy szpital
obstugujacy mieszkarnicédw gminy to Szpital Powiatowy im. dr Henryka Jankowskiego w Przeworsku.
Ponadto w 2021 r. mieszkancy mieli mozliwos¢ zaopatrywania sie w leki w jednym punkcie aptecznym
na terenie gminy. Na obszarze gminy nie funkcjonowata apteka catodobowa.

Infrastruktura sportowa w Gminie Adamowka sktada sie z takich obiektow jak:

— stadion pitkarski w Majdanie Sieniawskim,

— hala sportowa w Adamédwce,

— hala sportowa w Majdanie Sieniawskim,

— boisko ,,ORLIK 2012” w Adamdwce,

— trzy boiska wielofunkcyjne (tj. w Majdanie Sieniawskim, w Cieplicach oraz w Krasnem).

Ponadto w Gminie dziata Gminny Klub Sportowy Majdan.

Odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczefistwa mieszkaricom gminy Adamdwka — jak
podkreslono w cytowanym Raporcie o stanie Gminy Adamodwka z 2021 r. spoczywa na 4 jednostkach OSP,
Komisariacie Policji w Sieniawie oraz jednostkach powiatowych w Przeworsku, tj. Komenda Powiatowa
Policji i Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej. Systemem bezpieczenstwa powiatu
przeworskiego zarzadza dziatajgce przy Starostwie Powiatowym w Przeworsku Powiatowe Centrum
Zarzadzania Kryzysowego. Do jego zadan nalezy budowanie systemu efektywnych dziatar na wypadek klesk
zywiofowych i innych sytuacji nadzwyczajnych. Ponadto Gminie Adamoéwka znajduje sie na obszarze
dziatania Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej z siedzibg w Przeworsku, a na jej obszarze
dziataja dodatkowo 4 jednostki OSP: w Adamdéwce, w Cieplicach, w Krasnem i w Majdanie Sieniawskim.3®

2.2 Zasoby organizacji spotecznych i nieformalnych sieci wsparcia oraz ustug
dotychczas przez nie realizowanych

Istotng role w spotecznosci Gminy Adamdwka petni Ochotnicza Straz Pozarna w Majdanie
Sieniawskim, ktérej to organizacji historia siega 1909 r., a ktéra obecnie ma status stowarzyszenia
wyzszej uzytecznosci publicznej i nalezy do Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej. Do gtdwnych zadarn OSP nalezy ochrona przeciwpozarowa i dziatania ratownicze na terenie
wsi Majdan Sieniawski oraz catej gminy Adamdweka. Strazacy majg do dyspozycji samochdd pozarniczy,
motopompe pozarnicza, agregat pradotwdrczy, maszt z najaénicami’, aparaty powietrzne
podcisnieniowe, pilarke do drewna, weze ttoczone, drabiny, torbe ratowniczg, nosze ewakuacyjne,
szyny Kramera i inny sprzet bojowy. Majg oni réwniez na swoim wyposazeniu komplety ubran
koszarowych, ubran specjalnych oraz umundurowanie galowe. Jak podkreslono na stronie Gminy
Adamowka obecnie OSP ,nie tylko broni przed pozarami i kleskami zywiofowymi. Jest organizacjg,
ktora integruje i aktywizuje srodowisko lokalne. Strazacy propagujq kulture ludowgq i organizujq festyny
oraz uczestniczq w uroczystosciach religijnych i patriotycznych” Obecnie do OSP w Majdanie
Sieniawskim nalezy 90 strazakéw, w tym: 11 czynnych strazakéw-ratownikow (wszyscy odbyli
specjalistyczne szkolenie w zakresie stosowania aparatéow powietrznych), 38 honorowych
i 10 wspierajgcych. Czterech kierowcdw jest dopuszczonych do dziatar bojowych i dwéch ratownikéw
medycznych oraz Mtodziezowa Druzyna Pozarnicza w sktadzie 10 dziewczyn i 15 chfopcow.?’

36 Raport o stanie Gminy Adamdéwka z 2021 r., s. 11 i dalej, https://www.adamowka.pl/gmina/dokumenty/

* Najaénice to systemy oéwietleniowe wytwarzajace potezne zrédta $wiatta, przeznaczone do profesjonalnego
oswietlania wymagajgcych terendw.

37 Oficjalna strona Urzedu Gminy w Adamoéwce, https://www.adamowka.pl/gmina/osp-majdan-sieniawski/
oraz Oficjalna strona OSP Majdan Sieniawski w serwisie spofecznosciowym Facebook,
https://www.facebook.com/OSPKSRGMajdanSieniawski/
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W kontekécie budowania poczucia wspdlnotowosci pomiedzy mieszkancami Gminy
Adamdéwka wazng inicjatywa jest Orkiestra Deta dziatajgca przy OSP w Majdanie Sieniawskim 3.
Z punktu widzenia integracji spotecznosci lokalnej w Gminie Adamdwka wazng role petnig takze takie
organizacje jak: Koto gospodyn wiejskich w Krasnem 3° oraz Gminny Klub Sportowy Majdan Sieniawski,
w ktérym aktualnie jest 27 zawodnikéw?*. Efekty dziatalnosci wspomnianych organizacji sg biezaco
prezentowane na oficjalnej stronie internetowej Gminy Adamdwka. #*

Gmina podejmuje wspédtprace z organizacjami spotecznymi w ramach realizacji zadan
wiasnych. Zgodnie z zapisami ustawy z 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(art. 15 ust. 2h) realizacje zadan publicznych powierza sie podmiotom wytonionym w otwartych
konkursach. | tak w 2022 r. zadanie upowszechniania kultury fizycznej poprzez organizowanie
zawodow sportowych wsréd mtodziezy i dorostych w zakresie pitki noznej realizowat Gminny Klub
Sportowy ,,Majdan” w Majdanie Sieniawskim, na ktdre to dziatanie przeznaczono kwote 160 tys. zt. W
tym czasie przez OSP w Majdanie Sieniawskim realizowane byto réwniez zadanie polegajace na
upowszechnieniu kultury poprzez gre na instrumentach, na co przeznaczono w budzecie Gminy srodki
finansowe w wysokosci 100 tys. zt. Natomiast Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng — Koto w Jarostawiu podjeto sie dowozenia dzieci
niepetnosprawnych realizujgcych obowigzek szkolny, na ktdrg to dziatalno$¢ Gmina wyasygnowata
kwote 72 630 zt. #

Wsrdd organizacji spotecznych dziatajgcych na terenie Gminy Adamdwka w obszarze pomocy
spotfecznej, ale takze majace na celu integracje spotecznosci lokalnej oraz podniesienie jakosci zycia
mieszkancow, a ktére wymienita Dyrektor CUS w Adamdwce znalazty sie takie jak: Kota Gospodyn
Wiejskich, Gminny Klub Sportowy, cztery jednostki ochotniczej strazy pozarnej, przy jednej z ktérych —
w Majdanie Sieniawskim — dziata orkiestra deta. Ponadto w omawianej gminie dziatato stowarzyszenie
o nazwie In Progres, ktére swiadczyto ustugi spoteczne o charakterze opiekuniczo-specjalistycznym:

Do organizacji spotecznych dziatajgcych na terenie gminy Adamdwka w obszarze pomocy
spotecznej, ale takze majqgcych na celu integracje spotecznosci lokalnej oraz podniesienie jakosci
zycia mieszkanicow zalicze przede wszystkim Stowarzyszenie In Progres dziafajgce w zakresie
wsparcia rodziny i pieczy zastepczej poprzez organizacje i prowadzenie w trzech miejscowosciach:
Adamowka, Krasne, Majdan Sieniawski trzech Placowek Wsparcia Dziennego w formie opiekuriczo-
specjalistycznej. Wskazane Stowarzyszenie do 30 czerwca 2022 r. dziatato takze w zakresie
wsparcia 0s6b z niepetnosprawnosciami, oséb starszych i oséb w kryzysie bezdomnosci, ustug
zdrowotnych, opiekuriczych oraz wsparcia opiekunow faktycznych poprzez zapewnienie ustugi
asystenta osoby starszej, asystenta osoby niepetnosprawnej oraz opieki wytchnieniowej oraz
reintegracji spoteczno-zawodowej poprzez organizacje i prowadzenie w miejscowosciach:
Adamowka, Cieplice, Dobcza trzech Klubow Seniora. Ponadto na terenie gminy preznie dziatajg
cztery kota gospodyn wiejskich wspierajgce dziatalnos¢ gminy w zakresie organizowania
spotecznosci lokalnej, pielegnowania lokalnej tradycji, a takze integracji spotecznej mieszkaricow.
Waznym dla integracji spotecznej oraz rozwijania umiejetnosci dzieci i mfodziezy z terenu gminy
Adamowka w zakresie kultury fizycznej i sportu jest dziatajgcy Gminny Klub Sportowy.
Niezastgpionymi organizacjami dziatajgcymi na terenie gminy w zakresie podniesienia jakosci zycia
mieszkancow sq takze funkcjonujgce cztery jednostki ochotniczych strazy pozarnych, ktore poza

38 Oficjalna strona Orkiestry Detej OSP Majdan Sieniawski https://pl-pl.facebook.com/orkiestra.ospmajdansieniawski/
39 Oficjalna strona KGW w Krasnem w serwisie spoteczno$ciowym Facebook,
https://m.facebook.com/people/Ko%C5%820-Gospody%C5%84-Krasne/100060541801397/

40 Oficjalna strona Gminnego Klubu Sportowego Majdan Sieniawski https://www.adamowka.pl/gmina/gks-
majdan-sieniawski/; Fan page klubu https://pl-pl.facebook.com/lksmajdan2000/;

41 Oficjalna strona Urzedu Gminy w Adaméwce, https://www.adamowka.pl/gmina/kategoria/organizacje-pozarzadowe/
42 Ogtoszenie wynikéw otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2022 r., Adaméwka
22.12.2021 r., BiP https://www.adamowka.pl/bip/index.php?page=group.php&grp=31 oraz UG w Adamdwce,
https://www.adamowka.pl/bip//atach/4/768/2743/164017578851522280861c318ac449c8.pdf
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dziatalnosci statutowq zwigzang m.in. z zapobieganiem poziaréw | udziatem w akcjach
ratowniczych wspierajq dziatalnos¢ Centrum m.in. w zakresie dystrybucji paczek zywnosciowych
z Podkarpackiego Banku Zywnosci oraz swiadczeri rzeczowych realizowanych w ramach programu
,Positek w szkole i w domu”, a takze pomocy obywatelom Ukrainy zamieszkatym na terenie gminy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego paristwa. Jedna z jednostek OSP prowadzi
takze Mtodziezowq Orkiestre Detq. [Dyrektor]

Réwniez pracownicy CUS w Adamdwce swiadczacy ustugi spoteczne wsrdd organizacji
spotecznych dziatajgcych w analogicznym obszarze wymienili takie jak: Kota Gospodyn Wiejskich,
Ochotniczg Straz Pozarng, a takze Spdtdzielnie Socjalng As:

Na terenie Gminy Adamdwka funkcjonujq Kofta Gospodyrn Wiejskich, ktdre swoimi
dziataniami wspierajq réznorodne wydarzenia. Ochotnicza Straz PoZarna, swiadczgca pomoc
na rzecz mieszkaricow gminy. Spdtdzielnia socjalna swiadczenie ustug gastronomicznych,
cateringowych, porzqdkowych. [RO3]

Na terenie gminy najprezniej dziatajq Kota Gospodyri Wiejskich, ktdre to wigczajq sie w rézne
akcje o charakterze pomocowym. Ich udziat widoczny jest m.in wydarzeniach zwigzanych
z integracjg oraz pomocq na rzecz lokalnej spotecznosci. Warto réwniez wskazac¢ Ochotniczg Straz
Pozarngq, ktdra niesie dziatania pomocowe dla mieszkaricow terenu Gminy Adamowka. [R04]

Kota Gospodyn Wiejskich — prowadzq folklor, wzmacniajq potencjat aktywizacji kobiet na
wsi. Ochotnicza Straz Pozarna - powoduje zwiekszenie aktywizacji na wsi [RO5]

Na terenie gminy Adamodwka funkcjonuje 5 kot gospodyn wiejskich: KGW Pawfowa, KGW
Adamowka, KGW Majdan Sieniawski, KGW Dobcza, KGW Krasne. Dziatalnos¢ két polega na
kultywowaniu kultury, wspieraniu lokalnej inicjatywy, rozwijaniu przedsiebiorczos¢ kobiet,
urozmaicaniu Zycia kulturalnego wsi oraz angazowaniu innych kobiet do uczestnictwa w Zyciu wsi.
Na terenie wskazanej gminy dziatajg 3 ochotnicze straze pozarne: OSP Majdan Sieniawski,
OSP Adamdéwka, OSP Krasne. Dziatajq na rzecz poprawy bezpieczeristwa innych. Adamowska
Spofdzielnia AS — zrzesza grupe o0sob, ktore odpfatnie wykonujqg ustugi gastronomiczne
oraz utrzymania zieleni. [RO7]

Organizacje, ktore dziatajg na terenie naszej Gminy to Ochotnicza Straz Pozarna, ktdra
organizuje roznego rodzaju imprezy w ktérych mogq brac udziat nie tylko strazacy ale i mieszkaricy
oraz Kotfo Gospodyn Wiejskich, ktore aktywizujq kobiety do réznych dziatan. [RO9]

Organizacjq spoteczng dziatajgcqg na terenie Gminy Adamowka sq Kota Gospodyr Wiejskich,
ktore wspierajq rozwdj przedsiebiorczosci na wsi i aktywnie dziatajg na rzecz srodowisk wiejskich.
Swoim dziataniem mysle ze powodujq integracje spotecznosci lokalnej oraz podnoszq jakos¢ zycie
mieszkancéow a w pewnych sytuacjach niosq pomoc ludziom, mieszkaricom w zakresie pomocy
spofecznej np. organizacja zbidrek. Ochotnicza Straz Pozarna jest rowniez organizacjq spotecznie
dziatajgcq na terenie gminy Adamowka, ktora swoim dziataniem podobnie jak KGW czasami
uczestniczgc w réznych imprezach lokalnych integruje spotecznosc¢ lokalng np. pokazy, festyny,
dozynki. [R11]

Kota Gospodyn Wiejskich, Ochotnicza Straz Pozarna w poszczegdlnych sofectwach. [R12]

KGW w Adamdwce, KGW w Pawfowej, OSP Majdan Sieniawski [R14]

Spdtdzielnia Socjalna AS, koto gospodyn wiejskich, stowarzyszenie In Progres. [R13]

Takze w wypowiedziach pracownikéw administracji CUS w Adamoéwce wsrdd organizacji
spotecznych swiadczacych ustugi spoteczne na terenie Gminy Adamodwka wymieniane bylty takie jak:
Kofa Gospodyn Wiejskich, Ochotnicza Straz Pozarna, Spoétdzielnia Socjalna As, a takze Kluby Seniora,
firme z branzy medycznej oraz wspomniane Stowarzyszenie In Progres:

Koto Gospodyri Wiejskich (prowadzi dziatalnos¢ spoteczno-wychowawczq i oswiatowo-
kulturalng, wszechstronny rozwdj obszaréw wiejskich, wspierajq rozwdj przedsiebiorczosci kobiet,
inicjujg i prowadzq dziatania na rzecz poprawy warunkdw Zycia i pracy kobiet na wsi); Ochotnicza
Straz PoZarna (informowanie o wystepujgcych zagrozeniach pozarowych i innych zagrozeniach
miejscowych oraz sposobach im zapobiegania, rozwijanie i upowszechnianie dziatalnosci
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kulturalnej, rozwijanie i krzewienie kultury fizycznej i sportu, organizowanie pozarniczego
i obronnego wychowania dzieci i mtodziezy). [RO6]

Kofo Gospodyn Wiejskich — dziatalnos¢ két skierowana jest nie tylko do cztonkow ale takze
do lokalnej spotecznosci gminy Adamdwka. Przynaleznos¢ do kot pozwala rozwijacé pasje,
zainteresowania. Dla lokalnej spotecznosci naszej Gminy powstanie kilku kot gospodyri potwierdza
fakt, iz w okolicy nie brakuje kobiet z inicjatywq. Cztonkowie kot gospodyn wiejskich sq
ambasadorkami miejscowej tradycji, kultury i kuchni. Dziatajg one takze na rzecz swojego
samorozwoju — grupy zajmujgce sie rozwojem ich pasji, wyjezdzajq na koncerty i do teatru, a takze
na wycieczki. Na uwage zastuguje fakt, iz cztonkowie két duzq uwage poswiecajq promowaniu
aktywnosci fizycznej; Ochotnicza Straz Pozarna — dziatalnos¢ Ochotniczej Stazy Pozarnej
w na terenie naszej Gminy polega gféwnie na udziatach w akcjach ratowniczych przeprowadzanych
w czasie pozarow oraz innych zdarzen niebezpiecznych i klesk, a takze informowanie ludnosci
i istniejgcych zagrozeniach (przez co mieszkaricy mogq czuc sie bezpieczniej). [RO8]

Koto Gospodyn Wiejskich w Adamdwce; Spétdzielnia Socjalna AS; Ochotnicza Straz Pozarna
w Adamdwece; Stowarzyszenie In Progres; Vital-Med. Sp. z.0.0. [R01]

Koto Gospodyrn Wiejskich w Adamdwce; Kluby Senioréw; Spdtdzielnia Socjalna AS;
Stowarzyszenie In Progres. [RO2]

W kontekscie ewentualnych barier (problemdéw finansowych, kadrowych albo lokalowych),
ktore utrudniatyby dziatalnos¢ wymienionych wyzej organizacji, Dyrektor CUS w Adamodwce
stwierdzita, ze nie s3g jej znane takie ograniczenia, ktére negatywnie wptywatyby na efektywnosc
przedsiewzie¢ podejmowanych przez te podmioty:

Nie sq mi znane problemy lokalowe, finansowe Ilub kadrowe ww. podmiotdéw, ktdre
ograniczatyby efektywnosc ich dziatania. [Dyrektor]

Jednakze niektorzy pracownicy CUS w Adamdwce $wiadczacy ustugi spoteczne wspomnieli
w swoich wypowiedziach o pewnych problemach lokalowych, z ktérymi boryka sie jedno z Koét
Gospodyn Wiejskich, ktére z koniecznosci musi dzieli¢ przestrzen z innymi podmiotami, takimi jak kluby
seniora oraz placéwka wsparcia dziennego:
Wystepujg problemu lokalowe Kota Gospodyn Wiejskich dzielg swoje lokale z klubami
seniora oraz placéwkq wsparcia dziennego. [RO3]
Problemy lokalowe dotyczq jednego z KGW — dzielg swoje miejsce spotkan z klubem seniora
i placowkq wsparcia dziennego oraz OSP Adamowka — budynek strazy zostat w czesci przeznaczony na
inny cel. Generalnie widoczny jest brak wolnych pomieszczen na dziatania aktywnych podmiotéw. [RO7]

Pozostali pracownicy z tej grupy nie uznali jednak, aby omawiane tu organizacje spoteczne
dziatajgce na terenie Gminy Adamdéwka doswiadczaty jaki$ problemoéw zwigzanych z dostepnymi
dla nich lokalami, ani tez ktopotdw finansowych lub kadrowych:

W wiekszosci przypadkow raczej problemow lokalowych nie ma, kazde KGW ma swojg
siedzibe odpowiednio wyposazang. [R04]

Zaréowno Kota Gospodyri Wiejskich jak i Ochotnicza Straz Pozarna na terenie Gminy
Adamowka majg zapewnione odpowiednie warunki lokalowe i finansowe. [R0O5]

KGW oraz OSP majqg zapewnione warunki lokalowe, na temat finansow nie mam wiedzy,
a jesli wspominamy o kadrze mysle, ze nie ma z nig problemu. [R09]

Ponadto w pozostatych wypowiedziach przyznano sie do braku wiedzy na temat ewentualnych
problemdéw zwigzanych z dziatalnoscig organizacji spotecznych funkcjonujgcych na obszarze Gminy
Adamowka, przy czym podkreslono, ze w tego typu przedsiewzieciach kazde $rodki finansowe moga
przyczynic sie do poprawy ich efektywnosci:

Nie znam sytuacji w wymienionych organizacjach, ale dodatkowe Srodki finansowe
umozliwiq dalsze dziatania. [R13]
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Nie znam doktadnie sytuacji ww. organizacji, zaréwno finansowych, jak i lokalowych. Warto
jednak podkreslic, ze kazda pomoc finansowa na pewno pozytywnie wptynie na ich rozwdj i pozwoli
na rozszerzenie dziatalnosci, a takze zwiekszy liczbe oséb objetych pomocq w charakterze
spotecznym. Wiekszy czy tez lepiej wyposazony lokal, to komfort dla spotecznosci. [R14]

Nie znam problemdw organizacji spotecznych. [R11]

Nie mam takich informacji. [R12]

Réwniez do pracownikdw administracji CUS w Adaméwce nie dotarty informacje
o jakichkolwiek ewentualnych problemach lokalowych, finansowych albo kadrowych organizacji
spotecznych dziatajgcych na terenie Gminy Adamodwka:

Nie znam doktadnej sytuacji ww. organizacji, na pewno dodatkowe zewnetrzne Srodki
finansowe otwierajg nowe mozliwosci i pozwalajg na lepsze dziatanie. [R01]

Kazde z Kot naszej Gminy oraz jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej majq wyodrebnione
lokale, do celow zwiqzanych ze swojq dziatalnosciq. Na dzieri dzisiejszy nie posiadam wiedzy
na temat problemow finansowych bqdz kadrowych powyzszych organizacji. [RO8]

Nie mam wiedzy na ten temat. [R02]

Nie posiadam wiedzy o ewentualnych problemach w/w organizacji [RO6]

Uczestnicy badan, pracownicy CUS w Adamodwece, zostali poproszeni takze o podzielenie sie
swoimi obserwacjami dotyczgcymi funkcjonowania tzw. nieformalnych (pozainstytucjonalnych) sieci
wsparcia, tj. np. pomocy sgsiedzkie, wolontariatu itp. W tym kontekscie Dyrektor CUS w Adamédwce
stwierdzita, ze mieszkaicy Gminy Adamdwka udzielaja pomocy swoim bliskim oraz sgsiadom,
przy czym jest to dopiero pewien poczatkowy etap procesu tworzenia sie sieci tego typu wsparcia,
tj. nieodptatnego, dobrowolnego, ale jednoczesnie juz bardziej systematycznego niz spontanicznego
i wyjgtkowego. Proces ten, by¢ moze nie wymaga juz inicjacji, ale jednakze konieczna jest jego
stymulacja, wsparcie organizacyjne oraz przemyslane ukierunkowanie. Pomoc, o ktérej mowa
przejawia sie poprzez wsparcie w codziennych czynnosciach, ale takze w réznego rodzaju akcjach
charytatywnych. Wolontariuszami mogg by¢ osoby mtodsze i starsze, ludzie pracujacy i nie pracujacy,
sgsiedzi bliscy i dalsi, przedstawiciele lokalnych wiadz i tzw. zwykli mieszkancy:

Na terenie gminy Adamdwka mozina zaobserwowac rozwijajgcy sie proces tworzenia
nieformalnych sieci wsparcia zwigzany m.in. z rozwojem pomocy sqgsiedzkiej oraz wolontariatu.
Pomoc sgsiedzka polega przede wszystkim na wsparciu blisko zamieszkatej osoby starszej / 0séb
starszych, czesto dfugotrwale chorych i samotnych. W owe wsparcie najczesciej zaangaZzowane sq
osoby zamieszkate w sgsiedztwie, pracujgce w zawodach pomocowych lub bierne zawodowo. Rozwdj
wolontariatu uwidaczniat sie przede wszystkim podczas organizowanych akcji charytatywnych,
filantropijnych. Wolontariuszami stajg sie wéwczas tzw. ,spofecznicy” — ludzie bezinteresownie
dziatajgcy dla dobra okreslonej spotecznosci — bez wzgledu na ich status zawodowy, sytuacje zyciowg
czy rodzinng. Waznym jest, iz czesciej we wskazane akcje zaangazowani sq lokalnie dziafajgcy softysi,
radni, przedstawiciele szkolnych rad rodzicow. [Dyrekcja]

W odniesieniu do kwestii funkcjonowania nieformalnych sieci wsparcia w Gminie Adaméwka
wsrod pracownikow CUS w Adamdwce swiadczgcych ustugi spoteczne zdania byty wyraznie podzielone.
Pojawity sie bowiem wypowiedzi zawierajgce przekonanie, ze takie sieci istniejg, a co wiecej dajg sie one
bez problemu zidentyfikowaé. Mowa tu byta o pomocy sasiedzkiej, pomocy osobom starszym,
wspierajgcych sie cztonkach rodzin, a takze wolontariacie praktykowanym przez mtodziez szkolna:

Moim zdaniem na terenie Gminy Adamowka mozna zaobserwowac funkcjonowanie dwach sieci
wsparcia. Pomoc sgsiedzka, dziatania wynikajgce z niedostepnosci srodkow transportu czy tez
komunikacji publicznej (potrzeba zrobienia zakupow, wizyta u lekarza, zatatwienie spraw urzedowych).
Pomoc osobom starszym, niepetnosprawnym, samotnym przez osoby w wieku aktywnosci zawodowej.

Innqg nieformalnq sieciq wsparcia jest rodzina — niezamieszkujgca we wspdlnym gospodarstwie
domowym, ale udzielajgca pomocy, wsparcie z racji bliskosci emocjonalnej. [R11]
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Na terenie Gminy Adamdwka zaobserwowatam funkcjonowanie nastepujgcych sieci
wsparcia: pomoc sqsiedzka; wolontariat w szkotach (pomoc dla o0sob starszych,

niepetnosprawnych, dtugotrwale chorych, samotnych. [R12]
Na terenie Gminy Adamdwka funkcjonuje pomoc sqgsiedzka jak i wolontariat. [RO5]
Na terenie gminy funkcjonuje wolontariat jak i pomoc sqsiedzka. [R09]

Czes$¢ badanych pracownikéw nalezagcych do wspomnianej grupy nie byta jednakze
przekonana, ze przejawy pomocy o charakterze nieformalnym jakie byli w stanie zaobserwowaé
w Gminie Adamoéwka mozna okresli¢ mianem sieci. Sktaniali sie oni raczej do okreslenia tego typu

dziatalnosci jako przedsiewzie¢ o charakterze akcyjnym:

Na terenie gminy Adamdwka mozina zauwazy¢ udziat kilku aktywnych osob, ktdre
w zaleznosci od rodzaju akcji przytqczajq sie do niej, np. podczas charytatywnych kiermaszdw ciast
czy tez prowadzenia warsztatowych zajec¢ dla dzieci. Podejmowane dziatania na rzecz innych
zwiqzane sq z zainteresowaniami osoby pomagajgcej, nie majq uniwersalnego charakteru. Znaczna
liczba 0s0b jest zatrudniona przez CUS Adamowka i odptatnie wykonuje ustugi opiekuricze na rzecz
0s0b starszych z terenu Gminy Adamdwka. [RO7]

Z pewnoscig mozna zaobserwowac takie zachowania, jak pomoc sqgsiedzka, ale nie jestem
w stanie przytoczy¢ konkretnych przyktaddw. To sq raczej drobne sprawy, typu zrobienie komus
zakupow, podwiezienie do lekarza itp. [R14]

Na pewno CUS w Adamdwece rozpowszechnia dziatania oraz pomoc mieszkaricow w réznego
rodzaju zbidrkach jest widoczna. [R13]

Natomiast pozostali badani pracownicy CUS w Adamoéwce, ktérzy zajmujg sie swiadczeniem

Na terenie Gminy Adamdwka nie funkcjonujq pozainstytucjonalne sieci wsparcia, mozna
natomiast zaobserwowac, iz pojedyncze osoby swiadczqg pomoc sgsiedzkq na rzecz najblizszych
sqgsiadow ale nie jest to cykliczne i nie zaspokaja wszystkich potrzeb jakie posiada osoba
korzystajgca z tego rodzaju wsparcia. [RO3]

Zdarzajq sie takie sytuacje, lecz dos¢ sporadyczne. Zazwyczaj jest to zwykta pomoc rodzinna
/ sgsiedzka. Przyktadem moze by¢ sytuacja, kiedy mieszkaniec ze wzgledy na swdj wiek czy stan
zdrowia nie jest w stanie zrobi¢ zakupow bgdZ dojechac do lekarza i w tych momentach prosi
sgsiada/cztonka rodziny o pomoc. Zazwyczaj osoba pomagajgca jest osobq czynng zawodowg,
posiadajgca rodzine, ale jest w stanie na prosbe wygospodarowac swéj czas. [R04]

ustug spotecznych wyrazili opinie, ze w omawianej gminie nie ma tego typu sieci, cho¢ zdarzajg sie
przejawy pomocy o charakterze nieformalnym, przewaznie ze strony pojedynczych osdb:

W przypadku pracownikéw administracji odnosnie do kwestii nieformalnej sieci wsparcia

rowniez wspomniano przede wszystkim o pomocy sgsiedzkiej w drobnych codziennych sprawach
oraz o wolontariacie, przy czy taka forma dziatania miata gtéwnie zwigzek z okreslonymi

przedsiewzieciami charytatywnymi:

(...) pomoc sgsiedzka (pomoc w zrobieniu zakupdow, w zatatwieniu codziennych spraw,
ktorych mogq sie podjg¢ Iludzie mieszkajgcy obok siebie. Pomoc oferujq najblizsi sqsiedzi
lub rodzina) [RO6]

Tak jak najbardziej na terenie Gminy Adamdwka mozna dostrzec tzw. pomoc sgsiedzkg
ktora ma na celu zapewnienie osobom samotnym, niesamodzielnym, niepetnosprawnym,
w podesztym wieku bez wzgledu na pfec i status spoteczny, wsparcie i pomoc w podstawowych
czynnosciach dnia codziennego utfatwiajgcych pozostanie w dotychczasowym miejscu zamieszkania
(np. robienie zakupow, wykupieniu recept, zatatwienie drobnych spraw itp.) [RO8]

Tak. Spotkatam sie z pomocq sqsiedzkq. Para emerytow pomagatfa swojemu starszemu,
samotnie mieszkajgcemu sqgsiadowi — wozili go do lekarza, urzedu, gotowali mu obiady zapraszali
na swieta. Z wolontariatem spotkatam sie przy organizacji np. Szlachetnej Paczki czy Orszaku Trzech
Kroli. [R10]
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Pozostali pracownicy w tej grupie badanych w kontekscie swiadczenia ustug spotecznych
skupili sie natomiast wytacznie na dziatalnosci instytucji, w ktdrej pracuja:

CUS Adamdwka rozpowszechnia dziatania prospoteczne, aktywizuje lokalng spotecznosc,
realizuje dodatkowe projekty integrujgce lokalna spotecznos¢ oraz poprawia jakosc zycia. Ostatnie
zbiorki na dzieci przewlekle chore, kiermasze ciast, pomoc mieszkaricow stata sie widoczna. [R01]

CUS Adamdwka udziela pomocy osobom samotnym i bedgcym w trudnej sytuacji
materialnej, poprawia jakos¢ ich Zycia, realizuje réznego rodzaju projekty, otacza opiekq osoby
starsze. [RO2]

Pracownicy CUS w Adaméwka zostali réwniez poproszeni o wyrazenie swoich opinii
dotyczacych gotowosci cztonkéw spotecznosci lokalnej tworzonej przez mieszkancow Gminy
Adamowka do wspierania wspétmieszkaricdw borykajgcych sie z réznorodnymi problemami natury
spotecznej i codziennymi problemami zyciowymi (bieda, niepetnosprawnos¢, choroba, niezaradnos¢
zyciowa, samotnos¢ itd.):

Mieszkaricy gminy Adamdwka sq gotowi do wspierania swoich wspdétmieszkancow
borykajqgcych sie z réznorodnymi problemami natury spotecznej i codziennymi problemami
Zyciowymi. Do najczestszych problemow w ramach ktdrych mieszkaricy sq gotowi wesprzec sqsiada
jest samotnosé, choroba oraz niepetnosprawnosc. Waznym w zakresie rozwoju pomocy sqsiedzkiej
jest jednak wspieranie i docenianie dziatan pomocowych, a takze promowanie postaw
filantropijnych. [Dyrektor]

Wsrdod pracownikow CUS w Adamédwce $wiadczacych ustugi spoteczne dominowato
przekonanie, ze w mieszkaricy Gminy Adamdwka, takze w ramach organizacji do ktérych nalezg,
sg gotowi podejmowac dziatania o charakterze nieformalnej pomocy, przy czym ich zdaniem konieczne
jest podjecie wysitku inspirowania tego typu dziatan. Z uzyskanych odpowiedzi mozna wywnioskowac,
ze placowka ktérg reprezentujg mogtaby spetniaé taka funkcje:

W Gminie Adamodwka cztonkowie spotecznosci sq gotowi do wspierania wspotmieszkaricow
poprzez zatatwianie ich podstawowych potrzeb zyciowych stosownych do wystepujgcej sytuacji. [RO5]

Na terenie gminy mieszkaricy sq sktonni do pomocy innym. [R09]

Tak, jest bardzo duza czesc¢ spofeczeristwa lokalnego, ktéra bardzo chetnie pomaga, jest
zawsze gotowa do pomocy i wsparcia mieszaricow i nie tylko. Obszary problemowe to
niepetnosprawnos¢, choroba, zdarzenie losowe. Pomoc udzielana jest w sytuacjach m.in.
zagrazajgcych zyciu, pomoc w prawidtowym funkcjonowaniu w srodowisku zamieszkania. [R11]

Kota Gospodyn Wiejskich chetnie dziatajq na rzecz innych w miare posiadanych mozliwosci.
Mieszkaricy rowniez przytqgczajq sie do dziatalnosci ale epizodycznie. Do bardziej prospotecznych postaw
zachowan przyczyniajq sie autorytety, ktdre przyciggnetyby inne osoby do pomocy innych. [RO7]

Duza czes¢ cztonkdw spotecznosci tworzonej przez mieszkaricow Gminy Adamdwka jest
gotowa do wspierania wspotmieszkaricow. Pomoc udzielana byftaby w obszarze o0sob
niepetnosprawnych, chorych, starszych, samotnych, niezaradnych zyciowo, rodzin wielodzietnych
oraz osob dotknietych réznymi trudnymi zdarzeniami losowymi ( np. pozar itp.). Znalaztby sie grupy
0s0b, ktore nie bytby gotowe do pomocy innym. Na rzecz pomocy dla innych mogfoby skfonic przezycie
wifasnej trudnej sytuacji Zyciowej, osobista trauma lub najblizszej rodziny. Przekonanie , ze ta pomoc
moze do nas wrdcic oraz dziatajqc dla innych czujemy sie dowartosciowani i potrzebni. [R12]

Kazda osoba, ktéra podejmuje prace w zawodzie skupionym na pomocy innym, jest gotowa
nies¢ wsparcie lub uwaza, ze da sobie rade i pragnie to zweryfikowac. Uwazam, ze stworzenie takim
osobom odpowiedniego zaplecza bedzie stanowic skutecznqg motywacje do dziatania. Mowa tutaj
o srodkach finansowych, wsparciu psychologicznym, szkoleniach. Taka osoba bytaby pewna tego,
w jaki sposob realnie moze nies¢ pomoc i wiedziataby, Ze czyni to w sposéb prawidfowy
i aprobowany przez potrzebujgcego. [R14]

Zapewne dodatkowa praca aktywizujgca mieszkancow. [R13]
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Jednakze czes¢ respondentéw, w tej grupie badanych pracownikéw CUS w Adamoédwece,
stwierdzita, Ze mieszkancy gminy nie s3 wystarczajgco zmotywowani, ani tez gotowi
do systematycznego wspomagania oséb bedacych w potrzebie. Dostrzezono tu jednorazowe,
wyjatkowe, okazjonalne dziatania, ale jednoczesnie zakwestionowano mozliwo$¢ przeformatowania
ich w prosty, spontaniczny sposdb w przedsiewziecia cykliczne. Osiggniecie tego typu efektu
wymagatby duzej dozy aktywnosci ze strony lokalnych lideréw spotecznych.

Spotecznos¢ lokalna niechetnie angazuje sie w pomoc na rzecz oséb borykajgcych sie
z réznymi problemami natury spotecznej. Jednakze mieszkaricy angazujq sie w pomoc osobom,
u ktdrych wystepuje niepetnosprawnosc, réznego rodzaju choroby, lecz sq to dziatania jednorazowe
a nie cykliczne. [R0O3]

Raczej nie, jesli tak to bedq to sporadyczne przypadki, powigzane wtasnie z pomocq rodziny
czy sqsiedzkgq, ktéra nie bedzie stata, lecz od czasu do czasu. Zainicjowanie dziatan pomocowych
wsrod lokalnych lideréw oraz ich promowanie moze skfoni¢ mieszkaricow do czyndw
prospotecznych. [RO4]

Przedstawiciele administracji zatrudnieni w CUS w Adamdwce, ktérzy wzieli udziat w badaniach
przewaznie byli sktonni przyznaé, ze mieszkaricy Gminy Adamdwka to osoby gotowe do niesienia
pomocy o charakterze nieformalnym, a co wiecej stanowig oni spotecznosé, w przypadku ktorej
mozliwe jest usieciowienie tego rodzaju wsparcia. Jednakze tego typu przedsiewziecie wymagatoby
przedsiewziecia wieloletnich staran, ktére musiatyby réwniez uwzgledniaé przezwyciezanie pewnych
stereotypow, schematéw myslowych, a takze uwzgledniaé stosowanie odpowiednich systeméw
motywacyjnych. W tym kontekscie, w jednej wypowiedzi stwierdzono wprost, ze pomoc
wspotmieszkaricom aby byta efektywna powinna by¢ odpfatna:

Moim zdaniem wieksza czesc¢ spotecznosci jest gotowa niesc dfugofalowg pomoc non-profit.
Najczesciej pomoc niesiona jest osobom chorym, samotnym oraz dotknietym ubdstwem. Czesc
spofeczeristwa byfa by gotowa do wspierania wspdtmieszkaricow pod warunkiem czerpania
korzysci materialnych. Pozostaje niewielka czes¢ ludzi moim zdaniem z uprzedzeniami lub zraZzona
ztymi doswiadczeniami z udzielanej pomocy. Mysle Zze dobry przyktfad lub edukacja mogty by skfonic¢
te osoby do bardziej prospotecznych postaw i zachowan. [R0O6]

Moim zdaniem wiekszos¢ mieszkaricow Gminy Adamodwka jest gotowa do udzielenia
wsparcia wspotmieszkaricom (sqsiadom) borykajgcych sie problemami zycia codziennego gtownie
jesli problem dotyczy biedy, choroby niepetnosprawnosci, bqdZz samotnosci adekwatnie do ich
potrzeb. Sq jednak osoby ktdre ze wzgledu na réznorakie uprzedzenia pomocy nie bedq w stanie
udzieli¢. [RO8]

Mieszkanrcy sq gotowi nies¢ pomoc, o czym moze swiadczyc chociazby ostatni kiermasz ciast,
z ktérego caty dochod byt przeznaczony na leczenie chorej dziewczynki. [RO2]

Spofecznos¢ Gminy Adamowka tak jak wspominatem w odpowiedzi (..) ma typowe
problemy. Poprawe sytuacji mozna osiggngc ciggtq pracq aktywizujgcq mieszkaricow, jest to proces
wieloletni, moze nawet pokoleniowy. [RO1]

Uwazam, Zze mieszkaricy gminy sq gotowi wspiera¢ wspdétmieszkaricow chorych i starszych,
ale odptatnie. Mysle, ze bezptatng pomoc moze zaoferowac sgsiad sqgsiadowi oraz rodzina. [R10]

Seniorzy mieszkajagcy w Gminie Adamodwka, ktérzy wzieli udziat w badaniach terenowych,
zapytani o otrzymywanie pomocy od instytucji panstwowych lub samorzagdowych (innych niz CUS
w Adamdwece) przewaznie stwierdzali, ze nie otrzymuja takiego wsparcia (ok. 75%). Jednakze
co czwarty respondent przyznat, ze taka pomoc jest mu udzielana (ok. 26%), przy czym przede
wszystkim wskazywano tu na Urzad Gminy w Adamodwce oraz takie podmioty jak: Osrodek Doradztwa
Rolniczego, Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, a takze — jak to okreslono — Zakfad
Emerytalny — por. Wykres 33.
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Wykres 33 Deklaracja dotyczgca otrzymywania pomocy od instytucji parnstwowych lub samorzgdowych,
innych niz CUS w Adamowce
(Dane w %, N=50)

nie
74,0

Zrédto: badania wiasne.

Pomoc jaka uczestnicy badan terenowych otrzymali z instytucji panstwowych lub
samorzgdowych (innych niz CUS w Adamodwce), to przede wszystkim wsparcie finansowe, szczegélnie
z przeznaczeniem na zakup drewna opalowego, a takze pomoc w zakresie prawnym. W tym kontekscie
wspomniano takze o otrzymanych racjach zywnosciowych, a nawet o inwestycji infrastrukturalnej jaka
byta budowa chodnikdéw. Szczegdétowo wypowiedzi respondentédw prezentowaty sie nastepujaco:

—wsparcie finansowe

(...) otrzymatam dofinansowanie do zakupu drzewa;

(...) otrzymatem nie odptatnie drewno opatowe;

(...) pomoc finansowa, tj. wyptata dodatkéw do drewna i ostonowego;

(...) rzadka pomoc finansowa, np. dodatek ostonowy i dodatek na drewno;

(...) wsparcie finansowe;

(...) wyptata dodatkdéw, np. na opat;

(...) wyptata dodatkéw, np. ostonowego bqdzZ do drewna;

Sporadyczna pomoc finansowa, np. wypfata dodatku do drewna i dodatku ostonowego;
Wypftata sSwiadczenia ratowniczego, dotyczqcego strazakdéw, wsparcie finansowe;

— pomoc prawna
Pomoc od radcy prawnego;
Pomoc w wypetnianiu wnioskow, zgfoszen;
Skorzystanie z nieodptatnej pomocy prawnej;
— zywnosé
Dary zywnosciowe;
— infrastruktura
Wojt zrobit nam droge, chodniki.

W odniesieniu do pomocy ze strony organizacji pozarzgdowych lub wyznaniowych odsetek
badanych osdéb, ktére zadeklarowaty otrzymywanie takiego wsparcia wyniodst jedynie ok. 4%.
Zdecydowana wiekszos¢é respondentow stwierdzita, ze takiej pomocy nie dostaje (ok. 96%). Jak wynika
z uzyskanych w toku badan wypowiedzi wsparcie, o ktérym mowa jest udzielane badanym przede
wszystkim w ramach dziatalnosci Kosciota (odpowiedzi: Koscidf, Kosciot i ksigdz; ksigdz; grupa
koscielna). Ponadto w tym kontekscie wspomniano takze o Kole Gospodyn Wiejskich, jak rowniez
o Ochotniczej Strazy Pozarnej — por. Wykres 34.
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Wykres 34 Deklaracja dotyczqca otrzymywania pomocy od organizacji pozarzgdowych lub wyznaniowych
(Dane w %, N=50)
tak
4,0

nie
96,0

Zrédto: badania wiasne.

Pomoc ze strony wspomnianych organizacji pozarzgdowych lub wyznaniowych jak wynika
z uzyskanych odpowiedzi polegata przede wszystkim na wsparciu duchowym (odpowiedzi: wsparcie
duchowe; wsparcie duchowe, Msza Swieta; wsparcie, rozmowa; wspélna modlitwa). W tym kontekscie
wskazano réwniez na aspekt towarzyski (odpowiedzi: poczestunek na zebraniach; wspdine spedzanie czasu;
towarzystwo), a takze o wsparciu merytorycznym (odpowiedz: Pomoc w zatatwieniu waznej sprawy).

2.3 Zasoby podmiotow komercyjnych realizujgcych ustugi spoteczne

Deinstytucjonalizacja dziatan o charakterze Swiadczen spotecznych wymaga wsparcia ze strony
otoczenia spofecznego, a w tym takze podmiotéw oferujgcych pomoc natury spotecznej na zasadach
komercyjnych. W ramach niniejszej diagnozy podjeto prébe zidentyfikowania tego typu podmiotéw
funkcjonujacych na terenie Gminy Adamoéwka oraz zarysowania obszardw ich dziatalnosci, a takze
zasobow (w tym lokalowych, finansowych i kadrowych). Biorgc pod uwage powyzisze nalezy
wspomniec o takich podmiotach jak: Adamowska Spétdzielnia Socjalna ,AS” oraz Zagroda edukacyjna
w Miedzyczasie w Cieplicach.

Adamowska Spédtdzielnia Socjalna ,AS” — jak mozna przeczytaé na jej oficjalnej stronie
internetowej — powstata z inicjatywy Waéjta Gminy Adamdéwka oraz Prezesa Strazy OSP w Adamdwce.
Podkreslono tam, iz motywacjg do utworzenia spétdzielni socjalnej byta przede wszystkim potrzeba
poszukiwania rozwigzan pojawiajagcego sie wsrdd lokalnej spotecznosci problemu wykluczenia
spotecznego, wynikajagcego m.in. z przyczyn takich jak brak pracy, ubdstwo czy trudnosci
komunikacyjne. Spétdzielnia ta jest podmiotem prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarcza. Jej celem jest
integracja spoteczna i zawodowa o0séb bezrobotnych i realizacja ustug spotecznych $wiadczonych
w spotecznosci lokalnej. taczy ona idee stowarzyszenia dziatajgcego na rzecz lokalnego srodowiska,
z przedsiebiorczosciag. W ramach swojego funkcjonowania ma ona bowiem za zadanie wypracowac
dochdd pozwalajgcy na biezacg dziatalnos¢, a w tym na zapewnienie pensji swoim pracownikom.
Spétdzielnia koncentruje sie na trzech gtéwnych obszarach, tj. pielegnacji i utrzymania zieleni, ustugach
porzadkowych (w tym sprzatanie) oraz ustugach gastronomicznych.

Z informacji umieszonych na stronie internetowej wynika, ze kierownictwo spétdzielni w lipcu
2021 r. pozyskato istotne srodki finansowe, ktére umozliwito rozpoczecie dziatalnosci omawianego
tu podmiotu (w tym na zakup wyposazenia niezbednego do rozpoczecia dziatalnosci oraz na wsparcie
pomostowe), a fakt kontynuowania tego przedsiewziecia w 2023 r. Swiadczy o trafnym podjeciu decyzji
o powofaniu do zycia tego rodzaju przedsiebiorstwa.
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Natomiast w odniesieniu do kwestii kadry, zwraca uwage fakt, iz na stronie internetowej
Spotdzielni w zaktadce Nabory widniaty dwie oferty pracy: na stanowisko kucharza (kucharki) oraz
pracownika porzadkowego. Istotne w tym aspekcie jest to, ze z uwagi na uwarunkowania prawne
Spoétdzielni oprécz oczywistych kwalifikacji wymaganych w przypadku proponowanych miejsc pracy
konieczne jest réwniez posiadanie statusu osoby bezrobotnej. Wobec wspomnianej stopy bezrobocia
w Gminie Adamdwka nieco przekraczajacejw 2021 r. poziom 7% jest to zasadne oczekiwanie, jednakze
problemem moze by¢ spetnianie przez kandydatow do pracy jednoczesnie obu warunkow,
tj. odpowiednich kwalifikacji (szczegdlnie w przypadku kucharza) oraz pozostawania bez pracy.*?

Zagroda edukacyjna ,W Miedzyczasie” w Cieplicach to gospodarstwo potozone na Ptaskowyzu
Tarnogrodzkim w obszarze Chronionego Krajobrazu, w odlegtosci ok. 70 km od Rzeszowa, 40 od
Jarostawia i 35 km od Bitgoraja. Jak podkreslono na stronie internetowej zagrody, graniczy ona z lasami
i fakami. Zajecia edukacyjne s3 przeznaczone gtéwnie dla najmtodszych, tj. dzieci w wieku
przedszkolnym i szkolnym, i majg na celu przekaz wiedzy, doswiadczenia i pasji gospodarzy zagrody
w zakresie ekologii i hodowli owiec. Programy edukacyjne — na co zwracajg uwage osoby prowadzgce
zagrode — poza przekazaniem informacji tematycznych obejmujg czas na zajecia manualne utrwalajgce
wiedze i dajgce mozliwos¢ dobrej zabawy. W obrebie gospodarstwa mozina zobaczyé wiele
chronionych roslin i zwierzat, a tuz przy gospodarstwie znajduje sie zbiornik wodny bogaty w rézne
ciekawostki, majacy swdj zaczatek z cieptych zrédet od jakich wie$ zaczerpneta nazwe Cieplice. Wéréd
programoéw edukacyjnych realizowanych w gospodarstwie znajdujg sie takie jak: Oweca
w gospodarstwie, Ekologia na co dzien, Zabawa filcem, Produkt tradycyjny — kulinarna wedréwka
po okolicy, Sladami naszej historii.

Warto réwniez podkresli¢c, iz gospodarstwo nalezy do Ogdlnopolskiej Sieci Zagrod
Edukacyjnych. ,Zagroda Edukacyjna” to zastrzezony znak towarowy dla gospodarstw tgczacych
dziatalnos$¢ rolniczg z profesjonalnymi ustugami edukacyjnymi. Prawo do postugiwania sie tg nazwg
maja wytgcznie sprawdzone i rekomendowane przez system doradztwa rolniczego obiekty,
zlokalizowane na obszarach wiejskich i prowadzace zajecia dydaktyczne oparte o wtasne zasoby
rolnicze. Rekomendowane zagrody tworzg Ogdlnopolska Sie¢ Zagréd Edukacyjnych prowadzong przez
Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie Oddziat w Krakowie.**

W ramach badan przeprowadzonych wsrdd pracownikéw CUS w Adamowce, w kontekscie
zasobéw podmiotdw komercyjnych realizujgcych ustugi spoteczne Dyrektor tej placowki, wskazata
przede wszystkim placéwki zdrowia, ktérych dziatalno$¢ ocenita jako efektywng, opartg
na odpowiednich zasobach kadrowych i pozaosobowych:

Do komercyjnych podmiotéow Swiadczqcych usfugi spoteczne na terenie gminy nalezq:
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Przychodnia Lekarska ,Zycie” S.C. oraz Pracownia
Fizjoterapii w Adamdwce i Gabinet Rehabilitacji Medycznej w Majdanie Sieniawskim. Wskazane
podmioty Swiadczqg ustugi medyczne, w tym spoteczne w zakresie promocji i ochrony zdrowia oraz
wspierania 0sob niepetnosprawnych. Dziatajgce podmioty posiadajq wystarczajgce zasoby
lokalowe, finansowe i kadrowe pozwalajqce efektywnie prowadzi¢ swojq dziatalnosc. [Dyrektor]

Rowniez pracownicy CUS w Adamdwce Swiadczacy ustugi spoteczne, wsréd komercyjnych
podmiotéw realizujgcych analogiczne ustugi, wymienili te z zakresu opieki medycznej. Jednakze
zauwazyli oni takze, ze tego typu dziatalno$¢ prowadzg réwniez podmioty zajmujace sie gastronomig,
edukacja, agroturystyka i rekreacja.

Tak, 2 gabinety rehabilitacyjne, indywidualna praktyka pielegniarska. Sq to ustugi zwigzane
w ochrong zdrowia. [RO4]

Na terenie Gminy Adamdwka funkcjonujq nastepujgce komercyjne podmioty swiadczqgce ustugi
spofeczne: indywidualna praktyka pielegniarska, Zagroda Edukacyjna ,,W miedzyczasie” w Cieplicach,

43 Spétdzielnia socjalna AS, https://spoldzielnia.adamowka.pl/
44 Zagroda Edukacyijna, https://zagrodaedukacyjna.pl/zag_edu_farm/w-miedzyczasie/
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agroturystyczne domki letniskowe znajdujgce sie w gminie Adamdéwka, jednoosobowa dziatalnos¢
osobowa swiadczgca lekcje jezyka angielskiego, dwa gabinety rehabilitacji medycznej. [RO7]

Na terenie gminy Adamdwka dziatajq takie podmioty jak spétdzielnia socjalna, ktdra
Swiadczy odptatne ustugi z zakresu gastronomi. Dwa gabinety rehabilitacyjne z kontraktem NFZ
oraz ustugami prywatnymi. Gabinet indywidualnej praktyki pielegniarskiej z kontraktem NFZ jaki
i ustugami prywatnymi. Ustugi z zakresu edukacji swiadczy zagroda edukacyjna ,,Miedzyczasie”
realizujgca programy edukacyjne. Funkcjonujq gospodarstwa agroturystyczne swiadczgce ustugi
z zakresu rekreacji. [RO3]

Tak jest to stowarzyszenie In Progres [R13]

Jednakze nie wszyscy pracownicy badanej placdwki realizujgcej ustugi spoteczne maja
Swiadomos¢ istnienia i jakiejkolwiek dziatalnosci podmiotéw komercyjnych oferujgcych analogiczne
Swiadczenia:

Na terenie Gminy Adamoéwka nie funkcjonujg podmioty swiadczqce ustugi komercyjne. [R12]
Nie ma podmiotow komercyjnych [R09]

Brak podmiotéw komercyjnych [RO5]

Nie mam takiej wiedzy [R11]

[brak odpowiedzi] [R14]

W odniesieniu do kwestii komercyjnych podmiotéw swiadczgcych ustugi spoteczne na terenie
Gminy Adamoéwka pracownicy administracyjni CUS w Adamdwce wskazali na spétdzielnie socjalng,
a takze na placowki i osoby oferujgce pomoc z zakresu opieki medycznej. Ponadto zwrdcili oni rowniez
uwage na dziatalnos¢ stowarzyszenia, przy czym podkreslili, ze nie ma ona na celu zarabiania pieniedzy.

Adamowska Spotdzielnia Socjalna As (gastronomia w tym dowozenie positkow pod adres
oraz ustugi porzqgdkowe, ogrodnicze); gabinet rehabilitacyjny; pielegniarka Srodowiskowa; nie
posiadam wiedzy o ewentualnych problemach w/w organizacji [RO6]

Gabinety rehabilitacji — obszary dziatalnosci — ochrona zdrowia majq na celu przywrdcenie
petnej lub maksymalnej do osiggniecia sprawnosci fizycznej lub psychicznej, a takze zdolnosci do
pracy oraz do brania czynnego udziatu w zyciu spotecznym. Pielegniarka srodowiskowa - obszar
dziatalnosci - kompleksowa opieka pielegniarska (wykonywanie zabiegow pielegnacyjnych,
zaktadanie opatrunkdw na rany, odlezyny, odparzenia, zdejmowanie szwdw, robienie zastrzykow,
itp.). Adamowska Spéftdzielnia ,,AS”- obszar dziatalnosci: ustugi gastronomiczne (mozliwosc zakupu
gotowych positkéw, zestawdw obiadowych, catering z mozliwoscig dowozu pod wskazany adres);
ustugi z zakresu utrzymania porzqdku; ustugi z zakresu utrzymania i pielegnacji zieleni. Na dzien
dzisiejszy nie posiadam wiedzy na temat problemdéw finansowych, lokalowych bgdZ kadrowych
powyzszych podmiotéw. [RO8]

Stowarzyszenie In Progres dziafa realizujgc dla Gminy Adamowka ustugi w zakresie
prowadzenia Placéwek Wsparcia Dziennego. Stowarzyszenie dziata w ramach projektu, nie
prowadzi dodatkowej dzielnosci zarobkowej. [RO1]

Stowarzyszenie In Progres realizuje dla Gminy ustugi w zakresie prowadzenia Placowek
Wsparcia Dziennego. Stowarzyszenie to dziata w ramach projektu nie prowadzi dodatkowej
dziatalnosci zarobkowej. [R02]

Takze wsrdd pracownikdw administracji pojawita sie wypowiedz wskazujgca na brak wiedzy
odnosnie od dziatalnosci jakichkolwiek podmiotéw komercyjnych $wiadczacych ustugi spoteczne
na obszarze omawianej gminy.

Wydaje mi sie, Zze nie ma takich podmiotdw na terenie naszej gminy. [R10]
Jak wynika z wypowiedzi Dyrektor CUS w Adamdéwce, podmiot ten w 2021 r. realizowat

na trenie Gminy Adamoéwka ustugi w ramach Pakietu Pomocy i Integracji Spotecznej dla Rodzin
z Dzieémi+.*

45 Stowarzyszenie In Progres, ul. Jarostawska 51, 37-500, Widna Géra, NIP: 7922300955.
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3.1 Potrzeby mieszkancow Gminy Adamowka w zakresie ustug spotecznych,
ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb starszych

Wyniki diagnozy potrzeb dotyczacych ustug spofecznych, ktéra zostata przeprowadzona
w Gminie Adamowka w 2021 r. na potrzeby przeksztatcenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Centrum Ustug Spotecznych na reprezentatywnej probie dorostych mieszkancéw pokazaty,
Ze na pierwszym miejscu stawiane byto wsparcie osdb starszych wraz z ich reintegracjg spoteczno-
zawodowg, np. poprzez zapewnienie mozliwosci uczestnictwa w klubach seniora. Bioragc do tego pod
uwage wysokie miejsce w tym rankingu takich ustug spotecznych jak: (a) ustugi zdrowotne i opiekuncze
wspierajgce osoby z niepetnosprawnosciami, tj. asystent osoby starszej lub niepetnosprawnej oraz
(b) tzw. opaska zycia bedaca elementem systemu teleopieki, jak réwniez (c) promocje i ochrone zdrowia,
mozna stwierdzi¢, ze tego typu katalog poszczegdlnych form wsparcia ma na celu stworzenie takiej oferty
ustug spotecznych swiadczonych w spofecznosci lokalnej, aby jej beneficjenci w jak najmniejszym stopniu
wymagali wsparcia w postaci catodobowej opieki instytucjonalnej — por. Wykres 35.

Wykres 35 Rodzaj wsparcia w zakresie pomocy spotfecznej oczekiwany przez mieszkancow Gminy Adamdwka
(Dane w %, N=180)

wsparcie oséb starszych wraz z ich reintegracja spoteczno-

zawodowag (np. klub seniora wraz z dziataniami ﬁ 95,0
towarzyszacymi)
dziatania na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem na
. 94,4
rynku pracy (np. kursy, szkolenia)

ustugi zdrowotne i opiekuricze wspierajgce osoby z
niepetnosprawnosciami (asystent osoby starszej lub
niepetnosprawnej, bransoletka/opaska zycie)

90,6

ochrona i promocja zdrowia (np. zajecia ruchowe)

ustugi z zakresu wsparcia rodziny, a w tym pieczy
zastepczej (np. placéwki wsparcia dziennego, swietlice
Srodowiskowe)

© I I
©
o
)

opieka nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym (np. oddziaty

przedszkolne) 87,2

opieka nad dzie¢mi do lat 3. (np. dzienny opiekun) 85,6

Zrédto: W. Broszkiewicz, Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwece — raport z badan diagnostycznych,
BD Center, Rzeszéw 2021, s. 77-79.

Uwzglednienie kategorii wiekowych, tj. mtodziez (do 17 roku zycia), osoby w wieku
produkcyjnym (od 18 roku zycia do 59 lat w przypadku kobiet i 64 lat w odniesieniu do mezczyzn) oraz
wieku emerytalnego (tj. od 60 roku zycia wsrdd kobiet i od 65 roku zycia wsrdd mezczyzn) wykazato
duzg zgodnos¢ w stosunku do zapotrzebowania na ustugi spoteczne zaproponowane woéwczas przez
CUS w Adamédwece. Rdznice polegajg na nieco innym roztozeniu akcentéw, tzn. badana mtodziez
szczegblnie duzg role przypisywata takim ustugom jak: (a) dziatania na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem na rynku pracy (np. kursy, szkolenia); (b) opieka nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym
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(np. oddziaty przedszkolne); (c) ustugi zdrowotne i opiekuricze wspierajagce osoby
z niepetnosprawnosciami (asystent osoby starszej lub niepetnosprawnej, bransoletka / opaska zycie)
oraz (d) wsparcie osdb starszych wraz z ich reintegracjg spoteczno-zawodowg (np. klub seniora wraz
z dziataniami towarzyszgcymi). Natomiast osoby w wieku produkcyjnym hierarchie omawianych ustug
ustality w nastepujacy sposdb: (a) dziatania na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem na rynku pracy;
(b) wsparcie osdb starszych wraz z ich reintegracjg spoteczno-zawodowsa i (c) ustugi z zakresu wsparcia
rodziny, a w tym pieczy zastepczej. Wedtug badanych wdéwczas senioréw priorytety w tym zakresie
wygladaty tak: (a) wsparcie osdb starszych wraz z ich reintegracjq spoteczno-zawodowa, (b) ustugi
zdrowotne i opiekuncze wspierajgce osoby z niepetnosprawnosciami oraz (c) ochrona i promocja
zdrowia. Jak wiec widaé—co naturalne —wraz z wiekiem maleje znaczenie wsparcia dotyczgcego dzieci,
a rosng oczekiwania zwigzane z pomocg dla ludzi starszych, w ramach ktérej miescitaby sie opieka
zdrowotna — por. Wykres 36.
Wykres 36 Rodzaj wsparcia w zakresie pomocy spotecznej

oczekiwany przez mieszkaricow Gminy Adamowka wg kategorii wiekowych
(Dane w %, N=180)

wsparcie oséb starszych wraz z ich reintegracja
spoteczno-zawodowg (np. klub seniora wraz z
dziataniami towarzyszacymi)

ustugi zdrowotne i opiekuricze wspierajgce osoby z IﬁZ-Q—'

niepetnosprawnosciami (asystent osoby starszej lub
niepetnosprawnej, bransoletka/opaska zycie)

ochrona i promocja zdrowia (np. zajecia ruchowe)

dziatania na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem
na rynku pracy (np. kursy, szkolenia)

ustugi z zakresu wsparcia rodziny, a w tym pieczy 180,00 d
zastepczej (np. placowki wsparcia dziennego, 0
Swietlice Srodowiskowe)

opieka nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym (np.
oddziaty przedszkolne)

opieka nad dzie¢mi do lat 3. (np. dzienny opiekun)
79,5

M miodziez (N=25) H wiek produkcyjny (M=116) M wiek poprodukcyjny (N=39)

Zrédto: W. Broszkiewicz, Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwece — raport z badan diagnostycznych,
BD Center, Rzeszéw 2021, s. 77-79.
Natomiast w ramach badan terenowych zrealizowanych w 2023r. w kontekscie

deinstytucjonalizacji ustug spotecznych zapytano respondentéw, tj. senioréw mieszkajgcych w Gminie
Adamowka o ich zapotrzebowanie na poszczegdlne ustugi spoteczne. Jak pokujg uzyskane wyniki
w zdecydowanej wiekszosci wyrazili oni oczekiwania w odniesieniu do opieki rodzinnej, tj. Swiadczen
o charakterze nieformalnym. Mowa tu o wsparciu ze strony cztonkdw rodzin, ale takze o pomocy
sgsiedzkiej (ok. 92%). Ponadto wyrazono zainteresowanie takimi formami swiadczen jak: teleopieka,
opaski telemedyczne (ok. 10%), dowozenie positkdw i rozwdj ustug sasiedzkich (po ok. 6%) oraz rozwéj
asystentury dla osdb z niepetnosprawnosciami — por. Wykres 37.
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Wykres 37 Zapotrzebowanie na poszczegdlne ustugi CUS w Adamdwce wsrdéd badanych seniorow
mieszkajgcych w Gminie Adamdwka
(Dane w %, N=50)*

opieka rodzinna — nieformalna (Swiadczona przez _ 920
cztonkdw rodziny, pomoc sgsiedzka) ’

teleopieka, opaski telemedyczne i 10,0

rozwdj ustug sasiedzkich i 6,0
dowozenie positkéw i 6,0

rozwdj asystentury dla oséb z niepetnosprawnosciami I 2,0

osrodki wsparcia, $wiadczgce wsparcie w systemie I 20
dziennym, w tym: dzienne domy pomocy, kluby seniora ¢

*Dane nie sumuja sie do 100%, poniewaz respondenci mieli mozliwos$¢ wskazania wiecej niz 1 odpowiedzi.
Zrédto: badania wiasne.

Uczestnicy badan nie wykazali natomiast potrzeb w zakresie takich swiadczen jak: centra
opiekunczo-mieszkalne; domy pomocy spotecznej $wiadczgcy pomoc w trybie dziennym; dzienne domy
opieki medycznej; gospodarstwa opiekunicze; opieka wytchnieniowa (tworzenie miejsc
krétkookresowego pobytu (opieka zastepcza na czas odpoczynku / nieobecnosci opiekuna faktycznego
w formie catodobowej lub dziennej w zastepstwie za opiekundéw faktycznych; opieka wytchnieniowa
W miejscu zamieszkania; podmioty wspierajgce reintegracje spofeczno-zawodowg o0séb
z niepetnosprawnosciami, tj. spétdzielnie socjalne, warsztaty terapii zajeciowej; rozwdj specjalistycznych
ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania; rozwdj ustug opiekuriczych i pielegnacyjnych w miejscu
zamieszkania; rozwdj wolontariatu; Srodowiskowe domy samopomocy i kluby samopomocy;
srodowiskowe domy samopomocy z miejscami catodobowymi; ustugi w osrodkach wsparcia swiadczone
w postaci miejsc catodobowego pobytu; ustugi w postaci mieszkarnn wspomaganych z koszykiem ustug
oraz ustugi w rodzinnym domu pomocy. Jednakze sytuacja taka, tj. brak deklaracji dotyczacych potrzeb
w zakresie wspomnianego wsparcia moze wynikaé z braku wiedzy odnosnie korzysci jakie moga nies¢ ze
sobg wymienione ustugi spoteczne. Istnieje wiec prawdopodobienstwo, ze w wyniku szeroko zakrojonej
akcji promocyjnej seniorzy z Gminy Adamdwka byliby zainteresowani wymienionymi Swiadczeniami.

Jak pokazaty wyniki badan, z jednej strony respondenci samoistnie nie werbalizowali kwestii
posiadania szeregu potrzeb z zakresu ustug spotecznych, ale zapytani o polepszenie ich bytu wynikajgce
z wdrozenia na terenie Gminy Adamdwka nowych ustug tego typu lub zwiekszenia zakresu ustug
dotychczas swiadczonych, czyli znanych im z doswiadczenia, wyraznie wskazywali, ze w takim
przypadku jakos¢ ich zycia by wzrosta. W tym kontekscie przede wszystkim wspominali o wsparciu
szkoleniowym, specjalistycznym, psychologicznym dla oséb wymagajacych takiego wsparcia (ok. 72%),
ustugach opiekuniczych — w tym specjalistycznych (ok. 68%), ustugach transportowych dla senioréw
(ok. 64%), ustugach asystenckich (ok. 60%), rozwdj mieszkalnictwa wspomaganego z koszykiem ustug
(ok. 54%), rozwdj opieki nieformalnej poprzez wdrozenie ustug sgsiedzkich (ok. 38%). Ponadto badani
mieli problem z jednoznaczng odpowiedzig, czy teleopieka, a w tym tzw. opaska bezpieczeristwa
zapewnitaby lepsze zabezpieczenie ich potrzeb w zakresie ustug spotecznych, co m.in. moze wynikaé
z braku wiedzy odnosnie tego, czym de facto jest tego typu $wiadczenie” — por. Wykres 38.

* W kontekscie doéwiadczenia wynikajacego z pandemii i $wiadczonych wéwczas teleporad tego typu rozwigzania,
szczegoblnie osobom starszym, mogg sie kojarzy¢ wrecz z brakiem opieki, a nie z podniesieniem poziomu jej Swiadczenia.
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Wykres 38 Opinie badanych senioréw z Gminy Adamdwka dotczgce lepszego zabezpieczenia potrzeb w zakresie
ustug spotecznych w zwiqzku z wdrozeniem nowych oraz zwiekszenia zakresu istniejgcych tego typu swiadczen
(Dane w %, N=50)

ustugi transportowe — realizacja ustugi od drzwi do drzwi ~
zapewniajgcej dostepny transport dla seniordw, 48,0 16,0 6,0 2,0
dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciag
ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
(rehabilitacyjne, logopedyczne etc.) Swiadczone w 42,0 26,0 10,0
miejscu zamieszkania

ustugi asystenckie dla oséb starszych / ol
niepetnosprawnych 32,0 28,0 16,0
. . . . . '
wsparcie szkoleniowe, specjalistyczne, psychologiczne dla 280 44.0 18.0
opiekundw oséb wymagajgcych wsparcia 4 4 4
—
rozwdj mieszkalnictwa wspomaganego z koszykiem ustug 16,0 38,0 18,0 4,0
A ieki nief Inei drozeni 1 w— |
rozwdj opieki nieformalnej poprzez wdrozenie ustug 10,0 280 26,0 4,0
sgsiedzkich
teleopieka, ,opaska bezpieczenstwa” 100,0

M zdecydowanie tak Mraczejtak M trudno powiedzie¢ Mraczejnie M zdecydowanie nie

Zrédto: badania wtasne.

Uwzglednienie kwestii wieku w odniesieniu do oczekiwan dotyczacych nowych ustug
spotfecznych lub intensyfikacji tych juz oferowanych wykazato, ze w przypadku oséb w wieku 60-69 lat na
pierwsze miejsce wysuwajg sie takie jak: wsparcie szkoleniowe, specjalistyczne, psychologiczne
dla opiekundéw oséb wymagajacych wsparcia oraz ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze,
tj. rehabilitacyjne, logopedyczne etc.) $wiadczone w miejscu zamieszkania (po ok. 80%), jak rowniez
ustugi transportowe — realizacja ustugi od drzwi do drzwi zapewniajgcej dostepny transport dla senioréw,
dostosowany do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych (ok. 70%). W przypadku badanych w wieku 70-79 lat
przede wszystkim chodzitoby o ustugi asystenckie dla oséb starszych lub niepetnosprawnych (ok. 78%).
Natomiast osoby w wieku 80 lat i wiecej najczesciej wspominaty o wsparcie szkoleniowe, specjalistyczne,
psychologiczne dla opiekunéw osdéb wymagajacych wsparcia (ok. 86%). Czesto wszywaty one tez
na potrzebe zwigzang z ustugami transportowymi w formie tzw. door to door — por. Tabela 18.

Tabela 18 Kategorie proponowanych ustug spotecznych wg wieku badanych mieszkaricow Gminy Adamdwka
(Dane w %)

60-69 70-79 80iw. Ogdlem
=7 N=46**

Kategorie ustug spotecznych*

wsparcie szkoleniowe, specjalistyczne, psychologiczne dla
opiekundéw oséb wymagajgcych wsparcia

ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze (rehabilitacyjne,
logopedyczne etc.) Swiadczone w miejscu zamieszkania

ustugi transportowe — realizacja ustugi od drzwi do drzwi zapewniajgcej
dostepny transport dla senioréw, dostosowany do potrzeb ON

ustugi asystenckie dla oséb starszych / niepetnosprawnych

rozwoj mieszkalnictwa wspomaganego z koszykiem ustug

rozwoj opieki nieformalnej poprzez wdrozenie ustug sgsiedzkich

*Uwzgledniono wyfacznie odpowiedzi ,zdecydowanie tak” oraz ,raczej tak”.
**Uwzgledniono wytgcznie odpowiedzi osdb, ktdre uznaty, ze potrzebujg Swiadczenia ustug spotecznych.
Zrédto: badania wtasne.
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Seniorzy zamieszkali w Gminie Adamdwka w ramach badan zostali poproszeni o wyrazenie
swojej opinii odnosnie do zapotrzebowania na ustugi spoteczne skierowane do oséb bezdomnych,
z zaburzeniami psychicznymi oraz niepetnosprawnych. W przypadku zjawiska bezdomnosci
zdecydowana wiekszo$é respondentéw nie byfa w stanie ustosunkowaé sie do tego zagadnienia
z powodu tego, Ze nie byta im znana zadna osoba, ktdra borykataby sie z tym problemem (ok. 96%).
Takze wiekszos¢ badanych zadeklarowata brak wiedzy na temat oczekiwan oséb chorych psychicznie
z powodu braku takich oséb wsréd swoich znajomych (ok. 64%). Natomiast osdb niepetnosprawnych
nie znato ok. 20% uczestnikéw badan, przez co nie wyrazili oni swojego zdania w omawianej tu kwestii.

Jednakze wsrdd osdb, ktére wziety udziat w badaniach, a ktére zetknety sie problemami ludzi
niepetnosprawnych znaczna cze$é wyrazita opinie, ze dobrze byloby aby zakres $wiadczonych ustug
spotecznych skierowanych do tych oséb zostat zwiekszony (ok. 40%). Nalezy tu rowniez podkresli¢, ze taki
sam odsetek badanych uznat, ze ustugi spoteczne ktére sg obecnie oferowane osobom niepetnosprawnych
odpowiadajg oczekiwaniom na tyle, ze nie ma potrzeby dokonywaé zmian w tym wzgledzie (ok. 40%).
Ponadto wsrdd respondentdw, ktdrzy mieli wiedze na temat problemdw oséb z zaburzeniami psychicznymi
wiekszos¢ uznata, ze warto bytoby skierowaé do nich poszerzong oferte ustug spotecznych (ok. 24%),
w poréwnaniu z tymi, ktdérzy takiej potrzeby nie widzg — twierdzac, ze aktualnie ustugi te sa
na wystarczajgcym poziomie, tj. adekwatnym do oczekiwan (ok. 12%) — por. Wykres 39.

Wykres 39 Opinia badanych seniordw mieszkajgcych w Gminie Adamowka dotyczqce koniecznosci zwiekszenia
pomocy wybranym kategoriom spotfecznym
(Dane w %, N=50)

2[0 ) e

2,0
40,0
20,0
osoby bezdomne osoby z zaburzeniami psychicznymi rodziny z dzie¢mi, w tym z

niepetnosprawnoscia
M nie, nie znam takich oséb M nie, obecne ustugi s wystarczajgce M tak

Zrédto: badania wtasne.

Rodziny z dzieémi, w tym z niepetnosprawnoscig — w opinii uczestnikow badan — powinny mie¢
wsparcie w zakresie rehabilitacji oraz dodatkowych ustug specjalistycznych tj. m.in. porady
psychologicznej, jak i logopedycznej. W tym kontek$cie wspomniano réwniez o pomocy finansowej
oraz opiece wytchnieniowej dla rodzicéw i bliskich oséb niepetnosprawnych. Szczegdétowo uzyskane
odpowiedzi przedstawiaty sie nastepujaco:

— zabiegi rehabilitacyjne, dostep do sprzetu rehabilitacyjnego

bezptatne turnusy rehabilitacyjne;
dostep do sprzetu rehabilitacyjnego (2 odpowiedzi);
rehabilitacja (2 odpowiedzi);
rehabilitacja dla dzieci;
ustugi rehabilitacyjne;
ustugi zwigzane z rehabilitacjg;
zwiekszenie mozliwosci rehabilitacji;
— dodatkowe ustugi specjalistyczne
logopeda, psycholog;
logopeda, psycholog, pediatra w miejscu zamieszkania;
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na przyktad ustugi psychologiczne i poradnictwo;
ustugi pomocowe, porady prawnika, logopedy, mediatora;
wsparcie w codziennych problemach, wsparcie psychologiczne;
— wsparcie finansowe
pomoc finansowa dla opiekuna;
pomoc materialna;
— opieka wytchnieniowa, placowki opiekuricze
Opieka dla dzieci do 3 lat, mozliwos¢ oddania dziecka nie zapisanego do przedszkola/ ztobka
w nagfej sytuacji na krétki termin pobytu;
Opieka dla matych dzieci — zfobek;
— 0golna pomoc i wsparcie
Jakakolwiek pomoc, bo chyba nie ma zadnych ustug;
Nie wiem jakie sq ustugi, ale mysle ze nalezy takie osoby lub rodziny wspierac;
Ogdlna pomoc dla rodziny;
Ogdlnie brakuje takich ustug, na pewno sq potrzebne, ale nie wiem jakie ustugi by to mogty byc;
Podstawowe ustugi
Zapewnienie wsparcia.

W odniesieniu do wsparcia oséb z zaburzeniami psychicznymi w trakcie badai postulowano
o zwiekszenie zakresu pomocy specjalistycznej, w tym szczegdlnie psychologicznej, jak réowniez
zapewnienie rehabilitacji oraz wsparcia dla opiekundw, a takze o ogdélng pomoc i wsparcie w trudne;j
sytuacji zyciowej tak dla niepetnosprawnych, jak i dla ich bliskich. Szczegétowo wypowiedzi
prezentowaty sie nastepujgco:

— wsparcie specjalistyczne, w tym psychologiczne

ktos do rozmowy, pocieszenia, psycholog;
natychmiastowy dostep do specjalistow, badar;
pomoc psychologiczna — psycholog;
psycholog;
zwiekszenie dostepnosci specjalistow w miejscach zamieszkania;
zwiekszenie dostepu do psychologa;
— pomoc skierowana do opiekundéw
specjalne ustugi opiekuricze swiadczone przez osoby umiejgce motywowac do leczenia i rehabilitacji;
ustugi wspierajgce opiekunow takich osob, dotyczgce rowniez ich bezpieczeristwa;

— o0gdlna pomoc i wsparcie

(...) chyba nie ma Zzadnej pomocy a potrzebne sq podstawowe ustugi i wsparcie;

Na pewno jest zapotrzebowanie, ale trudno mi powiedzie¢ jakie ustugi by to mogfy byc;
podstawowe wsparcie;

zapewnienie podstawowej opieki.

Jak wspomniano wczesniej, prawie zaden z uczestnikdw badan nie znat osoby z Gminy
Adamodwka, ktdra doswiadczata bezdomnosci. Jednakze respondenci zdecydowanie podkreslili
w swoich wypowiedziach, ze gmina powinna by¢ przygotowana na wypadek pojawienia sie takiego
problemu. W tym kontek$cie wyrazono opinie, ze konieczne bytoby dysponowanie przez gmine
mieszkaniem socjalnym, ktére mogtoby stanowié schronienie dla oséb, ktére znalaztyby sie w trudnej
sytuacji zyciowej. Szczegétowo wypowiedzi te przedstawiaty sie nastepujgco:

(...) powinno cos byc przygotowane w razie pojawienia sie takiej osoby na terenie naszej gminy;
(...) uwazam, ze powinno byc cos przygotowane w razie potrzeby;

mieszkanie socjalne w razie potrzeby zeby czekatfo na potrzebujqcych;

pomoc mieszkaniowa — w uzyskaniu mieszkania np. socjalnego;

uwazam ze powinno w gminie by¢ mieszkanie socjalne, aby miaty sie gdzie schronic;

w kazdej gminie powinno by¢ mieszkanie socjalne do dyspozycji w razie potrzeby
np. dla osoby bezdomnej.
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3.2 Potrzeby odnosnie najblizszych kregdw wsparcia 0sdb oraz zasoby spotecznosci
lokalnej w tym zakresie

Dziatania na rzecz deinstytucjonalizacji ustug spotecznych z zatozenia odwotujg sie do istnienia
wiezi spotecznych spajajacych spotecznosci lokalne. Kluczowe sg wiec tzw. sieci wsparcia, tj. mniej lub
bardziej formalne relacje i interakcje miedzyludzkie wyrazajgce sie poprzez niesienie pomocy.
W praktyce oznacza to wiec — w razie pojawienia sie takiej potrzeby — mozliwos¢ uzyskania wsparcia
ze strony rodziny, znajomych lub sgsiadéw. Z wypowiedzi Dyrektor CUS w Adamoéwce wynika,
Ze w gminie osoby potrzebujgce wsparcia mogg przewaznie liczyé na cztonkdw swoich rodzin, ale takze
na pomoc sgsiedzky. Dotyczy to gtdwnie spraw biezgcych oraz drobnych ustug. Natomiast problemy
z tego typu dziataniami pojawiajg sie wowczas, gdy osoby starsze mieszkajg samotnie, a szczegdlnie
gdy zamieszkujg w znacznej odlegtosci od sgsiadéw. Gmina, choé — jak juz wspomniano — nie jest duza
pod wzgledem ludnosciowym, to jednocze$nie jest najrozleglejsza pod wzgledem powierzchni
jednostkg powiatu przeworskiego. Wigze sie to z koniecznoscig pokonywania czesto znacznych
odlegtosci w celu zaspakajania swoich potrzeb bytowych i spotecznych (zakupy, dojazdy do réznego
typu instytucji, wizyty u lekarzy, uczestnictwo w zyciu spotecznym gminy itp. itd.). Tym samym
w przypadku oséb starszych, rodzin nie posiadajgcych wtasnych srodkéw transportu, a takze oséb
niepetnosprawnych powstaje zagrozenie tzw. wykluczeniem komunikacyjnym. W tego typu
przypadkach pojawia sie miejsce dla dziata wspierajgcych podejmowanych przez bliskie osoby oraz
znajomych lub sgsiadéw na zasadach wolontariatu.

Osoby, z ktérymi mam kontakt w ramach wykonywania swoich obowiqgzkdw stuzbowych
czesto posiadajg wokodt siebie takie osoby, ktdre udzielajg im pomocy w zakresie codziennego
funkcjonowania. Najczesciej takiego wsparcia udziela rodzina, kolejno sgsiedzi rzadziej znajomi
jednak w przypadku znajomych i sqsiadow jest to najczesciej wsparcie okazjonalne. Zauwazy¢
nalezy, iz w Gminie Adamdwka wiele osob potrzebujgcych wsparcia w zakresie codziennego
funkcjonowania zamieszkuje z rodzing, bgdZ rodzina zamieszkuje w sgsiedztwie lub sgsiedniej
miejscowosci. To wifasnie rodzina w pierwszej kolejnosci zapewnia pomoc swoim cztonkom.
Waznym jest takzZe, iz coraz czesciej doswiadczamy pobudzenia pomocy sqsiedzkiej m.in. w zakresie
zrobienia zakupdw, zrealizowania recepty, poczestowania cieptym positkiem, zapewniania
transportu do lekarza, kosciotfa. [Dyrektor]

Pracownicy CUS w Adamdwce $wiadczacy ustugi spoteczne — jak wynika z ich wypowiedzi —
rowniez dostrzegali dziatania majace charakter nieformalnego wsparcia. Przede wszystkim byfa tu
mowa o pomocy ze strony najblizszych krewnych, przy czym czesto wigzato sie to z funkcjonowaniem
tych oséb w wielopokoleniowych rodzinach. Natomiast w przypadku oséb samotnych z pomoca
przychodzg profesjonalne opiekunki, choc¢ i tu obserwowane byty przejawy sgsiedzkiej pomocniczosci.
Przewaznie jednak opieka taka — co istotne udzielana systematycznie — miata charakter najczesciej
odptatny, a nieodptatne formy wsparcia odnotowywane byly raczej sporadycznie i akcyjnie:

Osoby z ktérymi mam kontakt w czasie wykonywania swoich obowigzkdw w wiekszosci majq
zapewniong pomoc swiadczong przez rodzine. Osoby typowo samotne nie zawsze majqg
w sgsiedztwie chetnych do pomocy. Jezeli jest im swiadczona pomoc to ogranicza sie do
przyniesienia drewna, zrobienie zakupdow raz w tygodniu, zaptacenia rachunkéw. [RO3]

W wiekszosci tak, gtownie sq to osoby z rodziny (dzieci, wnukowie). Pomoc objawia sie m.in.
zrobieniem zakupdw czy podwiezieniem do lekarza, udzieleniem pomocy w spawach urzedowych.
Wielkos¢ grona wsparcia zalezna jest od danej jednostki, nalezy tutaj bra¢ pod uwage rodzine,
ale zdarzajq sie takie sytuacje, kiedy rodzina nie utrzymuje kontaktu i osoba musi szukac¢ wsparcia
wsrod dalszych krewnych, bgdZ sgsiadow. [RO4]

Osoby z ktorymi mam kontakt w ramach swoich obowigzkow — majq ludzi ktorzy
im pomagajg, sq to sqsiedzi, rodzina, znajomi. Udzielanie im pomocy polega na przyniesieniu opatu,
rozpaleniu w piecu, zrobieniu zakupdw, zamowieniu wizyty lekarskiej. [RO5]
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Zazwyczaj osoby te odptatnie Swiadczq wskazane ustugi. Bezptfatne ustugi wykonywane sq
sporadycznie. Osoby starsze zazwyczaj zamieszkujq ze swojq rodzing, ktéra w jakims stopniu stara
sie zabezpieczac¢ ich potrzeby. Opieke nad osobami starszymi przejety osoby zatrudnione
i Swiadczqce ustugi opiekuricze — ciezar zobowiqzarni i opieki wobec rodzica zostat przeniesiony
wtasnie na nich. [RO7]

W ramach moich obowigzkéw spotykam réznych ludzi. Z powzietych informacji wiem,
Ze sqgsiedzi, rodzina czy znajomi sobie pomagajq. Pomoc bywa rézna poprzez zrobienie zakupdéw
spozywczych, wykupienie lekéw, czy tez zawiezienie do lekarza, a w okresie zimowym przyniesienie
opatu do domu, a nawet rozpalenie w piecu. [RO9]

Z mojego doswiadczenia zawodowego moge stwierdzic, ze sq to osoby gfownie starsze,
z ktérymi miatam kontakt. Znaczna ich czes¢ ma juz wokdft siebie ludzi, ktorzy w jakims zakresie
pomagajg im w codziennym funkcjonowaniu i sq to opiekunki pomagajgce w zakresie usfug
spofecznych a takze czasami rodzina, sqsiedzi. Podejrzewam, Ze jest tez taka grupa osob ktore
potrzebujg pomocy w wykonywaniu codziennych czynnosci Zyciowych w zakresie funkcjonowania
w swoim srodowisku lokalnym. [R11]

Wiekszos¢ 0séb z ktérymi mam kontakt w ramach wykonywanych swoich obowigzkow
stuzbowych majq takie osoby, jest to najblizsza rodzina, zdarza sie, Zze sq to znajomi lub osoby obce.
Coraz czesciej osoby, ktore nie majq takich 0sob zgtfaszajq sie osobiscie lub zgtaszane sq przez osoby
inne do CUS. [R12]

Sq to zaréwno cztonkowie najblizszej rodziny, jak i sqsiedzi, czy tez opiekunki, ktore sq
zatrudniane przez CUS. Pomoc gfdwnie opiera sie na wyjazdach do lekarzy, robieniu zakupdw,
sprzgtaniu, zabiegach higienicznych, rozmowie. Czesto tez jest udzielane wsparcie w zatatwianiu
réznego rodzaju spraw urzedowych, typu optfacanie rachunkow. [R14]

CUS, Gmina Adamdwka, rodzina. [R13]

Pracownicy administracji CUS w Adamdwece stwierdzili takze, iz osoby, z ktédrymi majg oni
kontakt, a ktére wymagajg wsparcia przewaznie mogg liczy¢ na pomoc. Najczesciej wspominano
tu o rodzinie, ale pojawiaty sie réwniez watki wskazujgce na pomoc ze strony sgsiadéw lub znajomych:

(...) rodzina, znajomi, CUS — Gmina [R0O1]

CUS; rodzina w ramach swojej mozliwosci [R0O2]

Na podstawie doswiadczenia zawodowego moge stwierdzi¢, Zze wiekszos¢ osob z ktorymi
mam kontakt moze liczy¢ na wsparcie bliskich lub sgsiadéw. Pomoc najczesciej dotyczy wykonania
zakupdw, transportu do lekarza lub urzedu lub zatatwieniu drobnych spraw. [R0O6]

DuzZa czes¢ osob z ktérymi mam kontakt w ramach wykonywania swoich obowigzkéw ma
wokot siebie w ludzi, ktérzy — w razie potrzeby — udzielajg im pomocy w zakresie codziennego
funkcjonowania (np. codzienna higiena, przygotowanie i podanie positkow, umawianie wizyt
lekarskich itp.). Dotyczy gtéwnie 0séb z rodziny lub sgsiedztwa. [RO8]

W Zyciu zawodowym mam niewielki kontakt z innymi ludZzmi. W czasie pandemii bratam
jednak udziat w programie Wspieraj Seniora, odwiedzalismy wtedy ludzi starszych, samotnych
pytalismy o ich potrzeby. Rejon gminy, ktory wtedy odwiedzatam lezy na uboczu, duzym problemem
dla tych ludzi byto dostanie sie do sklepu czy lekarza. Tutaj tez ustyszatam o pomocy sqgsiedzkiej.
Mobilni sgsiedzi robili zakupy pozostatym. [R10]

Cho¢ jak wspomniano mieszkaricy Gminy Adamdwka mogg liczy¢ na pomoc ze strony bliskich,
sgsiadéw lub znajomych, to jednakze sg réwniez przypadki, kiedy takie wsparcie nie jest udzielane.
Jak wynika z wypowiedzi Dyrektor CUS w Adamdwce najczesciej taka sytuacja ma miejsce w odniesieniu
do oséb samotnych, ktore mieszkajg w znacznej odlegtosci od innych ludzi. Zjawisko to jest szczegdlnie
dostrzegalne, gdy sprawa dotyczy oséb majgcych problem z réznego rodzaju uzaleznieniami:

Pracujqgc na terenie gminy Adamoéwka od ponad 4 lat miatam rowniez do czynienia z takimi
osobami, ktére nie mogq liczy¢ na pomoc ze strony innych, w tym prywatnych oséb. Najczesciej
wskazanymi osobami sq osoby zamieszkate w oddalonych przysiétkach sotectw. Czesto wptyw na
brak pomocy ze stronnych innych majq takze uzalezniania osob wymagajgcych wsparcia. [Dyrektor]
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Pracownicy Swiadczacy ustugi spoteczne przyznali réwniez, ze znajg takie osoby, ktére nie mogg
liczy¢ na pomoc otoczenia. Oprdcz kwestii logistycznych zwracano tu uwage na fakt, iz przeszkoda dla
Swiadczenia tego typu wsparcia byly czesto konflikty jakie wystepowaty w rodzinach albo tez trudny
charakter oséb wymagajgcych pomocy. W tym kontekscie wspomniano réwniez o pojawiajgcym sie braku
zgodnosci pomiedzy oczekiwaniami dotyczacymi wsparcia a mozliwosciami w zakresie udzielanych ustug
spotecznych, a szczegdlnie tych oferowanych w postaci dziatart nieformalnych:

Osoby z ktérymi mam kontakt w swojej pracy to osoby w rodzinie, ktére mogq liczy¢ na
swojg pomoc. Osoby, ktdre nie posiadajq rodziny, sq w konflikcie z rodzina lub rodzina nie chce sie
nimi zajmowac korzystajq z pomocy instytucji. Pomoc sqgsiedzka jest uzalezniona od relacji jakie
panujg pomiedzy potrzebujgcym a pomagajgcym oraz checi sgsiada do swiadczenia pomocy. [RO3]

Zdarzyto sie pare takich sytuacji, moim zdaniem gtéwngq przyczynq jest zazwyczaj trwajgcy
konflikt. Warto zaznaczyc, iz gmina Adamowka jest gming wiejskq, gdzie wiekszosc¢ osob sie zna i
co sie z tym wiqgze zna rézne opinie na temat danej osoby. Dodatkowo miedzy rodzing, sqsiadami
moze istniec¢ spor, ktéry ma swoje odbicie w relacjach. [R04]

Tak — konflikty rodzinne, sqsiedzkie, trudny charakter osoby wymagajgcej pomocy. [RO5]

Zakres pomocy jest uzaleZzniony od sytuacji rodzinnej danej osoby. Osoby pozostajgce w
rodzinie zazwyczaj majg zabezpieczonqg opieke, ewentualnie jest ona wspierana przez ustugi
Swiadczone przez Centrum Usfug Spotecznych w Adamdwce. Istniejq przypadki bezptatnego
dziatania na rzecz innych, ale majg one sporadycznych charakter. Istniejq przeszkody w trakcie
udzielania pomocy danej osoby, tj.: konfliktowy charakter osoby oczekujgcej pomocy,
nieadekwatne oczekiwania osoby co do mozliwosci realnej pomocy. [RO7]

Oczywiscie, Zze tak miedzy innymi poprzez konflikty rodzinne czy sqsiedzkie, a bywa i tak,
ze przez trudny charakter osoby, ktora potrzebuje pomocy. [R0O9]

Spotkatam sie z takimi przypadkami. Najczesciej byty to trudnosci logistyczne, tj. dzieci
zamieszkujgce z dala od domu rodzinnego, brak mozliwosci czestych odwiedzin. Cho¢ zdarzato sie
rowniez tak, Ze mimo bliskiego miejsca zamieszkania, dzieci nie odwiedzaty swoich rodzicéw. Tutaj
mozna doszukiwac sie przyczyn w relacjach dziecko-rodzic, ktore byty dalekie od wzorcowych. [R14]

Ponadto w przypadku pozostatych wypowiedzi oséb reprezentujgcych omawiang tu grupe
pracownikéw CUS pojawity sie opinie, ze w sytuacji braku mozliwosci uzyskania pomocy ze strony
rodziny, zawsze istnieje mozliwosé, z ktérej czesto klienci korzystajg, aby wystgpi¢ o wsparcie
wspomnianej placowki. Tym samym wyrazono przekonanie, ze w Gminie Adamodwka raczej nie ma
0s6b pozostawionych bez pomocy, przy czym zastrzezono tu, iz uzyskanie takie wsparcia moze
wymagac jakiejs dozy inicjatywy wtasnej wykazanej ze strony potrzebujgcego:

Uwazam, ze nie ma takich osob, ktore nie mogfyby liczy¢ na pomoc ze strony innych, gdyz
osoby, ktdre nie majg pomocy oséb innych, zgtaszane sq do CUS i otrzymujg adekwatng pomoc
stosownie do ich potrzeb. [R12]

Nie spotkatam sie z takimi osobami, ktdre nie mogq liczy¢ na pomoc ze strony instytucji np.

CUS czy pomoc innych 0s6b. Jednak sq osoby, ktdre takiej pomocy wymagajq i ktérym bytoby fatwiej
2y¢, ale sie na nig nie godzq. [R11]

Nie spotkatam takich oséb. [R13]

Podobne jak wyzej obserwacje poczynili badani pracownicy CUS w Adamdwce zajmujacy sie
sferg administracyjng. Rowniez tutaj w omawianym kontekscie wspominano o problemie samotnosci,
konfliktach rodzinnych, niezaradnosci itp.:

W zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkéw zawodowych miatam do czynienia
z osobami , ktdre nie miaty wsparcia ani ze strony rodziny ani tym bardziej sgsiaddw lub prywatnych
podmiotow. Najczesciej wynikafo to z konfliktow w danym srodowisku, niezaradnosci
potrzebujgcego, samotnosc lub ubdstwo [RO6]

Wykonujgc swoje obowigzki stwierdzi¢ moge, iz jest grupa osob ktore nie mogq liczy¢ na
pomoc ze strony innych osoéb, sq to gtdwnie osoby samotne, nie majgce osob bliskich, rodziny,

a takze osoby bedqce w statym konflikcie z rodzing osobami bliskimi. [RO8]
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Takze w tej grupie respondentéw odnotowano wypowiedzi wskazujgce na brak wiedzy
na temat mieszkancéw Gminy Adamoéwka, ktérzy nie moga liczy¢ na jakgkolwiek pomoc ze strony
rodziny, sgsiadéw lub znajomych:

Nie miatem takiej sytuacji [RO1]
Nie znam takich osob. [RO2]
Nie. [R10]

W celu okreslenia ogdlnej sytuacja rodzinnej badanych seniorow w ramach wywiadu
poproszono o informacje odnosnie struktury ich gospodarstw domowych. Z uzyskanych wypowiedzi
wynika, ze zdecydowana wiekszos¢ uczestnikdw badan mieszkata z cztonkiem albo cztonkami rodziny
(ok. 92%). Jednoosobowe gospodarstwo tworzyto ok. 8% respondentdw — por. Wykres 40.

Wykres 40 Gospodarstwo domowe badanych seniorow mieszkajgcych w Gminie Adamdwka
(Dane w %, N=50)

mieszkam sam(-a)
8,0

mieszkam z rodzing,
bliska(-imi) osobg(-ami)
92,0

Zrédto: badania wiasne.

W przypadku kilkuosobowych gospodarstw domowych byta mowa: matzonku albo
partnerze (ok. 68% badanych), o dorostych dzieciach (1 dziecko — 18 respondentéw, tj. 36%; 2 dzieci —
3 respondentdw, tj. 6%; 3 dzieci — 2 respondentéw, tj. 4%); o matzonek albo partnerze dorostego dziecka
(1 osoba — 10 respondentéw, tj. 20%; 2 osoby — 1 respondent, tj. 2%); o wnukach (1 wnuk —
6 respondentéw, tj. 12%; 2 wnukdéw — 3 respondentdw, tj. 6%; 3 wnukow — 1 respondent, tj. 2%; 4 wnukdéw
— 1 respondent, tj. 2%). Ponadto wspomniano o zamieszkiwaniu we wspdlnym gospodarstwie domowym
rodzenstwem, rodzicem, a takze ze szwagrem, mezem wnuczki i prawnuczkg — por. Wykres 41.

Wykres 41 Struktura gospodarstw domowych badanych seniorow zamieszkatych w Gminie Adamowka
(Dane w %, N=50)*

matzonek / matzonka = 68,0
dziecko doroste, w wieku powyzej 18 roku zycia = 46,0
matzonek(-ka) / partner(-ka) dorostego dziecka ﬁ 26,0
wnuk(-i) = 12,0
brat / siostra E 8,0
rodzic E 6,0
inne i 4,0
*Dane nie sumuja sie do 100% poniewaz respondenci mieli mozliwos$¢ wskazania wiecej niz jednej odpowiedzi

Zrédto: badania wiasne.
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Uczestnicy badan, ktérzy mieszkali z bliskimi w zdecydowanej wiekszosci przyznali,
ze oczekiwali pomocy ze strony cztonkéw swojej rodziny (ok. 96%). W nielicznych przypadkach
stwierdzano, ze takiego wsparcia z réznych wzgledéw nie wymagano — por. Wykres 42.

Wykres 42 Oczekiwanie pomocy ze strony bliskich tworzgcych gospodarstwo domowe

wspolnie z badanymi seniorami
(Dane w %, N=46%)

nie
4,3

*Uwzgledniono wytgcznie osoby niemieszkajgce samotnie.
Zrédto: badania wtasne.

W odniesieniu do rodzaju wsparcia oczekiwanego od bliskich oséb tworzacych wspdlne
gospodarstwo domowe respondenci najczesciej mowili o dotrzymywaniu towarzystwa (ok. 89%).
Ponadto wspominano o pomocy w codziennych czynnosciach (ok. 64%), wsparciu w prowadzeniu
gospodarstwa domowego (ok. 50%), a takze pomocy w przemieszczaniu sie (ok. 34%), wsparciu
finansowym (ok. 23%). Najrzadziej w tym kontekscie byta mowa o pomocy w czynnosciach
higienicznych (ok. 16%) — por. Wykres 43.

Wykres 43 Formy wsparcia oczekiwanego przez badanych seniorow zamieszkatych w Gmienie Adamdwka
ze strony bliskich tworzqych wspdlne gospodarstwo domowe (Dane w %, N=44)*

dotrzymywanie towarzystwa

pomoc w codziennych, zyciowych czynnosciach ﬁ 636
domowych !

pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego

88,6

Ul
o
o

pomoc w przemieszczaniu sie poza mieszkaniem /
domem

34,1

wsparcie finansowe 22,7

pomoc w czynnosciach higienicznych

15,9
* Dane nie sumujg sie do 100% poniewaz respondenci mieli mozliwo$¢ wskazania wiecej niz jednej odpowiedzi.

Uwzgledniono wytgcznie wypowiedzi respondentdw, ktérzy wyrazili potrzebe otrzymania wsparcia od bliskich.
Zrédto: badania wiasne.
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Wsréd swobodnych wypowiedzi respondentéw znalazty sie rowniez takie, ktére wskazywaty
na zaspokojenie wszystkich potrzeb bytowych (wszystkie potrzeby mam spetnione przez rodzine;
pomagajq mi we wszystkim, sam nie zrobie nic); na wzajemng pomoc (pomagamy sobie nawzajem);
pomoc w prowadzeniu domu i gospodarstwa (pomoc w prowadzeniu gospodarstwa rolnego;
przyniesienie drewna, wykoszenie podwdrka), pomocy ze strony profesjonalnych opiekunéw (pomaga
mi opiekunka); zapewnienie transportu (zawiezienie do lekarza, kosciota). W jednej wypowiedzi
podkreslono, ze od osoby bliskiej nie wymagane jest nic ponadto, zeby byta obecna (wystarczy, ze ze
mnq jest). Natomiast jedna respondentka stwierdzita, ze pomimo podesztego wieku to ona musi
pomagac swojemu dziecku (to ja musze pomagac synowi).

W kontekscie diagnozy kregdw wsparcia na jakie mogg liczy¢ badani seniorzy istotne byto to,
czy mogli oni uzyska¢ pomoc w odniesieniu do codziennych potrzeb ze strony swoich bliskich,
w sytuacjach kiedy jej potrzebowali. Zdecydowana wiekszo$¢ respondentéw przyznata, ze taka pomoc
byta im udzielana, przy czym o bardzo czestych tego typu dziataniach wspomniato ok. 52% badanych.
Czesto taka pomoc otrzymywato ok. 33% uczestnikéw badan, a od czasu do czasu ok. 11%. O braku
tego typu wsparcia byta mowa w przypadku jedynie ok. 4% badanych senioréw — por. Wykres 44.

Wykres 44 Pomoc udzielana przez bliskich wynikajqca z oczekiwan badanych seniordw z Gminy Admadwka
(Dane w %, N=46)*

52,2
32,6
10,9
4,3
= 0,0 0,0
wcale bardzo rzadko rzadko od czasu do czesto bardzo czesto
czasu

*Dotyczy wytgcznie 0sdb, ktore nie mieszkajg same.
Zrédto: badania wiasne.

Najczesciej wymieniang forma wsparcia ze strony bliskich na jakg mogli liczy¢ badani seniorzy
byto dotrzymywanie towarzystwa, a biorgc pod uwage duzg czestotliwos¢ takiego wsparcia
(tj. odpowiedzi czesto i bardzo czesto) mozna stwierdzi¢, ze dotyczyto ono ok. 80% badanych.
Z wypowiedzi respondentéw wynika takze, ze byta to réwniez pomoc w codziennych, zyciowych
czynnosciach (ok. 56% odpowiedzi czesto i bardzo czesto), pomoc w prowadzeniu gospodarstwa
domowego (ok. 50% odpowiedzi czesto i bardzo czesto), pomoc w przemieszczaniu sie (ok. 34%
odpowiedzi czesto i bardzo czesto). Uczestnicy badan wspomnieli tez o wsparciu finansowym (ok. 23%
odpowiedzi czesto i bardzo czesto), jak réwniez pomocy w czynnosciach higienicznych (ok. 16%
odpowiedzi czesto i bardzo czesto) — por. Wykres 45.
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Wykres 45 Pomoc ze strony bliskich na jakg mogq liczy¢ badani seniorzy z Gminy Adamowka
(Dane w %, N=44)*

dotrzymywanie towarzystwa 50,0 29,5 c 11,4

pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego 31,8 18,2 50,0

dzi h svei h <ciach
pomoc w codziennych, zyciowych czynnosciac 29,5 s ({8 36,4
domowych

. . ieszkani

pomoc w przemieszczaniu sie poza mieszkaniem / 20,5 136 65,9 l
domem

wsparcie finansowe [RENECK] 77,3 l

pomoc w czynnosciach higienicznych I 84,1 l

2,3
M bardzo czesto M czesto M od czasu do czasu M

*Nie dotyczy oséb, ktére mieszkajg same (4 osoby) oraz tych, ktére nie mieszkajg same, ale nie potrzebuja
pomocy (20soby). Zrédto: badania wiasne.

W przypadku oséb w wieku 60-69 lat oraz tych w wieku 70-79 lat najczesciej byta mowa
o dotrzymywaniu towarzystwa przez osoby bliskie (odpowiednio ok. 86% i ok. 100%). W odniesieniu
do oséb w wieku 80 lat i wiecej szczegdlnie podkreslane byto otrzymywane wsparcie w postaci:
dotrzymywania towarzystwa, pomocy w codziennych, zyciowych czynnosciach oraz pomocy
W przemieszczaniu sie (po ok. 83%) — por. Tabela 19.

Tabela 19 Pomoc ze strony bliskich na jakqg moggq liczy¢ badani seniorzy z Gminy Adamdwka wg wieku
(Dane w %)

60-69 70-79 | 80iw. Ogbtem
N=29 N=9 N=6  N=44
\ dotrzymywanie towarzystwa 86,2 | 100,0 83,3 88,6

\ pomoc w codziennych, zyciowych czynnosciach domowych 62,1 55,6 83,3 63,6

\ pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego 51,7 55,6 33,3 50,0

\ pomoc W przemieszczaniu sie poza mieszkaniem / domem 31,0 11,1 83,3 34,1

\ wsparcie finansowe 20,7 22,2 33,3 22,7

. \ pomoc w czynnosciach higienicznych 13,8 11,1 33,3 15,9
*Nie dotyczy osdb, ktére mieszkajg same (4 osoby) oraz tych, ktére nie mieszkajg same, ale nie potrzebuja

pomocy (20soby). Zrédto: badania wiasne.

Lp. Rodzaje pomocy

Zestawienie oczekiwan dotyczacych pomocy sformutowanych przez badanych senioréw
z Gminy Adamdwka (por. Wykres 43) w odniesieniu do postaci i czestotliwosci uzyskiwanego wsparcia
ze strony bliskich (por. Wykres 44) wykazato duzg zgodnosé. Mozna wiec stwierdzi¢, ze osoby
z najblizszego otoczenia uczestnikéw badan w sposéb adekwatnych do potrzeb $wiadczg pomoc
i wsparcie swoim krewnym bedgcym juz w podesztym wieku. Konstatacje te potwierdzili réwniez sami
uczestnicy badan, ktérzy zapytani wprost o to, czy uzyskiwane wsparcie ze strony ich bliskich jest
wystarczajgce, w przewazajgcej wiekszosci stwierdzili, ze tak (ok. 93%). Jedynie ok. 2% badanych miato
problem ze sformutowaniem jednoznacznej opinii w tym wzgledzie, a ok. 5% przyznato, ze pomoc
ta jest catkowicie niezgodna z ich oczekiwaniami. Wsrdd powododw braku takiego wsparcia wymieniono
brak mozliwosci pomocy ze wzgledu na stan zdrowia (3 wypowiedzi) oraz brak czasu
(1 wypowiedz) — por. Wykres 46.
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Wykres 46 Adekwatnos¢ pomocy ze strony bliskich wobec oczekiwan badanych seniorow z Gminy Adamdwka
(Dane w %, N=44)*

70,5
22,7
00 4, 2,3
' | y— ——
zdecydowanie nie raczej nie trudno powiedzie¢ raczej tak zdecydowanie tak

*Bez 0s6b, ktére mieszkajg same (4 osoby); bez oséb ktdre nie potrzebuja pomocy (20soby).
Zrédto: badania wtasne.

Badani seniorzy mieszkajgcych w Gminie Adamoéwka w zdecydowanej wiekszosci wypowiedzi
stwierdzili, ze nie otrzymywali zadnej pomocy od o0sdb znajomych (ok. 78%), przy czym pytano tu
o sgsiaddw, wolontariuszy, réwiesnikdw, osoby miodsze itp. Natomiast o tego typu wsparciu
wspomniato ok. 22% respondentow, a wsrdd oséb udzielajgcych pomocy byly takie jak sgsiedzi
(12 wypowiedzi), kolega (4 wypowiedzi), sgsiad (3 wypowiedzi), znajomi (3 wypowiedzi), listonosz,
sgsiadka, softys, znajomy — por. Wykres 47.

Wykres 47 Deklaracja dotyczgca otrzymywania pomocy od oséb znajomych (Dane w %, N=50)

tak
22,0

nie
78,0

Zrédto: badania wtasne.

Uczestnicy badan, ktdrzy zadeklarowali otrzymywanie pomocy od oséb znajomych przede
wszystkim wspominali w tym kontekscie o dotrzymywaniu towarzystwa, spotkaniach i wspdlnych
rozmowach. Ponadto wsparcie takie miato posta¢ drobnej pomoc w prowadzeniu gospodarstwa
domowego, pomocy w przemieszczaniu sie, w gospodarstwie, a takze w zatatwianiu drobnych spraw
urzedowych. Szczegdtowo wypowiedzi badanych prezentowaty sie nastepujgco:

— dotrzymywanie towarzystwa

dotrzymanie towarzystwa (2 odpowiedzi);
odwiedziny, wspdlne spotkania;
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rozmowa, dotrzymanie towarzystwa;
rozmowa, dotrzymywanie towarzystwa,
rozmowa, pozyczenie czegos;
rozmowa, spotkania, spacery;
rozmowy, spotkania;
sq to sytuacje sporadyczne, drobna pomoc, rozmowa;
spotkania, rozmowa;
wsparcie, rozmowa;
wspdlne spotkanie;
wspdlne spotkanie, dotrzymanie towarzystwa,
—drobna pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego
drobne przystugi, sytuacje w ktérych sama sobie nie moge poradzi¢, ale bardzo sporadyczne;
jak mam potrzebe to pomogg, ale rzadko tak jest, bo to jakies drobne sprawy;
zrobi pranie, porozmawia i doradzi, da cos do zjedzenia;
— pomoc w transporcie

podwiezienie na zakupy, po leki, do lekarza;
worzenie na rehabilitacje, podtgczenie butli gazowej, telewizora, robienie zakupow;

— pomoc w gospodarstwie
pomoc w gospodarstwie;

— pomoc w sprawach urzedowych
softys — przyniesie nakaz podatkowy, ogtoszenie; listonosz — poda dokumenty, przekaze
wiadomos¢.

Z punktu widzenia niniejszego opracowania szczegdlnie istotnym watkiem jest diagnoza
oczekiwan dotyczacych wsparcia ze strony oséb znajomych. Jak wykazaty badania potowa
respondentéw przyznata, ze chciataby otrzymac takg pomoc, a druga potowa badanych, ze nie jest ona
niezbedna do funkcjonowania. Pomoc taka ze strony znajomych, sgsiadéw, wolontariuszy mogtaby
przybiera¢ takie formy jak: dotrzymywanie towarzystwa (rozmowy, spotkania, dotrzymywanie
towarzystwa; towarzystwo), pomoc w przemieszczaniu sie (sgsiedzi — podwiez¢ do lekarza; pomoc
W przemieszczaniu sie poza miejscem zamieszkania) oraz drobna pomoc w prowadzeniu gospodarstwa
domowego (czasami pomocy w przyniesieniu czegos; zrobienia zakupdw) — por. Wykres 48.

Wykres 48 Oczekiwanie wsparcia ze strony 0sob znajomych wsrdd badanych senioréw z Gminy Adamdwka
(Dane w %, N=50)

tak
50,0 |

nie
50,0

Zrédto: badania wiasne.
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W opinii uczestnikdw badan otrzymywanie pomocy moze by¢ uzaleznione od takich czynnikéw
jak: zwrécenie sie do innych z prosbg o wsparcie, mozliwos¢ finansowej rekompensaty za udzielong
pomoc, gotowos¢ 0sdb z otoczenia do udzielenia takiej pomocy, a takze posiadanie relatywnie duzego
kregu znajomych. Szczegdétowo wypowiedzi te prezentowaty sie nastepujgco:
—zwrdécenie sie 0 pomoc
otrzymuje pomoc jak powiem;
powiedzie¢ czego sie oczekuje;
wystarczy poprosic;

— zaptata za pomoc
nikt nikomu dzisiaj za darmo nie pomaga;
zaptata za pomoc;

—cheé pomocy ze strony innych oséb

co by nie byto dobry cztowiek zawsze pomoze;
— szeroki krag znajomych

trudno okresli¢, mam wgskie grono znajomych.

Wsrdd przyczyn braku pomocy ze strony oséb znajomych respondenci przede wszystkim
wymieniali brak potrzeby otrzymywania takiego wsparcia. W znacznym stopniu byfo to uwarunkowane
odpowiednim poziomem wsparcia ze strony rodziny, jak réwniez samowystarczalnoscig. Jednakze
w tym kontek$cie zwrdcono réwniez uwage na brak gotowosci do niesienia pomocy ze strony
otaczajgcych oséb oraz oczekiwania gratyfikacji finansowej za udzielone wsparcie. Szczegétowo
wypowiedzi te przedstawiaty sie nastepujgco:

— brak potrzeby otrzymywania pomocy ze strony senioréw
ja jej nie potrzebuje, nie skarze sie;
na razie nie potrzebuje pomocy;
nie chce nic od sgsiaddw;
nie mam potrzeby;
nie dotyczy / nie jestem zainteresowana;
nie potrzebuje (2 odpowiedzi);
nie potrzebuje pomocy (2 odpowiedzi);
nie potrzebuje, jestem zdrowa radze sobie;
nie prosze o pomoc;

— pomoc zapewniona ze strony rodziny
nie mam takiej potrzeby radzimy sobie sami, albo pomagajg nam dzieci;
nie prosze o pomoc, radzimy sobie sami, w razie potrzeby pomagajq dzieci;
opieke nade mng sprawuje syn z rodzing;
otrzymuje pomoc od bliskich;
radzimy sobie, mam dzieci ktére pomagajg;
— brak gotowosci otoczenia do udzielania pomocy
nie mam takich sqsiadow, ktérzy by pomagali;
ludzie sq bardziej odizolowani, zamknieci na kontakty i teraz czasy sie zmienity;
kazdy sobie rzepke skrobie i dzisiaj to nie ma sqgsiadow;
kto ci dzisiaj pomoze;
— samowystarczalnos¢
Poniewaz nie potrzebuje jestesmy z zonqg samowystarczalni;
w dzisiejszych czasach kazdy radzi sobie sam;

— oczekiwanie zaptaty za pomoc

za pomoc nalezy zaptacic.
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3.3 Potrzeby instytucji i organizacji spotecznych (lokalowych, finansowych i kadrowych)

W ramach niniejszych badan diagnostycznych podjeto prébe ustalenia zakresu
niezaspokojonych potrzeb CUS w Adamoéwce w odniesieniu do kwestii lokalowych (dotyczacych np.
braku budynkéw dla prowadzenia jakis dziatan, pomieszczern w budynkach, odpowiedniej przestrzeni
w pomieszczeniach, wyposazenia budynkéw lub pomieszczen, itp.), finansowych oraz kadrowych,
ktorych wystepowanie moze negatywnie wptywaé na efektywnosé podejmowanych dziatarh z zakresu
pomocy spotecznej, a ktorych zaspokojenie mogtoby przyczyni¢ sie do zwiekszenia skutecznosci
realizacji zadan odnosnie wsparcia i pomocy mieszkarnicow Gminy Adamodwka borykajgcych sie
z problemami natury spotecznej. W odniesieniu do kwestii potencjalnych ograniczen lokalowych
Dyrektor CUS w Adamdwce stwierdzita, ze obecnie placéwka, ktérg kieruje nie ma problemoéw
zwigzanych przestrzeniag posiadang do dyspozycji. Warto nadmieni¢, ze w zwigzku z przeksztatceniem
GOPS w CUS podjeto sie rdwniez reorganizacji i remontow siedziby omawianej tu instytucji oraz
doposazenia dostepnych pomieszczen. Ponadto — jak podkreslita uczestniczka badan —w szczegdlnych
sytuacjach, wymagajgcych dyskrecji (jak np. wywiady lub rozmowy z klientami zwracajacymi sie
o wsparcie w zwigzku z réznego rodzaju drastycznymi doswiadczeniami) mozliwe jest skorzystanie
przez pracownikéw omawianej placéwki z innych lokalizacji, niz codzienne miejsce pracy (jak np.
mieszczgca sie w budynku — w ktérym jednoczes$nie znajduje sie Urzad Gminy — Sala Narad albo tez
pomieszczenie w budynku osrodka wsparcia:

Centrum Ustug Spofecznych w Adamdwce zajmuje szes¢ pomieszczern w budynku Urzedu
Gminy w Adamowce. Trzy pomieszczenia znajdujq sie na parterze budynku, kolejne trzy na pierwszym
pietrze. Do swojej dyspozycji pracownicy Centrum majg rowniez przestronne hole — wyposazone
w odpowiednie zaplecze — stoty, krzesta, sofy. Jeden z zespofow Centrum — Dzienny Dom Pomocy —
zajmuje oddzielny budynek o powierzchni uzytkowej okofo 400 m2. W tym budynku poza
pomieszczeniami przeznaczonymi pod dziatalnosc osrodka wsparcia znajdujq sie rowniez dwa w petni
wyposazone pokoje na pietrze budynku, w tym w jednym z nich w srody i piqtki prowadzony jest
Rodzinny Punkt Poradnictwa Specjalistycznego, drugi jest zupetnie dostepny dla pracownikow
Centrum. Pracownicy CUS w miare swoich oczekiwarn mogq réwniez korzystac¢ z Sali Narad Urzedu
Gminy Adamdwka. Istotnym jest, iz do 2021 r. jednostka zajmowata wytqcznie trzy pomieszczenia,
z pokojem przechodnim —wowczas warunki pracy pracownikdéw nie byty odpowiednie. Pomieszczenia
nie byty stosownie wyposazone, a pracownicy do swojej dyspozycji mieli stanowczo mniej powierzchni
uzytkowej. W ramach przeprowadzonego remontu — kazdy z pokoi ma osobne wejscie, ponadto
Centrum pozyskato dodatkowe trzy pomieszczenia na parterze. We wszystkich pomieszczeniach zostat
przeprowadzony generalny remont, zakupiono nowe wyposazenie. Budynek przeznaczony pod
dziatalnos¢ osrodka wsparcia oddano do uzytku w 2022 r. Jestem swiadoma, iz szczegdlnych
przypadkach pracownicy, zwtaszcza socjalni dla komfortu mieszkarica potrzebujq oddzielnego
pomieszczenia — w takich tez przypadkach — w sytuacji nagtej mogq skorzystac, jak wspomniatam
wyzej z pomieszczenia Sali Narad — bgdz umowic sie na spotkanie w budynku osrodka wsparcia. Zatem
uwazam, iz Centrum posiada odpowiednia zasoby lokalowe oraz wyposazenie niezbedne
do swiadczenia dziatan z zakresu lokalnej polityki spofecznej, w tym pomocy spofecznej. [Dyrektor]

Pracownicy CUS w Adamodwce zajmujacy sie Swiadczeniem ustug spotecznych wyraznie
podkreslili koniecznos¢ wygospodarowania pokoju, ktére to pomieszczenie bytoby przeznaczone do
przeprowadzania rozmow lub wywiaddw z osobami potrzebujgcymi wsparcia, przy zapewnieniu im jak
najwiekszego poziomu dyskreciji:

Wystepuje brak miejsca do rozmowy indywidualnej, gdzie osoba potrzebujgca wsparcia
czuta by sie bezpieczna oraz bytaby zachowania intymnosc¢ rozmowy. [R0O3]
Instytucja, w ktorej pracuje nie posiada oddzielnego pomieszczenia do prowadzenia rozmowy
Z osobgq doswiadczajgcg przemoc oraz osobq potrzebujgcg rozmowy indywidualnej. [RO5]

(...) pomieszczenia przeznaczonego w nagtych sytuacjach tj. osoba chce porozmawiacé w intymnej
atmosferze. [RO7]
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Niestety w instytucji, w ktdrej pracuje nie mamy oddzielnego pomieszczenia do prowadzenia
rozmoéw z osobgq dotknietg przemocq oraz do rozmdéw indywidualnych. [R09]
W Centrum Ustug Spotecznych brakuje wydzielonego pomieszczenia (pokoju), w ktérym mozna
przyjgé¢ strone jesli zachodzi potrzeba porozmawiania na osobnosci, zwierzenia sie ze swoich
problemow, szukajgcych porad, chcgcych zachowac dyskrecje i anonimowosé. [R11]

W instytucji w ktdrej pracuje zauwazam, iz brak jest pomieszczenia dla beneficjenta, ktory
mdgtby przeprowadzic¢ szczerq rozmowe tylko z pracownikiem bez udziatu oséb innych. [R12]

Pracownicy realizujacy ustugi z zakresu pomocy spotecznej zwrdcili rowniez uwage, na brak
mozliwosci zaproponowania swoim podopiecznym tzw. mieszkan wspomaganych z koszykiem
Swiadczen, ktére umozliwityby im usamodzielnienie sie, wziecie odpowiedzialnosci za wtasny los,
a czesto uwolnienie sie od tzw. toksycznych relacji z dotychczasowymi partnerami zyciowymi:

(...) Brak mieszkania wspomagajgcego / socjalnego. [R0O3]
Brakuje mieszkarn wspomaganych [R04]
(...) Widoczny jest réwniez brak mieszkan chronionych (...) [RO7]

W opinii tych pracownikdw CUS w Adamodwce zauwazalny jest takze brak wiekszego
pomieszczenia, ktére mogtoby stuzy¢ do prowadzenia dziatalnosci skierowanej do relatywnie duzych
grup mieszkancéw gminy. Mowa tu o spotkaniach, mozliwosci organizacji wydarzen kulturalnych,
ale takze o prowadzeniu réznorodnych innych akcji, ktére sg skierowane do wielu o0sdb,
jak np. przygotowywanie paczek zywnosciowych:

(...) Brak lokalu do dziatari kierowanych do wszystkich mieszkaricéw (...) [RO3]

Brakuje (...) takze pomieszczenia do spotkar ze lokalng spotecznosciq. [RO4]

(...) miejsca w ktérych mogtaby sie odbywac¢ wydarzenia/spotkania kulturalne (...) Brakuje
przestrzeni do przeprowadzania wiekszych akcji, np. tworzenie paczek zywnosciowych i ich
przechowywanie do czasu wydania [RO7]

Ponadto z jednej wypowiedzi uczestnika tej czesci badan wynika, ze potrzeby lokalowe sg na
tyle znaczace, ze bytoby przydatne kazde dodatkowe pomieszczenie przeznaczone na dziatalnos¢
zwigzang ze $wiadczeniem ustug spotecznych:

Uwazam, ze kazde dodatkowe lokum znalaztoby zastosowanie i mogfoby okazaé sie
potrzebne. [R14]

Jednakze nie wszyscy pracownicy swiadczacy ustugi spoteczne widzg potrzebe zapewnienia
jakichkolwiek dodatkowych pomieszczen, ktére miatyby jakis istotny wptyw na poziom dotychczasowej
dziatalnosci:

Nie zauwazytam takiej sytuacji, ale dodatkowe pomieszczenia bedq przydatne. [R13]

W kontekscie potrzeb lokalowych takze pracownicy administracji CUS w Adamoéwce zwrdcili
uwage na konieczno$¢ zapewnienia klientom placéwki pomieszczenia do przeprowadzania
indywidualnych rozmoéw w atmosferze dyskrecji:

Moim zdaniem w instytucji w ktdrej pracuje brakuje: odrebnego pomieszczenia dla oséb w
trudnej sytuacji zyciowej potrzebujqgcych indywidualnej rozmowy / porady [R0O6]
W mojej ocenie brakuje pomieszczenia przeznaczonego do przeprowadzania indywidulanych
rozmow osobami dotknietymi réznymi problemami. [RO8]

Takze w wypowiedziach tych pracownikdw pojawit sie watek braku tzw. mieszkan chronionych,
ktorych dostepnos¢ mogtaby umozliwié pomoc osobom znajdujgcym sie w bardzo trudnych sytuacjach
zyciowych, w tym np. takich ktére doswiadczajg tzw. przemocy domowe;j:

Tak. Brakuje nam mieszkann komunalnych, mieszkan chronionych. Ludziom wykluczonym
spoftecznie nikt nie chce wynajg¢ mieszkania albo ich nie sta¢ na wynajem albo nie sq zdolni do
samodzielnego zamieszkania. [R10]

lokalu dla samotnej matki lub ofiar przemocy domowej {R06]
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Jednak wedtug niektérych pracownikéw administracyjnych aktualnie nie wystepujg pilne
potrzeby lokalowe:
Nie zauwazytem ograniczen, idealng sytuacjq byfoby gdyby systemowo dla omawiania
z klientami trudnych sytuacji Zyciowych wydzielono specjalne pomieszczenie. [RO1]
Nie zaobserwowatam wiekszych ograniczen. [R02]

Na pytanie o posiadanie wystarczajgcej ilosci Srodkéw finansowych, ktére pozwolityby efektywnie
przeciwdziata¢ problemom natury spotecznej wystepujgcym w Gminie Adamoéwka oraz zaspokajac
potrzeby mieszkaricdw w zakresie wsparcia Dyrektor CUS w Adamodwece przyznata, ze dziatalnos¢ placowki
wymaga umiejetnosci zdobywania i zarzadzania pieniedzmi pochodzacymi z trzech Zrédet, tj. z dochoddéw
wiasnych gminy, z budzetu panstwa oraz z funduszy unijnych. Z uwagi na ograniczone zasoby wtasne gminy,
zaspokojenie potrzeb mieszkancdw w zakresie ustug spotecznych wymaga znaczacego wsparcia z budzetu
centralnego, a takze znacznego wysitku pracownikdw CUS w pozyskiwaniu funduszy zewnetrznych. Duza
aktywnos¢ w zakresie wnioskowania o zewnetrzne s$rodki finansowe przy jednoczesnie duzym
profesjonalizmie w tej mierze oraz racjonalnemu zarzadzaniu dostepnymi zasobami, co w efekcie zapewnia
wysoki poziomem skutecznosci, sprawiajg ze obecna sytuacja finansowa omawianego podmiotu jest na tyle
dobra, ze mozna moéwi¢ o zaspokajaniu podstawowych potrzeb spotecznych mieszkancéw. Jednakze
istniejgce oczekiwania spotecznosci lokalnej w tej kwestii — rozpoznane m.in. dzieki niniejszej diagnozie —
wymagajg dodatkowych naktadéw finansowych, jak choéby takich ktére sg przewidziane w projekcie
w ramach, ktérego zrealizowano te badania.

Centrum Ustug Spofecznych w Adamdwece, aby mdc realizowac dziatania przeciwdziatajgce
problemom natury spofecznej musi sprawnie stosowac¢ montaz finansowy polegajgcy na fqgczeniu
srodkow z UE, budzetu paristwa oraz srodkdw wtasnych. Obecnie Centrum posiada wystarczajgce
srodki finansowe, ktdrych racjonalne wykorzystanie pomaga w zabezpieczeniu podstawowych
potrzeb spofecznych mieszkaricow. Jednak w gfdwnej mierze sq to srodki pozyskane w ramach
projektow wspodtfinansowanych z EFS i budZetu panstwa, a takie programdéw rzqdowych.
Oczywistym jest takze, iz bazowanie wytgcznie na srodkach wfasnych gminy nie przyczyni sie do
efektywnego przeciwdziatania problemom natury spotecznej. [Dyrektor]

Pracownicy swiadczacy ustugi spoteczne w swoich wypowiedziach przewaznie podkreslali,
ze mozliwos¢ zaspokajania potrzeb spotecznosci w zakresie wsparcia natury spotecznej jest scisle
powigzana ze skutecznym pozyskiwaniem $rodkéw finansowych z rdéinego rodzaju projektow,
tj. krajowych i unijnych. Tym samym wyrazili oni poglad, ze potrzeby finansowe placowki, w ktérej
pracujg sg obecnie zabezpieczone, ale jednoczesnie zwrdcili oni uwage na to, ze chodzi o okres trwania
wspomnianych projektéw. Oznacza to, ze ewentualny brak uczestnictwa w tego typu
przedsiewzieciach moze skutkowaé problemami finansowymi. Natomiast kazde dodatkowo pozyskane
Srodki bedg przyczyniaé sie do jeszcze bardziej efektywnego dziatania w zakresie zaspokajania potrzeb
spotecznych w Gminie Adaméwka:

Srodki z jakich korzysta Centrum Ustug Spotecznych, aby zaspokoi¢ potrzeby mieszkarncow
pochodzq z projektow. Na czas realizacji danego projektu sq one wystarczajgce. [RO3]
Gmina Adamdwka na chwile obecnqg posiada wystarczajgcq ilos¢ srodkow finansowych
(z projektow), aby przeciwdziata¢ problemom wystepujgcym w Gminie. [R0O5]

Obecnie realizowane projekty zapewniajq pokrycie kosztow koniecznych ustug, ktdre sq
Swiadczone przez Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwce. [RO7]

Gmina Adamodwka posiada w chwili obecnej srodki finansowe z projektéw. 09
Dodatkowe srodki finansowe tylko mogq sprawic, ze bedzie jeszcze lepiej i mysle, ze na kazdym
etapie funkcjonowania warto inwestowac w takie miejsca. [R14]

(...) dodatkowe srodki finansowe tylko pomogq osobom potrzebujgcym. [R13]

Fakt positkowania sie funduszami zewnetrznymi oraz potencjalny problem wynikajgcy z ich
ewentualnego braku najwyrazniej zasygnalizowano w jednej z wypowiedzi pracownika zajmujacego sie
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Swiadczeniem ustug spotecznych, w ktdrej wyraznie odrézniono zasoby finansowe wtasne i pozyskane
z zewnatrz:
Wydaje mi sie, ze nie, poniewaz na obecnqg chwile wiekszos¢ potrzeb mieszkaricow jest
zaspokojona ustugami, ktore zabezpiecza Centrum korzystajqc z finansowania projektowego. [R04]

W wypowiedziach niektdrych respondentéw, ktérzy zawodowo zajmujg sie swiadczeniem ustug
spotecznych zostato wyrazone przekonanie o braku wystarczajgcych srodkéw finansowych, ktére
umozliwiatyby efektywne przeciwdziatanie problemom spotecznym wystepujgcym w Gminie Adamdwka:

Uwazam, ze aby efektywniej przeciwdziata¢ problemom natury spotfecznej naszej gminy a
jednoczesnie we wiekszym zakresie zaspokoi¢ potrzeby mieszkaricow w zakresie wsparcia
barierami sq ograniczone srodki finansowe. [R11]

Uwazam, Ze instytucja w ktdrej pracuje jest niedofinansowana, aby w petni przeciwdziatac¢
problemom natury spotecznej wystepujgcym na terenie Gminy Adamowka. [R12]

Badani pracownicy administracji przewaznie stwierdzali natomiast, ze nie znajg sytuacji
finansowej CUS w Adamdwce na tyle, zeby mogli sie oni wypowiadad autorytatywnie w tej kwestii:

Instytucja w ktdrej pracuje dzieki wytezonej pracy kierownika stara sie efektywnie
przeciwdziata¢ problemom spotecznym. Jesli chodzi o braki finansowe nie posiadam wiedzy aby
odpowiedziec¢ na to pytanie [RO6]

Nie znam dokfadnej sytuacji finansowej, na pewno pienigdze tylko mogg pomdc i dodatkowe
srodki poprawia sytuacje osob potrzebujgcych. [RO1]

Nie znam sytuacji finansowej CUS. ale kazde dodatkowy zasob pieniezny bytby wykorzystany
w 100% w celu poprawienia jakosci Zycia spotecznosci. [RO2]

Nie posiadam wiedzy czy instytucja w ktdrej pracuje posiada wystarczajgcq ilos¢ srodkow
finansowych aby efektywnie przeciwdziatac problemom natury spofecznej. [RO8]

W jednej wypowiedzi pracownika administracji pojawit sie watek braku wystarczajgcych
srodkow finansowych, ktdre mogtyby by¢ przeznaczone na $wiadczenia ustug spotecznych, wynikajacy
z faktu niewielkich dochodéw wifasnych gminy. Pod wzgledem ludnosciowym jest ona niewielka
jednostkg administracyjng oraz nie posiada na swoim terenie wielu duzych przedsiebiorstw, wobec
czego jej dochody z tytutu podatkéw nie sg duze.

Jestesmy matq gming i brakuje nam srodkéw finansowych na ustugi spofeczne — na

opiekundw 0s0b starszych, niepetnosprawnych, na utrzymanie Dziennego Domu Pomocy, Klubow
Seniora i Placowek Wsparcia Dziennego. [R10]

Dla funkcjonowania kazdej instytucji oprécz kwestii lokalowych, finansowych kluczowa jest
odpowiednia kadra pracownicza. W zwigzku z tym w ramach badan z pracownikami CUS w Adamdwece
zapytano o kwestie adekwatnosci zasobéw kadrowych w kontekscie zakresu dziatari podejmowanych
w odniesieniu do problemdw i wyzwan natury spofecznej wystepujgcych w Gminie Adamoéwka oraz skali
potrzeb mieszkaricow dotyczacych w tym wzgledzie. W opinii Dyrektor badanej instytucji obecnie w tej
placowece jest zatrudniona wystarczajgca liczba pracownikéw w odniesieniu do zadan jakie przed nimi stoja:

Centrum Ustug Spotfecznych w Adamowce w zwiqgzku z obecnie realizowanymi zadaniami z
zakresu dziatan podejmowanych w odniesieniu do problemdw i wyzwan natury spofecznej

wystepujgcych w Gminie Adamodwka oraz skali potrzeb mieszkancéw dotyczgcych wsparcia,
zatrudnia wystarczajgcq liczbe osob. [Dyrektor]

Z takg opinig, wskazujgcg na odpowiednig liczbe osdb zatrudnionych aktualnie w CUS w Adamdwece
w odniesieniu do realizowanych dziatan, zgodzili sie rGwniez pracownicy Swiadczacy ustugi spoteczne:
Obecnie zatrudniona jest odpowiednia liczba oséb. [RO3]
Tak. [RO4]

Na chwile obecngq instytucja w ktorej pracuje zatrudnia odpowiednia ilos¢ pracownikow do
realizacji zadan. [RO5]

— 85—



Rozdziat 3. Diagnoza potrzeb w zakresie ustug spotecznych

Uwazam, Ze jest zatrudniona wystarczajqca liczba oséb w zakresie realizowanych dziatan. [RO7]
Moim zdaniem w chwili obecnej jest wystarczajgca liczba pracownikéw. [R09]

W instytucji w ktdrej pracuje wydaje mi sie, ze zatrudniona jest wystarczajqca liczba oséb. [R12]
Uwazam, ze na ten moment jest nas wystarczajgco. [R14]

Moim zdaniem w Dziennym Domu Pomocy pracuje odpowiednia ilos¢ osob. [R13]

Tylko w jednym przypadku pracownik nie potrafit jednoznacznie sformutowaé opinii
w omawianej tu kwestii:

Nie mam zdania. [R11]

Réwniez pracownicy administracji CUS w Adamdwce przewaznie wyrazali przekonanie,
ze aktualnie zatrudnienie ksztattuje sie na wystarczajgcym poziomie:

Moim zdaniem w Dziennym Domu Pomocy pracuje odpowiednia ilos¢ oséb. [RO1]

Mysle, Ze instytucja w ktdrej pracuje zatrudnia odpowiedniq ilos¢ pracownikow do realizacji
powierzonych jej zadan. [RO6]

Na dzien dzisiejszy liczba pracownikdw jest adekwatna w stosunku do realizowanych zadan.
[ROS8]

Nie jestem w stanie powiedzie¢ co do catosci dziatania CUS (...) ze jest wystarczajgca ilosé¢
pracownikdow. [RO2]

Jednakze w jednej z wypowiedzi pracownika administracji stwierdzono, ze ocena adekwatnosci
liczby pracownikéw w stosunku do wyzwan przed jakimi stojg zalezy od tego, czy mowa jest wylacznie
0 osobach zatrudnionych na etatach w CUS, czy tez w gre wchodzg inne formy wspétpracy, jak zapewne
np. umowy zlecenia oraz wolontariat:

Jezeli ustugi spoteczne miatyby byc swiadczone tylko przez pracownikdw gminy, to na pewno
trzeba by byto zatrudni¢ dodatkowych pracownikoéw. [R10]
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4.1 Obecnie realizowane ustugi spoteczne

Centrum Ustug Spotecznych w Adamodwce prowadzi szereg dziatan majgcych na celu
zabezpieczenie potrzeb oséb starszych, oséb z niepetnosprawnosciami, rodzin oraz dzieci i miodziezy
w ramach pieczy zastepczej, oséb z problemami zdrowia psychicznego oraz w kryzysie bezdomnosci.

Zgodnie z przyjetym ostatecznie w lipcu 2022 r. Planem wdrazania Centrum Ustug Spotecznych
w Adamdwece, ktory uwzgledniat wyniki diagnozy potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej Gminy
Adamdwka w zakresie ustug spotecznych oraz informacje pochodzace z monitoringu wdrazania CUS,
placowka ta aktualnie Swiadczy dla ww. spotecznosci ustugi w ramach dwéch pakietéw:

1) Pakiet ustug pomocy i integracji spotecznej dla oséb starszych i niepetnosprawnych+,
w ramach ktérego realizowane sg takie ustugi jak:

a) asystent osoby starszej / niepetnosprawnej;

b) opieka wytchnieniowa;

2) Pakiet ustug pomocy i integracji spotecznej dla rodzin z dzie¢mi +, a w tym organizacja
i prowadzenie trzech Placéwek Wsparcia Dziennego.

Podkredli¢ tu nalezy takze, iz pakiety ustug w petni odpowiadajg oczekiwaniom spotecznosci
lokalnych poszczegdlnych sotectw Gminy Adamoéwka.

Pakiety ustug spotecznych sg dziataniami z zakresu:

1) wsparcia rodziny i pieczy zastepczej;

2) wsparcia 0s6b z niepetnosprawnosciami, oséb starszych i oséb w kryzysie bezdomnosci;

3) opieki nad dzie¢mi do lat 3;

4) reintegracji spoteczno-zawodowej;

5) ustug zdrowotnych, opiekuniczych;

6) wsparcia opiekundéw faktycznych.*®

W ramach Pakietu ustug pomocy i integracji spotecznej dla o0séb starszych
i niepetnosprawnych+ w 2021 r. dla 15 oséb zrealizowano 1 376,50 godzin ustug asystenta osoby
starszej, dla 15 oséb niepetnosprawnych zrealizowano 1557,00 godz. ustug asystenta osoby

niepetnosprawnej, natomiast dla 2 oséb zrealizowano 440,50 godz. ustug opieki wytchnieniowej*” —
por. Zestawienie 9 (w Aneksie).

Ponadto w odniesieniu do oséb starszych w ramach programu ,Korpus wspieraj Seniora”
zrealizowanego w 2022 r. w Gminie Adamdwka. Program sktadat sie z dwdch Modutéw. Pierwszy z nich
angazowat Swiadczenie codziennej pomocy osobom potrzebujgcym wsparcia wolontariuszy lub
pracownikéw Centrum. Natomiast zadaniem Modutu Il byta poprawa bezpieczenstwa oraz mozliwosci
samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania osdb starszych poprzez dostep do tzw. ,opieki
na odlegtos¢”. Wsparciem w ramach Modutu | w 2022 r. objetych zostato 75 oséb powyzej 65 r.z. z terenu
gminy Adamdwka. Z Modutu Il skorzystato 11 oséb powyzej 65 roku zycia z terenu gminy Adamowka,
w tym dla 9 z nich zakupiono opaski telemedyczne wraz z ustugg teleopieki.*®

46 plan wdrazania Centrum Ustug Spofecznych w Adaméwce — Aktualizacja, Adamdéwka, lipiec 2022 r., s. 17.

47 M. Misiag, Sprawozdanie z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwce za 2021 r., Adamdwka,
marzec 2022 r., s. 11. https://cus.adamowka.pl/wp-content/uploads/2022/07/Sprawozdanie-z-dzialalnosci-CUS-
Adamowka-za-2021-r.-1.pdf

48 M. Misiag, Syntetyczna analiza opisowa z wykonania przez Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwce programu
,Korpus Wspieraj Seniora” w roku 2022 w Gminie Adamowka, CUS w Adamowce, 2023.

- 87—



Rozdziat 4. Potrzeby w zakresie realizacji ustug spotecznych

Na terenie Gminy Adamodwka realizowane byly rowniez ustugi opiekuricze w ramach projektu
pt. ,Wsparcie opiekunicze w Gminie Adamodwka i DDP w Zboiskach”. Wsparciem w zakresie $wiadczenia
ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania w okresie od 01.04.2021 r. do 31.12.2021 r. objeto facznie
12 o0sd6b, u ktérych zrealizowano 4 052 godzin ustug opiekunczych. Ustugi Swiadczone byty przez: cztery
osoby zatrudnione w ramach ww. projektu na % etatu oraz jednego wolontariusza.

W okresie od 1.01.2022 r. do 31.12.2022 r. ze wsparcia w formie ustug opiekuriczych objeto
20 oséb u ktérych tgczna liczba godzin ustug opiekunczych wyniosta 5 409. Ustugi opiekuncze
Swiadczone w miejscu zamieszkania klienta wykonane byly przez osiem oséb, w tym szes¢ osob
na podstawie umowy o prace na % etatu oraz dwdch 2 wolontariuszy.

W okresie od 01.04.2021 r. do 30.09.2023 r. w ramach projektu pt. ,Wsparcie opiekuricze
w Gminie Adamdéwka i DDP w Zboiskach” realizowanego przez Caritas Archidiecezji Przemyskiej,
dofinansowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na
lata 2014-20. Projekt w mysl idei integracji spotecznej miat na celu zwiekszenie dostepu do ustug
spotecznych i zdrowotnych osobom wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz
niemajgcych mozliwosci samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci
dnia codziennego. Realizacja ww. projektu zaktada takze zatrudnienie w okresie: od 01.04.2021r.
do 30.09.2023 r. oséb swiadczacych ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania klienta (3 etaty).

Ponadto od 21.03.2022r. na terenie Gminy Adamodwka zwiekszono dostep do ustug
spotecznych i ustug opiekuniczych w drodze utworzenia i funkcjonowania 30 miejsc opieki w Dziennym
Domu Pomocy dla 30 oséb starszych lub potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,
zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujgcych obszar Gminy Adaméwka.

Wskazane wsparcie $wiadczone jest w ramach projektu pt.: ,Dzienny Dom Pomocy
Ciepliczanka w Gminie Adaméwka” wspétfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Beneficjentami DDP sa:

a) osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ktére ze wzgledu na stan
zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymagajg opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig
samodzielnego wykonywania co najmniej 1 z podstawowych czynnosci dnia codziennego;

b) osoby starsze, nieaktywne zawodowo, w wieku poprodukcyjnym: kobiety — powyzej 60 roku
zyciu, mezczyzni — powyzej 65 roku zycia.

Ustugami opiekuriczymi w 2022 r. w ramach prowadzonego osrodka wsparcia objeto 30 oséb
(19 kobiet oraz 11 mezczyzn). Ponadto 29 osdb starszych (18 kobiet, 11 mezczyzn) objeto wsparciem
fizjoterapeutycznym 16 (9 kobiet, 7 mezczyzn) oséb objeto wsparciem psychologicznym, ponadto 25
0s6b (16 kobiet, 9 mezczyzn) terapig zajeciowa, wsparciem instruktora reakcji ruchowej, treningiem
kompetencji spotecznych.

W ramach badan terenowych zrealizowanych w 2023 r. wsréd starszych mieszkarnicow Gminy
Adamowka poruszono réwniez zagadnienie ewentualnej pomocy z jakiej oni korzystajg ze strony
(a) instytucji panstwowych lub samorzgdowych, przy czym innych niz CUS w Adamédwce, w przypadku
ktorej to placéwki skale i zakres korzystania przez senioréw ze wsparcia omdwiono wyzej;
lub (b) organizacji pozarzadowych, tj. stowarzyszen, zrzeszen, kot zainteresowan, organizacji
parafialnych itp. Jak pokazaty wyniki badan z pomocy sasiedzkiej korzystato ok. 40% respondentéw.
Ze wsparcia ze strony instytucji panstwowych lub samorzgdowych (innych niz CUS w Adamdwce)
skorzystato ok. 30% badanych. Wsparcie ze strony Kosciota zadeklarowato ok. 10% uczestnikéw badan,
a organizacji pozarzadowych jedynie ok. 4% — por. Wykres 49.

4 M. Misiag, Ustugi opiekuricze w Gminie Adaméwka w ramach projektu pt. ,,Wsparcie opiekuricze w Gminie
Adamowka i DDP w Zboiskach”, CUS w Adamowce, 2023.
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Wykres 49 Czestotliwosc¢ korzystania przez badanych seniorow z Gminy Adamowka z pomocy instytucji
(innych niz CUS w Adamodwce) lub organizacji spotecznych oraz wyznaniowych
(Dane w %, N-50)

2,0

znajomi (sgsiedzi) 20,0 60,0

instytucje panstwowe lub samorzgdowe ’ 70,0

4,0
Kosciét 90,0

2,0

organizacje pozarzagdowe II’ 96,0

2,0

M czesto Modczasudoczasu Mrzadko M wcale

Zrédto: badania wtasne

W zwigzku z narastajgcym problemem wynikajagcym ze zjawiska nizu demograficznego
waznymi grupami docelowymi, do ktérych powinny by¢ kierowane swiadczenia o charakterze ustug
spotecznych sg rodziny z dzie¢mi (w tym z dzie¢mi niepetnosprawnymi). Nalezy przy tym poszukiwac
nowych form wsparcia, z uwagi na to ze dotychczas swiadczone mogg nie do korca by¢ adekwatne do
istniejgcych potrzeb. Jak sie bowiem okazuje w latach 2015-20 w Gminie Adamdéwka odnotowano
wyrazny spadek liczby rodzin korzystajgcych z tradycyjnych form pomocy spotecznej
(tj. dofinansowanie, dozywianie, pomoc rzeczowa). Jesli bowiem w 2015 r. byto to 430 rodzin, to juz
w 2021 r. tylko 182 rodzin, czyli az o ok. 58% mniej. Wraz ze spadkiem liczby rodzin wymagajgcych
wsparcia zmniejszyt sie rowniez zasieg oddziatywania tego rodzaju pomocy. Na podstawie dostepnych
danych mozna zauwazy¢, ze w 2015 r. w rodzinach objetych wsparciem ze strony placowki pomocowej
byto 1 985 0séb, a w 2021 r. byto ich 648, tj. o ok. 67% mniej.” Co wiecej, w 2015 r. érednio na rodzine
przypadato ok. 4,6 oséb, a w 2022 r. $srednia ta wyniosta ok. 3,6 oséb. Ogdlna tendencja spadkowa
w omawianym wzgledzie jest bardzo konsekwentna. Wyjatkiem byt tu 2020 r. z uwagi na zjawisko
pandemii i zwigzane z tym problemy natury zdrowotnej, a takie spoteczno-ekonomicznej
— por. Wykres 50.

* Przyczyn braku kwalifikowania sie do pomocy spotecznej oczywiécie moze byé wiele. Moze tu wiec chodzié takze
nie tylko o polepszenie sie statusu ekonomicznego rodzin, ale réwniez np. o brak waloryzacji progéw
dochodowych uprawniajgcych do korzystania z tego typu pomocy.
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Wykres 50.Liczba rodzin i 0séb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej w latach 2015-21

(GOPS / CUS Adamdéwka)
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M Liczba rodzin

M Liczba osdb w rodzinach

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie
M. Misiag, Ocena zasobow pomocy spotecznej. Rok 2021, CUS Adamdwka 2022, s. 15 oraz Analiza wnioskéw
monitoringu przebiegu testowania swiadczenia ustug spotecznych w ramach realizowanego PUS,

BD Center, Rzeszéw 2022, s. 4.

Natomiast w ramach Pakietu Ustug Pomocy i Integracji Spotecznej dla Rodzin z Dzieémi
programu wsparcia realizowanego przez Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwce $wiadczono ustugi
z zakresu wsparcia rodziny i pieczy zastepczej poprzez prowadzenie trzech Placéwek Wsparcia
Dziennego o charakterze opiekunczo-specjalistycznym. We wrzes$niu 2021 r. ze wsparcia wynikajgcego
z dziatalnosci PWD skorzystato 40 dzieci i mtodziezy; w pazdzierniku wspomnianego roku wsparciem
takim objeto 48 osdb (w tym 4 osoby wytgcznie wsparciem specjalistycznym), w listopadzie — 50 oséb
(w tym 5 wytgcznie wsparciem specjalistycznym) i w grudniu réwniez 50 oséb (w tym takze 5 wytgcznie
wsparciem specjalistycznym). tacznie w 2021 r. ze wsparcia PWD skorzystato 54 dzieci i mtodziezy
z terenu gminy Adamoéwka*® — por. Zestawienie 10 (w Aneksie).

Dziatania na rzecz wsparcia dla osdb niepetnosprawnych, z zaburzeniami psychicznymi
oraz dotknietych problemem bezdomnosci poruszono w niniejszym opracowaniu w podrozdziale 1.2.1
odpowiednio w cze$ciach 1.2.1.3,1.2.1.4 oraz 1.2.1.5.

50 M. Misiag, Sprawozdanie z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwee za 2021 r., Adamdéwka, 2022r., s. 16.
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4.2 Potrzeby w zakresie nierealizowanych ustug lub ustug realizowanych w
niewystarczajgcym zakresie na poziomie lokalnym i ewentualne przyczyny
nierealizowanych ustug tego typu

Istotnym celem niniejszej diagnozy jest ustalenie tego, czy w oferta $wiadczen spotecznych CUS
w Adamowce jest adekwatna do potrzeb istniejgcych w tym zakresie. W opinii Dyrektor tej placéwki
mozna wymieni¢ szereg ustug, ktérych $wiadczenie mogtoby znaczgco podnies¢ jakosé zycia
mieszkancow Gminy Adamdwka. Mowa tu przede wszystkim o takich swiadczeniach jak: mieszkania
wspomagane z koszykiem $wiadczen, ustugi opiekuncze, transportowe, a takie polegajgce
na zapewnieniu opieki matym dzieciom. Gtéwng przeszkoda w realizacji tych ustug jest ograniczony
zasob srodkow finansowych i konieczno$é pozyskiwania funduszy ze Zzrédet zewnetrznych, do czego
réowniez potrzebni sg pracownicy o kwalifikacjach umozliwiajgcych tworzenie takich wnioskéw:

W ofercie Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwce nadal brakuje ustug catodobowych
Swiadczonych poprzez zapewnienie miejsc w mieszkaniach wspomaganych z koszykiem usfug,
specjalistycznych ustug opiekuriczych (rehabilitacyjnych, logopedycznych etc.) Swiadczonych
w miejscu zamieszkania, ustug transportowych — zapewniajqcych dostepny transport dla senioréw,
dostosowany do potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami, a takZze wsparcia dzieci do lat trzech. Brak
realizacji wskazanych ustug wynikat z braku niezbednych srodkdéw finansowanych, a takze
odpowiedniej kadry posiadajgcej umiejetnosci i kompetencje w zakresie ich pozyskiwania
z zewnetrznych zrddet. [Dyrektor]

Pracownicy CUS w Adamdwce $swiadczacy ustugi spoteczne réwniez wskazywali na brak takich
ustug jak: transport dla oséb starszych lub niepetnosprawnych; specjalistyczne ustugi dla osdéb
starszych — w tym medyczne i prawne; szkolenia dla opiekundw osdb starszych mieszkania
wspomagane; specjalistyczne wsparcie rodzin — w tym m.in. terapie rodzinne; a takze ztobki
i przedszkola; jak réwniez zajecia dla dzieci i mtodziezy wraz z miejscem odbywania takich spotkan:

Ustuga transportowa; brak mieszkan socjalnych / wspomaganych; ztobek — brak lokalu, brak
dziatan skierowanych do mfodziezy — niezdecydowanie mtodych ludzi co by chcieli, brak miejsca
gdzie mogli by stworzy¢ cos dla siebie. [RO3]

Usfuga transportowa dla seniordw, mieszkanie wspomagane, fizjoterapeuta, ustugi
skierowane do mtodziezy — brak srodkow finansowych na realizacje. [R04]

W instytucji w ktdrej pracuje brak jest mieszkan chronionych i socjalnych. [R12]

Moim zdaniem brakuje specjalistycznych ustug dla oséb starszych, np. psychologow. [R13]

Istnieje zapotrzebowanie na ustugi mobilnego fizjoterapeuty, ustugi zwigzane z opiekq
ponizej 3 roku zycia (2tobki — brak lokalu), pozaszkolne zajecia dla mfodziezy (brak Sali oraz oséb,
ktére w sposéb umiejetny mogtyby prowadzic¢ zajecia z mtodziezq), dziatania na rzecz wspierana
rodzin. [RO7]

Ustugi spotfeczne, z ktorych mogliby skorzysta¢ mieszkaricy to: porady prawne, terapie
rodzinne, rehabilitacja, warsztaty podnoszgce kompetencje rodzin, szkolenia dla opiekunéw osob
starszych, psycholog dla dorostych, mieszkania socjalne. [R11]

Jednak niektérzy pracownicy CUS w Adamdwce zajmujgcy sie Swiadczeniem ustug spotecznych
uznali, ze placéwka w ktérej sg zatrudnieni ma odpowiednig oferte wsparcia mieszkancéw gminy
w odniesieniu do ich potrzeb:

Instytucja, w ktorej jestem zatrudniona posiada odpowiedni pakiet ustug. [RO5]
Nie brakuje Zadnych ustug w naszej gminie. [R0O9]

Uwazam tak jak w poprzedniej odpowiedzi. [Mysle, ze na ten moment nie ma takiej
potrzeby.] [R14]
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W wypowiedziach pracownikéw administracji CUS w Adamoéwce przede wszystkim
wspomniano o potrzebie zapewnienia mieszkancom gminy wsparcia w zakresie opieki nad dzie¢mi
i zaproponowania mtodziezy jakis atrakcyjnych form spedzania czasu:

Mysle ze warto by byfo poszerzyé wachlarz ustug o Zfobek oraz miejsce spotkan dla dzieci
i mtodziezy. Brakuje w naszej gminie miejsca gdzie dzieci mogty by aktywnie spedzi¢ czas
na swiezym powietrzu ale i miejsca spotkarn np. klubik gdzie miaty by strefe tylko dla siebie,
dostosowanq do wieku i potrzeb. [RO6]

Mysle ze duzym powodzeniem cieszyto by sie utworzenia ztobka dla dzieci oraz miejsca
spotkan dzieci i mfodziezy. [RO8]

Opieka nad dzie¢mi do lat 2,5. Nie ma mozliwosci lokalowych na utworzenie ztobka oraz
brak mozliwosci personalnych do zorganizowania opiekuna dziennego. [R10]

Takze wsrdd tych pracownikdw pojawity sie wypowiedzi wskazujgce na brak potrzeby
zwiekszania oferty CUS w Adamdwce, z uwagi na jej adekwatnos¢ do aktualnych, dostrzeganych przez
nich potrzeb jakie majg mieszkaricy gminy w zakresie ustug spotecznych:

CUS oferuje duzy wachlarz ustug spotfecznych, dzieki ktérym poprawia sie jakos¢ Zycia
mieszkancdw, jezeli istniejg bariery ograniczajgce to tylko finanse. [R0O2]

Tak jak wspomniatem wyzej, obecnie sytuacja a w gminie znaczqco sie poprawita dostep
dla dzieci do specjalistow (logopedy, psychologa), opieka nad osobami starszymi (DDP) oraz opieka
w miejscu zamieszkania. Barierq moze byc¢ brak dodatkowych srodkow finansowych w postaci
projektow unijnych. [RO1]

Natomiast w odniesieniu do barier stojacych na drodze realizacji wymienionych wyzej
przedsiewzie¢, ktére wptynetyby na podniesienie poziomu jakosci zycia mieszkancéow Gminy
Adamodwka przede wszystkim wymienianie byty ograniczenia finansowe i lokalowe. Ponadto jak
pokazuje doswiadczenie badan terenowych zrealizowanych w omawianej gminie w 2021 r. pojawia sie
problem rozbieznosci sfery deklaratywnej (odpowiedzi dotyczace potrzeb w wywiadach) z praktyka
(brak zainteresowania zaproponowanymi rozwigzaniami w zakresie ustug spotecznych, jak np. brak
chetnych do skorzystania z programu opieki dla dzieci do lat 3).

W odniesieniu do niezaspokojonych oczekiwan skierowanych do instytucji panstwowych lub
samorzgdowych (innych niz CUS w Adamdwce) badani seniorzy z Gminy Adaméwka przede wszystkim
wspominali o kwestiach finansowych, przy czym mowa byta tu o celowych doptatach (np. do wymiany
pieca, zakup opatu), ale réwniez o rozwigzaniach systemowych (jak np. wysokos¢ emerytury albo
wsparcie finansowe dla opiekundéw oséb starszych). Ponadto w wypowiedziach respondentéw
pojawiat sie watek potrzebnych inwestycji infrastrukturalnych, udzielania potrzebnych informaciji,
ogodlnego wsparcia w przypadku pojawienia sie takiej potrzeby oraz kwestia kontynuowania pomocy
na dotychczasowym poziomie. W szczegdtach uzyskane odpowiedzi prezentowaty sie nastepujgco:

— pomoc finansowa

chciatabym pobierac cata emeryture aby sie leczyc;
Chciatbym Zeby paristwo datfo synowi pienigdze za opieke nade mng, bo mowig ze sie nie
nalezy mu a inni biorg;
dofinansowanie na piec;
podwyzszenie emerytury, wyptaty nowych dodatkéw zwigzanych z inflacjg;
pomocy finansowej;
Urzqd Gminy — opat;
wsparcia finansowego, gdy jest potrzebne;
—infrastruktura

(...) zrobienia drogi dla rowerzystow;
(...) Zeby zrobili droge dojazdowq do posesji;

— efektywne komunikowanie sie,

Doktadnej informacji a nie wysyfanie do kogos innego.
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— 0gdlne wsparcie w potrzebie
nie oczekuje, ale jak cos bedq dawac wszystkim to skorzystam;
wsparcia gdy bede potrzebowac;

— utrzymanie pomocy na dotychczasowym poziomie

pomoc jak dotychczas;
to co dajg mi wystarcza.

Wsradd przyczyn braku pomocy ze strony instytucji panstwowych lub samorzgdowych (innych
niz CUS w Adamédwece) badani mieszkaricy Gminy Adamowka w wieku 60 lat i wiecej wymienili przede
wszystkim brak potrzeby pozyskiwania pomocy Swiadczonej przez tego typu podmioty, ale takze brak
podejmowania wtasnych dziatarh majgcych na celu uzyskanie takiego wsparcia. Ponadto wspominano
o barierach natury prawnej (niekwalifikowanie sie do pomocy) oraz instytucjonalno-organizacyjnej
(brak aktywnosci w omawianym zakresie wykazywane] przez podmioty zajmujgce sie wsparciem).
Szczegdtowo uzyskane wypowiedzi prezentowaty sie nastepujgco:

— brak potrzeby pozyskiwania pomocy
jakby cztowiek byt w potrzebie to pewnie by paristwo pomogto;
jestem samowystarczalna;
nie mam potrzeby;
nie potrzebuje (4 odpowiedzi);
nie potrzebuje pomocy;
nie wymagam pomocy;
obecnie nie potrzebuje;

— brak ubiegania sie o pomoc
nie prositam o pomoc;
nie prosze o pomoc;
nie szukam pomocy;
nie ubiegatam sie o pomoc;
nie upominam sie;
nie zgtaszatam sie po pomoc;

— niekwalifikowanie sie do pomocy

nie kwalifikuje sie z powodu dochodu;
nie otrzymam finansowej pomocy mam za duzy dochdd;
podobno jestem za bogaty;

— brak checi pomocy, brak zainteresowania potrzebami osdb starszych, biurokracja
nie chce mi KRUS przyznac petnej renty, mam duzo mniejszq od najnizszej, chociaz jestem
taka chora;
nie wiem, teraz jest znieczulica;
nikt nie pyta czego potrzebuje;
wszedzie duzo biurokracji, pomagajg swoim;
zadna instytucja mi nie pomogta.

W kontekscie warunkéw, jakie musiatyby zostac spetnione, aby respondenci mogli liczy¢ na
wsparcie udzielone przez instytucje panstwowe lub samorzadowe (inne niz CUS w Adamdwce)
stwierdzili oni, ze gtdwnie chodzi o takie kwestie jak: bariery biurokratyczne i brak wiedzy o formalnych
wymogach zwigzanych z wystgpieniem z wnioskiem o pomoc, a takze sama chec¢ zwrdcenia sie
0 wsparcie. Szczegdtowo uzyskane odpowiedzi przedstawiaty sie nastepujgco:

— bariery biurokratyczne, tzw. kultura organizacyjna

gubi nas ta biurokracja;
instytucje majq swoje zasady i jakies warunki;
nie spetniajg warunkow, nie sq na to przygotowane;
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— formalne wystgpienie o wsparcie

(...) pewnie trzeba ztozy¢ odpowiedni wniosek, tylko trzeba wiedziec¢ gdzie;
zebrania wszystkich potrzebnych zaswiadczert wymaganych przez urzqd,
ztozy¢ wniosek;

— zgtoszenie potrzeby uzyskania pomocy

zgtosi¢ mojq potrzebe.

W odniesieniu do organizacji pozarzagdowych lub wyznaniowych uczestnicy badan nie wyrazili
zbyt duzo oczekiwan dotyczacych ewentualnej pomocy. Przede wszystkim chodzito im o mozliwos¢
spotykania sie w wiekszym gronie (KGW — mozliwos¢ spotkan; rozmdéw, wystuchania) oraz
o kontynuowanie dotychczasowych form wsparcia (OSP — jak do tej pory). W jednej z wypowiedzi
sformutowano oczekiwanie dotyczace pomocy w przysztosci, w sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia
(Nie mam potrzeb teraz, gdyby jednak sytuacja zdrowotna sie pogorszyta to pomocy wszelakiej).

Przyczyny, z powodu ktérych organizacje pozarzagdowe lub wyznaniowe nie udzielajg badanym
pomocy w zakresie ustug spotecznych to przede wszystkim brak odczuwania potrzeby uzyskiwania
takiego wsparcia oraz nie ubieganie sie o nie. Ponadto cze$é respondentdéw nie wierzy w mozliwos$é
uzyskania jakiejkolwiek pomocy, czesé badanych nie zna oferty tego typu Swiadczen, a inni nie wiedza
gdzie mogliby sie po nie udac. Z niektérych wypowiedzi wynika, ze z obiektywnych wzgledéw taka
pomoc nie jest juz mozliwa. Pojawity sie réwniez i takie opinie, ktére wskazywaty na taka sytuacje
omawianych tu podmiotéw, przez ktérg one same wymagajg wsparcia, i tym samym nie sg w stanie
go udzielaé¢ potrzebujgcym. Szczegdétowo wypowiedzi prezentowaty sie nastepujgco:

— brak potrzeby pozyskiwania pomocy, samowystarczalnosc¢

ja nie wymagam takiej pomocy;

jakos sobie radzimy nie prosimy o pomoc;
kazdy dba o siebie;

nie jest mi potrzebna;

nie mam potrzeby;

nie miatam takiej potrzeby;

nie oczekuje pomocy (2 odpowiedzi);
nie oczekuje takiej pomocy;

nie potrzebuje (4 odpowiedzi);

nie potrzebuje pomocy (2 odpowiedzi);
nie potrzebuje wsparcia;

— brak ubiegania sie o pomoc

nie prositem nigdy o pomoc;
nie prosze o pomoc;

nie szukam pomocy;

nie upominam sie;

nie zgtaszatam sie po pomoc;
nie zgtaszatem sie po pomoc;
nie zwracatam sie o pomoc;

— brak wiary dotyczacej istniejgcych mozliwosci pomocy
nie potrzebuje pomocy, co oni mi pomogq;
nikt ci cztowieku nie pomoze;
oni nie mogq mi niczego dac;
tu nic nie ma, to nie ma co oczekiwac;
— brak oferty pomocowej

nic nie proponujq;
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— brak wiedzy o zrédtach pomocy
brak wiedzy kogo o pomoc prosic;
— odwrdcenie rol
oni bardziej potrzebujq niz ja, sami bardziej by potrzebowali wsparcia;
raczej to ja im udzielam wsparcia finansowego;
— brak obiektywnych mozliwosci pomocy
taka pomoc nie istnieje.

Uczestnicy badan zapytani o warunki, jakie musiatyby zostaé spetnione, aby otrzymali oni
pomoc oczekiwang ze strony organizacji pozarzagdowych i samorzagdowych wspomnieli o zmniejszeniu
zakresu potrzebnych w tym celu formalnosci (gubi nas ta biurokracja), dogodnej, tj. blizszej lokalizacji
tego typu podmiotu (musiafy by dziata¢ KGW w Majdanie Sieniawskim) oraz o podjeciu wiasnej
inicjatywy w omawianym wzgledzie (zgfosi¢ mojg potrzebe).

Istotng luka w zakresie swiadczen szeroko rozumianych ustug spotecznych jest brak w Gminie
Adamodwka osrodka kultury. Juz w 2016 r. w Strategii Rozwoju Gminy Adamdwka autorzy opracowania
zwracali uwage na to, istotnym elementem infrastruktury spotecznej jest infrastruktura kulturowa.
W tym kontekscie docenili oni wszelkiego rodzaju dziatania, ktére pozwalaty rozwing¢ gmine pod
wzgledem kulturalnym, turystycznym, edukacyjnym oraz sportowym. Zauwazyli, ze Gmina Adamoéwka
poprzez realizacje zaplanowanych zadan koncentrowata sie giéwnie na poprawie warunkéw
ksztatcenia, stworzenia warunkéw do zwiekszenia aktywnosci sportowej dzieci, mtodziezy i dorostych,
rozwoj zycia kulturalnego. Podkreslili przy tym koniecznosé poprawy stanu infrastruktury oswiatowej,
turystyczno-sportowo-rekreacyjnej oraz zaplecza kulturalnego gminy. Zaktadali, iz wptynie to
bezposrednio na podniesienie atrakcyjnosci gminy nie tylko w oczach jej mieszkancéw, ale i oséb jg
odwiedzajgcych. Zapotrzebowanie na utworzenie Gminnego Osrodka Kultury, ktory uaktywnitby
mobilizacje i aktywizacje spoteczenstwa, tworzenie két zainteresowan bytoby pozytywne z punktu
widzenia integracji spotecznej i zwiekszenia dostepu do ddbr kultury. Osrodek taki pozwolitby
mtodziezy na produktywne i kulturalne spedzenie czasu. GOK datby mozliwo$¢ — jak podkreslali autorzy
Strategii — realizowania zainteresowan i rozwoju osobistego oraz pozwolitby organizowac
przedsiewziecia plenerowe i imprez kulturalno-rozrywkowe.>*

Takze w 2021 r. — w ramach badan diagnostycznych zrealizowanych w Gminie Adamédwka
na potrzeby powotania do zycia Centrum Ustug Spotecznych — jednym z bardziej dobitnie wyrazanych
postulatéw — szczegdlnie przez respondentéw w miodszym wieku oraz tych posiadajgcych rodziny
z dzieémi — byto wiasnie utworzenie w Gminie miejsca do realizacji przedsiewzie¢ zwigzanych
z kultura.>?

51 Strategia Rozwoju Gminy Adaméwka na lata 2015-22, Fundacja Centrum Poradnictwa Prawnego Prawnikon,
Rzeszow-Adamodwka 2016, s. 21.

52 W. Broszkiewicz, Centrum Ustug Spotecznych w Adaméwce — raport z badar diagnostycznych, BD Center,
Rzeszow 2021r.,s. 47

—-905—



Rozdziat 4. Potrzeby w zakresie realizacji ustug spotecznych

4.3 Diagnoza potrzeb kadrowych i profesji spotecznych

Zgodnie z Uchwatg Rady Gminy Adaméwka (nr IV/28/2022 z dn. 09.05.2022 r.) w sprawie
wprowadzenia zmian statutu Centrum Ustug Spotecznych w Adamoéwce struktura organizacyjna
placowki przedstawia sie nastepujaco:

1) Stanowisko Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych;

2) Stanowisko Gtéwnego Ksiegowego Centrum;

3) Zespodt ds. organizowania ustug spotecznych, w sktad ktérego wchodza: Organizator Ustug
Spotecznych — kierujacy zespotem oraz Koordynatorzy Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych
w liczbie dostosowanej do potrzeb wynikajacych z uwarunkowan lokalnych;

4) Zespodt ds. realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej, w sktad ktérego wchodza: Organizator
Pomocy Spotecznej — kierujacy zespotem oraz Specjalisci Pracy Socjalnej, Pracownicy Socjalni;

5) Stanowisko Organizatora Spotecznosci Lokalnej;

6) Zespot do spraw asysty rodzinnej, w sktad ktérego wchodzi: Asystent Rodziny;

7) Zesp6t ds. Swiadczen Rodzinnych, w sktad ktérego wchodza: Inspektorzy Centrum;

8) Dzienny Dom Pomocy ,,Ciepliczanka”, w sktad ktérego wchodza: Kierownik Dziennego Domu
Pomocy, Opiekunowie Osdb Starszych, Fizjoterapeuta, Psycholog, Sprzataczka.

Nalezy tu nadmienié, iz zgodnie z ww. Uchwatg wymienione wyzej zespoty mogg stanowic
jednoosobowe stanowiska pracy — por. Schemat 1.

Schemat 1 Struktura organizacyjna Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwce

Dyrektor
Centrum Ustug Spotecznych
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Ustug Spotecznych
(ous)

- kierujacy zespotem
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Indywidualnych
Planéw
Ustug Spotecznych
(KIPUS)
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spotecznej

Organizator
Pomocy Spotecznej
- kierujacy zespotem

Specjalisci Pracy
Socjalnej,
Pracownik Socjalny

Organizator
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Lokalnej
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0s6b starszych
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Centrum
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0s6b starszych

Sprzataczka
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Psycholog

Zrédto: Plan wdrazania Centrum Ustug Spotfecznych w Adamdwce — Aktualizacja,
BD Center, Rzeszéw 2022, s. 7.
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W Centrum Ustug Spotecznych w 2022 r. byto zatrudnionych 17 oséb, przy czym nalezy uwzglednié
tu kwestie pracy na czesci etatu, zastepstwa wynikajgce np. z urlopu macierzynskiego i rotacje na stanowiskach
w ciggu roku kalendarzowego — por. Tabela 20.

Tabela 20 Wykaz oséb zatrudnionych w CUS w Adamdwce w 2022 r. w przeliczeniu na etaty

Liczba osob Liczba os6b w

Wyszczegdlnienie . . .
¥ g zatrudnionych przeliczeniu na etaty

Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Adamoéwce

Gtéwny Ksiegowy Centrum

Zespot ds. organizowania ustug spotecznych

Zespot ds. realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej

Organizator Spotecznosci Lokalnej

Zespot ds. asysty rodzinnej

Zespot ds. Swiadczen rodzinnych

Dzienny Dom Pomoc ,,Ciepliczanka”

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych
w Adamoéwce w latach 2021-23 opracowanych przez M. Misiag

W odniesieniu do potrzeb kadrowych istotne stato sie ustalenie kwestii ewentualnej
koniecznosci zwiekszenia zatrudnienia w badanym Centrum Ustug Spotecznych oraz potrzeb obecnej
kadry w zakresie podnoszenia poziomu swoich kompetencji. Z punktu widzenia osoby zarzadzajacej
Centrum Ustug Spotecznych, ktdéra przewiduje zwiekszenie skali dotychczas prowadzonych
przedsiewzie¢ oraz wprowadzenie nowych dziatan do oferty Swiadczonych ustug spotecznych, w celu
zapewnienia ich maksymalnej efektywnosci, wskazane bytoby zatrudnienie nowych pracownikdéw.
W tym kontekscie wspomniano o zatrudnieniu pracownika socjalnego, a takze kierowcy realizujgcego
ustuge transportowg dla oséb z Gminy Adamoéwka potrzebujgcych tego typu wsparcia, a ktoére
doswiadczajg wykluczenia wynikajgcego z odlegtego pofozenia ich miejsca zamieszkania,
niepetnosprawnosci itp. W zwigzku z powyzszym wskazane bytoby takze zatrudnienie osoby, ktorej
w zakresie obowigzkdow bytaby piecza nad sprawami organizacyjnymi i kadrowymi placéwki:

W zwigzku z planem zwiekszenia intensywnosci wsparcia w zakresie ustug spotecznych,
w tym w zakresie ustugi transportowej ,,od drzwi do drzwi” niezbedne bedzie zatrudnienie kierowcy.
Ponadto jakos¢ swiadczonych ustug zwiekszytaby sie poprzez zatrudnienie jednego pracownika
socjalnego i pracownika do obstugi sekretariatu oraz spraw kadrowych. [Dyrektor]

Natomiast jak wynika z wypowiedzi wiekszosci pracownikéw swiadczacych ustugi spoteczne
biorgc pod uwage aktualne warunki raczej nie ma potrzeby zwiekszania poziomu zatrudnienia, co
jednoczesnie moze sSwiadczyé o braku poczucia nadmiernego obcigzenia obowigzkami zawodowymi.

Raczej nie. [RO3; R0O4]

W instytucji w ktdrej pracuje nie zachodzi obecnie koniecznosc zwiekszenia zatrudnienia. [RO5]
Uwazam, Ze nie ma potrzeby zwiekszania zatrudnienia w tut. Centrum. [RO7]

Moim zdaniem w chwili obecnej nie jest potrzebne zatrudnienie innych osob. [R09]

Mysle, ze na ten moment nie ma takiej potrzeby. [R14]

Z pozostatej czesci wypowiedzi mozna réwniez wnioskowaé, ze badana placéwka nie
doswiadcza brakéw kadrowych, ktore powodowatyby nadmierne oczekiwania wobec jej pracownikéw:
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Nie mam zdania. [R11]
Nie znam potrzeb kadrowych CUS. [R13]

W przypadku pracownikéw administracji przewazajg odpowiedzi wskazujgce na adekwatnag
liczbe zatrudnionych oséb w odniesieniu do zakresu dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych oraz
Dziennego Domu Pomocy, przy czym uczestnicy badan zastrzegajg, ze wraz z poszerzeniem oferty
pomocowej moze zaistnieé koniecznos$¢ zwiekszenia poziomu zatrudnienia:

Na chwile obecng ilos¢ zatrudnionych osob jest adekwatna do ilosci powierzonych zadan.
W razie zwiekszenia intensywnosci zadan kierownictwo CUS na pewno podejmie kroki, aby
sprawnie odpowiedziec¢ na potrzeby spoteczeristwa. [RO6]

Do oceny Dyrekcji nalezy czy jest koniecznos¢ zwiekszenia zatrudnienia w zwiqzku
z koniecznosciq zwiekszenia intensywnosci dziatan w zakresie pomocy spotecznej. [R08]
(...) w DDP pracuje odpowiednia ilos¢ osob. [01; 02]

Jednakze w jednej wypowiedzi pojawita sie opinia o braku odpowiedniej liczby opiekundéw
0s6b starszych i niepetnosprawnych w zestawieniu z istniejgcymi potrzebami w tym wzgledzie:
W mojej instytucji brakuje opiekundw osoéb starszych i niepetnosprawnych. [R10]

Ostatnia uwaga koresponduje z wypowiedzig Dyrektor CUS, ktéra zaznaczyta, iz w celu
przeprowadzenia procesu deinstytucjonalizacji, i koniecznosci przejscia z modelu instytucji do opieki
Srodowiskowej, niezbedne bedzie podjecie dziatan, ktére w jakiejS mierze zmienig dotychczasowe
formy swiadczenia ustug pomocy i wsparcia przez CUS w Adamédwce.

Dyrektor CUS w Adamdwce, w kwestii potrzeby dodatkowych szkolen, kurséw, itp. ktérych
ukonczenie pozwolitoby na uzyskanie kwalifikacji podnoszacych jakosé¢ i efektywnos¢ dziatan
w zakresie pomocy spotecznej i wsparcia mieszkaricow Gminy Adaméwka, zdecydowanie podkreslita
nie tylko sSwiadomosc istnienia takiego zapotrzebowania, ale skonkretyzowata takze obszar kluczowych
kompetencji z zakresu pomocy spotecznej. W swojej wypowiedzi zaznaczyta ona réwniez, iz tego typu
szkolenia to nieustanny proces, w ktérym co szczegédlnie istotne w tym kontekscie, aktywnie
uczestniczg pracownicy badanej placéwki:

Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji pracownikdw jest procesem ciggtym, a jedoczesnie
kluczowym elementem w zabezpieczeniu potrzeb mieszkaricow na odpowiednim poziomie,
zwtaszcza w nieustannie zmieniajgcej sie polityce spotecznej paristwa. Wazne dla pracownikéw
Centrum sq szkolenia, kursy w zakresie organizowania i animowania spotecznosci lokalnej,
koordynacji indywidualnych planéw ustug spofecznych, swiadczenia szerokorozumianej pracy
socjalnej, w tym pracy z rodzing z problemami opiekuriczo-wychowawczymi, z problemem
przemocy. Niezbedne sq takze szkolenia podnoszqce umiejetnosci pracownikow w zakresie
pozyskiwania srodkéw zewnetrznych na realizacje zadan zabezpieczajgcych podstawowe potrzeby
mieszkancow. [Dyrektor]

Rowniez pracownicy Swiadczacy ustugi spoteczne wyrazili zdecydowane przekonanie
o koniecznosci permanentnego podnoszenia swoich kwalifikacji, a takze doktadnie okreslili to, jakimi
szkoleniami byliby szczegdlnie zainteresowani. Wymieniono tu takie kursy jak: pierwsza pomoc;
poradnictwo specjalistyczne w zakresie wykonywanej pracy i Swiadczonych ustug, a w tym asertywnos¢
w relacji z klientami oraz praca z trudnym klientem pomocy spotecznej, tj. np. starsza
i niepetnosprawna osoba, ale réwniez ludzie chorzy psychicznie, uzaleznieni itp.; jak rowniez nowe
trendy dotyczace pracy socjalnej, a w tym metody i techniki przezwyciezenia trudnosci oraz aktualne
rozwigzania umozliwiajgce radzenie sobie z tzw. wypaleniem zawodowym. Przyznano réwniez,
ze warto bytoby zapewnié kadrze szkolenia obejmujgce swojg tematyka biezgce zmiany legislacyjne:

Korzystanie z dodatkowych szkolen i kursow zawsze przyczynia sie do polepszenia jakosci
i efektywnosci pracy. Kurs pierwszej pomocy, asertywnos¢ w relacji z klientami, poradnictwo
specjalistyczne w zakresie wykonywanej pracy i swiadczonych ustug. [RO3]
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Wszelkie niezbedne kursy zwiqzane z prowadzonymi zmianami w obszarze pomocy
spofecznej, superwizja oraz kursy informatyczne, a takze szkolenie z samoobrony. [RO4]

Mile widziane by byty szkolenia z zakresu asertywnosci oraz zagadniern prawnych
zwiqzanych z uprawnieniami i prawami pracownikéw w relacji z klientami, nabycie umiejetnosci
tworzenia zrownowazonych relacji z mieszkaricami. [RO7]

Zaréwno szkolenia jak i kursy sq niezbedne do uzupetniania posiadanych kwalifikacji oraz nowych
zmian ustawowych. [RO5]

Tak, szkolenia w tematyce zwiqzanej z zakresem wykonywanych obowiqzkdéw np. praca
z trudnym klientem pomocy spotecznej, metody i techniki przezwyciezenia trudnosci. [R11]

UwazZzam, Ze szkolenia sq bardzo potrzebne, ugruntowujg naszq wiedze oraz pomagajq
w podejmowaniu naszych dziatari na rzecz oséb w potrzebie. Interesowatby mnie nastepujgce
szkolenia: Praca pracownika socjalnego trudnym klientem — szczegdlnie chorym psychicznie;
jak skutecznie pomagaé osobom starszym niepetnosprawnym, uzaleznieniem od alkoholu
i narkotykdéw; nowatorskie metody i techniki pracy socjalnej; Procedura interwencyjnego odbioru
dziecka; wypalenie zawodowe - metody przeciwdziatania. [R12]

Uwazam, ze szkolenia czy kursy sq zawsze potrzebne, aby doskonali¢ swéj zawdd. [R09]

Szkolenia na pewno sq potrzebne. [R13]

Moim zdaniem inwestowanie w kadre, to podstawa. Poszerzanie swojej wiedzy poprzez
uczestnictwo w szkoleniach, to zawsze dobry pomyst. [R14]

Wsrdd pracownikéw administracji z jednej strony wyrazano przeswiadczenie o koniecznosci
zapewnienia kadrze odpowiednich szkolen, co rozumiano tu jako forme inwestycji majacej sprzyjac
podnoszeniu jakosci pracy:

Szkolenia zawsze sq przydatne, inwestycja w kadry jest najwazniejsza. [RO1]
Szkolenia zawsze przynoszq wymierne korzysci. [RO2]

Z drugiej strony w badaniu pojawity sie réwniez wypowiedzi wskazujgce, ze na chwile obecng
dodatkowe szkolenia nie sg potrzebne, z uwagi na indywidualng prace wykonywang w tym zakresie
przez kadre CUS w Adamédwce, ale takze tu nie wykluczono koniecznosci zapewnienia dodatkowych
kurséw w przysztosci w zwigzku z ewentualnym poszerzeniem zakresu Swiadczen omawianej
tu placowki:

Na chwile obecng nie. Caty zespdt na biezgco doszkala swojq wiedze. Jesli zostang nam
zlecone nowe zadania cata zafoga na pewno uzupetni swojq wiedze korzystajgc z odpowiednich
szkolen i kursow. [RO6]

Na dzien dzisiejszy mysle, Ze nie. Jednak w przypadku nowych zadan zleconych kursy
i szkolenia podnoszqce kwalifikacje sq niezbedne natomiast ich rodzaj powinien by¢ adekwatny
do charakteru zleconych zadan. [RO8]
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Diagnoza potrzeb poszczegdlnych grup odbiorcéw ustug spotecznych w Gminie Adamdwka,
tj. osoby starsze, rodziny z dzieémi, osoby niepetnosprawne, w kryzysie psychicznym lub bezdomne
wymagata ustalenia udziatu tych kategorii spotecznych w ogdlnej strukturze badanej populacji, tak by
mozna byto okredli¢ alokacje obecnych, a szczegdlnie planowanych ustug spotecznych, w taki sposéb
aby byty one jak najbardziej efektywne, tj. jak najlepiej odpowiadaty skali zjawisk i rzeczywistym
oczekiwaniom (Ad. problem badawczy nr 1). Jak wynika z uzyskanych danych bioragc pod uwage skale
zjawisk wyrdzniajg sie tu dwie sprawy, tj. problem starzenia sie spoteczenstwa (1) — na co wskazuje
struktura badanej spotecznosci, w ktérej wiecej jest oséb starszych niz mtodszych. Nalezy tu
jednoczesnie podkresli¢, ze udziat oséb starszych w ogdlnej strukturze ludnosci w Gminie Adamdwka
w przeciggu ostatnich dwdch lat zmniejszyt sie, przy jednoczesnym zmniejszeniu sie ok. 1,7% populacji
mieszkancow tej gminy. Biorgc to pod uwage oraz to, iz wraz z wiekiem rosnie prawdopodobienstwo
koniecznosci korzystania ze wsparcia innych oséb, niniejsza diagnoza w gtéwnej mierze skupita sie
wtasnie na zagadnieniu starosci i wynikajacych z niej konsekwencji dla dziatan o charakterze ustug
spotecznych. Swiadczenia te powinny w znacznej mierze by¢ wiec nakierowane na zapewnienie
odpowiedniej jakosci egzystencji oséb starszych, co mogtoby powstrzymaé nowe zjawisko
w perspektywie ostatnich 30 lat, tj. skracajacej sie przecietnej dtugosci zycia. Kolejng kwestig, ktéra
wigze sie poprzednim zagadnieniem jest niz demograficzny (2). Oznacza to konieczno$¢ wsparcia
rodzin z dzie¢mi, jak réwniez mtodych ludzi bedacych w bliskiej perspektywie potencjalnymi rodzicami.
Przy czym mowa tu jest takze o bardzo specyficznych formach pomocy, jak na przyktad zapewnienie
ochrony i opieki dla cztonkdéw rodzin, wspétmatzonkéw (czesto z dzieémi) ktérzy doswiadczajg
przemocy w ze strony bliskich. Choé¢ na podstawie dostepnych danych mozna stwierdzié, ze skala
takiego zjawiska jak przemoc w rodzinie nie jest duza, to jednakze nie moze ono pozostaé bez reakcji
placowek swiadczacych pomoc natury spotecznej. Natomiast jego niewielki liczbowo zakres sprawia,
ze wsparcie takie jest mozliwe i daje nadzieje na uzyskanie oczekiwanych i pozytywnych efektéw.
Ponadto w przypadku osdb z niepetnosprawnosciami lub z zaburzeniami psychicznymi (mowa tu jest
o jednostkowych przypadkach) nalezy uwzgledni¢ fakt, iz ustugi spoteczne powinny byc¢ skierowane
takze do ich rodzin. Wspominano tu m.in. o specjalistycznej opiece, ktéra z uwagi na swojg specyfike
nie zawsze moze by¢ zapewniona w miejscu zamieszkania, ale wtasnie szczegélnie w takich
przypadkach konieczne jest udzielanie wsparcia na miare mozliwosci lokalnych placéwek pomocowych
oraz lokalnej spotecznosci, tj. np. zapewnienie transportu do miejsc specjalistycznych zabiegdéw.
Przy czym postulowano tez — zgodnie z zatozeniami DI — podjecie wysitku zorganizowania rehabilitacji
w miejscu zamieszkania wspomnianych osdb. Natomiast w przypadku oséb bezdomnych, skala
zjawiska w Gminie Adamowka jest znikoma, poniewaz na ponad 4 tys. mieszkancéw dotyka ono 2 oséb.

Diagnoza miata réwniez na celu okreslenie potrzeb w zakresie ustug spotecznych wsréd
poszczegdlnych grup odbiorcow tego typu swiadczen w Gminie Adamodwka, szczegdlnie w kontekscie
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych (Ad. problem badawczy nr 2). W przypadku oséb starszych
wyraznie mozna zaobserwowac bardzo duzg chec¢ pozostawania niezaleznym tak dtugo jak to tylko
mozliwe ze wzgledéw zdrowotnych, ale takze finansowych. Wyniki badan pokazaty, ze wsréd osob
starszych zwracanie sie o pomoc do innych — a szczegdlnie niespokrewnionych oséb — moze by¢
postrzegane jako przyznanie sie do bezradnosci, niezaradnosci, niesamodzielnosci, zdania sie na faske.
Pojawia sie tu wiec istotny dla osdb starszych watek godnosciowy. Ludziom tym trudno jest zwracad
sie 0 pomoc, co nie oznacza jednoczesnie, ze gdyby im takie wsparcie zostato w odpowiedni sposéb
zaoferowane, to nie skorzystaliby oni z takiej propozycji.

Ponadto — co rowniez jest wazne z punktu widzenia dazenia do deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych — ludzie starsi bardzo niewiele oczekujg od otoczenia. Mozna wrecz méwic tu o pewnym
minimalizmie oczekiwan wobec zycia jako takiego. Od innych wymagaliby oni wsparcia w postaci
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transportu, pomocy przy drobnych czynnosciach w domu, ale przede wszystkim pragna oni bliskosci
innych osdb. Obawiajg sie oni bowiem, ze staro$¢ bedzie wigzata sie z zerwaniem wiezi spotecznych.
Jest to bardzo istotny sygnat w odniesieniu do koncepcji tworzenia lub wzmacniania tzw. kregéw
wsparcia. Jawi sie tu takze koniecznos¢ promocji ustug spotecznych, tak aby starsi mieszkancy mogli
dokonywaé racjonalnych wyboréw odnosnie form pomocy, gdyz tatwo jest zrezygnowaé z czegos,
czego sie nie zna albo na temat czego ma sie ograniczony zaséb informacji. Wyniki badan wskazujace,
ze seniorzy deklarujg przewaznie bardzo skromne oczekiwania dotyczgce wsparcia moze nie wynikac
z tego, ze oni nie potrzebujg pomocy, ale z tego, ze nie wiedzg o tym, ze taka pomoc jest mozliwa.
Moga oni nie zdawac sobie sprawy, ze proponowane ustugi spoteczne mogg znaczaco poprawié ich
jakos$é zycia. Warto rowniez promowac idee, w mysl ktérej pomoc to nie jest jatmuzna, tylko naturalna
chec integracji spotecznosci lokalnych, dla ktérych kazda osoba do niej nalezagca jest wazna. Istotne jest
takze propagowanie wsrdd oséb bliskich i znajomych zakresu i skali oczekiwan oséb starszych odnosnie
wsparcia, poniewaz brak checi pomocy moze wynikac¢ z btednego przekonania o braku mozliwosci jej
udzielenia w zwigzku z jakas duzg skalg oczekiwan.

Natomiast w przypadku rodzin z dzie¢mi, oprécz wspomnianych wyzej wyjgtkowych
aczkolwiek drastycznych sytuacji zwigzanych z przemocg domowag, w odniesieniu do ktérych bardzo
znaczacym wsparciem mogtyby by¢ tzw. mieszkania wspomagane (pozwalajgce na odzyskanie poczucia
bezpieczenstwa oraz uniezaleznienie sie od sprawcow przemocy), szczegdlnie akcentowane sg kwestie
zwigzane z jakoscig zycia w badanej spotecznosci. Mowa tu byta o braku placéwki kultury, ktéra
wypetnitaby istniejgcg w Gminie Adamdwka luke w zakresie infrastruktury kulturalnej. Miejsce takie
nie tylko umozliwiatoby mtodym ludziom spotykanie sie w gronie znajomych, ale réwniez twoércze
spedzanie czasu dzieki zorganizowanym zajeciom réznego typu. W tym przypadku réwniez mozliwe
bytoby zaangazowanie cztonkdéw spotecznosci lokalnej w przedsiewziecia pozwalajace realizowac pasje
—w tym réwniez tworzy¢ pewne pomosty miedzypokoleniowe.

W odniesieniu do oséb niepetnosprawnych lub pozostajgcych w kryzysie psychicznym
wspomniano juz o takich formach wsparcia jak ustugi transportowe oraz zajecia rehabilitacyjne. Nalezy
tu jednak zaakcentowad takze wsparcie dla rodzin tychze osdb poprzez np. tzw. opieke wytchnieniowa,
ktora umozliwia opiekunom osdb z deficytami psychicznymi lub motorycznymi zregenerowad sity oraz
skupi¢ sie cho¢ na chwile na wfasnych potrzebach. W przypadku oséb bezdomnych wyraznie
podkreslano, ze kazda gmina powinna by¢ przygotowana na wsparcie takich oséb, nawet jesli
w konkretnym momencie nikt nie boryka sie z tego typu problemem. Wyrazono bowiem przekonanie,
ze problem bezdomnosci wobec trudnych uwarunkowan ekonomicznych i geopolitycznych (niedawna
pandemia, wojna w sgsiednim kraju, problemy gospodarcze ze szczegdlnym uwzglednieniem inflacji)
moze pojawi¢ sie w kazdym momencie. W zwigzku z tym sformutowano postulaty dotyczace
przygotowania tzw. mieszkan wspomaganych bedacych zabezpieczeniem na wspomniang okolicznos¢.

Poszczegdlne grupy odbiorcéw ustug spotecznych w Gminie Adamoéwka otrzymujg bardzo
rozbudowany zakres wsparcia (Ad. problem badawczy nr 3). Dla oséb starszych i rodzin z dzie¢mi
dedykowane sg specjalne pakiety Swiadczen, ktére w przypadku senioréw obejmujg m.in. takie ustugi
spoteczne jak asystent osoby starszej lub osoby niepetnosprawnej, opieka wytchnieniowa oraz kluby
seniora, w ktérych osoby te mogg liczy¢ na poradnictwo psychologiczne, warsztaty wokalno-taneczne,
zajecia integracyjne, rehabilitacyjne, teatralne, artystyczne i muzyczne, a takze na wizyty lekarskie
i poradnictwo w zakresie zdrowego stylu zycia. Natomiast rodziny z dzie¢mi moga korzystac z Placowek
Wsparcia Dziennego o charakterze opiekunczo-specjalistycznym, gdzie odbywajg sie zajecia
kompensacyjne, korekcyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne, pedagogiczne oraz psychologiczne.
Osoby niepetnosprawne oraz te w kryzysie psychicznym mogg liczy¢ m.in. na ustugg asystencji
osobistej, swiadczenia pielegnacyjne i opiekuncze, a takze opieke wytchnieniowg. Ponadto wobec
dwojga osdb bezdomnych podjeto starania o zapewnienie im odpowiednich warunkéow bytowych.
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Wdrozenie w zycie procesu deinstytucjonalizacji ustug spotecznych, poprzez $wiadczenie ustug
srodowiskowych w srodowisku lokalnym lub na poziomie rodziny, dla oséb z terenu Gminy Adamodwka
wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (oséb starszych lub niepetnosprawnych oraz
opiekunow) zaktada podjecie szeregu dziatan (Ad. problem badawczy nr 4). Obejmg one:

— ustugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekuncze swiadczonych w miejscu zamieszkania;

— opieke na odlegtosé, tzw. teleopieke;

— inicjacje ustug sasiedzkich polegajacych na wsparciu opiekuriczym osoby wymagajacej
pomocy, ktére jest swiadczone przez realizatoréw funkcjonujgcych w najblizszym otoczeniu, tj. oséb
mieszkajgcych niedaleko;

— ustugi asystenckie majace na celu zwiekszenie samodzielnosci, rozwéj predyspozycji
do petniejszego zycia spotecznego, a takze umozliwienie lub wspomaganie niezaleznego zycia oséb
ze znaczng niepeftnosprawnosciy;

— pomoc dla opiekunéw oséb wymagajacych wsparcia poprzez szkolenia i poradnictwa
w zakresie psychologicznym lub terapeutycznym oraz nauke pielegnacji, rehabilitacji, opracowania
odpowiedniej diety;

— ustuga od drzwi do drzwi, tj. zapewnienie specjalnego i tatwo dostepnego transportu
dla senioréw, dostosowanego do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami np. w celu dojazdu do lekarza,
urzedu, znaczaco poprawiajgcego dostepnosé¢ do rdéinego typu ustug oraz poprawiajacego jakosé
codziennego funkcjonowania;

—w odniesieniu do oséb przebywajgcych w domach, a takze tych po pobycie w domu pomocy
spotecznej wsparcie w mieszkaniu wspomaganym z koszykiem ustug, przy czym celem tej formy
wsparcia jest pomoc w wykonywaniu czynnosci niezbednych w zyciu codziennym oraz odnalezieniu sie
w codziennych kontaktach spotecznych. Ustuga ta ma zapewni¢ utrzymanie oraz rozwijanie
samodzielnosci mieszkancéw na poziomie ich psychofizycznych mozliwosci z uwzglednieniem
elementdéw witgczenia spotecznego.

Wsrdd potrzeb personelu asystencko-opiekuriczego pod katem przejscia do opieki
srodowiskowej (Ad. problem badawczy nr 5) przede wszystkim wskazywano na kwestie zwigzane ze
szkoleniami. W tego typu podejsciu widaé przejawy profesjonalizmu, tj. Swiadomosé wiasnych potrzeb
dotyczacych przygotowania zawodowego, gotowos¢ do podjecia wysitku doszkalania, po to aby
zwiekszyc¢ efektywnos¢ swoich dziatan w zakresie Swiadczenia ustug spotecznych. Zaznaczano przy tym,
ze w momencie realizacji badan nie wystepowato zapotrzebowanie na dodatkowg kadre, ale nie
wykluczono pojawienia sie takich potrzeb w przypadku zwiekszenia zakresu obowigzkéw (np. ustuga
transporotowa dla osdb starszych lub niepetnosprawnych). W odniesieniu do przestrzeni lokalowej
wspomniano natomiast o pokoju do rozméw indywidualnych z klientami placéwki oraz przestrzeni
do realizacji przedsiewziec¢ zwigzanych ze sferg kultury.

Potrzeby badanej instytucji w celu przeprowadzenia procesu deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych (Ad. problem badawczy nr 6) sprowadzajg sie przede wszystkim do zapewnienia
wspomnianych szkolen, ale takze bazy infrastrukturalnej, tj. mieszkan wspomaganych z tzw. koszykiem
Swiadczen oraz S$rodka transportu (samochodu przystosowanego do przewozu o0séb
niepetnosprawnych).

Realizacja $rodowiskowych ustug spotecznych w spotecznosci lokalnej jest jak najbardziej
mozliwa (Ad. problem badawczy nr 7), co wynika z takich kwestii jak: potencjat organizacyjny instytucji
planujaceji koordynujacej w przysztosci tego typu dziatania, tj. Centrum Ustug Spotecznych w Adamdwce;
przygotowanie merytoryczne kadry CUS w Adamodwce; doswiadczenie kardy CUS w Adamodwce m.in.
w zakresie pracy socjalnej oraz dziatan o charakterze wolontariackim; zakorzenienie omawianej instytucji
w spotfecznosci lokalnej. CUS w Adamdwce powstato w 2021 r. z przeksztatcenia GOSP w Adamodwce,
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co oznaczato m.in. poszerzenie zakresu dziatalnosci z prowadzenia wytgcznych dziatan z zakresu pomocy
spotecznej do takich, ktére wigzg sie z aktywnoscig na rzecz integracji spotecznej, przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu, a takze rozwojowi zycia kulturalnego spotecznosci, przy jednoczesnym
zachowaniu tzw. pamieci instytucjonalne;.

Potencjat lokalnych organizacji spotecznych i pozarzadowych do swiadczenia ustug spotecznych
pod wzgledem liczby tego rodzaju podmiotéw nie jest duzy (Ad. problem badawczy 8), aczkolwiek te
ktdre istniejg jak najbardziej posiadajg zdolnos¢ podejmowania dziatarn wpisujgcych sie w proces
deinstytucjonalizacji ustug spofecznych. Wynika to z faktu dysponowania przez te organizacje tego typu
doswiadczeniami, relatywnie intensywnej ich dziatalnosci w zakresie integracji spotecznej (jak OSP oraz
KGW), a takze kulturalnej (orkiestra deta) i sportowej (klub pitkarski). Co wiecej, cztonkami tych
podmiotdw sg réwniez osoby, ktére bylyby bezposrednimi odbiorcami dziatan z zakresu
pozainstytucjonalnego wsparcia, a w tym budowy lub wzmacniania tzw. kregéw wsparcia. W tego typu
przedsiewzieciach moga réwniez wzigé aktywny udziat réwniez nieliczne skadingd podmioty
o charakterze komercyjnym (jak zagroda edukacyjna) lub quasi-komercyjnym (jak spotdzielnia socjalna).
Przy czym nalezy tu wzig¢ pod uwage, ze tego rodzaju przedsiewziecia mogtyby skupi¢ sie gtéwnie na
dziafaniach odpfatnych, z uwagi na to, ze musza one zapewni¢ w ramach swojego funkcjonowania
wypracowanie dochodu zapewniajgcego ptace swoim pracownikom i uwzgledniajgcego inne koszty
dziafalnosci, jak np. konieczno$é odprowadzania podatkédw. Podstawowym wyzwaniem w omawianym
tu wzgledzie bedzie wiec podjecie Scistej wspotpracy pomiedzy CUS w Adamoéwce ze wspomnianymi
organizacjami, przy obopdlnym zrozumieniu specyfiki dziatalnosci.

Na postawie przeprowadzonej diagnozy mozna autorytatywnie stwierdzi¢, Zze instytucja
odpowiedzialna za wdrozenie deinstytucjonalizacji ustug spotecznych, jakg jest Centrum Ustug
Spotecznych w Adaméwce jest odpowiednio przygotowana do przeprowadzenia tego procesu (Ad.
problem badawczy nr 9). Za takim stwierdzeniem przemawiajg takie fakty jak: dotychczasowa dziatalnos¢
w ramach pomocy spotecznej, obejmujgca bardzo szeroki zakres przedsiewzie¢ zwigzanych z pomoca
spofeczng; merytoryczne i praktyczne przygotowanie kadry; szereg zrealizowanych programoéw
pomocowych; podejmowanie dziatarn zakoriczonych sukcesem na rzecz reorganizacji pracy w zakresie
ustug spotecznych (wspomniane przeksztatcenie GOPS w Adamdéwce w CUS w Adamédwce), ktdre
jednoczesnie wigzato sie z poszerzeniem zakresu dziatalnosci; a takze opieranie sie w podejmowaniu
strategicznych decyzji na profesjonalnie przygotowanych i przeprowadzanych badaniach spotecznych.

W deinstytucjonalizacji ustug spotecznych, jak wynika z przeprowadzonej diagnozy, znaczacy udziat
mogg mie¢ tzw. kregi wsparcia osdb go potrzebujgcych (Ad. problem badawczy nr 10). W pierwszej
kolejnosci chodzitoby tu o pomoc osobom starszym ze strony bliskich, tym bardziej, ze takie dziatania byty
juz praktykowane. Cho¢ znaczna czes¢ seniordw, ktérzy wzieli udziat w badaniach wyrazita pewne
zdystansowanie do propozycji pomocy o charakterze nieformalnym ze strony oséb niespokrewnionych,
to jak wynika z obserwacji badanych pracownikéw CUS w Adamédwce, jest duza przestrzen dla tego typu
dziatan. Jak juz wspomniano, nalezatoby przy tym odpowiednio wptyngé¢ na sposéb postrzegania tego
rodzaju wsparcia, tak aby nie byto ono kojarzone z przejawami litosci, a checi zapewnienia partycypacji
w zyciu spofecznym i jak najdtuzszego funkcjonowania senioréow jako aktywnych cztonkéw spotecznosci
lokalnej. Wazne bytoby przy tym, aby te przedsiewziecia polegajace na nieformalnym wsparciu byty bardziej
systematyczne niz dotad, podejmowane z wiekszym niz dotychczas poczuciem odpowiedzialnosci za losy
drugiego cztowieka, w tym takze tego nie koniecznie spokrewnionego, ale réwniez tego ktéry mieszka w
blizszej lub dalszej okolicy. W tym konteks$cie nalezy réwniez wzigé pod uwage trudnosci jakie mogg
wystgpi¢ w przypadku préb podjecia tego rodzaju pomocy, ktéra moze byé kierowana np. do oséb
o trudnych cechach charakterologicznych. Stad konieczne bytoby odpowiednie przeszkolenie osdéb
zaangazowanych w omawiany proces pod wzgledem umiejetnosci pracy z tzw. trudnym klientem.
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1) Problematyka badawcza

Problematyke badawczg okreslajg nastepujgce pytania:

1) Jaka jest skala udziatu poszczegdlnych grup odbiorcéw ustug spotecznych (osoby starsze, rodziny
z dzie¢mi, osoby niepetnosprawne, osoby w kryzysie psychicznym, osoby bezdomne) w ogdlnej
strukturze spotecznosci lokalnej Gminy Adamoéwka?

2) Jakie sg potrzeby w zakresie ustug spotecznych poszczegdlnych grup odbiorcow tego typu Swiadczen
w Gminie Adamoéwka, a w tym: osob starszych, rodzin z dzie¢mi, oséb niepetnosprawnych, osdéb
w kryzysie psychicznym, oséb bezdomnych?

3) Jakie wsparcie otrzymujg aktualnie poszczegdlne grupy obiorcéw ustug spotecznych w Gminie
Adamodwka, a w tym: osoby starsze, rodziny z dzie¢mi, osoby niepetnosprawne, osoby w kryzysie
psychicznym, osoby bezdomne?

4) Jakie sg proponowane ustugi Srodowiskowe poszczegdlnym grupom odbiorcow tego typu $wiadczen
w Gminie Adamdwka?

5) Jakie sg potrzeby personelu asystencko-opiekunczego pod katem przejscia do opieki
Srodowiskowej?

6) Jakie sg potrzeby instytucji i organizacji w celu przeprowadzenia procesu deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych?

7) Jakie sg mozliwosci realizacji Srodowiskowych ustug spotecznych w spotecznosci lokalnej?

8) Jaki jest potencjat lokalnych organizacji spotecznych i pozarzagdowych do sSwiadczenia ustug
spotecznych?

9) Jak przygotowana jest instytucja odpowiedzialna za wdrozenie deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych do przeprowadzenia tego procesu?

10) Jaki udziat w deinstytucjonalizacji ustug spotecznych mogg mie¢ kregi wsparcia osdb
go potrzebujacych?
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2) Analiza Desk Research

2.1) Analiza Desk Research - krotka charakterystyka metody

Wiele badan empirycznych rozpoczyna sie od tzw. ,,badan przy biurku” (z ang. Desk Research).
Zabieg tego typu umozliwia rozpoznanie badanego problemu na podstawie danych pochodzacych
ze zrddet zastanych, w tym badania na dokumentach. We wspédtczesnych spoteczeristwach niemal
wszystkie dziedziny zycia publicznego sg w jakis sposéb dokumentowane. Istniejg wrecz zawody
zajmujace sie wytacznie na produkowaniem i przetwarzaniem informacji®®. W socjologii przyjeto
nazywac dane, ktdre sg wytwarzane przez réznego rodzaju instytucje — nie zawsze panstwowe — jako
dane urzedowe®*. Danymi zastanymi moga by¢ dokumenty, archiwa, sprawozdania, zestawienia,
statystyki, materiaty demograficzne, dokumentacje techniczne, ewidencje, ankiety personalne
znajdujace sie w réznego rodzaju instytucjach, Zrédfa historyczne: kroniki, spisy ludnosci, ksiegi
parafialne i inne informacje archiwalne (szczegdlnie istotne dla studiéw historycznych). Takie dane
obejmuja réwniez stan dotychczasowe] wiedzy teoretycznej i empirycznej, dotyczacej okreslonego
tematu, ktdry aktualnie interesuje badacza®. Podstawowym warunkiem przeprowadzenia analizy Desk
Research jest dostep do wiarygodnych, rzetelnych i aktualnych danych®®. Chodzi przede wszystkim
o uzyskanie wgladu do juz istniejgcych materiatéw i ich obrébke na potrzeby prowadzonych badan®’.
Analiza danych zastanych moze stanowic rodzaj przygotowania do wtasciwych badai empirycznych
lub tez do rozwazan teoretycznych®®,

2.2) Analiza Desk Research — rodzaj proby badawczej

Woybierajac materiaty do analizy w ramach tzw. badanach ,,zza biurka” zastosowano dobér
celowy. Uwzgledniono przy tym takie kryteria jak:
—trafnos¢ — dokumenty powinny bezposrednio dotyczy¢ przedmiotu badan;
—rzetelnos$¢ — opracowania zawierajace dane liczbowe powinny by¢ przygotowane profesjonalnie,
sumiennie i uczciwie, tj. pozostawad w zgodzie z opisywang przez siebie rzeczywistoscig oraz
umozliwiaé analize poréwnawczg;
— aktualnos$¢ — dane i informacje powinny by¢ jak najSwiezszej daty
—kompletnos¢ — dane powinny obejmowacé przedstawiane informacje bez brakéw oraz z wymagang
przez problematyke badawczg perspektywg czasowa.

Wypetnienie powyzszych czynnikéw warunkuje wiarygodnosé materiatu badawczego.

2.3) Analiza Desk Research — charakterystyka proby badawczej
2.3.1) Zrédta zastane

Zrédta zastane, czyli takie ktére juz istnieja i zadaniem badacza jest uzyskanie do nich dostepu.
Ich zaletg jest stosunkowo niski koszt pozyskania, a wadg brak kontroli nad procesem pozyskiwania
danych na postawie, ktorych powstaty oraz ewentualne niedopasowanie do zapotrzebowania
informacyjnego badacza. W niniejszych badaniach w tym kontekscie wykorzystano takie Zrddta
i dokumenty jak: dane statystyczne oraz dokumenty, raporty z badan itp.

53 Szerzej: A. Sutek, Ogréd metodologii socjologicznej, Warszawa 2002.

54 Szerzej: A. Sutek, W terenie, w archiwum i w laboratorium. Studia nad warsztatem socjologa. Warszawa 1990.
55 A. Maksymowicz, Bezpieczne miasteczko. O potrzebie badar socjologicznych. Biuletyn Informacyjny
Pracownikéw AGH, 2004, 135, 9.

56 por. J. Sztumski, Wstep do metod i technik badar spofecznych, Katowice 1999, s. 153 — 159,

57 Szerzej: T. Rapley, Analiza konwersacji, dyskursu i dokumentéw, Warszawa 2010.

58 A. Maksymowicz, Bezpieczne miasteczko. O potrzebie badar socjologicznych, Biuletyn Informacyjny
Pracownikéw AGH, 2004, 135, 9.
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2.3.2) Zrédta wywotane

Zrédta wywotane to takie, ktére powstaty w wyniku podjetych zabiegéw badawczych.
Ich zaletg jest kontrola nad procedurg pozyskiwania danych oraz dopasowanie do zapotrzebowania
informacyjnego badacza, a wadg relatywnie wysokie koszty uzyskania danych. W niniejszym badaniu
narzedziem, ktére postuzyto do zgromadzenia danych z tego typu zrédta byt Formularz uwag i sugestii.
Formularz ten wypetnita Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Adaméwce dr Malwina Misigg (doktor
nauk spofecznych w dyscyplinie socjologia, mgr socjologii o specjalnosci praca socjalna, o 15-stolenim
stazu pracy w instytucji $wiadczgcych pomoc spoteczng, piecioletnim dos$wiadczeniu na stanowisku
kierowniczym w tego typu placéwkach oraz o dwuletnim stazu pracy na obecnym stanowisku).
Ponadto w badaniach wzieli udziat prawie wszyscy pracownicy CUS w Adamdwce. Byto to 14 osdb,
tj. 9 0sdéb zatrudnionych na stanowiskach zwigzanych z $wiadczeniem pomocy spotecznej oraz 5 oséb
zatrudnionych na stanowiskach administracyjnych. Natomiast jedna osoba przebywata na urlopie
macierzynskim, a réwniez jedna nie wypetnita przestanego formularza uwag — por. Zestawienie 6.

Numery kod. / zmienne

Numery*

Stanowisko

Pteé

Wiek

Staz pracy na stanowisku

Staz pracy w instytucji

Swiadczacych pomoc spoteczng

Wyksztatcenie

Administracja

01; 02; 06; 08; 10;

Zestawienie 6 Pracownicy CUS w Adamdwce — struktura proby badawczej i wykaz koddw

Pracownicy sSwiadczgcy ustugi spoteczne

03; 04; 05; 07; 09; 11; 12; 13; 14

Kierownik DDP; Ksiegowa;
Starszy Inspektor;
Inspektor; Sprzgtaczka

Specjalista pracy socjalnej wykonujacy
jednoczesnie zadania organizatora pomocy
spotfecznej;

Specjalista Pracy Socjalnej;

Pracownik socjalny;

Koordynator Indywidualnych Planéw Ustug
Spotecznych (2 osoby);

Organizator Spotecznosci Lokalnej;
Asystent rodziny;

Opiekun osdb starszych (2 osoby)

mezczyzna — 1; kobieta— 4

kobieta— 10

29; 37; 44; 45;

24; 28; 39; 40; 41; 47, 53; 58; 65;

1;1;6;9; 15

niespetna rok; 7 miesiecy; 1; 1; 1,5; 1,5; 1,5;
8;17;

1 rok CUS/Stowarzyszenie
5 lat; 1 rok; 0; 0; 7 lat

niespetna rok; 2; 2,5; 3,5; 7; 8; 16; 30; 45;

wyzsze magisterskie —
administracja

wyzsze — ekonomiczne
wyzsze — inzynier
ogrodnictwa;

licencjat — administracja,
zawdd wyuczony technik
ekonomista;

$rednie kierunek —
,Finanse i rachunkowosc¢”;

wyzsze — praca socjalna (2 osoby);
wyzsze magisterskie;

wyzsze (2 osoby);

Medyczne Studium Zawodowe Wydziat
Pracownikéw Socjalnych;

szkota policealna — Terapeuta zajeciowy;
wyksztatcenie policealne — tytut
pracownika socjalnego (specjalizacja |
stopnia w zawodzie pracownik socjalny);
opiekun medyczny, asystent osoby
niepetnosprawnej, technik budowy drég

i mostow;

*ponizsze charakterystyki nie odpowiadajg niniejszej kolejnosci numeréw kodowych.
Zrédto: opracowanie wtasne.
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3) Badania terenowe — PAPI vs. IDI

3.1) Wywiady typu PAPI i IDI — krétka charakterystyka metod

Wywiad indywidualny z wykorzystaniem wystandaryzowanego kwestionariusza (ang. Paper
And Pencil Interview — PAPI) to jedna z klasycznych technik zbierania danych zapewniajgca skutecznos¢
realizacji zatozonych préb oraz zwiekszajgca prawdopodobienstwo uzyskania kompletnego materiatu
badawczego. Jednoczesnie taki sposéb prowadzenia badarn wymaga duzego doswiadczenia ankieterow
m. in. z uwagi na konieczno$¢ unikniecia tzw. efektu ankietera. Ponadto pod wzgledem organizacyjnym
jest to proces bardziej skomplikowany niz jest to w przypadku innych technik, a szczegdlnie
w poréwnaniu z CATI (tj. wywiadem telefonicznym z wykorzystaniem komputera).

Indywidualny wywiad pogtebiony (ang. Individual In-Depth Interview- IDI) nalezy do technik
jakosciowych i polega na szczegétowej, wnikliwej rozmowie z respondentem w celu wyjasniania i (lub)
zrozumienia zjawisk, motywacji, postaw, zachowan. Podstawowe zalety — elastycznos¢ metody,
mozliwos¢ pogtebienia rozméw w miare gromadzenia informacji. Podstawowe wady — problem
z uog6lnieniem wynikéw oraz z wiarygodnoscig wnioskdw, kosztochtonno$¢ i pracochtonnosé. *°

O doborze metody pozyskiwania danych decyduje problematyka badawcza. W efekcie decyzja
ta znajduje swoje odzwierciedlenie w postaci narzedzia badawczego, przy czym mozna tu raczej mowic
nie o dychotomii, ale o pewnego rodzaju continuum. Oznacza to, ze skrajne pozycje tego continuum
bedzie wyznaczac z jednej strony narzedzie badawcze, ktére jest catkowicie wystandaryzowane, tj. nie
uwzglednia zadnych tzw. pytan otwartych (kwestionariusz ankiety), a z drugiej strony narzedzie
badawcze zbudowane z samych pytan otwartych (kwestionariusz wywiadu). W przypadku niniejszych
badan zastosowano podejscie tgczgce obie opcje, tj. narzedzie badawcze zawierato pytania zamkniete
oraz otwarte, a ankieter przeprowadzajacy wywiad miat pozwolenie na tzw. pogtebienie odpowiedzi,
tj. zadawanie dodatkowych pytan majacych na celu uzyskanie jak najbardziej wyczerpujacych
odpowiedszi, czyli z punktu widzenia problematyki badawczej trafnych i istotnych.

3.2) Badania terenowe — rodzaj doboru préby

Dobér losowy, prosta préba losowa (ang. simple random),®® losowanie nieograniczone
indywidualne®® — polega na oznaczeniu kazdego cztonka badanej zbiorowosci okreslonym
niepowtarzalnym numerem. Taka lista respondentéw stanowi operat losowania. Nastepnie za pomoca
tablicy liczb losowych albo jak w niniejszym przypadku wykorzystujgc generator liczb losowych nalezy
wybraé sktad préby badawczej. W omawianych tu badaniach operatem badawczym byta lista
mieszkanicow Gminy Adamdwka udostepniona przez Zleceniodawce z zachowaniem poufnosci
dotyczacej danych osobowych, tj. lista ta nie zawierata imion i nazwisk, a jedynie pte¢, wiek i miejsce
zamieszkania. Z uzyskanego wykazu zawierajagcego wspomniane dane socjodemograficzne 4129
mieszkaricow omawianej tu gminy wyodrebniono 949 rekordéw odnoszgcych sie do osdb starszych,
tj. w wieku 60 lat i wiecej. Z utworzonego w ten sposdb operatu wylosowano reprezentatywng prébe
50 respondentéw” (btad ok. 10%, przy poziomie istotnosci ok. 90%), ktdrzy spisie tym byli zakodowani
niepowtarzalnym numerem. Przyporzgdkowanie imion i nazwisk wylosowanych oséb do tych
numerow kodowych lezato po stronie Zleceniodawcy. W przypadku nielicznych odméw albo braku
dostepnosci respondentéw dokonywano dopasowania optymalnego pod wzgledem wspomnianych
zmiennych niezaleznych rezerwowy numer respondenta.

%9 Szerzej: Ch. Frankfort-Nachmias, D. Nachmias, Metody badawcze w socjologii, Poznar 2001, s. 249 i dalej;

%0 por. S. Nowak, Metody badari socjologicznych, Warszawa 1965, s. 536;

61 J, Brzezinski, Metodologia badari psychologicznych, Warszawa 1997, s. 234.

* Wyliczony btad standardowy na poziomie ok. 10%, przy poziomie istotnoéci 90%, przy czym nalezy podkredli¢
uzyskane bardzo duze dopasowanie zmiennych w probie tj. pte¢, wiek, miejsce zamieszkania w stosunku
do rozktadu danych opisujgcych te zmienne w populacji. — por. Uwagi metodologiczne pkt. 3.3).
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3.3) Badania terenowe — struktura proby badawczej

Badania terenowe zostaty zrealizowane przez cztery przeszkolone ankieterki w dniach
13.-20.02.2023 r., przy czym dwie z nich przeprowadzito po 13-Scie wywiaddow, a dwie po 12-Scie
— por. Wykres 51.

Wykres 51 Termin realizacji badarn terenowych
(Dane w %, N=50)

40,0
24,0
16,0
10,0
6,0
H =

13.02.2023 14.02.2023 15.02.2023 16.02.2023 17.02.2023 20.02.2023

Zrédto: badania wtasne.

Mieszkancy Gminy Adamodwka w wieku 60-ciu lat i wiecej stanowili w 2022 r. ok. 23% ogétu
spotecznosci tejze gminy. Tak wiec prawie co czwarta mieszkaniec tej spotecznosci to osoba starsza.

W liczbach bezwzglednych byto to 949 osdb. Tym samym okreslona zostata wielkos¢ populacji
badawczej— por. Wykres 52.

Wykres 52 Udziat oséb w wieku 60 lat i wiecej w strukturze wiekowej mieszkaricow Gminy Adamowka w 2022 r.
(Dane w %, N=4129)

60 lat i wiecej
23,0

pon. 60 lat
77,0

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adamdwce.

Zgodnie z przyjetymi zatozeniami do badan w drodze losowania wytoniono 50 mieszkancéw

Gminy Adamoéwka w wieku 60-ciu lat i wiecej, co stanowito ok. 5% badanej populacji badawczej
— por. Wykres 53.

- 108 -



Uwagi metodologiczne

Wykres 53 Proba badawcza na tle populacji mieszkaricow Gminy Adamowka w wieku 60 lat i wiecej w 2022 r.
(Dane w %, N=949)

populacja - préba
94,7

préba badawcza
5,3

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Urzedu Gminy w Adaméwece.

Struktura populacji i préby badawczej pod wzgledem pfci jest prawie identyczna (wzgledny
wskaznik podobienstwa struktur Z=0,997). W obu przypadkach ok. 54% stanowig kobiety i ok. 46%

mezczyzni — por. Tabela 21.

mezczyzna

populacja

Tabela 21 Struktura populacji i proby badawczej wg pfci

%

435

45,8

kobieta

514

54,2

27

54,0

Ogotem

949

100,0

50

100,0

Zrédto: badania wtasne.

W odniesieniu do kwestii wieku w populacji i prébie badawczej na podstawie wyniku testu
T-Studenta mozna stwierdzié, ze nie ma podstaw do odrzucenia Ho, tj. nie ma istotnych statystycznie
réznic pomiedzy porownywanymi srednimi wieku w populacji i probie badawczej — por. Zestawienie 7.

Wiek a status w badaniach

populacja

949

Minimum

60,00

Maksimum

Zestawienie 7 Podstawowe statystyki opisujgce wiek cztonkdw populacji i proby badawczej

Srednia

71,2287

standardowe

Odchylenie

8,85367

proba

50

60,00

91,00

68,8400

8,10734

Zrédto: opracowanie wtasne.

Wynik testu T-Studenta: df=997; t=1,867; t00,05;00)=1,96; to0,05;1000=1,96234

Pod wzgledem odzwierciedlenia przez prébe badawczg strukture populacji uwzgledniajgcg miejsce
zamieszkania mozna stwierdzi¢, ze oba zbiory danych sg prawie identyczne (Z=0,934) — por. Tabela 22.

Miejscowos¢

Adamodwka

populacja

Tabela 22 Struktura populacji i proby badawczej ze wzgledu na miejsce zamieszkania

Cieplice

Dobcza

Krasne

Majdan Sieniawski

Pawtowa

Ogotem

26,2
193 20,3 11 22,0
49 5,2 2 4,0
79 8,3 4 8,0
350 36,9 18 36,0
29 3,1 1 2,0
949 100,0 50 100,0

Zrédto: badania wtasne.
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A. Pakiety ustug pomocy dla 0sdb starszych i rodzin z dzie¢mi —wykaz dziatan
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Pakiet Ustug Pomocy i Integracji Spotecznej dla Osdb Starszych i Niepetnosprawnych+

Zestawienie 8 Pakiet Ustug Pomocy i Integracji Spotecznej dla Osob Starszych i Niepetnosprawnych+

Rok 2022

miesigc Ogotem

liczba
godzin

Asystent osoby starszej 77515

Asystent osoby niepefnosprawnej 480 15 | 450 | 15 (540 | 17 | 481 | 15 | 549 | 17 | 514 | 17 | 545 | 12 | 677 | 18 | 684 | 19 614 19 | 639 | 20 | 651 | 19 | 63335

opieka wytchnieniowa 1365
Liczba osdb 0

Poradnictwo psychologiczne

Warsztaty wokalno- taneczne

Zajecia integracyjne

Kluby  Zajecia rehabilitacyjne
Seniora

r ajecia/warsztaty teatralne
(trzy)  Zaigciaf ty I 59

Zajeciaf warsztaty artystyczne - - - - - - - - - - - 8 - - - 8 - 8 - 16 - 40
Zajecia/warsztaty muzyczne - - - - - - - - - - - - - 8 - 8 - 14 - - - 30
Wizyty lekarskie - - - - - - - - - - - - - 6 - - - - - - - 6
Poradnictwo sp?cjalistvczne w zakresie _ _ B B _ B B B B _ _ B B _ _ _ 9 _ _ _ 9
zdrowego stylu Zycia

Ogotem: 703

Pakiet realizowany w Programu ustug Spotecznych w Gminie Adamoéwka w ramach projektu pn.: Centrum Ustug Spotecznych , Spoteczna Adamoéwka”, w
ramach konkursu ,,Wsparcie tworzenia centréw ustug spotecznych i rozwdj dostarczanych przez nie ustug” nr POWR.02.08.00-1P.03-00-001/20, PO WER
2014-2020; Osi priorytetowej: Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji; Dziatania: 2.8 Rozwdj ustug spotecznych swiadczonych
w $rodowisku lokalnym. Zrédto: CUS w Adamdwce.
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Pakiet Ustug Pomocy i Integracji Spotecznej dla Rodzin Z Dzie¢mi +

Zestawienie 9 Pakiet Ustug Pomocy i Integracji Spotecznej dla Rodzin Z Dziecmi +

Rok 2022
miesigc Ogdtem
Ustuga Vil X1 X liczba
godzin

a}

b) a) b)
Placéwki Wsparcia Dziennego o charakterze
opiekuriczo-specjalistycznym (trzy) 46 3 45 3 1223
w tym zajecia: 5 B 5 B B 5 B 5 godz. godz. Ogéham

kompensacyjne 63

korekcyjne 50

kompensacyjno-korekcyjne

logopedyczne 28 25 28

socjoterapeutyczne 48 70 16 14

terapia pedagogiczna 36 55 20 20 22

terapia psychologiczna 28 30 18 28 36

a) liczba dzieci i mtodziezy; b) w tym wsparcie specjalistyczne.
Zrédto: CUS w Adamoéwce.
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B. Narzedzia badawcze

Deinstytucjonalizacja ustug spotecarnych w Gminie Adamawka
5 a ¥
— Badania diagnostyczne 2023

Formularz
uwag i rekomendacji
pracownikow Centrum Ustug Spofecznych w Adamdwice

Szanowni Panstwo,

W ozwigzku z badaniami diagnostycznymi stanowigoymi podstawe opracowania | wdroZenia
lokalnego planu deinstytucionalizacji ustug spofecznych w Gminie Adamowka zwracam sie z proshg
0 udzielenie wyrazenie swoich opinii i sugestii dotyczgoych zwickszenia efektywnosci niesienia pomocy
osobom potrzebujgoym wsparcia.

Badania sg anonimowe dlatego tef prosze o szczere wypowiedzi, gdyi tylko takie majg wartosc
poznawczg. Uprzejmie prosze rowniei o wyczerpujgce uzasadnienia swoich opinii i sugestii, tak aby
posiadaty one walor informacyjny oraz moghy ewentualnie znaleil swoje praktyczne zastosowanie.

Pyt. 1 Jakie Pana(-i) zdaniem problemy natury spotecznej wystepujg aktualnie na terenie Gminy
Adamowka?

Pyt. 2 Czy na terenie Gminy Adamdwka sg Panu(-i) znane jakies organizacje spofeczne drziatajgce
w obszarze pomocy spoleczne], ale takie majgce na celu integracje spotecznosci lokalnej
oraz podniesienie jakosci 7ycia mieszkancow? lesli tak, to jakie i jaki jest obszar ich dziatalnosci? Jesli
nig, to prosze prejsc do Pyt 4

Pyt. 3 Jesli na terenie Gminy Adamowka drziataja takie organizacje, to czy nane sg Panu(-i) jakies
problemy lokalowe, finansowe lub kadrowe tych podmiotow, ktdre to bariery ograniczajg
efektywnosc ich dziatania?

Pyt. 4. Czy na terenie Gminy Adamodwka miat Pan(-i) mozliwos¢ zaobserwowad funkcjonowanie
nieformalnych (pozainstytucjonalnych) sieci wsparcia, tj. np. pomoc sgsiedzka, wolontariat itp.?
lesli tak, to jakie to byty dziatania, jakie osoby, grupy osob je podejmowaty i jakich osob, grup
spofecznych? Przy czym co waine nie chodzi tu o nozwiska wspomnionych osab, ani o ich done
aaresowe, ale o ich stotusy 2awodowe, sytuacie Zyciowe, roazinne itp.

Pyt. 5. Czy na terenie Gminy Adamowka funkcjonuja komercyjne podmioty Swiadczace ustugi
spofeczne? Jesli tak to jakie, jakie sq ich obszary dziatalnosci | czy Pana(-i) zdaniem maja one
wystarczajgce zasoby lokalowe, finansowe i kadrowe, aby efektywnie prowadzic swojg dziatalnosc?

Pyt. & Czy na podstawie Pana(-i) doswiadczenia zawodowego moina stwierdzic, 2e osoby z ktorymi
ma Pan{-i) kontakt w ramach wykonywania swoich obowigzkow majg wokdt siebie takich ludzi,
ktorzy wdzielajg im pomocy w zakresie codziennego funkcjonowania? Jesli tak, to jakie sg
to kategorie osob (rodzina, Imajomi, sgsiedzi itd.)? Jak due (liczne) sg to grona wsparcia?
lakie sg przejawy takiej pomocy?
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Deinstytucjonalizacja ustug spode minie Adamdwka

— Badania diagnao

Pyt. 7 Czy w zwigzku 7 wykonywaniem swoich obowigzkow zawodowych miat(-a) Pan(-i) do czynienia
 takimi osobami, ktore nie mogg liczy¢ na pomoc ze strony innych, w tym prywatnych osob, czyli
takich ktore nie sg zatrudnione w instytucjach pomocowych? Jesli tak, to jakie Pana(-i) zdaniem
53 preyczyny takiej sytuaci?

Pyt. & Czy Pana(-i) zdaniem czlonkowie spotecznosci tworzonej przez mieszkancow Gminy Adamowka
53 gotowi do wspierania wspolmieszkancow borykajgcych sie z roZznorodnymi problemami natury
spofecznej i codziennymi problemami fyciowymi (bieda, niepetnosprawnosi, choroba, niezaradnosc
fyciowa, samotnosc itd.)? Jesli s3 takie osoby, to w jakich obszarach wspomnianych problemadw,
w jakich sytuacjach oraz komu niosg one swojg pomoc | wsparcie? Jesli s3 takie osoby, ktore nie sg
gotowe do pomocy innym, to co mogloby je skionic do bardziej prospotecznych postaw i zachowan?

Pyt. 9 Czy Pana(-) zdaniem w instytuci, ktorej jest Pan{-i} pracownikiem istniejg jakies ograniczenia
lokalowe [dotyczgce np. braku budynkow dla prowadzenia jakis dziatan, pomieszczen w budynkach,
odpowiedniej przestrzeni w pomieszczeniach, wyposaienia budynkow lub pomieszczen, itp.),
ktdrych likwidacja mogtaby przyczynic sie do zwiekszenia efekrywnosci dziatan z zakresu pomocy
spofeczne)?

Pyt. 10 Czy w Pana(-i) opinii instytucja, w ktorej Pan{-i} pracuje posiada wystarczajacy ilosc srodkow
finansowych, aby efektywnie przeciwdziatac problemom natury spotecznej wystepujgcym w Gminie
Adamowka oraz zaspokoic potrzeby mieszkancow w zakresie wsparcia? Jesli nie, to prosze wskazac
w jakich obszarach zwigzanych z pomocg spoteczng i dziatalnoécig Panal-i) instytucji na rzecz
spofecznosci lokalne] brakuje srodkow finansowych? lakiego typu 53 to dziatania? Jak duie s3 to braki
finansowe?

Pyt. 11 Cry w instytucji, ktore] jest Pan{-i) pracownikiem jest zatrudnionych wystarczajgco duio osob
w kontekscie zakresu dziatan podejmowanych w odniesieniu do problemdw i wyzwan natury
spofeczne] wystepujgcych w Gminie Adamdwka oraz skali potrzeb mieszkancow dotyczacych
wsparcia?

Pyt. 12 Czy Pana(-i) zdaniem w Pana(-i) przypadku lub w odniesieniu do Pana(-i) wspotpracownikow
bytyby potrzebne jakies dodatkowe szkolenia, kursy, itp. ktorych ukonczenie pozwolitoby
na uzyskanie kwalifikacji podnoszacych jakosc | efektywnosc dziatan w zakresie pomocy spolecznej
i wsparcia mieszkancow Gminy Adamdwka? Jesli tak, to jakie szkolenia, kursy, itp. uwaza Pan(-i)
ra przydatne w kontekscie Panai-i) pracy?

Pyt. 13 Czy Panal-i) zdaniem istnieje potrzeba zwiekszenia zatrudnienia w instytucii, w ktarej Pan(-i)
pracuje, ktora to potrzeba bytaby uzasadniona koniecznoscig zwiekszenia intensywnosci dziatan
w zakresie pomocy spofecznej? Jesli tak, to ile miatoby to byd osob i o jakich kwalifikacjach
[zawodach)?
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Deinstytucjonalizacja ustug spotecanych w Gminie Adamawka
— Badania diagnos

Pyt. 14 Czy Pana(-i) zdaniem w ofercie instytucji, w ktdrej jest Pan(-i) zatrudniona brakuje jakis ustug
spofecznych, na ktore istnieje zapotrzebowanie na terenie Gminy Adamdwka? Jesli tak, to jakie sg
przyczyny braku realizacji tych ustug?

Pyt. 15 Czy w zwigzku z tematyka podejmowang w niniejszych badaniach ma Pan(-i} jakies uwagi
dotyczgce jakis kwesti, ktdre nie zostaty poruszone we wezesniejszych pytaniach?

Ma zakonczenie bardzo prosze o udzielenie kilku informacii o sobie
[podkreslam, i badania s3 anonimowe i nikt poza mna nie bedzie miat dostepu do tej czesd
Formularza wwag | rekomendocii, a veyniki badan bedy przedstawione w formie zanonimizowanej)

M1. Ptec

M2. Wiek [w latach)

M3. Stanowisko

M4, Stai pracy na powyiszym stanowisku (w latach)

M5. Staz pracy w instytucji swiadczgcych pomoc spofeczng (w latach)

ME. Wyksztatcenie (poziom i profil)

Czy ma Pan(-i) jakies uwagi odnosnie do niniejszego Formularza uwag i rekomendacii.

Bordzo dzickuje 20 poswigcony czas.
dr Waojciech Broszkiewicz
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Preambuta
Szanowny Ponie, Szonowna Pani

Mozywam sie ... § przeprowadzam badanio dotyczgee potrzeb mieszkoncow Gminy
Adomowka w zakresie usfug spofecznych. Badonia te sqg realizowane na zlecenie Centrum
Usfug Spofecznych w Adaméwce w ramach projektu majgeego na celu opracowanie planu
deinstytucionalizacii usfug spofecznych w Gminie Adamowka. Efektem tego projektu ma byé
swiodczenie usfug spofecznych w jak najblizszym otoczeniu ich odbiorcow. tak aby mieszkancy
Gminy, ktorzy potrzebuig wsparcio, mogli czué sie jok najlepief w swaojej spofecznosci lokalnej.

Sposrad wszystkich mieszkancdw Gminy Adomowka w wieku pow. 60 rZ. zostoff-a)
Fan{-i] wylosowany(-a) do baodarn joko jeden{-a) z prawie 1000 osob i diotego to wiasnie
Pana(-i} udziat w bodaniach — o nie kogokolwisk innego — zopewni ich wynikom rzetelnosé
i wigrygodnosc. Bardzo zaleiny nam na rozmowie 2 koZdg wylosowang osobg, bo od tef zgody
ralefy powodzenie cofego tego przedsicwziecia. Prosze potraktowac te bodania jako okazje
do wyraZenia wiasnych poglgdow i Pana(-i) oczekivan w odniesieniv do usfug spofecznych
realizowanych albo plonowanych do realizacii w Gminie.

W zwigzku z powyiszym zwracam sic do Panaf-i) z uprzejmg prosbg o moiliwoss
przeprowadzenia z Panemy(-ig) rozmowy. Udziot w fym wywiadzie, ktory potrwa ok, 40 min.
jest dobrowaoliny, o wszelkie informacie uzyskane w jego trokcie:

1) bedg traktowane joko poufne;
2) bedg anonimowe;
3) nie bedg udostepniane fodnej osobie postronnej spoza zespofu badowczego.

Ponadto wyniki badan bedg prezentowane wylgecznie w postoci zhiorczych zestawien
statystycznych.

Bardzo prosze o udzielenie szczerych odpowiedzi, gdyi tylko takie mojg woartosc
poznawczg. W tef rozmowie nie ma dobrych i zhvch odpowiedzi, wszystkie majg dla wynikow
badan duZe znoczenie. Jednakie poniewai bardzo waine jest rachowanie komffortu rozmowy,
jeieli ktdres z pytan okoZe sie Pana(-i) zdaniem zbyt dociekliwe prosze o tym wspomnied
i zostanie zadane kolejne.
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Dane kodowe kwestionariuszg wywiodu

Ptec 1) meiczyzna; 2] kobista Datz realizacji wywiadu
Wisk Ankieter
Migjsce zamieszkania MNumer kodowy snkisty [wypeinia koder)
Pytania bodawcze
Pyt. 1. Jak sig Panul-i) yje w Panal-i) miejsca zamieszkania?
1) bardzo dobrze
2] raczej dobrze
3] przecigtnie
4] raczej ile
&) bardzo Zle

Pyt. 2. Prosze Panal-iz) o uzasadnienie swojej cdpowiedzi,

Pyt. 3. W jakim stopniu Pana(-i) potrzebyy w zakresie ustugi spoteczmych =3 zaspokajane w Panal-i) srodowisku rodzinmym / w miejscu
zamieszkania w odniesieniu do ponizszych kategorii swiadczen?

i .
32 w | 2 | w
. ) EI, a| = E '§ =
Lp. | Kategorie Swiadczen spotecznych g S 3 =
= 0 o | =
= 3 3
iz 3
o m
1) |centra opiekunczo-mieszkzsine 1. z 3 4 5.
2] domy pomocy spofecznej swiadczgoy pomoc wtrybie dzisnnym 1. - 3 4 5.
3] |dowoienie positkdw 1. z 3 4 5.
4] dzienne dormy opieki medycznsj 1 2. 3 4. E.
5] |gospodarstwa opiekuncze 1. z 3 4 5.
5] |opiska rodzinnz — nieformalna (Swizdczona przez czionkow rodziny, pomoc sasiedzks) 1. 2. 3. 4. E.
opieka wytchniznicwa — tworzenie miejsc krotkookresowsgo pobytu (opieka zastepcza
7] |na czas odpoczynku/niecbecnosci opiskuna faktycznego) w formie catodobowe] 1. z 3 4 5.
{lub dziennej] w zastepstwie za opiskundw faktyczmych
) opieka wytchnieniowa w miejscu zamieszkania 1. 2 3 4 5.
9) oérodki wsparcia, swiadczgce weparcie w systemie dzienmym, w tym: dzienne domy . . 3 . -
pomocy, kluby seniora ) B ) ) -
10} podmioty wspierajgce reintegracje spoteczno-zawodowg osdb z . . . q -
niepeinosprawnciciami |spatdzielnie socjalne, warsztaty terapii zajeciows]) ) B ) ) -
11} | rozwdj asystentury dla 0sob z niepetnosprawnoiciami 1. z 3 4 5.
12} | rozwoj specjalistycznych ustug opiskuriczych w miejscu zamieszkania 1. 2 3 4 5.
13} |rozwaj ustug opiekuriczych (i pielegnacyinych) w miejscu zamisszkania 1. z 3 4 5.
14} | rozwedj ustug sgsiedzkich, pomoc sgsiedzka 1. 2 3 4 5.
15} | rozwaj wolontzriatu 1. z 3 4 5.
18} |Srodowiskowe domy samopomocy i kluby samopomaocy 1. 2 kS 4 5.
17} | Srodowiskowe domy samopomocy 2 migjscami catodobowsymi 1. b 3 4. 5.
18} |[teleopiska, opaski telemedyczne 1. 2 kS 4 5.
19} | ustugi w cdrodkach wsparcia Swiadczone w postaci migjsc catodobowego pobytu 1. 2 3 4 5.
20) |ustugi w postac misszkan wspomaganych z koszykiem ustug, 1. 2 kS 4 5.
21} | ustugi w rodzinnym domu pomocy 1. 2 kS 4 5.

Jeieli w kaFdym z punktow 1)-21) udzielono cdpowiedszi nie dotyczy, nie mam takich potrzeb prosze preejsc do Pytanio 3.
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Pyt. 4. Czy uwaia Pan(-i), iz Pana(-i) potrzeby bytyby lepiej zabezpieczone poprzez wdrodenie na terenie Gminy Adamdwka
nowych ustug spotecanych lub zwiekszenie zakresu ustug dotychezas swiadczonych?

1) . . 5)
. L .| 2)raczej| 3)trudno |4 racee .
Lp. | Poszczegalne cele iyciowe zdacygukmnle ) par | FIEI:!W'iEdZiEE ) e | zdec'.lﬁ;:\.uame
1) rozwedj mieszkalnictwa wspomaganego 2 koszykiem ustug 1 2. 3. 4. 5.
2 mm-.roj -::.pieki nieformalnej poprzez wdroZenie ustug 1 2 3 4 c
sgsiedzkich
3) teleopieka —  opaska bezpieczenstwa" 1 2. 3. 4. 5.
a) u.siugi asystenckie dlz osob starszych - - - - -
niepetnosprawnych
ushugi opiekunicze i specialistyczne ustusi opiekuncze
5) | [rehabilitacyine, logopedyczne et ] swiadczone w 1. 2. 3. 4. 5.
migjscw zamieszkania
ustugi transportowee — realizaca ustugi od drzwi do
B) drzwi zapewnizjacej dostepny transport dla seniordw, 1 2. 3. 4. 5.
dostosowany do potrzeb os0b 2 niepefnosprawnoscis
wiparcie szholeniowe, specjalistyczne, psychologiczne
7 ; . . - - 1 2 3. 4 5
dla opiekunow csob wymasajgoych wsparcia

8] inne, jokie? ... -
Pyt. 5 Czy Panal-i] zdaniem na terenie Gminie Adamowka istnieje zapotrzebowanie na swiadczenie ustug spotecznych
skierowanych do wymienionych nizej kategorii osob, a jesli tak, to jakich ustug?

1) nig, nie 2] nie, obecne
Lp. Odbioroy ustug znam takich uztugi =g 3] tak, jakis?
osob wystarczzjgce
3.
osoby
1 b
1) bezdomne
ER
B L
2) | zeburzeniami L e
peychiczrymi
rodziny z 3
dziecmi, w tym
! 1 2
3) z nispetno-
sprawnoscig

4] inne, jokie? ...
Pyt. 6. Jaka jest liczba czlonkow Pani-i) gospodarstwa domowego?

1) mieszkam sam(-a), = Prosze preejsc do Pytamia 12,

2) mieszkam z rodzing, blisks(-imi) osobg(-ami)

T e =SSO
Pyt. 7. Jaki jest stopien Pana(-i) pokrewienstwa z osobg(-ami) mieszkaja(-cymi) z Panem(-ig)?

1) mationek / mationks

2] partner / partnerka

3) dziecko doroste, w wieku powyie] 18 roku Fycia, e 0s0bT. e
4] dziecko|-ci} przed ukonczeniem 18 roku Zycia, ile csdb? ..
5] mationek{-ka) / partner|-ka) dorostego dziecka, ile osob7 ..
&) wnuk{-i], ile ozdb?
7 inne, jokie?.. ... .
Pyt. 8. Jakiego Pan(-i) wsparcia oczekiwatbyl-aby] od osdb, z ktérymi Pan(-i) zamieszkuje? Modmo wybrod wiscef nif jedng odpowieds.
1) dotrzyrywanie towarzystwa

2) pomoc w codziennych, fyciowych czynnodciach domawnych

3] pomoc w czynnosciach higieniczmych

4] pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego

5] pomoc w przemieszczaniu sie poza mieszkaniem / domem

&) weparcie finansowe

TIATUE, JIRTET oo ce e ecaee et maa e eses oo s e s s e e s e e s 2 e 8 b8 Attt et e
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Pyt. 9. Czy Pan[-i] jesli tego potrzebuje, to otrzymuje pomoc | wsparcie w odniesieniu do codziennych potrzeb ze strony osch
mieszkajacych z Paneml-ig)?

1) bardzo czesto

2) czesto

3] od czasu do zasu

4) rzadko

&) bardzo rzadko

&) wicale =* Prosze przejst do Fytonio 11.

Pyt. 10. Jesli Pan|-i} moze liczyc na pomoc osob mieszkajgcych z Panem(-ig), to czy wsparcie to jest dla Pana(-i) wystarczajace?
1] zdecydowsznie tak
2) raczej tzk

3] trudno powiedzied
4] raczej nie

E] zdecydowsznie nie

Frosze przejsc do Pytania 12

Pyt. 11. Jakie Pana(-i) zdaniem s3 powody, e wsparcie, ktdrego Pan|-i} oczekuje ze strony asdb, ktore z Panem(-ig) zamieszkujg
nie jest Panu(-i) udzielane albo jest ono niewystarczajgee? Moéng wybrad wigcef niZ jedng ocdpowiedZ

1) brak checi do pomacy

2] brak czasu

3) brak mozliwodci pomocy z powodu problemcw finansowych

4) brak mo#liwesci pomocy 22 wigledu na stan zdrowia

5] brak odpowiednich umiejetnosici wymaganych w przypadku problemow z jakimi sig zmagam

&) brak umiejgtnosc orgznizacyjmych

T, KT P et e e cea e e e et e ettt 5ttt £ttt Attt et ettt
Pyt. 12. Czy Pan(-i} otrzymuje jakas pomoc lub wsparcie od os0b znajomych [sgsiadow), przedstawicieli instytucji panstwowych
luby samorzgdowych [innych niz CUS Adamdwhka) lub organizacji pozarzgdowych (stowarzyszen, rzeszen, kit zainteresowan,
organizacji parafialnych itp.)?

2 4 [
Lp. Podmiot udzielzjgcy wparda WEIE han::lbu rz:::lm od tz:.lasu m:;hu han::lbu
rzadko da czasu c2esto
1) | znajomi (szsiedsi) L z 3 4 5 [
7] | instytucje panstwowe lub samorzgdowe 1 2 3 4 5 [
3) | Kogciot 1 2 3 4 5 &
4] | orgsnizacje pozarzgdowe L 2 3 4 5 [3

t) inne, jokie?.

Jesii Respondent{-ka) atrzymuje jokgkelwiek pomoc, to prosze przejic do Pytania 14.
Pyt. 13. Jakie Pana(-i) zdaniem s3 przyczyny braku pomocy ze strony znajomych, instytucji panstwowych lub samorzgdowych
(inmych niz CUS Adamdwka) lub organizacji pozarzgdowych? Pytonie dotyczy wylgcznie kotegorii podmictow wymieniomych
w Pytaniu 12 joko takich, krdre weale nie udzielajg pamacy.

1] ezoby znajome.

Jeili Respondent|{-ka) nie otrzymuje wcale tokie] pomocy, to prosze preejic do Pytanio 16.
Liwago do Ankietera odnosnie do pytan 14-17: Nie mo koniecznosc odozytywanio Respondentowi cdpowiedzi. Po wypowiedzi
Respondenta Ankieter zapisuje jo w odpowiednim migjscy, ti. w punktach 1), 2} albo 3).
Pyt. 14. Jesli Panl-i] otrzymuje jakas pomoc od osob znajomych (sasiadow), przedstawicieli instytucji panstwowych
lub samorzadowych [inmych niz CUS Adamdwka) lub organizacji pozarzadowych (stowarzyszen, zrzeszen, kdt zainteresowan,
organizacji parafialnych itp.), to jakie s3 to osoby, instytucje lub organizacje?
1) ozoby znajome (prosze bez podaowanio nazwisk scharokteryzowat te osoby: zngjomi, sgsiedzi, wolontoriusze, rowiesnicy, osoby
ITIEDUEZE T ] oo eeeee e se e e e ottt b 1 A8 8 R At b et
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Pyt. 15. Jeli Pan(-i) otrzymuje jakas pomoc lub wsparcie od osob znajomych (s3siadow), przedstawicieli instytucii panstwowych
lub samorzgdowych (inmych niz CUS Adamdwka) lub organizacji pozarzadowych [stowarzyszen, zrzeszen, kit zainteresowan,
organizacji parafialnych itp.), to na czym ona konkretnie polega?

L] B0 ZIEJOITIE oo oceeeee e soe et e s s s st e ma ettt e 1 Attt et

2] instytucje panstwowe lub samorzgdowe

3) organizacje pozarzgdowe, wyznanicwe .
Pyt. 16. lakiej [jeszcze) Pan(-i) oczekiwatby(-aby) pomocy wsparcia ze strony 0s0b znajomych [sasiadow, wolontariuszy),
instytucji panstwowych lub samorzgdowych (innych niz CUS Adamdwka) lub organizacji pozarzgdowych?

1) osoby znajome, jokie i joka pomoc?....

Jesli Respondent{-ka) weale nie oczekuje (dodatkows]] pomocy, to prosze przejsc do Pytonia 18,
Pyt. 17. Jesli Pan-i) potrzebuje jakiejé pomocy ze strony znajomych, instytucji panstwowych lub samorzadowych (innych niz
CUS Adamowka) lub organizacji pozarzgdowych, a nie otrzymuje Pan(-i] takiego wsparcia, to jakie w Pana(-i) opinii musiatyby
byt spetnione warunki, aby Pan|-i) otrzymat(-a) oczekiwang pomoc?
1) o=oby znajome....

3) organizacje pozarzgdowe, wyznaniowe ...

Pyt. 18. Jak Pan{-i) ogdlnie ocenia swoj stan zdrowia?
1) bardzo dobrze

2] raczej dobrze

3] przecigtnie

4) raczej il

E) bardzo ile

Pyt. 19, Czy Pana(-i) biorgc pod uwage stan swojego zdrowia potrzebuje pomocy w codziennych czyninosciach?
1) zdecydowanie tak

2] raczej tzk

3) od czasu do czasu

4] raczej nie Prosze przejic do Pytania 21.

&) zdecydowsnie nie

Pyt. 20. Jesli Pan(-i) ze wzgledu na swaj stan zdrowia potrzebuje pomocy w codziennych czynnodciach, to jakich i jak czesto?

Pyt. 21. )ak Pan{-i] ocenia sytuacje materialng swojego gospodarstwa domowego?

1) Jest bardzo dobra i raczej nie trzeba sobie niczego cdmawiac. = Prosze pregjst do Pytanio 23.
2] Jest dobra i raczej niczego nam nie brakuje, chod mogtoby by lepiej.

3) Bytuacia ta jest preecigtna.

4] lest 243, trzeba sobie wisle odmawizs, ale jakos sobie radzimmy.

5] Jest bardzo zta, ai trudno preetrwac.

Pyt. 22, Jakie Pana(-i) potrzeby bytowe nie s3 zaspokajana ze wzgledu na sytuacje materialng Panal-i) gospodarstwa domowego?

Pyt. 23. Czy Pani-i) ma jakies vwagi dotyczgce tego wywiadu albo tei Pan(-i) uwaia, fe jakies waine zagadnienia zwigzane
z tematyka niniejszych badan nie zostaty w tej ankiecie poruszone?

Bardzo deigkuje za poswigrony czas.

dz4
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