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WSTĘP 

Centrum Usług Społecznych w Adamówce zwane w dalszej części 

sprawozdania jednostką organizacyjną i budżetową Gminy Adamówka zostało 

utworzone 1 lipca 2021 r. na mocy uchwały nr III/18/2021 Rady Gminy Adamówka  

z dnia 17 maja 2021 r. w sprawie utworzenia oraz nadania statutu Centrum Usług 

Społecznych w Adamówce poprzez przekształcenie Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Adamówce.  Centrum prowadzi swoją działalność na podstawie Statutu 

Centrum Usług Społecznych w Adamówce oraz innych przepisów prawa,  

a w szczególności: 

1. Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum 

usług społecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1818), 

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876  

z późn. zm.), 

3. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 z późn. zm.), 

4. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2020 

r. poz. 111), 

5. Ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów 

(Dz. U. z 2020 r. poz. 808 z późn. zm.), 

6. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów 

(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1297), 

7. Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz. 

U. z 2019 r. poz. 2407 z późn. zm.), 

8. Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” 

(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1329), 

9. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 

1744). 

10. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2019 r. 

poz. 2133 z późn. zm.), 

11. Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2021 r. poz. 716 

z późn. zm.), 

12. Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 czerwca 2021 r. w sprawie 

szczegółowych warunków realizacji rządowego programu "Dobry start" (Dz. U. 

z 2021 r. poz. 1092), 

13. Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915  

z późn. zm.), 

14. Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2021 r. 
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poz. 1973 z późn. zm.), 

15. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. 

U. z 2021 r. poz. 1249.),  

16. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 690), 

17. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U.  

z 2020 r. poz. 685), 

18. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 

z późn. zm.), 

19. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U.  

z 2022 r. poz. 530), 

20. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1285 z późn .zm.), 

21. Ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. 

U. z 2021 r. poz. 423 z późn. zm.), 

22. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. 

poz. 305), 

23. Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 

r. poz. 1129 z późn. zm.). 

Centrum Usług Społecznych w Adamówce od 1 lipca 2021 r. realizuje wszystkie 

zadania, realizowane dotychczas przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Adamówce oraz zadania nierealizowane przez OPS do dnia utworzenia Centrum  

z zakresu: 

a. opracowania diagnozy potrzeb i potencjału wspólnoty samorządowej  

w zakresie usług społecznych; 

b. realizowania programu usług społecznych, w tym kwalifikowanie osób 

zainteresowanych do korzystania z usług społecznych określonych w programie 

usług społecznych oraz opracowywanie i monitorowanie realizacji indywidualnych 

planów usług społecznych;  

c. organizowania społeczności lokalnej. 

 

I. STRUKTURA I ZATRUDNIENIE 

Utworzenie i prowadzenie centrum usług społecznych należy do zadań 

własnych gminy o charakterze fakultatywnym. Do zadań własnych gminy  

o charakterze obowiązkowym należy natomiast utrzymywanie i zapewnienie 

środków na wynagrodzenia pracowników zespołu do spraw realizacji zadań  

z zakresu pomocy społecznej w centrum usług społecznych. Zgodnie z art. 23 ustawy 

o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych w ramach 
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struktury organizacyjnej centrum wyodrębnia się w szczególności: stanowisko 

dyrektora centrum; zespół do spraw organizowania usług społecznych; zespół do 

spraw realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej oraz stanowisko organizatora 

społeczności lokalnej. Ustawa wskazuje, iż w centrum mogą zostać wyodrębnione 

także zespoły lub stanowiska inne niż ww., jeżeli potrzeba ich wyodrębnienia wynika 

z uwarunkowań lokalnych lub rodzaju usług społecznych lub innych zadań 

realizowanych przez centrum. W związku z powyższym uchwałą Rady Gminy 

Adamówka z dnia 9 maja 2022 r. w sprawie wprowadzenia zmian do statutu Centrum 

Usług Społecznych w Adamówce w strukturze CUS wyodrębniono nowy zespół pn.: 

Dzienny Dom Pomocy „Ciepliczanka”, w skład którego wchodzą Kierownik 

Dziennego Domu Pomocy, Opiekunowie Osób Starszych, Fizjoterapeuta, Psycholog 

oraz Sprzątaczka. Mając natomiast na uwadze art. 110 ust. 11 oraz ust. 12 ustawy o 

pomocy społecznej centrum zatrudnia pracowników socjalnych proporcjonalnie do 

liczby ludności gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pełnym 

wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkańców lub proporcjonalnie do liczby rodzin i 

osób samotnie gospodarujących, objętych pracą socjalną w stosunku jeden pracownik 

socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy na nie więcej niż 50 rodzin i 

osób samotnie gospodarujących, przy wskazaniu, iż centrum usług społecznych, 

zatrudnia w pełnym wymiarze czasu pracy nie mniej niż 3 pracowników socjalnych. 

W roku sprawozdawczym w omawianej jednostce organizacyjnej w ramach 

umowy o pracę zatrudnionych było łącznie 17 osób - szczegółowy stan zatrudnienia 

pracowników  CUS Adamówka przedstawia tabela nr 1.  

Schemat nr 1. Struktura organizacyjna Centrum Usług Społecznych w Adamówce. 
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Źródło: Opracowanie własne. 

 

Tabela nr 1. Stan zatrudnienia pracowników CUS Adamówka w 2022 roku.  

Lp. Wyszczególnienie Liczba osób 

zatrudnionych 

Liczba osób  

w przeliczeniu  

na etaty  

 
 1. Dyrektor Centrum Usług 

Społecznych w Adamówce 

1 1/2 

2. Główny Księgowy Centrum 1 1 

3.  Zespół ds. organizowania usług 

społecznych 

3 2 i 1/2 

3. Zespół ds. realizacji zadań  

z zakresu pomocy społecznej  

3 3 

3.   

Organizator Społeczności Lokalnej 

 

2 

 

1 

 Zespół ds. asysty rodzinnej 1 1 

4. Zespół ds. świadczeń rodzinnych 3 2 

 

5.  

 

Dzienny Dom Pomocy  

„Ciepliczanka” 

 

5 

 

4 i 5/8 

Źródło: Opracowanie własne. 

 Wskazania wymaga, iż wynagrodzenia dwóch koordynatorów 

indywidualnych planów usług społecznych (1/1 etatu), organizatora usług 

społecznych (1/2 etatu) oraz organizatora społeczności lokalnej (1/1 etatu) 

finansowane są w ramach kosztów bezpośrednich projektu pn.: Centrum Usług 

Społecznych „Społeczna Adamówka” realizowanego w ramach PO WER 2014-2020, 

Działania 2.8., a od 1 listopada 2022 r. ½ wynagrodzenia jednego KIPUS oraz OSL 

finansowana jest z projektu pt.: „Opracowanie i pilotażowe wdrożenie mechanizmów 

i planów deinstytucjonalizacji usług społecznych”  w ramach PO WER 2014-2020, 

Działania 2.8. Wynagrodzenia pracowników DDP „Ciepliczanka” finansowane są 

natomiast z projektu pn.: Dzienny Dom Pomocy „Ciepliczanka”, 

współfinansowanego ze EFS, Działanie 8.3, RPO WP 2014-2020. 
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II. INFORMACJA FINANSOWA Z WYKORZYSTANIA BUDŻETU W 2022 

ROKU 

Centrum Usług Społecznych w Adamówce w roku budżetowym 2022 

wydatkowało łączną kwotę na realizację zadań zleconych i własnych w wysokości: 

10 219 666,56 zł (o 1 920 582,36 zł (23,14%) więcej niż w roku budżetowym 2021),  

z czego w rozdziale 85295 - pozostała działalność POMOCY SPOŁECZNEJ poniesiono 

wydatki na kwotę 4 837 835,81 zł (o 4 008 930,07 zł  więcej niż w 2021 r., w tym  

o 3 982 367,78 zł ze środków zewnętrznych), które w głównej mierze stanowią środki 

zewnętrzne na realizację projektów współfinansowanych z EFS oraz programów 

MRiPS. 

Szczegółową strukturę wydatków uwzględniającą rodzaje realizowanych 

zadań, wraz z zwiększeniami bądź zmniejszeniami wydatkowania zgodnymi  

z klasyfikacją budżetową w porównaniu do roku 2021 przedstawia poniższa tabela.  

Tabela nr 2. Struktura wydatków CUS Adamówka w 2022 roku w podziale na zadania. 

 

Podział zgodnie z klasyfikacją budżetową 

Wydatki 

pokryte ze 

środków 

własnych 

gminy (W) 

w zł 

Wydatki 

pokryte  

z dotacji 

zewnętrznych 

(Z) w zł 

Różnica  

w porównaniu do 

2021 r.  

(+ , -)* w zł 

85202 Domy Pomocy Społecznej 155 986,65 - +13 734,47(W) 

85213 Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane 

za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy 

społecznej, niektóre świadczenia rodzinne 

- 1 591,10 -252,60(Z) 

85214 Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze 

oraz składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe 

 

11 400,00 

 

44 681,00 

-3 577,29(W) 

+600,00(Z)  

85216 Zasiłki stałe  43 248,68 

42 103,40 

-290,93(Z) 

85219 Ośrodek Pomocy Społecznej 358 864,10 145 498,86 +16 244,53(W) 

+25 653,11(Z) 

 

 

 

85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze 

- - -11 134,53(W) 

85230 Pomoc w zakresie dożywiania.  

 

79 490,55 293 116,18 +9 938,99(W) 

+33 916,18(Z) 

85295 Pozostała działalność. Pomoc społeczna. 26 562,29 

 

 

4 811 273,52 

 

+26 562,29(W) 

+3 982 367,78(Z) 

85395 Pozostała działalność. Pozostała działalność  

w zakresie polityki społecznej. 

 29 988,00 +29 988,00(Z) 

85415 Pomoc materialna dla uczniów  

o charakterze socjalnym 

13 034,68 117 312,13 

 

-382,02(W)  

-3 438,17(Z) 
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85501 Świadczenia wychowawcze. Rodzina (500+) 24 497,02 1 745 246,88 

 

-4 376,32(W) 

-2 439 910,07(Z) 

85502 Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu 

alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia 

emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego.  

 

47 169,73 

 

2 187 459,71 

+8 974,82(W) 

+205 970,07(Z) 

85503 Karta Dużej Rodziny. Rodzina. - 883,00 +652,21(Z) 

85504 Wspieranie rodziny.  58 790,79 3 000,00 +18 492,74(W) 

+1 524,08(Z) 

 85513 Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane 

za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne 

(…) oraz za osoby pobierające zasiłki dla opiekunów 

(…) 

-  

17 578,80 

 

+6 332,13(Z) 

85595 Pozostała działalność 

Rodzina 

- 2 992,89 +2 992,89(Z) 

RAZEM 775 795,81 9 443 870,75 +74 477,68(W) 

+1 846 104,68(Z) 

Źródło: Opracowanie własne. 

* - (+) wydatki poniesione w większej wysokości, (-) wydatki poniesione  

w mniejszej wysokości. 

Analiza struktury wydatków (rozdział 85295 - Pozostała działalność. Pomoc 

społeczna) Centrum Usług Społecznych w Adamówce pozwala zauważyć rosnące 

potrzeby mieszkańców Gminy Adamówka w zakresie korzystania z usług 

społecznych dostępnych w ramach realizowanych projektów / programów 

zewnętrznych. Ważnym jest także, iż realizacja wskazanych projektów / programów 

w pełni zabezpiecza potrzeby mieszkańców gminy w zakresie korzystania z usług 

opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych – co szczegółowo zostało 

przedstawione w rozdziale IV niniejszego sprawozdania pn.: Organizowanie usług 

społecznych. Widoczny wzrost wydatków w omawianym rozdziale wynika także ze 

wsparcia mieszkańców gminy poprzez szereg dodatków przygotowanych  dla 

obywateli przez Ministerstwo Klimatu i Środowiska m.in. dodatek osłonowy, dodatek 

węglowy, dodatek do paliw innych niż węgiel czy dodatek elektryczny wypłacany już 

w 2023 r. 

Istotnym jest także to, iż o 18 020,94 zł mniej wzrosły wydatki w rozdziale  

w rozdziale 85202  - Domy Pomocy Społecznej w stosunku do roku 2021. Wskazane 

świadczy o należycie rozwijanym w Gminie Adamówka procesie 

deinstytucjonalizacji  usług społecznych.  
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III. POMOC SPOŁECZNA 

Podstawowym celem działalności Centrum Usług Społecznych w Adamówce 

zgodnie z obowiązującym statutem jest: umożliwienie osobom i rodzinom 

przezwyciężania trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, 

wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości; podejmowanie działań 

wspierających osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia 

niezbędnych potrzeb i umożliwienia im życia w warunkach odpowiadających 

godności człowieka; pomoc w doprowadzeniu do życiowego usamodzielnienia osób 

i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem, w miarę możliwości Centrum a także 

wypracowanie partycypacyjnego modelu usług społecznych, w którym działania 

instytucjonalne wspierane są przez organizacje samorządowe, podmioty ekonomii 

społecznej i osoby fizyczne.  

Podstawową zaś przesłanką udzielenia osobom i rodzinom wsparcia, w ramach 

pomocy społecznej jest trudna sytuacja życiowa, której osoba/rodzina nie można 

przezwyciężyć mimo wykorzystania własnych środków, możliwości i uprawnień. 

Trudna sytuacja życiowa to, w szczególności zaistnienie jednej z okoliczności 

wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy społecznej przy uwzględnieniu kryterium 

dochodowego wynikającego z art. 8 ustawy. Kryterium dochodowe uprawniające do 

korzystania z pomocy społecznych w 2022 r.  wynosiło 600,00 zł na osobę w rodzinie 

oraz 776,00 zł u osoby samotnie gospodarującej. Ponadto do 150% zostały 

podwyższone kwoty kryterium dochodowego uprawniającego do korzystania 

z pomocy w ramach wieloletniego rządowego programu "Posiłek w szkole i w domu" 

na lata 2019 – 2023.  Kolejno do 220% podwyższono kwoty kryterium dochodowego 

dla osób / rodzin korzystających z paczek żywnościowych w ramach Programu 

Operacyjnego Pomoc Żywnościowa na lata 2014-2020. Za realizację powyższego 

wsparcia odpowiada zespół ds. zadań z zakresu pomocy społecznej - kierowany przez 

Organizatora Pomocy Społecznej.  

 Ważnym jest, iż od 1 lipca 2021 r. uzupełniłem pomocy realizowanej w ramach 

ustawy o pomocy społecznej są usługi społeczne świadczone na podstawie 

uchwalonego Programu Usług Społecznych w Gminie Adamówka. Do usług 

społecznych mieszkańcy gminy kwalifikowani są przez zespół ds. organizowania 

usług społecznych - kierowany przez Organizatora Usług Społecznych.   

W 2022 r. ze świadczeń pomocy społecznej skorzystało łącznie 169 rodzin (o 13 

mniej niż w 2021 r.), zamieszkiwanych przez 585 mieszkańców gminy, co stanowi 

14,17 % osób zamieszkałych na terenie gminy Adamówka. Najczęstszymi powodami 

pozostawania w trudnej sytuacji 169 rodzin objętych w 2022 r. pomocą społeczną 

było: długotrwała lub ciężka choroba (80 rodzin), ubóstwo (71 rodzin), 

niepełnosprawność (53 rodziny), potrzeba ochrony macierzyństwa (50 rodziny) oraz 

potrzeba ochrony macierzyństwa (37 rodzin) i bezrobocie (37rodzin).   

 W związku z tym, iż pomoc społeczna polega w szczególności na pracy 

socjalnej do głównych zadań zatrudnionych w CUS pracowników socjalnych należało 
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jej świadczenie. W 2022 r. pomocy w formie pracy socjalnej udzielono łącznie 163 

rodzinom, w których zamieszkiwało 551 osób.  

Osób, którym w 2022 r. przyznano decyzją świadczenie w ramach zadań 

zleconych i zadań własnych było łącznie 229 (o 229 osób mniej niż w 2021 r.), w 169 

rodzinach (585 osób w tych rodzinach).  

Z pomocy w formie posiłku w ramach wieloletniego rządowego programu 

„Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 w 2022 r. skorzystało łącznie 476 osób 

z terenu gminy Adamówka (w tym: 26 dzieci do czasu podjęcia nauki w szkole 

podstawowej, 228 uczniów do czasu ukończenia szkoły ponadpodstawowej lub 

szkoły ponadgimnazjalnej oraz 11 osób otrzymujących pomoc na podstawie art. 7 

ustawy o pomocy społecznej. W 2022 r. wydano łącznie 30 452 posiłków (o 5 411 

więcej wydanych posiłków w stosunku do roku 2021),  w tym 20 209 posiłków 

dwudaniowych. W ramach wskazanego programu w 2022 r. zakupiono ponadto dla 

86 osób produkty żywnościowe w ramach realizowanego świadczenia rzeczowego na 

łączną kwotę 58 052,00 zł.  

Warto wskazać, iż w 2022 r. nie realizowana była pomoc w formie świadczenia 

usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania -  przyznanych osobie decyzją na 

podstawie art. 36 pkt. 2 lit. l.  

Osoby wymagające wsparcia w formie usług opiekuńczych skorzystały 

natomiast ze wsparcia w zakresie świadczenia usług opiekuńczych w miejscu 

zamieszkania w ramach realizacji projektu pn.: Wsparcie opiekuńcze w Gminie 

Adamówka i DDP w Zboiskach, dofinansowanego w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,  

Oś priorytetowa VIII Integracja Społeczna, Działanie 8.3 Zwiększenie dostępu do 

usług społecznych i zdrowotnych. Wskazanym wsparciem w okresie od 1.01.2022 r. 

Do 31.12.2022 r. Objęto 20 osób u których łączna liczba godzin usług opiekuńczych 

wyniosła 5 409. Usługi opiekuńcze świadczone w miejscu zamieszkania klienta 

wykonane były przez osiem osób, w tym sześć osób na podstawie umowy o pracę na 

¾ etatu oraz dwóch 2 wolontariuszy.  

 Ważnym uzupełnieniem wyżej wymienionych usług - szczegółowo opisanych  

w rozdziale IV, były usługi realizowane w ramach PAKIETU USŁUG POMOCY  

I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ DLA OSÓB STARSZYCH I NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

+ w ramach realizacji projektu pn.: Centrum Usług Społecznych „Społeczna 

Adamówka”, w ramach PO WER 2014-2020, Działania 2.8. W ramach wskazanego 

pakietu w 2022 r. dla 31 osób zrealizowano 7 751,5 godz. usług asystenta osoby 

starszej, kolejno dla 25 osób zrealizowano 6 333,5 godz. usług asystenta osoby 

niepełnosprawnej, natomiast dla 3 osób zrealizowano 1 365 godz. usług opieki 

wytchnieniowej.  

 REASUMUJĄC - W 2022 R. WSPARCIEM W RAMACH: USŁUG 

OPIEKUŃCZYCH W MIEJSCU ZAMIESZKANIA, USŁUG ASYSTENTA OSOBY 

STARSZEJ / NIEPEŁNOSPRAWNEJ  ORAZ USŁUGI OPIEKI WYTCHNIENIOWEJ 
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OBJĘTO ŁĄCZNIE 60 OSÓB STARSZYCH, NIEPEŁNOSPRAWNYCH; WSKAZANE 

OSOBY SKORZYSTAŁY ŁĄCZNIE Z 20 859 GODZ. SPECJALISTYCZNEGO 

WSPARCIA - O 11 857 GODZ. WIĘCEJ NIŻ W 2021 R. Ponadto 30 osób objęto wsparcie 

w ramach usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych świadczonych 

w prowadzonym od 21 marca 2022 r. Dziennym Domu Pomocy „Ciepliczanka”  

w Gminie Adamówka.  

 Istotnym wsparciem dla osób starszych było świadczenie usług w ramach 

Programu „Korpus Wspieraj Seniora” (Moduł I i Moduł II) realizowanego od 1 marca 

2022 r. do 31 grudnia 2022 r. przez Centrum Usług Społecznych w Adamówce. 

Wskazany program Gmina Adamówka realizowała na podstawie podjętej w dniu 24 

lutego 2022 r. uchwały nr I/4/2022 Rady Gminy Adamówka w sprawie przyjęcia 

Gminnego Programu Osłonowego „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2022 w 

Gminie Adamówka. Gminny Program „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2022 w 

Gminie Adamówka był odpowiedzią na wyzwania, jakie stawiają przed Gminą 

zachodzące procesy demograficzne, oraz jednoznacznie stanowił element lokalnej 

polityki społecznej w zakresie wsparcia działań na rzecz seniorów niesamodzielnych 

ze względu na wiek oraz stan zdrowia. Realizowany przez Gminę Adamówka 

program obejmował swoim zakresem dwa moduły: MODUŁ I - angażujący do jego 

realizacji wolontariuszy/pracowników Centrum świadczących codzienną pomoc 

osobom potrzebującym wsparcia oraz Moduł II - mający na celu poprawę 

bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania w miejscu 

zamieszkania osób starszych poprzez dostęp do tzw. „opieki na odległość”. Realizacja 

programu przyczyniła się do zapewnienie usługi wsparcia na rzecz seniorów  

w wieku 65 lat i więcej przez świadczenie usług wynikających z rozeznanych 

potrzeb na terenie gminy Adamówka, wpisujących się we wskazane w programie 

obszary oraz poprawy poczucia bezpieczeństwa i możliwości samodzielnego 

funkcjonowania w miejscu zamieszkania osób starszych przez dostęp do tzw. 

„opieki na odległość”.  

Wsparciem w ramach Modułu I w 2022 r. objętych zostało 75 osób powyżej 

65 r.ż. z terenu gminy Adamówka, w tym odnotowano 141 zgłoszeń 

zarejestrowanych poza infolinią.  Wskazane wsparcie przyczyniło się m.in. do 

ułatwienia ww. seniorom dostępności do podstawowej oraz specjalistycznej opieki 

zdrowotnej poprzez rozeznawanie potrzeb przez pracowników Centrum w terenie,  

w tym zakresie: wsparcia/pomocy w umawianiu wizyt lekarskich w miejscu 

zamieszkania seniora lub pomoc w dowiezieniu seniora na wizytę lekarską, w tym 

również asystowanie podczas wizyty, pomoc w zorganizowaniu transportu na 

szczepienia, pomoc w załatwieniu prostych spraw urzędowych, w zależności od 

możliwości osoby udzielającej wsparcia, i w razie konieczności – gdy obecność seniora 

jest niezbędna do załatwienia sprawy – pomoc w dowiezieniu seniora do urzędu. 

Pracownicy Centrum informowali ponadto seniorów o dostępie do ogólnopolskich 

„telefonów zaufania” dla seniorów, w przypadku stwierdzenia zaistnienia potrzeby 

objęcia wsparciem z zakresu pomocy społecznej, np. w postaci specjalistycznego 
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poradnictwa – w szczególności psychologicznego czy specjalistycznych usług 

opiekuńczych. Pracownicy Centrum Usług Społecznych w Adamówce przede 

wszystkim wsparli seniorów z terenu Gminy Adamówka w czynnościach dnia 

codziennego, m.in. w zakresie pomocy w dostarczeniu produktów żywnościowych, 

np. z Podkarpackiego Banku Żywności czy Caritas Archidiecezji Przemyskiej (17 osób 

objętych wsparciem), dostarczaniu zakupów obejmujących artykuły podstawowej 

potrzeby, w tym artykuły spożywcze, środki higieny osobistej oraz realizowali 

recepty, pomagali/towarzyszyli w zakresie załatwienia spraw urzędowych  (74 akcje 

wpierające). Pracownicy Centrum wspierali seniorów także w formie 

okolicznościowych (świątecznych) paczek z artykułami żywnościowymi (30 os. 

otrzymało tradycyjne potrawy wielkanocne, w tym babkę wielkanocną oraz 40 os. 

otrzymało tradycyjny pakiet wigilijny).  Na realizację Modułu I wydatkowano 

4 230,00 zł.  

 Wsparciem w ramach Modułu II w 2022 r. objętych zostało natomiast 11 osób 

powyżej 65 r.ż. z terenu gminy Adamówka, w tym zakupiono 9 opasek 

telemedycznych wraz z usługą teleopieki. Świadczenie wskazanych usług miało 

przede wszystkim na celu wsparcie w miejscu zamieszkania seniorów w wieku 65 lat 

i więcej, którzy mają problemy związane z samodzielnym funkcjonowaniem ze 

względu na stan zdrowia, prowadzących samodzielne gospodarstwa domowe lub 

mieszkających z osobami bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającej 

opieki w codziennym funkcjonowaniu w zakresie odpowiadającym ich potrzebom. 

Wsparcie świadczone było przez bezpośrednio zaangażowanych w realizację 

programu pracowników Centrum, którzy przekazali seniorom wszelkie niezbędne 

informacje dot. „opieki na  odległość”, a także pozostawali ze wskazanymi osobami w 

stałym kontakcie w zakresie obsługi opasek bezpieczeństwa. Wskazać należy także, iż 

w trakcie realizacji programu firma dostarczająca oraz realizująca usługę teleopieki 

odnotowała: 

• 33 połączenia przychodzące/wychodzące do/z Telecentrum z opaski i na opaskę; 

• 10 alarmów SOS; 

• 1 wezwanie karetki / służb ratunkowych i powiadomienie sieci pomocowej.  

Na realizację Modułu II wydatkowano 11 593,59 zł.   

Pracownicy socjalni Centrum Usług Społecznych w Adamówce realizują także 

zdania w zakresie udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla 

uczniów zamieszkałych na terenie Gminy Adamówka wynikające z zapisów art. 90 f 

ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty. W okresie: styczeń – czerwiec 

2022 r. stypendia szkolne wypłacono 78 uczniom (w tym 51 uczniom szkół 

podstawowych i 27 uczniom szkół ponadpodstawowych) na łączną kwotę 78 353,08 

zł, natomiast w okresie wrzesień-grudzień 2022 r. stypendia szkolne wypłacono 90 

uczniom (w tym 53 uczniom szkół podstawowych i 37 uczniom szkół 

ponadpodstawowych) na łączną kwotę 51 993,73 zł.  

W 2022 roku wydatki na zadania z zakresu pomocy społecznej obrazuje tabela 
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nr 3. 

Tabela nr 3. Struktura wydatków CUS w ramach zadań z zakresu pomocy społecznej w 2022 roku w podziale.  

Lp. Rodzaj świadczenia Liczba osób, 

którym 

przyznano 

decyzją 

świadczenia 

Kwota 

wypłaconych 

świadczeń  

w złotych 

 

 

Zadania własne i zlecone 

1. Zasiłki stałe (dotacje) 10 43 248,68 

2. Zasiłki okresowe (dotacje) 26 44 681,00 

3. Dożywianie ogółem 

• dotacja 

• własne 

- posiłek w szkole i w domu 

(w tym dla osób starszych) 

- świadczenia pieniężne na zakup posiłku lub 

żywności (zasiłek celowy) w ramach 

wieloletniego rządowego programu „Posiłek 

w szkole i w domu" 

- świadczenia rzeczowe w postaci produktów 

żywnościowych w ramach ww. programu  

 

476 

 

 

228 

 

107 

 

376 

366 395,23 

293 116,18 

73 279,05 

280 411,23 

 

27 932 

 

58 052 

4. Zasiłki celowe i specjalne celowe 

(własne), zakup odzieży, obuwia, opału, 

żywności, artykułów szkolnych, drobne 

remonty, leki, świadczenia medyczne itp. 

 

21 11 400,00 

6. Zapewnienie schronienia (własne) 1 5 700,00 

7. Pobyt w domu pomocy społecznej 

(własne) 

5 155 986,65 

9. Pomoc w formie usług opiekuńczych 

świadczonych w miejscu zamieszkania 

0 0 

10. Składki na ubezpieczenie zdrowotne 

podopiecznych 

3 1 591,10 

11. Wynagrodzenie należne opiekunowi z 

tytułu sprawowania opieki przyznane 

przez sąd 

3 14 000,00 

12. Pomoc w formie specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi (dotacja) 

0 0 

13. Pomoc materialna o charakterze 

socjalnym (zasiłki szkolne) 

168 130 346,81 

Źródło: Opracowanie własne. 

 

IV. ORGANIZOWANIE USŁUG SPOŁECZNYCH 

 Z dniem 1 lipca 2021 r. na mocy uchwały nr III/18/2021 Rady Gminy Adamówka 

z dnia 17 maja 2021 r. w Gminie Adamówka utworzona została poprzez 
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przekształcenie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Adamówce nowa jednostka 

budżetowa pod nazwą Centrum Usług Społecznych w Adamówce. Centra usług 

społecznych to działanie fakultatywne gminy, co oznacza, że władze gminy mogą ale 

nie muszą podjąć decyzji o ich utworzeniu. Tym bardziej należy docenić decyzję 

władz Gminy Adamówka, które w trosce o jakość życia mieszkańców i szeroko 

rozumiany dobrobyt społeczny podjęły decyzję o utworzeniu CUS – innowacyjnego 

przedsięwzięcia w skali naszego kraju. W danym  kontekście ważnym jest,  iż Uchwała 

Rady Gminy nie nadaje jedynie nowej nazwy istniejącej jednostce organizacyjnej, ale 

oznacza głęboką transformację systemu świadczenia usług społecznych w Gminie 

Adamówka. Jest nade wszystko kamieniem milowym w zakresie powstania 

nowoczesnego systemu zabezpieczenia społecznego w Gminie Adamówka,  

w ramach którego publiczne wsparcie usługowe dostępne jest nie tylko dla osób  

i rodzin słabszych czy środowisk defaworyzowanych, lecz dla ogółu mieszkańców. 

Istotnym jest także, iż podjęta Uchwała o utworzeniu CUS w Adamówce, chociaż ma 

charakter decyzyjny i inicjujący proces zmiany społecznej, sama w sobie nie przesądza 

o konkretnych rozwiązaniach, które wdrożone są w lokalnym systemie usług 

społecznych. Również ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych 

przez centrum usług społecznych (Dz.U. 2019r., poz. 1818) nie narzuca gotowych 

rozwiązań, zakłada jedynie ramy funkcjonowania CUS i kierunki zmian, ale sposób 

ich wdrożenia na poziomie merytorycznym i instytucjonalnym pozostawia w gestii 

samorządów. Centrum Usług Społecznych w Adamówce stoi zatem przed ogromnym 

wyzwaniem, jakim jest praktyczne wprowadzenie w życie założeń ustawy o CUS jak 

i wywiązanie się z zobowiązań wynikających z zawartej w dniu 21 września 2020 r. 

umowy o dofinansowanie projektu pt.: Centrum Usług Społecznych „Społeczna 

Adamówka” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 

Rozwój 2014 – 2020.  

 W związku z powyższym od 1 lipca 2021 r. Centrum Usług Społecznych  

w Adamówce realizuje przyjęty uchwałą  nr IV/27/2021 Rady Gminy Adamówka  

z dnia 29 czerwca 2021 r. Program Usług Społecznych w Gminie Adamówka na okres 

od 1 lipca 2021 r. do 31 lipca 2023 r. w ramach realizacji projektu pt. Centrum Usług 

Społecznych „Społeczna Adamówka”. Wskazany Program Usług  Społecznych w 

związku z przeprowadzonym w II kwartale 2022 r. monitoringiem przebiegu 

testowania realizowanych usług społecznych został zmieniony uchwałą nr V/40/2022 

Rady Gminy Adamówka z dnia 28 lipca 2022 r. w sprawie wprowadzenia zmian w 

załączniku nr 1 Uchwały nr IV/27/2021 Rady Gminy Adamówka z dnia 29 czerwca 

2021 r. w sprawie przyjęcia Programu Usług Społecznych w Gminie Adamówka na 

okres od 1 lipca 2021 r. do 31 lipca 2023 r. w ramach realizacji projektu pt.: Centrum 

Usług Społecznych „Społeczna Adamówka” W ramach uchwalonego Programu 

Centrum dla mieszkańców Gminy Adamówka świadczy usługi w ramach dwóch 

pakietów usług społecznych: PAKIET USŁUG POMOCY I INTEGRACJI 

SPOŁECZNEJ DLA OSÓB STARSZYCH I NIEPEŁNOSPRAWNYCH+ oraz 

PAKIET USŁUG POMOCY I INTEGRACJI SPOŁECZNYCH DLA RODZIN  
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Z DZIEĆMI.  

 W ramach PAKIETU USŁUG POMOCY I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ DLA 

OSÓB STARSZYCH I NIEPEŁNOSPRAWNYCH + w 2022 r. Centrum zrealizowało 

usługi z zakresu  wsparcia osób z niepełnosprawnościami, osób starszych i osób  

w kryzysie bezdomności, reintegracji społeczno‐zawodowej, usług zdrowotnych, 

opiekuńczych oraz wsparcia opiekunów faktycznych poprzez realizację usługi  

asystenta osoby starszej, asystenta osoby niepełnosprawnej, opieki wytchnieniowej 

oraz prowadzenia trzech Klubów Seniora. W ramach wskazanego pakietu w 2022 r. 

dla 31 osób zrealizowano 7 751,5 godz. usług asystenta osoby starszej, kolejno dla 25 

osób zrealizowano 6 333,5 godz. usług asystenta osoby niepełnosprawnej, natomiast 

dla 3 osób zrealizowano 1 365 godz. usług opieki wytchnieniowej. Wsparciem  

w zakresie usług realizowanych w Klubach Seniora objęto łącznie 47 osób. Łączna 

wartość zrealizowanych usług społecznych w ramach pakietu wyniosła 521 282,00 

zł. Szczegółowy zakres usług przedstawia tabela nr 4. 

Tabela nr 4. Struktura świadczonych usług społecznych w ramach  PAKIETU USŁUG POMOCY  

I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ DLA OSÓB STARSZYCH I NIEPEŁNOSPRAWNYCH +w roku 2022. 

 

Źródło: Opracowanie własne. 

  

 W ramach PAKIETU USŁUG POMOCY I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ DLA 

RODZIN Z DZIEĆMI świadczono usługi z zakresu wsparcia rodziny i pieczy 

zastępczej poprzez prowadzenie trzech Placówek Wsparcia Dziennego  

o charakterze opiekuńczo-specjalistycznym. Wsparciem w ramach prowadzonych 

Placówek Wsparcia Dziennego w formie opiekuńczo-specjalistycznej objęto łącznie 84 

 

 

 

Lp. 

 

 

 

Usługa 

Rok 2022 

Liczba 

godzin 

wsparci

a 

 

Kwota 

wydatkowa

na na usługi 

społeczne  

w zł 

miesiąc 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

g
o

d
z. 

o
s. 

g
o

d
z. 

o
s. 

g
o

d
z. 

o
s. 

g
o

d
z. 

o
s. 

g
o

d
z. 

o
s. 

g
o

d
z. 

o
s. 

g
o

d
z. 

o
s. 

g
o

d
z. 

o
s. 

g
o

d
z. 

o
s. 

g
o

d
z. 

o
s. 

g
o

d
z. 

o
s. 

g
o

d
z. 

o
s. 

1. ASYSTENT OSOBY 

STARSZEJ 
838 17 873 16 902 15 695 14 572 13 594 12 46 10 473 12 633 15 668,5 16 692 21 765 21 7 751,5 193 459,75 

2. ASYSTENT OSOBY 

NIEPEŁNOSPRAWNEJ 
480 15 450 15 540 17 481 15 549 17 514 17 54,5 12 677 18 684 19 614 19 639 20 651 19 6 333,5 158 005,55 

3. OPIEKA 

WYTCHNIENIOWA 
137 2 123 2 128 2 124 2 118 2 125 2 12 2 122 3 127 3 111 3 117 3 121 3 1 365 34 064,00 

4. 

KLUBY 

SENIO

RA 

(TRZY) 

Liczba osób 

korzystających 

ze wsparcia  

w ramach 

prowadzonych 

Klubów Seniora, 

w tym z: 

– 40 – 43 – 44 – 41 – 42 – 42 – – – 34 – 36 – 35 – 35 – 34 - 

 

 

135 752,70 

poradnictwa 

psychologiczneg

o 

17 – 44 – 51 – 36 – 12 – 8 – – – – – – – – –  – – – 168 
20 160,00 

warsztatów 

wokalno-

tanecznych 

24 – 44 – 32 – 28 – 48 – 68 – – – – – – – – –  – – – 244 
29 280,00 

zajęć 

integracyjnych 
– – – – – – – – 15 – 4 – – – – – – – – –  – – – 19 2 280,00 

zajęć 

rehabilitacyjnyc

h 

32 – 28 – 32 – 16 – – – 20 – – – – – – – – –  – – – 128 
15 360,00 

zajęć/warsztaty 

teatralne 
– – – – – – – – – – – – – – 20 – 9 – 8 – 18 – 4 – 59 5 900,00 

zajęć/ 

warsztatów  

artystycznych 

– – – – – – – – – – – – – – 8 – – – 8 – 8 – 16 – 40 
4 000,00 

zajęć/ 

warsztatów  

muzycznych 

– – – – – – – – – – – – – – – – 8 – 8 – 14 – – – 30 
3 000,00 

wizyt lekarskich – – – – – – – – – – – – – – – – 6 – – – – – – – 6 600,00  

poradnictwa 

specjalistyczneg

o w zakresie 

zdrowego stylu 

życia 

– – – – – – – – – – – – – – – –  – – – 9 – – – 9 

 

900,00  

Ogółem usługi specjalistyczne w KS: 703 81 480,00 
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osoby, w tym 6 osób skorzystało wyłącznie ze wsparcia specjalistycznego. Łączna 

wartość świadczonych usług w ramach pakietu wyniosła 214 960,00 zł. Szczegółowy 

zakres usług przedstawia tabela nr 5. 

Tabela nr 5. Struktura świadczonych usług społecznych w ramach  PAKIETU USŁUG POMOCY  

I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ DLA RODZIN Z DZIEĆMI + w roku 2022. 

 
Źródło: Opracowanie własne. 

 

Ponadto w związku dokonaną aktualizacją Programu Usług Społecznych  

w Gminie Adamówka na okres od 1 lipca 2021 r. do 31 lipca 2023 r. w ramach realizacji 

projektu pt.: Centrum Usług Społecznych „Społeczna Adamówka”, w PAKIECIE 

USŁUG POMOCY I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ DLA RODZIN Z DZIEĆMI + usługa 

zabezpieczenia opieki oraz wyżywienia dzieciom od 20 tygodnia życia do 3 lat  

w ramach działalności Dziennego Opiekuna została zastąpiona usługą 

indywidualnego poradnictwa specjalistycznego w ramach działalności Rodzinnego 

Punktu Poradnictwa Specjalistycznego z zakresu wsparcia: psychologicznego, 

pedagogicznego, logopedycznego, psychiatrycznego, terapeutycznego. W związku 

ze wskazaną zmianą w dniu 10 listopada 2022 r. zostało ogłoszone zamówienia na 

realizację usługi pn.: „Prowadzenie Rodzinnego Punktu Poradnictwa 

Specjalistycznego w postaci usług indywidualnego poradnictwa specjalistycznego  

z zakresu wsparcia: psychologicznego, pedagogicznego, logopedycznego, 

psychiatrycznego oraz terapeutycznego w ramach realizacji projektu pn.: Centrum 

Usług Społecznych „Społeczna Adamówka”, współfinansowanego ze środków EFS   

w ramach Działania 2.8 PO WER 2014-2020, w wyniku którego 28 listopada 2022 został 

wyłoniony Wykonawca. Kolejno w dniu 30 listopada 2022 r. z wyłonionym 

Wykonawcą została zawarta umowa, której przedmiotem było prowadzenie ww. 

Rodzinnego Punktu Poradnictwa Specjalistycznego. Zaznaczenia wymaga, iż 

prowadzenie Rodzinnego Punku Poradnictwa Specjalistycznego wpisuje się zakres 

Lp. Usługa Rok 2022 Liczba 

godzin 

ogółem 

Kwota 

wydatkow

ana na 

usługi 

społeczne 

w zł 

miesiąc 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

a) b) a) b) a) b) a) b) a) b) a) b) a) b) a) b) a) b) a) b) a) b) a) b) 

1. 

PLACÓWKI 

WSPARCIA 

DZIENNEGO 

O CHARAKTERZE 

OPIEKUŃCZO- 

SPECJALISTYCZNYM 

(TRZY) 

47 6 48 6 48 6 48 7 48 6 46 6 12 0 38 2 43 3 46 3 46 3 45 3 1223 214 960,00  

W TYM ZAJĘCIA: 
godz. godz. godz. godz. godz. godz. godz. godz. godz. godz. godz. godz. Ogółem 106 560,00  

1) 
kompensacyjne – 17 16 12 8 8 2 – – – – – 63 5 650,00 

2) 
korekcyjne – – – – – – 2 14 8 8 9 9 50 4 000,00 

3) kompensacyjno-

korekcyjne 
– – 36 14 18 48 – – 18 16 18 19 187 

16 120,00 

4) 
logopedyczne 26 28 28 25 28 5 – 10 24 26 24 28 252 21 560,00 

5) 
socjoterapeutyczne 40 48 70 16 14 8 – – 24 28 26 24 298 25 800,00 

6) 
terapia pedagogiczna 38 36 55 20 20 22 – 14 – – – – 205 18 310,00 

7) 
terapia psychologiczna 28 28 30 18 28 36 – – – – – – 168 15 120,00 
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realizacji usług z zakresu wsparcia rodziny i pieczy zastępczej zaakceptowany  

w realizowanym wniosku o dofinansowanie projektu pn.: Centrum Usług 

Społecznych „Społeczna Adamówka”, a jednocześnie wchodzi w zakres interwencji 

EFS. Świadczenie indywidualnego poradnictwa specjalistycznego w ramach 

Rodzinnego Punktu Poradnictwa Specjalistycznego rozpoczęto w styczniu 2023 r.  

 W danym okresie prowadzone były również działania wspierające: 

samopomocowe / sąsiedzkie stanowiące uzupełnienie usług społecznych.  

W I kwartał 2022 r. Organizator Społeczności Lokalnej nawiązał współpracę  

z okolicznymi przedsiębiorcami w celu zachęcenia ich do udzielenia wsparcia 

finansowego podejmowanych w przyszłości  działań. Promował wśród lokalnych 

przedsiębiorców wspieranie małych przedsięwzięć wynikających z oddolnej 

inicjatywy mieszkańców. W danym okresie OSL prowadził także regularne spotkania 

z grupami liderów oraz mieszkańców. Następnie w uzgodnieniu z nimi opracowywał 

plan działań. Kolejno 15 marca 2022 r. zorganizowano kurs komputerowy dla 10 

mieszkańców miejscowości Pawłowa. W ramach OSL opracowano także Regulamin 

Klubu Wolontariusza ,,Społeczna Adamówka” działającego przy Centrum Usług 

Społecznych w Adamówce oraz kierowano działaniami promującymi wolontariat 

wśród uczniów. W marcu 2023 r. rozpoczęto przygotowania do zaplanowanych 

warsztatów zdobienia jajek wielkanocnych wykonywanych techniką decoupage, 

które odbyły się w kwietniu 2022 r.  pn.: ,,Barwy świąteczne od juniora do seniora”. 

Wsparciem w ramach przedsięwzięcia objęto 26 osób. W kwietniu 2022 r. w ramach 

OSL odbyło się także wydarzenie dotyczące realizacji projektu pt.: ,,NIE ZMARNUJ 

SWOJEGO ŻYCIA”, w którym uczestniczyło 120 dzieci i młodzieży z szkół z terenu 

gminy Adamówka. W miesiącu maju 2022 r. w ramach OSL zorganizowano natomiast 

„Dzień Sąsiada” w trzech osiedlach popegeerowskich z terenu gminy Adamówka.  

W wydarzeniach wzięło udział łącznie 70 osób. Kolejno w czerwcu 2022 r. w związku 

ze zbliżającym się okresem wakacyjnym Organizator Społeczności Lokalnej we 

współpracy z przedstawicielami Urzędu Gminy w Adamówce, Ochotniczą Strażą 

Pożarną, Kołem Gospodyń Wiejskich oraz mieszkańcami z terenu Gminy Adamówka 

zorganizował „Piknik Rodzinny”, którego celem było stworzenie okazji do wspólnego 

spędzania czasu w przyjaznych warunkach oraz kształtowania u dzieci postaw 

szacunku i miłości wobec bliskich. W wydarzeniu wzięło udział 100 osób. W miesiącu 

lipcu 2022 r. Organizator Społeczności Lokalnej nawiązał współpracę  

z stowarzyszeniem ,,In Progres” w celu realizacji warsztatów dla dzieci i młodzieży 

,,Bezludna wyspa – ucieczka z sieci”. Ponadto pozyskał środki finansowe na ich 

realizację. Celem zajęć było przeciwdziałanie uzależnieniom oraz ukazanie 

alternatywnych form spędzania czasu. W warsztatach wzięło udział 12 osób. 

Zrealizowane zostały również usługi sąsiedzkie/ wolontariackie na rzecz osób 

starszych z terenu gminy Adamówka. Usługa polegała na wsparciu osób starszych  

i niepełnosprawnych w codziennym funkcjonowaniu w ich miejscu zamieszkania. 

Celem działania było zabezpieczenie potrzeb seniorów z terenu gminy Adamówka. 

Wsparciem objęto 11 osób. W sierpniu 2022 r. zorganizowano warsztaty sportowo – 

rekreacyjne, których wykonawcą było Stowarzyszenie Promocji Zdrowia Fabryka 
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Zdrowia. Podczas zajęć dzieci przyswoiły wiedze m.in.: z zakresu kursu pierwszej 

pomocy, profilaktyki uzależnień od Internetu /komputera. Ponadto dzieci 

uczestniczyły w grach i zabawach sportowych oraz wyjazdach do Jarosławia  

i Rzeszowa. Celem  wakacyjnych warsztatów dla dzieci było aktywne spędzenie czasu 

w okresie wakacyjnym. Działaniami objęto 27 osób.  W tym tez miesiącu w ramach 

OSL dokonano odnowienia placu zabaw na osiedlu popegeerowskim  

w miejscowości Adamówka. W ramach zadania dokonano szeregu prac tj.: 

zamontowano nowe elementy, pomalowano zjeżdżalnie i huśtawki oraz 

uporządkowano teren placu zabaw. Celem działań była poprawa stanu placu zabaw 

oraz stworzenie przyjaznej przestrzeni dla spotkań rodzin z dziećmi. W działaniu 

wzięło udział 10 osób. Następnie w dniach 20 i 27 listopada 2022 r. w ramach 

organizowania społeczności lokalnej odbyły się charytatywne kiermasze ciast dla 10 - 

miesięcznej Poli Matuszek cierpiącej na rdzeniowy zanik mięśni. Organizator 

Społeczności Lokalnej zorganizował i skoordynował kiermasze ciast oraz stworzył 

sieć współpracy między mieszkańcami, która polegała na pieczeniu oraz sprzedaży 

ciast. Celem wydarzenia była zbiórka pieniędzy, która została przeznaczona na 

sfinansowanie nierefundowanej terapii genowej. Wskazana akcja ukazała potencjał 

tkwiący w społeczności lokalnej, który przejawił się w dobroczynności mieszkańców 

oraz chęci świadczenia działalności charytatywnych na rzecz innych. W działanie 

zaangażowano łącznie 440 osób. W ramach omawianego OSL Organizator 

Społeczności Lokalnej włączył się także w koordynację przygotowań związanych  

z organizacją Szlachetnej Paczki. Ponadto pozyskał kwoty pieniężne od anonimowych 

darczyńców oraz przygotował miejsce zbiórki produktów żywnościowych 

dostarczanych przez mieszkańców Gminy Adamówka. Opisana akcja była kolejnym 

wydarzeniem o charakterze charytatywnym, skierowanym do osoby potrzebującej.  

W działaniu wzięło udział 49 osób. W grudniu 2022 r. OSL zorganizował spotkanie 

wigilijne dla osób samotnych i osamotnionych. Celem podjętych działań było 

zintegrowanie osób wykluczonych i na nowo włączenie ich do życia społecznego 

poprzez organizację wigilijnego spotkania podczas którego zgromadzeni spędzili czas 

przy wigilijnym spotkaniu i kolędowaniu. Wspólnie spędzony czas przyczynił się do 

nawiązania nowych znajomości, pobudzenia nieaktywnych grup oraz wprowadził 

świąteczny nastrój wśród zaproszonych gości. Wsparciem objęto 30 osób.  

Podsumowując ww. działania w 2022 r. w ramach organizowanych społeczności 

lokalnych pobudzono 895 osób z terenu gminy Adamówka.  

 W  2022 r. na terenie gminy Adamówka zwiększono również dostęp do usług 

społecznych i usług opiekuńczych w drodze utworzenia i funkcjonowania 30 miejsc 

opieki w Dziennym Domu Pomocy dla 30 osób starszych / potrzebujących wsparcia 

w codziennym funkcjonowaniu, zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym, zamieszkujących obszar Gminy Adamówka.  

Wskazane wsparcie świadczone było w ramach projektu pt.: „Dzienny Dom 

Pomocy „Ciepliczanka” w Gminie Adamówka” współfinansowanego ze środków 

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Regionalny 
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Pogram Operacyjny Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Działanie 8.3. 

Uczestnikami/Uczestniczkami DDP były / są : osoby zamieszkujące obszar 

Gminy Adamówka (20 K,10 M); osoby potrzebujące wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu, które ze względu na stan zdrowia lub niepełnosprawność wymagają 

opieki lub wsparcia w związku, z niemożnością samodzielnego wykonywania co 

najmniej 1 z podstawowych czynności dnia codziennego oraz osoby starsze, 

nieaktywne zawodowo, w wieku poprodukcyjnym: kobiety – pow. 60 r.ż. oraz 

mężczyźni pow. 65 r.ż. 

Usługami opiekuńczymi w 2022 r w ramach prowadzonego ośrodka wsparcia 

objęto 30 osób (19 kobiet oraz 11 mężczyzn). Ponadto 29 osób starszych (18 K, 11 M) 

objęto wsparciem fizjoterapeutycznym, 16 osób (9 K, 7 M) objęto wsparciem 

psychologicznym, ponadto 25 os. (16 K, 9 M) terapią zajęciową, wsparciem instruktora 

reakcji ruchowej oraz treningiem kompetencji społecznych; 23 osoby (14 K, 9 M) 

uczestniczyło w wyjeździe aktywizacji społecznej, ponadto 12 pensjonariuszy DDP (7 

K, 5 M) uczestniczyło w zajęciach edukacyjnych „Bezpieczna jesień życia”. 

Na działania związane z realizacją usług opiekuńczych i specjalistycznych 

usług opiekuńczych, w tym wyposażenie DDP „Ciepliczanka” i zatrudnienie 

odpowiednio wykwalifikowanego personelu w 2022 r. wydatkowano kwotę 

728 947,33 zł.  

 

V. ŚWIADCZENIA RODZINNE 

System świadczeń rodzinnych działający od maja 2004 r. jest zadaniem 

zleconym CUS do realizacji. Celem systemu pomocy rodzinie wprowadzonego 

ustawą o świadczeniach rodzinnych jest zarówno częściowe pokrycie wydatków na 

utrzymanie dziecka jak i  częściowe pokrycie wydatków wynikających z konieczności 

zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w związku z niezdolnością do samodzielnej 

egzystencji. Podstawowym świadczeniem rodzinnym jest w dalszym ciągu zasiłek 

rodzinny wraz z dodatkami. Prócz tego przyznawany jest zasiłek pielęgnacyjny, 

świadczenie pielęgnacyjne – niezależne od dochodu, specjalny zasiłek opiekuńczy, 

jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka oraz świadczenie rodzicielskie. 

Do zakresu świadczeń rodzinnych należy także ustalenie i wypłata zasiłku dla 

opiekuna. 

Charakterystyka systemu – rodzaje świadczeń i ich wysokość wypłacanych  

w 2021r.: 

Świadczeniami rodzinnymi są: 

1) zasiłek rodzinny w wysokości: 

− 95,00 zł na dziecko w wieku do ukończenia 5 roku życia; 

− 124,00 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 18 roku życia; 

− 135,00 zł na dziecko w wieku powyżej 18 roku życia do ukończenia 24 roku życia. 
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2) oraz dodatki do zasiłku rodzinnego z następujących tytułów: 

− urodzenia dziecka (1 000,00 zł na dziecko; świadczenie jednorazowe), 

− opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (400,00 zł 

miesięcznie), 

− samotnego wychowywania dziecka (193,00 zł miesięcznie na dziecko, nie więcej 

niż 386,00 zł na wszystkie dzieci, w przypadku dzieci niepełnosprawnych kwotę 

dodatku zwiększa się o 80,00 zł, nie więcej niż o 160,00 zł na wszystkie dzieci), 

− wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej – na trzecie i kolejne dziecko  

w rodzinie (95,00 zł miesięcznie), 

− kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego (90,00 zł miesięcznie na 

dziecko do 5. roku życia, 110,00 zł – na dziecko od 5 do 24 roku życia), 

− rozpoczęcia roku szkolnego (100,00 zł; świadczenie jednorazowe), 

− podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania (113,00 zł miesięcznie 

na internat/stancję lub 69 zł na dojazd do szkoły); 

3) zapomoga związana z urodzeniem się dziecka:  

− jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka, tzw. becikowe (1 000,00 

zł na dziecko – świadczenie jednorazowe), 

4) świadczenie rodzicielskie (1 000,00 zł miesięcznie przez okres od 52 do 71 

tygodni (w przypadku ciąży mnogiej), tj. przez okres odpowiadający długości 

pobierania zasiłku macierzyńskiego); 

5) świadczenia opiekuńcze:  

− zasiłek pielęgnacyjny (215,84 zł miesięcznie),  

− świadczenie pielęgnacyjne (2 119,00 zł miesięcznie),  

− specjalny zasiłek opiekuńczy (620,00 zł miesięcznie).  

 Prawo do zasiłku rodzinnego wraz z dodatkami oraz do specjalnego zasiłku 

opiekuńczego ustala się na okres zasiłkowy trwający od 1 listopada do 31 października 

roku kolejnego. Prawo do zasiłku pielęgnacyjnego oraz świadczenia pielęgnacyjnego 

ustala się na okres ważności orzeczenia o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności osoby niepełnosprawnej  lub na stałe w przypadku orzeczenia 

bezterminowego. 

Warunki przyznania poszczególnych świadczeń w 2022 r.: 

Nabycie prawa do: zasiłku rodzinnego wraz z dodatkami, specjalnego zasiłku 

opiekuńczego, jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka, uzależnione 

jest od spełnienia kryterium dochodowego. Prawo do ww. świadczeń ustala się na 

podstawie dochodu z roku kalendarzowego poprzedzającego okres zasiłkowy,  

z uwzględnieniem mechanizmu utraty i uzyskania dochodu. Kryterium dochodowe 

uprawniające do: 
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− zasiłku rodzinnego wraz z dodatkami wynosi 674,00 zł netto na osobę  

w rodzinie lub 764,00 zł netto na osobę w rodzinie jeśli jej członkiem jest 

niepełnosprawne dziecko, 

− specjalnego zasiłku opiekuńczego wynosi 764 zł netto na osobę w rodzinie, 

− jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka wynosi 1 922,00 zł netto 

na osobę w rodzinie. 

 Strukturę wydatków na świadczenia rodzinne w 2022 r. przedstawia poniższa 

tabela:  

Tabela nr 6. Struktura wydatków na świadczenia rodzinne w roku 2022. 

L.p. Rodzaj świadczenia Liczba świadczeń Kwota wypłaconych 

świadczeń w złotych 

 

Zasiłek rodzinny wraz z dodatkami do zasiłku rodzinnego 

1. Zasiłek rodzinny 4 007 469 218,08 

spadek o 72  708,21 

 
2 Dodatek z tytułu urodzenia 

dziecka 

 

9 

9 000,00 

spadek o 4 000,00 

 
3. Dodatek z tytułu opieki nad 

dzieckiem w okresie korzystania 

z urlopu wychowawczego 

 

32 

12 800,00 

spadek o 6 025,00 

 

4. Dodatek z tytułu samotnego 

wychowywania dziecka 

104 20 232,00 

spadek o 7 064,14 

 5. Dodatek z tytułu kształcenia  

i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 

 

 

142 

15 140,00 

spadek o 1 320,00 

 
6. Dodatek z tytułu rozpoczęcia 

roku szkolnego 

 

300 

24 251,49 

spadek o 3 770,62 

 7. Dodatek z tytułu wychowania 

dziecka w rodzinie wielodzietnej 

 

743 

69 893,78 

spadek o 11 617,59 
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8. Podjęcia przez dziecko nauki  

w szkole poza miejscem 

zamieszkania, w tym: 

- zamieszkiwaniem  

w miejscowości, w której znajduje się 

szkoła, 

 

- dojazdem do miejscowości, 

 w której znajduje się szkoła 

 

983 

 

 

376 

 

607 

 

84 155,92 

spadek o 6 164,71 

 

42 322,36 

spadek o 3 663,93 

 

41 833,56 

spadek o 2 500,78 

 

 Świadczenia opiekuńcze 

9. Zasiłek pielęgnacyjny 774 167 061,00  

spadek o 5 179,00 

 

10. Świadczenie pielęgnacyjne 486 894 229,00 

wzrost o 351 012,00 

 

11. 

 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 

 

113 

70 060,00 

spadek o 36 700,00 

 

 
Jednorazowe zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka 

12. Jednorazowa zapomoga z tytułu 

urodzenia się dziecka (z dotacji) 

 

19 

19 000,00 

spadek o 7 000,00 

 13. Jednorazowa zapomoga z tytułu 

urodzenia się dziecka (ze środków 

własnych) 

 

0 

 

0 

Świadczenie rodzicielskie 

14. Świadczenie rodzicielskie 83 72 163,00 

spadek o 25 920,00 

Zasiłek dla opiekuna 

15. Zasiłek dla opiekuna 6 3720,00 

spadek o 11 945,00 

 
Składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe 
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16. Składki na ubezpieczenie 

emerytalne i rentowe opłacane za 

osoby pobierające świadczenie 

pielęgnacyjne 

 

357 

129 203,00 

wzrost o 58 636,00 

17. Składki na ubezpieczenie 

emerytalne i rentowe opłacane za 

osoby pobierające specjalny zasiłek 

opiekuńczy 

 

113 

16 554,00 

spadek o 4 669,00 

 

18. Składki na ubezpieczenie 

emerytalne i rentowe opłacane za 

osoby pobierające zasiłek dla 

opiekuna 

0 0 

Źródło: Opracowanie własne. 

Analizując wypłaty świadczeń opiekuńczych wskazać należy na widoczny 

wzrost wypłat świadczenia pielęgnacyjnego dla opiekunów dorosłych osób 

niepełnosprawnych.  W 2022 roku wypłacono o 209 więcej świadczeń niż w roku 2021, 

jednocześnie zwiększyła się kwota wydatków na te cel o 351 012,00zł, jednocześnie 

zwiększając o 58 636,00 zł kwotę opłaconych składek na ubezpieczenie emerytalne  

i rentowe za osoby pobierające świadczenie pielęgnacyjne. 

 

VI. ŚWIADCZENIE WYCHOWAWCZE - PROGRAM RODZINA 500+ 

Program "Rodzina 500+" jest finansowym fundamentem wsparcia rodzin. 

Program wszedł w życie 1 kwietnia 2016 roku i przyczynił się do znacznej poprawy 

sytuacji materialnej rodzin, wzmocnił je i nadał należny priorytet.  

Program Rodzina 500+ to główny instrument polityki rodzinnej realizujący trzy 

główne cele: poprawa sytuacji demograficznej, redukcja ubóstwa wśród 

najmłodszych, inwestycja w rodzinę. Program jest najbardziej znaczącą i realnie 

odczuwalną pomocą finansową ze strony państwa dla rodzin wychowujących dzieci. 

W ramach programu "Rodzina 500+" rodzinom z dziećmi na utrzymaniu przysługuje 

świadczenie wychowawcze w wysokości 500 zł na dziecko w wieku do ukończenia 18 

roku życia.  

Zgodnie ze zmianami wprowadzonymi w Programie „Rodzina 500+”,  

od 1 lipca 2019 roku świadczenie wychowawcze przysługuje na każde dziecko do 

ukończenia 18 roku życia, bez względu na dochód osiągany przez rodzinę. 

Rozszerzona formuła Programu pozwala na poprawę jakości życia wszystkich 

polskich rodzin mających dzieci na utrzymaniu i stanowi dopełnienie kompleksowej 

polityki państwa wobec rodzin. Obowiązujące od 1 lipca 2019 r. znowelizowane 

przepisy ustawy o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci wprowadziły również 

zmiany w okresie ustalania  prawa do świadczenia wychowawczego. Ostatni 

realizowany przez CUS Adamówka okres świadczeniowy 2021/2022, na który 

ustalano prawo do świadczenia wychowawczego trwał od 1 lipca 2021 r. i zakończył 
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się 31 maja 2022 r.  

W 2022 r. Centrum Usług Społecznych w Adamówce wyłącznie kontynuowało 

wypłatę przyznanych informacją na okres 2021/2022 świadczeń wychowawczych, co 

wskazano w tabeli nr 6. 

Tabela nr 7. Liczba złożonych wniosków i przyznanych świadczeń wychowawczych w roku 2022. 

Liczba złożonych wniosków o 

przyznanie świadczenia: 

 

0 

z tego w formie elektronicznej: 0 

Liczba przyznanych świadczeń: 0 

Liczba wydanych informacji o 

przyznaniu świadczenia: 

0 

Kwota wypłaconych świadczeń  

w złotych: 

1 739 487,57 

Źródło: Opracowanie własne. 

 

VII. WSPARCIE KOBIET W CIĄŻY I RODZIN „ZA ŻYCIEM" 

Od 1 stycznia 2017 r. z tytułu urodzenia żywego dziecka z ciężkim  

i nieodwracalnym upośledzeniem albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu, które 

powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, przysługuje 

prawo do jednorazowego świadczenia w wysokości 4 000,00 zł przyznanego na 

podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin  

„Za życiem". Świadczenie przysługuje bez względu na osiągane dochody. W Gminie 

Adamówka w 2022 r. nie wypłacono świadczenia, o którym mowa w art. 10 ww. 

ustawy.  

 

VIII. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 

Fundusz alimentacyjny stanowi system wspierania osób uprawnionych do 

alimentów środkami finansowanymi z budżetu Państwa. Świadczenia z funduszu 

alimentacyjnego przysługują: osobie uprawnionej do alimentów od rodzica do 

ukończenia przez nią 18 roku życia, osobie uprawnionej do alimentów od rodzica do 

ukończenia przez nią 25 roku życia, gdy uczy się w szkole lub szkole wyższej oraz 

bezterminowo osobie uprawnionej do alimentów od rodzica posiadającej orzeczenie  

o znacznym stopniu niepełnosprawności. 

Świadczenie z funduszu alimentacyjnego można uzyskać na podstawie tytułu 

wykonawczego zatwierdzonego przez sąd w sytuacji, gdy egzekucja alimentów przez 

komornika okazała się bezskuteczna. Bezskuteczność egzekucji musi być 

potwierdzona zaświadczeniem o bezskuteczności egzekucji.  
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Ustalenie prawa do świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz ich wypłata 

następują odpowiednio na wniosek osoby uprawnionej (dziecka) lub jej 

przedstawiciela ustawowego. 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują jeżeli dochód rodziny  

w przeliczeniu na osobę nie przekracza miesięcznie kwoty 800 złotych oraz  

w wysokości bieżąco ustalonych alimentów, jednakże nie wyższej niż 500 złotych. 

Prawo do świadczeń z funduszu alimentacyjnego ustala się na okres 

świadczeniowy począwszy od miesiąca, w którym wpłynął wniosek. W przypadku, 

gdy osoba ubiegająca się o świadczenia z funduszu alimentacyjnego na nowy okres 

świadczeniowy złoży wniosek wraz z dokumentami do dnia 31 sierpnia, ustalenie 

prawa do świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz wypłata świadczeń 

przysługujących za miesiąc październik następuje do dnia 31 października.  

W przypadku, gdy osoba ubiegająca się o świadczenia na nowy okres świadczeniowy 

złoży wniosek wraz z dokumentami w okresie od dnia 1 września do dnia 31 

października, ustalenie prawa do świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz 

wypłata świadczeń przysługujących za miesiąc październik następuje do dnia 30 

listopada. Szczegółowe dane na temat wypłaconych w Gminie Adamówka w 2022 r. 

świadczeń z funduszu alimentacyjnego przedstawia poniższa tabela.  

Tabela nr 8. Struktura wydatków na fundusz alimentacyjny w roku 2022. 

Lp. Świadczenie Liczba świadczeń Kwota wypłaconych 

świadczeń w złotych 

Fundusz alimentacyjny 

1. Świadczenia z funduszu 

alimentacyjnego, z tego 

na osobę uprawnioną w 

wieku: 

- 0-17 lat 

 

-18-24 lata 

 

 

 

135 

 

 

88 

 

 

47 

63 900,00 

wzrost o 1 200,00 

 

40 900,00 

spadek o 9 300,00 

 

23 000,00 

wzrost o 14 000,00 

Źródło: Opracowanie własne. 

Istotnym jest, iż postępowanie w sprawie funduszu alimentacyjnego nie 

sprowadza się jedynie do przyjęcia wniosku i wydania decyzji wierzycielowi, ale 

polega również na przeprowadzeniu postępowania wobec dłużników 

alimentacyjnych. Dłużnik alimentacyjny jest zobowiązany do zwrotu organowi 

właściwemu wierzyciela należności w wysokości świadczeń wypłaconych z funduszu 

alimentacyjnego osobie uprawnionej łącznie z ustawowymi odsetkami. Na skutek 

podjętych działań dłużnicy alimentacyjni dokonali zwrotu z tytułu wypłaconych 

świadczeń z funduszu alimentacyjnego na łączną kwotę 63 900,00 zł. W Gminie 
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Adamówka podjęto działania wobec 6 dłużników alimentacyjnych.  

Szczegółowe działania podjęte przez Centrum wobec dłużników 

alimentacyjnych przedstawia tabela nr 9. 

Tabela nr 9. Zestawienie działań podjętych wobec dłużników alimentacyjnych roku 2021.                                                              

Rodzaj podjętych działań Liczba odjętych 

działań 

 

 
Otrzymane od organu właściwego wierzyciela wnioski  

o podjęcie działań wobec dłużnika alimentacyjnego 

 

1 

Przeprowadzone przez organ właściwy dłużnika wywiady 

alimentacyjne oraz odebrane oświadczenia majątkowe 

 

3 

Przekazanie komornikowi sądowemu informacji mających 

wpływ na egzekucję zasądzonych świadczeń alimentacyjnych, 

pochodzących z wywiadu alimentacyjnego oraz oświadczenia 

majątkowego 

 

7 

Poinformowanie powiatowego urzędu pracy o potrzebie 

aktywizacji zawodowej dłużnika alimentacyjnego 

 

0 

Zobowiązanie dłużnika alimentacyjnego do zarejestrowania się  

w urzędzie pracy jako osoba bezrobotna lub poszukująca pracy 

 

0 

Wszczęcie postępowania dotyczącego uznania dłużnika 

alimentacyjnego za uchylającego się od zobowiązania 

alimentacyjnego 

 

0 

Wydanie decyzji o uznaniu dłużnika alimentacyjnego za 

uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych 

 

0 

 

0 

Złożenie wniosku o ściganie za przestępstwa określone  

w art. 209 § Kodeksu Karnego 

 

6 

Skierowanie do starosty wniosku o zatrzymanie prawa jazdy 

dłużnika alimentacyjnego 

 

0 

Przekazanie informacji gospodarczej o zobowiązaniu lub 

zobowiązaniach dłużnika alimentacyjnego wynikających  

z tytułów, o których mowa w art. 28ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy, w 

przypadku powstania zaległości za okres dłuższy niż 6 miesięcy 

 

0 

Źródło: Opracowanie własne. 
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IX. KARTA DUŻEJ RODZINY 

Karta Dużej Rodziny to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+ 

zarówno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR 

mają możliwość tańszego korzystania z oferty podmiotów m.in. z branży spożywczej, 

paliwowej, bankowej czy rekreacyjnej. KDR wspiera budżety rodzin wielodzietnych 

oraz ułatwia dostęp do dóbr i usług. Prawo do posiadania Karty Dużej Rodziny 

przysługuje wszystkim rodzicom oraz małżonkom rodziców, którzy mają lub mieli na 

utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci. Przez rodzica rozumie się także rodzica 

zastępczego lub osobę prowadzącą rodzinny dom dziecka. Prawo do KDR 

przysługuje także dzieciom: w wieku do 18 roku życia, w wieku do 25 roku życia –  

w przypadku dzieci uczących się w szkole lub szkole wyższej, bez ograniczeń 

wiekowych w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o umiarkowanym 

lub znacznym stopniu niepełnosprawności, ale tylko w przypadku, gdy w chwili 

składania wniosku w rodzinie jest co najmniej troje dzieci spełniających powyższe 

warunki. 

Należy pamiętać, że prawo do posiadania Karty Dużej Rodziny nie przysługuje 

rodzicowi, którego sąd pozbawił władzy rodzicielskiej lub któremu sąd ograniczył 

władzę rodzicielską przez umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej, chyba że sąd nie 

pozbawił go władzy rodzicielskiej lub jej nie ograniczył przez umieszczenie dziecka  

w pieczy zastępczej w stosunku do co najmniej trojga dzieci, prawo to nie przysługuje 

również rodzicowi zastępczemu lub prowadzącemu rodzinny dom dziecka,  

w przypadku gdy sąd orzekł o odebraniu im dzieci z uwagi na niewłaściwe 

sprawowanie pieczy zastępczej. Karta jest przyznawana niezależnie od dochodu  

w rodzinie.  

W 2022 roku do Centrum Usług Społecznych w Adamówce wpłynęło 56 

wniosków (o 67 mniej niż w 2021 r.) o przyznanie KDR (wyłącznie w formie 

tradycyjnej). Liczba osób, którym wydano Kartę Dużej Rodziny to: 118.   

 

X. REALIZACJA ZADAŃ WYNIKAJĄCYCH Z GMINNEGO PROGRAMU 

PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ OCHRONY OFIAR 

PRZEMOCY W RODZNIE   

 W Gminie Adamówka realizowany jest Gminny Program Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2024  

w Gminie Adamówka, przyjęty uchwałą nr IX/58/2021 Rady Gminy Adamówka  

z dnia 29 grudnia 2021 r.  

 Głównym założeniem Programu jest funkcjonowanie na terenie gminy Zespołu 

Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, który aktualny 

skład powołany został zarządzeniem nr 9/2023 Wójta Gminy Adamówka z dnia 24 

lutego 2023 r. w sprawie powołania Zespołu Interdyscyplinarnego do spraw 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Gminie Adamówka.  W skład Zespołu 
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wchodzą przedstawiciele: Urzędu Gminy Adamówka, Szkoły Podstawowej im. Jana 

Pawła II w Adamówce, Szkoły Podstawowej im. bł. ks. Jerzego Popiełuszki  

w Majdanie Sieniawskim, Gminnej Komisji ds. Rozwiazywania Problemów 

Alkoholowych w Adamówce, Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej   

w Adamówce, Centrum Usług Społecznych w Adamówce, Komendy Policji  

w Sieniawie, zespołu kuratorskiego jak również instytucji pozarządowych.   

 W 2022 r. odbyły się – 4 posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego ds. 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz utworzono 4 grupy robocze. Rodzin,  

w których w 2022 r. wystąpiło zjawisko przemocy w rodzinie było 8, natomiast osób 

dotkniętych przemocą w rodzinie 18, w tym 12 kobiet, 1 mężczyzna i 1 dziecko do 

13 roku życia. Osób, co do których istniało podejrzenie, że stosują przemoc  

w rodzinie było 8, w tym 1 kobieta i 7 mężczyzn.  

 W 2022 r. ogółem sporządzono 8 formularzy „Niebieska Karta – A”, w tym 7 przez 

Policję. Ponadto Zespół Interdyscyplinarny lub Grupa Robocza wypełniła łącznie 7 formularzy 

„Niebieska Karta” w tym  „Niebieska Karta C” – 3 oraz „Niebieska Karta D” – 4.   

  W ramach działań towarzyszących Centrum Usług Społecznych w Adamówce 

w 2022 r. 18 osób dotkniętych przemocą w rodzinie objęto pomocą w formie 

poradnictwa socjalnego, asysty rodzinnej, udzieliło pomocy finansowej i rzeczowej. 

Na bieżąco prowadzony był monitoring rodzin, w których występuje problem 

przemocy.  

 Działania podejmowano również wobec sprawców przemocy. Były nimi m. in. 

kierowanie spraw na Policję oraz kierowanie sprawców przemocy do uczestnictwa  

w programach korekcyjno-edukacyjnych zrealizowanych przez Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Przeworsku.  

 Na terenie gminy Adamówka prowadzone były również kampanie 

informacyjne mające na celu podniesienie poziomu wiedzy i świadomości społecznej 

w zakresie przyczyn i skutków przemocy w rodzinie.  

 W ramach wszczętych procedur w 2022 r. nie wystąpiła konieczność udzielenia 

schronienia osób dotkniętych przemocą w całodobowej placówce świadczącej pomoc, 

w tym specjalistycznym ośrodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie.   

 

XI. REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY  

 W związku z obowiązkiem wynikającym z ustawy o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej, uchwałą nr I/5/2022 Rada Gminy Adamówka z dnia 24 

lutego 2022 r. przyjęto Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2022‐2024. 

W ramach realizacji programu Centrum Usług Społecznych w Adamówce  

w 2022 r. zatrudniało jednego asystenta rodziny. W roku sprawozdawczym z usług 

asystenta skorzystało łącznie 11 rodzin, w tym 3 rodziny do 3 miesięcy, 1 rodzina od 
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3 do 12 miesięcy, 5  rodzin powyżej 1 roku. W 2022 r. usługę asystencką zakończono 

w 3 rodzinach, z tego z 1 rodziną ponownie rozpoczęto współpracę. W danym 

kontekście warto wspomnieć, iż na 4 129 mieszkańców gminy (stan na dzień 

31.12.2022 r.) teren gminy Adamówka zamieszkuje 205 rodzin z jednym dzieckiem, 

167 rodzin z dwójką dzieci, 63 rodziny z 3 dzieci oraz 14 rodzin z 4 i powyżej dzieci. 

Warto zauważyć również, iż w 2022 r. na terenie gminy Adamówka 1 dziecko 

umieszczono w zamieszkałej na terenie gminy spokrewnionej rodzinie zastępczej. 

W ramach realizacji ww. programu wskazać należy także na współpracę 

asystenta rodziny z pracownikami socjalnymi zatrudnionymi w Centrum Usług 

Społecznych w Adamówce. Owa współpraca polegała przede wszystkim na 

dokonywaniu bieżącej diagnozy sytuacji rodzin doświadczających problemów 

bezradności w sprawach opiekuńczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych. Poprzez 

współpracę z Gminnym Zespołem  ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

PCPR w Przeworsku, Centrum Usług Społecznych w Adamówce rozwijał 

interdyscyplinarne podejście do rozwiązywania problemów rodzin. Rodzinom  

z terenu gminy Adamówka, wychowującym dzieci i przezywającym rożnego rodzaju 

trudności, których same nie mogą pokonać udzielono także pomocy materialnej  

w formie: zasiłków okresowych, celowych, świadczeń pieniężnych na zakup posiłku 

lub żywności, zakupu posiłków dla dzieci i młodzieży w szkołach oraz świadczenia 

rzeczowego w postaci produktów żywnościowych, a także pomocy w formie paczek 

żywnościowych w ramach PO PŻ 2014‐2020 Podprogram 2021. Dzieci ze wskazanych 

rodzin otrzymały także pomoc materialną o charakterze socjalnym (stypendium 

szkolne). Dzieci w wieku od 7 do 18 lat maja również możliwość korzystania z zajęć 

oferowanych w ramach funkcjonowania trzech Placówek Wsparcia Dziennego  

o charakterze opiekuńczo specjalistycznym. Zawarto również umowę na prowadzenie 

od 1 stycznia 2023 r. Rodzinnego Punktu Poradnictwa Specjalistycznego udzielającego 

wsparcia logopedycznego, psychologicznego, psychiatrycznego, pedagogicznego 

oraz terapeutycznego. Wskazane formy pomocy szczegółowo opisane zostały  

w: Rozdziale III. Pomoc Społeczna i Rozdziale IV. Organizowanie usług społecznych.  

Wskazać należy także, iż wysokość wydatków poniesionych ze środków 

własnych gminy na realizacje zadań z zakresu wspierania rodziny związana była ze 

zmianą Programu asystent rodziny na rok 2022. Program w 2022 r. zakładał wyłącznie 

dofinansowanie w formie dodatku do wynagrodzenia dla asystentów rodziny  

w wysokości jednorazowej 3 000,00 zł na każdego zatrudnionego asystenta rodziny  

w gminie proporcjonalnie do wymiaru etatu, a nie tak jak dotychczas dofinansowanie 

kosztów wynagrodzenia asystentów rodziny.  

Reasumując powyższe Centrum Usług Społecznych w Adamówce poprzez 
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realizacje Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2022‐2024 dąży do 

poprawy funkcjonowania rodziny poprzez rozwój kompleksowego systemu 

wspierania rodziny na terenie Gminy Adamówka.  

 

XII. INNE DZIAŁANIA 

1. POMOC OBYWATELOM UKRAINY W ZWIĄZKU Z KONFLIKTEM 

ZBROJNYM NA TERYTORIUM TEGO PAŃSTWA, W ZWIĄZKU Z USTAWĄ  

Z DNIA 12 MARCA 2022 R. (DZ. U. Z 2022 R. POZ. 583 Z PÓŹN. ZM.) 

➢ Zapewnienie posiłku dla dzieci i młodzieży (art. 29 i 30 ustawy z dnia 12 marca 

2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego państwa – 28 dzieci i młodzieży objętej wsparciem – 18 070,55 

zł poniesionych wydatków w 2022 r. z Funduszu Pomocy; 

➢ Zapewnienie zakwaterowania i wyżywienia obywatelom Ukrainy – 

świadczenie pieniężne na podstawie art. 13 ustawy o pomocy obywatelom 

Ukrainy – 114  obywateli Ukrainy objętych pozytywnie rozpatrzonymi 

wnioskami – 386 480,00 zł – łączna kwota wypłacona wnioskodawcom; 

➢ Jednorazowe świadczenie pieniężne w wysokości 300,00 zł na osobę 

przyznane na podstawie art. 31 ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy – 97 osób 

którym przyznano świadczenie – 29 100,00 zł – kwota świadczeń.  

➢ Świadczenia rodzinne na podstawie art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy wypłacono na 5 

dzieci w łącznej kwocie 2 934,00 zł; w tym zasiłek rodzinny wypłacono na 4 

dzieci w wys. 934,00 zł, natomiast na jedno dziecko wypłacono świadczenie 

rodzicielskie w wysokości 2 000,00 zł.  

Łącznie w ramach środków z Funduszu Pomocy w 2022 r. wypłacono: 436 584,55 

zł kwoty świadczeń.  

2. W RAMACH WSPARCIA MIESZKAŃCÓW GMINY ADAMÓWKA 

CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W ADAMÓWCE REALIZOWAŁO 

WYPŁATY SZEREGU DODATKÓW DLA OBYWATELI OPRACOWANE PRZEZ 

RESORT KLIMATU I ŚRODOWISKA  M.IN. DODATEK OSŁONOWY, 

DODATEK WĘGLOWY CZY DODATEK DO PALIW INNYCH NIŻ WĘGIEL. 

Wypłatę wskazanych dodatków przedstawiają tabele: 9, 10, 11.  

Tabela nr 10.  Zestawienie wypłaconych dodatków osłonowych 

Dodatek 

osłonowy dla: 

Liczba 

gospodarstw 

domowych 

Kwota 

wypłaconych 

dodatków 

osłonowych 

Jednoosobowego 

gospodarstwa 

domowego 

140 57 171,02 

Gospodarstwo 2-3 

osobowego  

305 178 417,99 
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Gospodarstwa 4-5 

osobowego 

196 168 516,62 

Gospodarstwa 6 i 

więcej 

osobowego 

48 54 904,57 

Łącznie 689 459 010,20 

Źródło: Opracowanie własne. 

Tabela nr 11.  Zestawienie wypłaconych dodatków węglowych 

DODATEK WĘGLOWY 2022  

Liczba wniosków pozytywnie rozpatrzonych wypłaconych:                    415,00     

Liczba wniosków pozytywnie rozpatrzonych niewypłaconych:                        1,00     

Suma liczby wniosków pozytywnie rozpatrzonych:                    416,00     

Liczba wniosków w trakcie weryfikacji:                        1,00     

Liczba wniosków odrzuconych (w tym SKO) i pozostawionych bez 

rozpatrzenia  

                     97,00     

Suma liczby wniosków                    514,00     

  

Liczba odwołań przekazanych do Samorządowego Kolegium 

Odwoławczego - pozostających bez rozstrzygnięcia organu II Instancji 

                           -       

Środki otrzymane od Wojewody Podkarpackiego od początku 

programu (przychody na konto) 

       1 269 900,00     

Zwrot środków, w tym:                            -       

Zwrot nadwyżki dodatku węglowego (wraz z kosztami obsługi 2%)                            -       

Zwrot niewykorzystanych a przysługujących 2%                            -       

Zwrot odsetek                            -       

Kwota wypłaconych dodatków węglowych        1 245 000,00     

Przysługujące koszty wypłacania odbiorcom dodatku węglowego 

(2%)  

            24 900,00     

Rzeczywista wysokość środków wykorzystanych w ramach obsługi 

wypłat dodatków w wysokości 2% 

            24 000,00     

Środki pozostałe na koncie                            -       

Źródło: Opracowanie własne.  

 

Tabela nr 12.  Zestawienie wypłaconych dodatków do gospodarstw domowych 

Wyszczególnienie Liczba 

wnioskó

w                              

w szt. 

Kwota 

dodatków  

i 

rekompensat 

Koszt 

wypłacenia 

dodatków  

i 

rekompensat 

(2%) 

Razem kwota 

dodatków  

i rekompensat 

Wnioski 

złożone do 

gminy 

(gospodarst

wa domowe) 

pelet 

drzewny lub 

inna biomasa 

71 213 000,00 14 760,00 752 760,00 

drewno 

kawałkowe 

524 524 000,00 
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gaz LPG 2 1 000,00 

olej 0 0,00 

Dodatki 

przyznane 

na podstawie 

wniosków 

(gospodarst

wa domowe) 

pelet 

drzewny lub 

inna biomasa 

71 213 000,00 14 760,00 752 760,00 

drewno 

kawałkowe 

524 524 000,00 

gaz LPG 2 1 000,00 

olej 0 0,00 

Wnioski 

odrzucone 

przez gminę 

(gospodarst

wa domowe)                                                    

- odmowa 

oraz 

pozostawien

ie bez 

rozpoznania 

pelet 

drzewny lub 

inna biomasa 

0 0,00 0,00 0,00 

drewno 

kawałkowe 

0 0,00 

gaz LPG 0 0,00 

olej 0 0,00 

Dodatki 

wypłacone 

przez gminę 

(gospodarst

wa domowe) 

pelet 

drzewny lub 

inna biomasa 

71 213 000,00 14 760,00 752 760,00 

drewno 

kawałkowe 

524 524 000,00 

gaz LPG 2 1 000,00 

olej 0 0,00 

Źródło: Opracowanie własne. 

Łącznie w 2022 r. wypłacono 2 442 010,20 zł dodatków do gospodarstw domowych. 

3. AKTYWNOŚĆ PROJEKTOWO-KONKURSOWA JEDNOSTKI 

ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOŁECZNEJ. 

 Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy 

społecznej polega na realizacji projektów finansowanych z Europejskiego Funduszu 

Społecznego, udziału w konkursach ogłaszanych przez Ministerstwo Rodziny  

i Polityki Społecznej oraz na realizacji programów osłonowych.  

 W roku sprawozdawczym Centrum Usług Społecznych w Adamówce 

realizowało  następujących projektów: 

1. Projekt pn.: Centrum Usług Społecznych "Społeczna Adamówka" złożony  

w ramach naboru nr POWR.02.08.00-IP.03-00-001/20 Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój  2014-2020; Osi priorytetowej: II. Efektywne polityki 
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publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji; Działania: 2.8 Rozwój usług 

społecznych świadczonych w środowisku lokalnym. Projekt realizowany jest  

w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 lipca 2023 r. Łączna wysokość wydatków 

kwalifikowalnych Projektu wynosi 2 499 959,10 zł  i obejmuje: dofinansowanie 

w kwocie 2 499 959,10 zł, z następujących źródeł: ze środków europejskich  

w kwocie 2 106 965,52 zł oraz ze środków dotacji celowej w kwocie 392 993,58 zł. 

Celem głównym projektu jest zwiększenie dostępności usług społecznych 

odpowiadających na zdiagnozowane potrzeby mieszkańców Gminy 

Adamówka dzięki powołaniu Centrum, które w sposób skoordynowany  

i spersonalizowany oferować będzie usługi społeczne adresowane do ogółu 

mieszkańców, adekwatnie do ich potrzeb. 

2. Projekt pn.: Dzienny Dom Pomocy „Ciepliczanka” w Gminie Adamówka 

złożony w ramach naboru nr RPPK.08.03.00-IP.01-18-050/20 Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020; Osi 

priorytetowej: VIII Integracja społeczna; Działania: 8.3 Zwiększenie dostępu do 

usług społecznych i zdrowotnych. Łączna wysokość wydatków 

kwalifikowalnych projektu wynosi 2 106 227,02 zł i obejmuje: 1) 

dofinansowanie w kwocie 1 997 270,50 zł, z następujących źródeł: ze środków 

UE w kwocie 1 790 292,96 zł, ze środków budżetu państwa w kwocie 206 977,54 

zł oraz wkład własny w kwocie 108 956,52 zł, z następujących źródeł: wkład 

własny niepieniężny w wysokości 105 621,52 zł - stanowiący koszt 

wykorzystania pomieszczeń byłej szkoły podstawowej w miejscowości Cieplice 

o pow. użytkowej 335,2 m2 do celów funkcjonowania Dziennego Domu Pomocy 

„Ciepliczanka” w okresie 23 miesięcy a  także wkład własny pieniężny  

w wysokości 3 335,00 zł stanowiący częściową odpłatność za wszystkie 

realizowane w projekcie usługi dla uczestników projektu, których dochód 

przekracza 150% właściwego kryterium dochodowego (na osobę samotnie 

gospodarującą lub na osobę w rodzinie), o którym mowa w ustawie  

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. Głównym cel projektu jest: 

„Poprawa jakości życia 30 osób starszych/ potrzebujących wsparcia  

w codziennym funkcjonowaniu zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym, zamieszkujących obszar Gminy Adamówka, poprzez zwiększenie 

dostępu do usług społecznych i usług opiekuńczych w drodze utworzenia  

i funkcjonowania 30 miejsc opieki w Dziennym Domu Pomocy w okresie  

od 1 czerwca 2021 r. do 30 września 2023 r.” W okresie sprawozdawczym 

ukończono adaptację budynku byłej szkoły podstawowej w Cieplicach pod 

działalność dziennego domu pomocy.  

3. Centrum Usług Społecznych w Adamówce poprzez współpracę z Caritas 

Archidiecezji Przemyskiej oraz partycypację w przygotowaniu wniosku  

o dofinansowanie od 1 kwietnia 2021 r. - w ramach projektu pt.: „Wsparcie 

opiekuńcze w Gminie Adamówka i DDP w Zboiskach” realizowanego przez 

Caritas Archidiecezji Przemyskiej, dofinansowanego w ramach Regionalnego 
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Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś 

priorytetowa VIII Integracja Społeczna, Działanie 8.3 Zwiększenie dostępu do 

usług społecznych i zdrowotnych zapewnia wsparcie w zakresie świadczenia 

usług opiekuńczych dla 10 osób wymagających wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu oraz nie mających możliwości samodzielnego wykonywania co 

najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego. Realizacja ww. 

projektu zakłada także zatrudnienie w okresie: od 1 kwietnia 2021 r. do 30 

września 2023 r. osób świadczących usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania 

klienta (3 etaty). Planowana wsparcie finansowe dla Gminy Adamówka  

w ramach projektu pt. Wsparcie opiekuńcze w Gminie Adamówka i DDP  

w Zboiskach opiewa na kwotę: 454 346,80 zł.  

4. Istotnym jest, iż Centrum Usług Społecznych w Adamówce jako jedyne  

w województwie podkarpackim otrzymało grant na realizację projektu pt. 

„Opracowanie i pilotażowe wdrożenie mechanizmów i planów 

deinstytucjonalizacji usług społecznych” w ramach PO WER 2014-2020  

Działania 2.8. Rozwój usług społecznych świadczonych w środowisku 

lokalnym. Wartość grantu wyniosła 1 000 000,00 PLN z czego ze środków 

europejskich  842 800,00 PLN  co stanowi 84,28% wartości projektu. Termin 

realizacji grantu to okres od 01.11.2022 r. do 31.08.2023 r. Głównymi 

działaniami  zaplanowanymi do realizacji  w ramach grantu są: 

a. Działanie 1 – Opracowanie i wdrożenie PLANU 

DEINSTYTUCJONALIZACJI USŁUG SPOŁECZNYCH W GMINIE 

ADAMÓWKA; 

b. Działanie 2  – Rozwój usług opiekuńczych i specjalistycznych usług 

opiekuńczych świadczonych w miejscu zamieszkania; 

c. Działanie 3 – Teleopieka – zapewnienie profesjonalnej opieki na odległość; 

d. Działanie 4 – Rozwój opieki nieformalnej – poprzez wdrożenie usług 

sąsiedzkich polegających na wsparciu opiekuńczym osoby wymagającej 

pomocy, które jest świadczone przez realizatorów funkcjonujących w 

najbliższym otoczeniu; 

e. Działanie 5 – Realizacja i rozwój usług asystenckich mających na celu 

zwiększenie samodzielności, rozwój predyspozycji do pełniejszego życia 

społecznego, a także umożliwienie lub wspomaganie niezależnego życia 

osób ze znaczną niepełnosprawnością; 

f. Działanie 6 – Wsparcie szkoleniowe, specjalistyczne, psychologiczne dla 

opiekunów osób wymagających wsparcia, specjalistyczne poradnictwo 

(psychologiczne lub terapeutyczne) oraz nauka pielęgnacji /rehabilitacji 

/dietetyk; 

g. Działanie 7 – Zwiększenie dostępności do usług transportowych – poprzez 

realizację usługi od drzwi do drzwi zapewniającej specjalny i łatwo 

dostępny transport dla seniorów, dostosowany do potrzeb osób z 

niepełnosprawnościami; 

h. Działanie 8 – Rozwój mieszkalnictwa wspomaganego z koszykiem usług – 
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1 mieszkanie dla 2 osób. 

Centrum Usług Społecznych w Adamówce w 2022 r. realizowało ponadto:  

1. Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019 - 2023. 

Celem programu jest zapewnienie pomocy zarówno osobom starszym, 

niepełnosprawnym, o niskich dochodach, jak i dzieciom, które wychowują się  

w rodzinach znajdujących się w trudnej sytuacji.  Program przewiduje wsparcie 

finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie posiłku, świadczenia 

pieniężnego w postaci zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności oraz 

świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych. Istotnym 

elementem Programu jest zapewnienie dzieciom i młodzieży w wieku szkolnym 

zjedzenia gorącego posiłku przygotowanego w stołówce szkolnej. Koszt 

realizacji programu w 2022 r. wyniósł  366 395,23 zł, w tym 293 116,18 zł 

stanowiły środki pochodzące z dotacji celowej.  

2. Program „Korpus Wspieraj Seniora” (Moduł I i Moduł II) w okresie od 1 marca 

2022 r. do 31 grudnia 2022 r. na podstawie podjętej w dniu 24 lutego 2022 r. 

uchwały nr I/4/2022 Rady Gminy Adamówka w sprawie przyjęcia Gminnego 

Programu Osłonowego „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2022 w Gminie 

Adamówka. Realizowany program obejmował swoim zakresem dwa moduły: 

MODUŁ I - angażujący do jego realizacji wolontariuszy/pracowników Centrum 

świadczących codzienną pomoc osobom potrzebującym wsparcia oraz Moduł II 

- mający na celu poprawę bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego 

funkcjonowania w miejscu zamieszkania osób starszych poprzez dostęp do tzw. 

„opieki na odległość”. Całkowity koszt realizacji Programu, który w 100 % 

stanowił środki zewnętrze w 2022 r. wyniósł 15 823,59 zł. 

3. W 2022 roku Centrum Usług Społecznych pozyskało ponadto środki  

w wysokości: 309 149,76 zł na realizację w 2023 r. resortowego programu 

„Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2023 w ramach 

Funduszu Solidarnościowego. Zaplanowano objecie wsparciem 20 osób 

niepełnosprawnych.  

 

4. WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI - ZADANIA W 

OBSZARZE POMOCY I WSPARCIA. 

Centrum Usług Społecznych w Adamówce z terenu województwa podkarpackiego 

przy współpracy z Podkarpackim Bankiem Żywności realizowało Program 

Operacyjny Pomoc Żywnościowa Podprogram 2021 współfinansowany z 

Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym, którego celem było 

zapewnienie najuboższym mieszkańcom Polski pomocy żywnościowej oraz 

uczestnictwa w działaniach w ramach środków towarzyszących w okresie styczeń 

2022 – październik 2022.    

Osoby potrzebujące otrzymały bezpłatnie artykuły spożywcze: 

https://fpbz.sharepoint.com/sites/INTRANETPOP/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7b0921FFC5-2DA7-4410-8EDB-EBFEA78749CF%7d&file=POPŻ21_efekty%20realizacji%20programu%20dla%20OPR.DOCX&action=default&mobileredirect=true
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• warzywne i owocowe (groszek z marchewką, koncentrat pomidorowy, 

powidła śliwkowe), 

• skrobiowe (makaron jajeczny), 

• mleczne (mleko UHT), 

• mięsne (szynka drobiowa, szynka wieprzowa mielona, filet z makreli w oleju), 

• cukier (cukier biały), 

• tłuszcze (olej rzepakowy). 

• Pomoc żywnościowa trafiła do 778 osób znajdujących się w trudnej sytuacji 

życiowej z terenu województwa podkarpackiego 

Wydaliśmy osobom potrzebującym: 

• 20,52986 ton żywności, 

• 2 268  paczek żywnościowych. 

W ramach POPŻ Podprogram 2021 dla 483 osób korzystających z pomocy 

żywnościowej przeprowadzono 11 warsztatów edukacyjnych w ramach działań 

towarzyszących: 

• żywieniowo dietetycznych – 1 spotkanie dla 50 uczestników, 

• kulinarnych – 1 spotkanie dla 14 uczestników, 

• innych działań aktywizujących – 6 spotkań dla 189 uczestników. 

Poprzez współpracę z Podkarpackim Bankiem Żywności Centrum Usług Społecznych 

w Adamówce dla wszystkich mieszkańców gminy Adamówka oraz obywateli 

Ukrainy, którzy przybyli na terytorium Gminy Adamówka po 24 lutego 2022 r. 

pozyskało: 

• Jabłka – 12 090 kg, 

• Nabiał i jaja – ser EURIAL -106,2 kg, 

• Odzież/tekstylia 1600 kg, 

• Art. chemiczne 200 kg, 

• Mikrofala Electrolux 14 szt, 

• Mleko 160 kg, 

• Kasza jęczmienna wiejska 80 kg, 

• Mąka 160 kg, 

• Nabial i jaja – ser francuski 120 kg, 

• Cukier i słodziki 80 kg, 

• Mix spożywczy – soczewica 65,52 kg, 

• Oliwa  120 kg, 
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• Napoje – woda 5 L 20 kg, 

• Napoje – woda 1,5 L  180 kg, 

• Mix spożywczy – suche produkty( herbatniki) 40 kg, 

• Herbaty 14,4 kg, 

• Sardynki 53,76 kg, 

• Płatki śniadaniowe Food Cloud 90,24 kg, 

• MIX SPOŻYWCZY (kg) -zbiórka sodexo 84,99 kg, 

• Cukierki  30 kg, 

• MIX 1000 – LIDL zbiórka 200 kg, 

• Płatki Śniadaniowe, musli,napoje śniadaniowe i zboża  40 kg, 

• Słodycze 2250 – lion 40.5 kg, 

• Słodycze i czekolady (kg) 9000 – Haribo Żelki 72 kg, 

• Ciastka – Food Cloud 29.4 kg, 

• Różne (kg) – chemia, kosmetyki, śr. czystości 487 kg, 

• MIX 1000 – LIDL zbiórka 690 kg, 

• Kubek mini Egg Mug 280 kg, 

• Różne (kg) – medyczne 320 kg, 

• Napoje coca-cola 1536 kg, 

• Słodycze 1000 – czekolada Milka  86,184 kg, 

• Mleko – mleko kokosowe  403,2 kg, 

• Kawy, herbaty, napoje kawowe instant (kg) 48 kg, 

• Kosmetyki Yves Rocher 80 kg. 

Ogólna wartość wsparcia otrzymanego z Podkarpackiego Banku Żywności  

w Rzeszowie w 2022 r. wyniosła: 283 101,92 zł. 

5. INNE DZIAŁANIA. 

Centrum Usług Społecznych w Adamówce informacje na temat wszelkich 

realizowanych przez siebie działań zamieszcza na stronie internetowej Centrum 

Usług Społecznych w Adamówce: https://cus.adamowka.pl/ oraz na funpage CUS 

Adamówka: https://www.facebook.com/CentrumUslugSpolecznychwAdamowce. 

 

XIII. WNIOSKI WYNIKAJĄCE Z ROZEZNANIA POTRZEB I POTENCJAŁU 

WSPÓLNOTY SAMORZĄDOWEJ W ZAKRESIE USŁUG SPOŁECZNYCH ORAZ 

POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ I WSPIERANIA RODZINY 

 Działalność utworzonego poprzez przekształcenie Gminnego Ośrodka Pomocy 

https://www.facebook.com/CentrumUslugSpolecznychwAdamowce
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Społecznej w Adamówce w dniu 1 lipca 2021 r. Centrum Usług Społecznych  

w Adamówce, wyraźnie wpłynęła na poprawę jakości życia mieszkańców gminy 

Adamówka poprzez zwiększenie dostępu do usług społecznych, odpowiadających na 

ich zdiagnozowane potrzeby. Nowe usługi społeczne świadczone powszechnie na 

rzecz mieszkańców Gminy Adamówka w ramach powołanego centrum usług 

społecznych przyczyniły się ponadto do rozwoju lokalnej polityki społecznej, w której 

pomoc społeczna stała się elementem szerszego systemu wsparcia. Stąd też jasność, iż 

Gmina Adamówka poprzez działalność Centrum Usług Społecznych w Adamówce 

obrała kierunek deinstytucjonalizacji usług społecznych oraz podejmuje trafione 

inwestycje w usługi społeczne i deinstytucjonalizację rozwiązań m.in. potrzeb  

z zakresu pomocy społecznej i wspierania rodziny.  Ponadto powstałe Centrum,  

w związku ze zbadanymi na poziomie lokalnym potrzebami społecznymi na bieżąco 

podejmuje starania o rozwój  usług społecznych, jak również ponosi starania  

i pozyskuje środki finansowe na realizację tych usług. Jednocześnie dąży do ciągłego 

rozwoju usług społecznych na poziomie rodziny i społeczności lokalnej, który 

umożliwi pozostawanie przez osoby potrzebujące pomocy jak najdłużej w swoim 

środowisku zamieszkania.  

 Ważnym dla funkcjonowania Centrum jest ponadto kontynuacja realizacji 

projektów i programów społecznych, w tym m.in.: 

1. Centrum Usług Społecznych "Społeczna Adamówka" w okresie od 1 stycznia 

2021 r. do 31 lipca 2023 r. 

2. Dzienny Dom Pomocy „Ciepliczanka” w Gminie Adamówka w okresie  

od 1 czerwca 2021 r. do 30 września 2023 r.  

3. „Wsparcie opiekuńcze w Gminie Adamówka i DDP w Zboiskach” w okresie od 

1 kwietnia 2021 r. do 30 września 2023 r.   

4. „Opracowanie i pilotażowe wdrożenie mechanizmów i planów 

deinstytucjonalizacji usług społecznych”  od 01.11.2022 r. do 31.08.2023 r.  

5. Programu resortowego Ministra Rodziny i Polityki Społecznej "Asystent osobisty 

osoby niepełnosprawnej" - edycja 2023 – 01.04.2023 – 31.12.2023 r. 

6. Program „Korpus Wsparcia Seniorów” na 2023 rok   w okresie od 1 kwietnia 2022 

r. do 31 grudnia 2022 r.  

dzięki którym mieszkańcy mają szeroki dostęp do ogólnodostępnych usług 

społecznych będących miarą dobrobytu społecznego. 

 

 

 

 

 

https://www.gov.pl/web/uw-mazowiecki/program-korpus-wsparcia-seniorow-na-2022-rok
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