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1. CELE ORGANIZOWANIA SPOtECZNOSCI LOKALNEJ W RAMACH
DZIALALNOSCI CUS

Plan OSL zaktada, ze "...organizowanie spotecznosci lokalnej to forma profesjonalnego dziatania
ukierunkowanego na wywotywanie trwatych, pozytywnych zmian spotecznych. OSL mozna traktowac
jako kwalifikowang, zintegrowanqg ustuge spotecznq o charakterze srodowiskowym, sktadajgcq sie
z wielu sekwencyjnych dziatari prospotecznych o okreslonych, mierzalnych parametrach,
a rownoczesnie przystosowanych do lokalnych uwarunkowan. W pierwszej kolejnosci ustuga OSL
adresowana jest do spotecznosci znajdujgcych sie w najtrudniejszym potozeniu: marginalizowanych
i zagrozonych spotecznym wykluczeniem. Adresatami OSL mogq by¢ jednak takze inne spotecznosci."*

Cele gtdwne zatozone do realizacji w ramach dziatan CUS:

1) Odbudowywanie lub tworzenie wiezi wspdlnotowych oraz poczucia wspétodpowiedzialnosci
za przestrzen w ktorej funkcjonuje ta wspdlnota.

2) Wyréwnywanie szans, poprzez wspieranie i wzmacnianie grup/spotecznosci znajdujacych sie
w najtrudniejszym potozeniu - zagrozonych spotecznym wykluczeniem.

3) Wzmocnienie poczucia solidarnosci spotecznej, w tym solidarnosci sgsiedzkiej, organizacji pomocy
wzajemnej, oraz tworzeniu Swiadomosci wspdlnoty miejsca, losu i sytuaciji.

4) Stworzenie wspdlnot, w ktorych przetamana jest izolacja i osamotnienie, odtworzone sg wiezi
emocjonalne, miedzyludzkie oraz sieci znajomosci przedmiotowych.

Tak sformutowane cele bedg w procesie OSL konkretyzowane przez cele szczegétowe
dla kazdej spotecznosci, z zachowaniem szacunku dla ich specyfiki w tym dynamiki lokalnych proceséw
spotecznych. Partycypacyjne wyznaczenie celédw szczegétowych jest zadaniem organizowanych
spotecznosci, przy wsparciu oséb petnigcych role wskazane w niniejszym planie.

Najwazniejsze przestanki, z ktérych wynika przedstawiony plan nastawiony na ww. cele to:

1) zatozenia metodologiczne modelu OSL sformutowane w ramach pracy cztonkéw Ogélnopolskiego
Forum Organizatoréw Spotecznosci Lokalnej w latach 2013-20. Ponadto w kontekscie
metodologicznym uwzglednione zostang tu sg takze przepisy ustawy o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spotecznych.

2) najwazniejsze wnioski z diagnozy spotecznej przeprowadzonej na potrzeby procesu wdrazania
CUS w Adamodwce.

W planie tym zostaty przyjete trzy kluczowe zasady:
1) zasade precyzyjnego dostosowania planowanych dziatan do specyfiki spotecznosci lokalnych.

2) zasade kompleksowosci wsparcia, w ktérym OSL jest elementem wsparcia pakietéw ustug
projektowanych w ramach CUS.

3) komplementarnosci planu OSL z innymi elementami "Planu wdrazania CUS", zaréwno na poziomie
merytorycznym, jak i organizacyjnym systemu ustug spotecznych w Adamodwce.

Zatozenia metodologiczne OSL:

Planowaniu i realizacji OSL w Adamoéwce towarzyszy¢ bedzie analiza doswiadczenn Osrodkéw
Pomocy Spotecznej w Polsce, realizujgcych srodowiskowa prace socjalng zgodnie z modelem OSL,
z uwzglednieniem wymogow ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez

1 Model srodowiskowej pracy socjalnej / organizowania spotecznosci lokalnej; Centrum Wspierania Aktywnosci
Lokalnej CAL; Warszawa 2014.
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centrum ustug spotecznych, tj. takich przepiséw jak:

Art 2 — w mysl ktérego mozliwa jest wspdtpraca z potencjalnymi dostarczycielami ustug
spotecznych, przede wszystkim z zakresu: polityki prorodzinnej, wspierania rodziny, pomocy
spotecznej, promocji i ochrony zdrowia, wspierania oséb niepetnosprawnych, edukacji publiczne;j,
kultury, kultury fizycznej i turystyki, pobudzania aktywnosci obywatelskiej, ochrony srodowiska,
reintegracji zawodowej i spotecznej;

Art. 4-7 — w zakresie gotowosci do rozwiniecia niniejszego Planu na potrzeby przysztych prac
planistycznych i legislacyjnych w zakresie prawa lokalnego wskazanego w ustawie;

Art. 20 — w zakresie struktury i zawartosci niniejszego opracowania;

Art. 27 — w zakresie zapewnienia komplementarnosci OSL z zadaniami organizatora ustug
spotecznych;

Art. 29. — w zakresie zapewnienia komplementarnosci OSL z zadaniami koordynatora
indywidualnych planéw ustug spotecznych;

Art. 31. — w zakresie zapewnienia komplementarnosci OSL z zadaniami organizatora pomocy
spotecznej;

Art. 32 —w zakresie spdjnosci niniejszego planu z zadaniami organizatora spotecznosci lokalnej
okreslonymi przez ustawe.

2. ZAtOZENIA WYNIKAJACE Z DIAGNOZY POTRZEB | POTENCIJALU
SPOLECZNOSCI LOKALNEJ GMINY ADAMOWKA

W opracowaniu planu OSL nalezato wzig¢ pod uwage przestanki wynikajgce z diagnozy potrzeb
i potencjatu spotecznosci lokalnej w zakresie ustug spotecznych na terenie Gminy Adamdwka
(por. Aneks — Raport z badan diagnostycznych w ramach projektu pt.: Centrum Ustug Spotecznych
»Spoteczna Adamdwka"). Za kluczowe dla planowania OSL mozna uznano nastepujgce elementy:

1) ogdlna ocena kondycji spotecznosci lokalnej, a w tym szczegdlnie:

— stosunkowo wysoki poziom zaufania spotecznego;

— poczucie wiezi spotecznej;

— relatywnie wysoki poziom identyfikacji lokalnej;

— wysoka ocena jakosci zycia spotecznego.

2) uwzglednienie wyrazonych w ramach diagnozy potrzeb w zakresie ustug i wsparcia natury spoteczne;j:
— wsparcie dla rodzin z dzieémi, w tym szczegélnie do lat 3;

— wsparcie dla dzieci i mtodziezy, w tym w aspekcie budowania wiezi spotecznych oraz zapewnienia
mozliwosci realizacji wtasnych zainteresowan i rozwoju kompetencji spoteczno-kulturowych;

— wsparcie dla dorostych mieszkancéow gminy, w tym w aspekcie budowania wiezi spotecznych oraz
zapewnienia mozliwosci realizacji wtasnych zainteresowan i rozwoju kompetencji spoteczno-kulturowych;

— wsparcie dla oséb niepetnosprawnych;
— wsparcie dla oséb bezrobotnych;
— wsparcie dla osdb starszych.

3) utrzymanie dobrze ocenianego poziomu funkcjonowania GOPS, ktérego dziatalno$¢ bedzie
stanowita integralng czes$¢ dziatan realizowanych przez CUS;
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4) uwzglednienie problemoéw natury spotecznej wystepujgcych w gminie, a w tym szczegdlnie:
— starzenie sie spoteczenstwa;
— pogarszanie sie wraz z wiekiem stanu zdrowia;

— przeciwdziatanie wystepowaniu przejawdw patologii spotecznej, tj. m.in. alkoholizm, uzaleznienie
mtodziezy od nowoczesnych technologii, przemoc w rodzinie;

5) rozwijanie oferty w zakresie kultury i rekreacji, a w tym:
— projekty kulturalne;

— ustugi sportowe i rekreacyjne;

— programy wspomagajgce zdrowie i zdrowy tryb zycia.

Jak wynika z badan diagnostycznych przeprowadzonych w ramach projektu z punktu widzenia
przedstawicieli mieszkancow Gminy Adamodwka kwestia powotania Organizatora Spotecznosci
Lokalnej byta jednym z kluczowych zadan CUS w Adamodwce. Taki poglad wyrazali badani rodzice,
seniorzy oraz liderzy spoteczni. Co wazne taki animator spotecznosci lokalnych miatby przyczynic sie
do niwelowania szeregu problemoéw wskazywanych przez uczestnikdéw badan, tj. izolacja spoteczna,
brak integracji i poczucia wiezi spotecznej, samotnos¢, brak czasu ze strony rodzicéw dla swoich dzieci.
Organizator bytby tu odpowiedzialny nie tylko za inspirowanie dziatan w zakresie spoteczno-
kulturowych, ale takze za ich koordynacje, i co réwnie istotne lokalizacje. W gre wchodzitoby tu
wykorzystanie  potencjatu i  kapitatu  spotecznego  mieszkaricow  Gminy  Adamowka,
a takze zasobdw infrastrukturalnych jakimi dysponuje spoteczno$¢ lokalna — por. Zestawienie 5.

Zestawienie 1 Uczestnicy badan FGI o problemach dzieci i mtodziezy, rodzicow oraz seniorow z Gminy Adamowka

uczestnicy badan FGI

rodzice seniorzy liderzy

— brak miejsc spotkan;

kategorie spoteczne

— brak miejsc rekreacji;

dzieci —izolacja spoteczna; —mata liczba dzieci

i mtodziez i i mtodziezy; — brak czasu ze strony
—brak animatora rodzicow;
kulturowego i zaje¢;
e — brak miejsc do — brak miejsc spotkan;

rodzice umozliwiajgcego rodzinnego spedzania — brak infrastruktury
realizacje wtasnych wolnego czasu; kulturalnej;

zainteresowan; .
! — brak animatora kultury.

spotecznych

— brak domu dziennej

opieki dla seniora;
— samotnos¢;
— brak miejsca integracji — brak poczucia wiezi
spofeczne;j. spotecznej; — brak dostepu do lekarzy
specjalistow na miejscu.

seniorzy

problemy dotyczace poszczegblny kategorii

— brak animatoréw
spoteczno-kulturowych.

Zrédto: Centrum Ustug Spotecznych w Adaméwce — raport z badar diagnostycznych.
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3. ANALIZA WNIOSKOW Z MONITORINGU PRZEBIEGU TESTOWANIA
SWIADCZENIA UStUG SPOtECZNYCH W RAMACH REALIZOWANEGO
PUS

4. PLANOWANIE OSL

Z ogdlnopolskiego dorobku metodycznego OSL, w tym gtéwnie opracowan przygotowanych
przez Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL, kluczowymi elementami na ktérych powinno sie
opieraé proces planowania sa:

1) pojecie empowermentu,

2) komponenty OSL,

3) ustrukturyzowanie obszaréw dziatania w ramach OSL (animacje, sieciowanie i planowanie spoteczne),
4) paradygmat pracy "przez zasoby", opisany w modelu ABCD.

SUWAK empowermentu to pojecie wyznaczajgce gtdwne cele i rezultaty procesu OSL. SUWAK
to skrét od pierwszych liter poje¢ kluczowych dla tego podejscia: spdjnos¢; upodmiotowienie
(podmiotowosc); wptyw; angazowanie oraz kooperacja (wspotpraca, wspoétdziatanie). Wszystkie te
elementy mozna objasni¢ na rdéznych poziomach wskazujgcych kierunki projektowania dziatan
w ramach OSL. W Zestawieniu 4 przedstawiono obszary refleksji, ktére powinny towarzyszy¢ przy
projektowaniu Planu OSL.?

Zestawienie 2 Elementy podejscia SUWAK w OSL

Poszczegolne Wymiary
elementy poszczegdlnych

podejscia SUWAK elementow SUWAK fogssseoloRiEnls

w OSL

szacunek do siebie i innych ludzi , zwtaszcza stabszych,
»innych".

szacunek

wrazliwos$¢ na drugiego cztowieka/innych ludzi,

wrazliwosc w szczegolnosci stabszych, znajdujacych sie w niekorzystne;j
Spéjnosé sytuacji.
poszanowanie réznorodnosci, wtgczanie grup

dbatos¢ o rownos¢ szans - . -
stabszych/marginalizowanych do zycia spotecznosci.

przynaleznosci do

o poczucie tozsamosci z miejscem, z ludzmi.
danego miejsca

wiara ludzie w siebie i swojej mozliwosci, poczucie
sprawstwa.

wiara w siebie

Upodmiotowienie — - . .
(podmiotowosé) Amoocena zdolnos¢ ludzi do samooceny swoich mocnych i stabych

stron jako cztowieka i obywatela.

gotowosc na zmiane zdolnos¢ i determinacja do zmiany i wziecia na siebie

2 W tabeli zacytowano fragmenty materiatu metodycznego Stowarzyszenia CAL, przygotowanego na
potrzeby realizacji projektu ,, Tworzenie i rozwijanie standardéw ustug pomocy i integracji spotecznej”
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i poczucie odpowiedzialnosci.

odpowiedzialnosci

poczucia wptywu mozliwosci wptywu na sytuacje, zmiane ustug.
Wptyw

decyzyjnosé udziat w procesach decyzyjnych.

myslenie wspolnotowe zdolnos¢ ludzi do zmiany myslenia z ,ja" na ,my".
zaufanie nastawienie ludzi do siebie i innych w kategoriach zaufania.
relacie kontakty spoteczne, relacje interpersonalne,
! komunikowanie wzajemne.
SWiadomose zdolnosc¢ o okreslania potrzeb i problemoéw
Angazowanie probleméw/potrzeb :

. che¢ do podejmowania dziatar ukierunkowanych na
motywacja . TR . . "
rozwigzywanie istniejgcych probleméw, na zmiane sytuacji.

gotowosc oraz zdolnos¢ zdolnos¢ i gotowos¢ do wspdlnego rozwigzywania
do podejmowania problemoéw, wzorce radzenia sobie z trudnymi
wspolnych dziatan sprawami/problemami, zatatwienia trudnych spraw.

powigzania/wspotdziatanie pomiedzy mieszkaricami,
. mieszkancami a instytucjami/organizacjami/wtadzg, miedzy
Koop’eraqa lokalnymi instytucjami/organizacjami (chodzi zaréwno
(wspétpraca, o0 poziom powigzan wewnetrznych, jak i zewnetrznych).
wspotdziatanie)

L1V Elgiee Feeliel e eaEl - otwartosé gtownych aktoréw na zmiane oraz

wspotprace podejmowanie wspdlnych dziatan.

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie M. Dudkiewicz, B. Babska, A. Skowroriska, ABC Organizowania
Spotecznosci Lokalnej, Organizowanie spotecznosci lokalnej — ustuga spoteczna, s. 11-13.

1) Diagnoza — rozumiana jako spofeczna diagnoza aktywizujgca dokonywana narzedziami
partycypacyjnymi. Jej sens to nie tylko rozpoznania najwazniejszych potrzeb, wyzwan, zasobow
i potencjatéw spotecznych, ale takie wewnetrzne wytworzenie wiedzy i rozwiniecie refleks;ji
spotecznosci nad tworzong wspdlnota.

2) Integracja — integracja spoteczna czyli proces formowania sie zwartej spotecznosci /potgczonej
wiezig stosunkow nieantagonistycznych/ z okreslonej zbiorowosci spotecznej, czynionej
narzedziami wykorzystujgcymi organizowanie sie grup wokét wartosci i wyzwan istotnych dla
ogotu spotecznosci.

3) Aktywizacja — wzmaganie aktywnosci, uaktywnianie mieszkancow i pobudzanie do dziatania.

4) Edukacja — oznaczajaca lokalng edukacje sSrodowiskowg, czyli proces realizowany w srodowisku,
ze Srodowiskiem, przez srodowisko i dla Srodowiska, przy udziale zewnetrznego, profesjonalnego
wsparcia. Jego celem jest odnajdowanie, analiza oraz rozwijanie lokalnych zasobéw spoteczno-
kulturowych.

Tak rozumiane komponenty OSL to jeden z elementéw siatki metodologicznej, na ktérych
nanoszone bedg w procesie planowania konkretne wydarzenia, projekty, sytuacje edukacyjne,
spotkania, badania lokalne itp., ujete w ramowym harmonogramie dziatarh OSL.

Obszary dziatan w spotecznosciach wynikajgce z metodologii OSL dotycza:

1) Animacji — jako metody aktywizacji spoteczno-kulturowe;j. Jej podstawowe funkcje to:

Projekt ,,Centrum Ustug Spotecznych Spoteczna Adamdwka” wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
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a) angazowanie cztonkéw spotecznosci do aktywnosci wspélnotowych o utatwianie cztonkom grup
aktywnosci osigganie zaktadanych celéw o edukowanie przez tworzenie réznorakich sytuacji
edukacyjnych o zachecanie do aktywnosci przez wytworzenie i wykorzystanie réznorodnych
mechanizmdédw motywacyjnych o delegowanie uprawnien w celu podniesienia partycypac;ji
spotecznej i publicznej

b) wyréwnywanie szans indywidualnych oséb oraz s$rodowisk zagrozonych wykluczeniem
i marginalizacjg

c) ewaluacja aktywnosci grup i spotecznosci lokalnych

2) Sieciowania — sieciowanie 0sob, podmiotéw prawnych oraz grup nieformalnych z wykorzystaniem
szerokiej gamy narzedzi wspétpracy miedzysektorowej z uwzglednieniem sektora spotecznosciowego,
oraz wspolnot wirtualnych majacych wptyw na organizowanie spotecznosci lokalne;j.

3) Planowania spotecznego - czyli transmisji doswiadczen i dorobku OSL do sfery lokalnych polityk
publicznych, ze szczegélnym uwzglednieniem polityki spoteczne;j.

Model ABCD (z ang. Asset-Based Community Development) model rozwoju spotecznosci
lokalnej opartej na zasobach, to paradygmat pracy charakterystyczny dla OSL. Jego podstawowg cechg
jest bazowanie na zasobach i potencjatach spotecznosci lokalnej czyli np. talentach ludzi, inicjatywach
lokalnych, grupach nieformalnych, relacjach i sieciach spotecznych, instytucjach i organizacjach,
zasobach lokalnej natury i krajobrazu, lokalnej ekonomii itp.

Model ABCD wskazuje na cztery najwazniejsze obszary potencjatu spotecznosci lokalnej:

1) identyfikacja i tozsamosé,

2) relacje i zaangazowanie,

3) bezpieczenstwo, realizacja szans,

4) sity, zrodta wptywu, polityka lokalna.

Zrédta sukceséw rozwojowych model ABCD upatruje w kapitale spotecznym na ktéry sktadaja
sie kapitaty: kulturowy, przyrodniczy, finansowy, infrastrukturalny, polityczny i ludzki.?

Ponadto w ramach dziatalnosci CUS bedg podejmowane dziatania majgce na celu uzyskanie
wsparcia ze strony partnerdow spotecznych, tj.:

— partnerzy wspierajgcy OSL w ramach realizowanego sieciowania,

— lokalni liderzy spoteczni, ktérzy bedg podejmowac decyzje, pomagac Organizatorowi Spotecznosci
Lokalnej diagnozowac problemy oraz proponowac dziatania zmierzajace do ich rozwigzania, liderzy
spoteczni beda brali rowniez odpowiedzialnos¢ za okreslone zadania,

— wolontariusze, zaangazowani w prace i pomoc drugiemu cztowiekowi.

5. SPOSOBY AKTYWIZACJI SPOtECZNOSCI LOKALNEJ, WYKORZYSTANIA
ZAANGAZOWANIA WOLONTARIATU, SAMOPOMOCY MIESZKANCOW
| WSPARCIA SASIEDZKIEGO W RAMACH DZIAtAN WSPIERAJACYCH

W ramach ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu zaplanowano prace OSL z trzema
Srodowiskami — osiedlami popegeerowskimi znajdujgcymi sie w miejscowosciach: Adamdwka, Dobcza,
Cieplice — Osada lzabelin. Podstawg pracy OSL, bedzie rozpoznanie Srodowiska, lokalnej spotecznosci.

3 Por. M. Green, H. Moore, J. O'Brien, ,,Rozwdj spotecznosci w oparciu o zasoby Model ABCD w praktyce";
Wyd. Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL, Warszawa 2013.
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Organizowanie spotecznosci lokalnej jest pracg z ludzmi, stad do podstawowych obowigzkéw OSL nalezy
wchodzenie z nimi w bezposrednie interakcje, dzieki czemu stworzy podwaliny pod przyszte wspdlne
dziatania. Taki sposéb pracy umozliwi organizatorowi poznanie aktywnych uczestnikdw zycia
spotecznego oraz potencjalnych lideréw wsréd mieszkancéw oraz instytucji/organizacji gotowych do
zaangazowania w planowane dziatania. Dziatania te bedg miaty na celu budowanie szerokiej sieci
wspotdziatania ukierunkowanego na zmiane. OSL w swojej pracy nie moze poming¢ oséb, ktdre s3
niechetne lub krytycznie podchodzg do jego propozycji czy dziatan. Poznajac ich opinie, motywacje,
argumenty oraz to co wzbudza u nich obawy, bedzie w stanie poprzez rozmowe, wyjasniania je rozwiac.

Kolejnym krokiem OSL w celu aktywizacji wskazanych spotecznosci, bedzie wspdlne - podczas
zorganizowanego w tym celu spotkania okreslenie planu oraz struktury dziatania. Pierwsze ustalenia
nalezy skupi¢ na okresleniu problemu, ktérego rozwigzaniem nalezy sie zajgé. Pamietaé nalezy takze,
iz problem moze by¢ ucigzliwy dla catej spotecznosci, w przypadku proponowanych rejonéw mogg nim
by¢ np.: zty stan estetyki osiedla, osamotnienie senioréw lub brak organizacji, a jednoczesnie miejsc
do spedzania czasu wolnego przez dzieci i mtodziez. Tylko wspdlne zakreslenie gtéwnego problemu dane;j
spotecznosci pozwoli na petne jego rozwigzanie, a jednocze$nie aktywizowanie spotecznosci lokalne;j.
Podczas tej pracy nie nalezy poming¢ takze szukania odpowiedzi na pytania zwigzane z problemem m.in.:
Co z danym problemem, potrzebg zrobié¢, w jaki sposdb go rozwigza¢ oraz kto ma wptyw na jego
rozwigzanie? Kto chciatby wejs¢ do komitetu organizacyjnego? Przygotowanie planu dziatania, ktéry ma
by¢ konkretny i wykonalny, oznacza réwniez koniecznos¢ udzielenia odpowiedzi na pytanie: co chcemy
zrobi¢? kiedy? w jaki sposéb? kto bedzie odpowiadat na konkretne dziatania? oraz jakie zasoby i fundusze
beda potrzebne i jak je zdoby¢? W poczatkach pracy OSL warto skupic¢ sie na konkretnych dziataniach,
ktdre przyniosg szybkie i wymierne efekty. Osiggniety sukces buduje bowiem ducha wspdinoty i daje
poczucie sity do podejmowania kolejnych bardziej odpowiedzialnych dziatan. Po fazie planowania OSL
wspodlnie z grupg inicjatywng przystepuje do wykonania zaplanowanych dziatan. Waznym elementem
jego pracy w trakcie realizacji dziatan jest wspieranie i motywowanie uczestnikdéw.

Nastepna fazg pracy OSL bedzie monitorowanie i ocena efektywnosci dziatan, w ktérg powinni
by¢ wtaczeni wszyscy uczestnicy procesu. Aby budowac potencjat spotecznosci lokalnej, wskazanych
osiedli, nalezy zauwaza¢ zmiany. Chodzi o podejmowane dziatania z ich konkretnymi wynikami,
rezultatami — efekty zbiorowego wysitku ludzi np.: poprawa lokalnego otoczenia, zbudowanie placu
zabaw, wspdlna z organizatorem ustug spotecznych i KIPUS, a zwtaszcza lokalnymi organizacjami
(KGW) organizacja swietlicy srodowiskowej lub klubu seniora. Z drugiej strony OSL musi widzie¢ proces
wzmacniania danej spotecznosci, jej zdolnosci do wspodtpracy, a w szczegdlnosci poczucia
empowermentu, czyli poczucie sprawstwa. Tak prowadzona praca OSL przyczyni sie do aktywizowania
spotecznosci. Obywatele dziatajgcy w swoich wspdlnotach lokalnych, beda wspdétodpowiedzialni
za podejmowane w ich sprawach decyzje. To sita i mobilizacja wspdlnot jest szanse na ich rozwéj
i aktywizacje, tworzenie postaw obywatelskiej aktywnosci i odpowiedzialnosci za wspdlne dobro.
Podstawa pracy OSL jest natomiast budzenia tej aktywnosci spotecznej w celu samoorganizowania sie
do rozwigzywania konkretnych probleméw danej spotecznosci.

Najwazniejszg zasadg pracy organizatora spotecznosci lokalnej bedzie realizowanie dziatan
na rzecz spotecznosci przy zaangazowaniu mieszkarncow i miejscowych zasobdw. OSL podczas swojej
pracy dazy¢ bedzie do wytonienia lokalnych lideréw-wolontariuszy, ktdrzy — przy wsparciu swoich
sgsiadow i znajomych — bedag realizowa¢ wtasne pomysty, rozwigzywac problemy i konflikty.
OSL w ramach pracy jako animator spofeczny bedzie mobilizowat mieszkancéw wspdlnot lokalnych
gminy do dziatania bez przyjmowania przywddztwa, rozwoju wolontariatu oraz bedzie wspierat
tworzenie inicjatyw spotecznych i grup obywatelskich. Bedzie stymulowat do dziatania grupe oraz
lokalng spotecznosé. Tak zaangazowani mieszkancy, wytonieni liderzy, wolontariusze bedg mogli
wykonywac prace na rzecz innych, miedzy innymi: swiadczy¢ pomoc dzieciom w nauce w lokalnej
Placéwce Wsparcia Dziennego, pomagac pracownikom CUS podczas dystrybucji zywnosci, bedg mogli
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opiekowaé sie chorymi oraz animowac czas wolny osdb starszych w Klubach Seniora. Wazng inicjatywa
jest takze tworzenie grup samopomocowych chociazby matek wychowujgcych dzieci w wieku do lat 3
(Adamoéwka), badZz osdb starszych i samotnych (osiedle w Dobczy i Cieplicach — Osada lzabelin).
W ramach dziatan wspierajacych wykorzystane zostanie takze wsparcie sasiedzkie, tak uwidaczniajace
sie zwtaszcza teraz w okresie epidemii COVID-19 - kiedy to poprzez zakupy spozywcze, zakup lekarstw
sgsiedzi pomagajg swoim starszym, samotnym sgsiadom. Warto, aby takie dziatania oraz spoteczna
empatia byta codziennoscig, a nie potrzebg w okresie zagrozenia.

6. CHARAKTERYSTYKA MIEJSCOWOSCI GMINY ADAMOWKA | ICH
ZASOBY

Adamoéwka to miejscowos$¢ potozona w wojewddztwie podkarpackim, w powiecie
przeworskim w Gminie Adamoéwka. To miejscowosé o powierzchni ok. 1 085 ha, z liczbg ludnosci 1 214
mieszkancow. W Adamoéwce znajduje sie budynek Urzedu Gminy, w tym Centrum Ustug Spotecznych.
Funkcjonuje réwniez Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Adaméwce wraz z 10-cio godzinnym
oddziatem przedszkolnym. W budynku szkoty Podstawowej znajduje sie rowniez Biblioteka Gminna,
natomiast obok znajduje sie boisko wielofunkcyjne i hala sportowa. W Adamdéwce funkcjonuje rowniez
Przychodnia zdrowia ,, Zycie”, Urzad Pocztowy, Ochotnicza Straz Pozarna i Koto Gospodyr Wiejskich.

Dobcza to miejscowosé potozona w wojewddztwie podkarpackim, powiecie przeworskim w
Gminie Adamdéwka. Dobcza to miejscowos¢ o powierzchni ok. 1819 ha, z liczbg ludnosci ok. 221
mieszkancow. Wies ta potozona jest wsrdd rozlegtych pdl i laséw gminy Adamodwka. Jest dobrym
miejscem dla szukajacych odpoczynku, z dala od zgietku wielkich aglomeracji. Ogromng atrakcjg
Dobczy sg piekne stawy rozlokowane w lasach tej wsi oraz czyste nieskazitelne powietrze, ktére dajg
wsi nieskonczone mozliwosci w dziedzinie agroturystyki.

W miejscowosci Dobcza funkcjonuje swietlica wiejska, Koto Gospodyn Wiejskich.

Pawtowa to miejscowos¢ potozona w wojewddztwie podkarpackim, w powiecie przeworskim
w Gminie Adamdwka. Pawtowa to miejscowos¢ o powierzchni ok. 1 692 ha z liczbg ludnosci 148
mieszkancow. Miejscowos¢ ta jest pieknie potozona, otoczona lasami o bogatych i do tej pory
niewykorzystanych walorach turystyczno — krajoznawczych, szczegdlnie o charakterze poznawczym.
Decydujg o tym bogate walory przyrodnicze, kulturowe jak i tatwos$¢ dostepu o kazdej porze roku.
Piekne krajobrazy, bogata fauna i flora, czyste powietrze, lasy petne grzybdw i jagéd, wiele gatunkéw
roslin i zwierzat bedacych pod ochrong. Na szczegdlng uwage zastugujg tu liczne pamigtkowe krzyze
przydrozne usytuowane na rozstajach drég. Pawtowa to miejsce piekne i magiczne, doskonate do
wypoczynku oraz uprawiania turystyki pieszej, rowerowej i konnej. W miejscowosci Pawtowa
funkcjonuje swietlica wiejska.

Krasne to miejscowosé potozona w wojewddztwie podkarpackim, w powiecie przeworskim
w Gminie Adamoéwka z powierzchnig ok. 110 ha i z liczbg ludnosci ok. 372 mieszkancow. Krasne
pofozone jest w strefie o wysokich walorach krajobrazowych i rekreacyjnych, posréd piaszczystych pdl
i laséw. W miejscowosci Krasne funkcjonuje piecio- godzinne przedszkole, znajduje sie Kosciot
parafialny im. Sw. Judy Tadeusza, Ochotnicza Straz Pozarna i Koto Gospodyn Wiejskich.

Cieplice to rozlegta wie$ potozona w wojewddztwie Podkarpackim, w powiecie przeworskim
w Gminie Adamdwka. Oprdcz podziatu na drobne przysiétki miejscowosé ta dzieli sie réwniez na dwie
duze czesci: Cieplice Dolne i Cieplice Gérne. Cieplice Dolne wchodzg w sktad parafii Kolonia Polska w
gminie Kurytéwka, a Cieplice Gérne w sktad parafii Cieplice-Rudka (gmina Sieniawa). Siedzibg tej parafii
jest koscidét rzymskokatolicki pw. Sw. Apostotéw Piotra i Pawfa. Innym zabytkowym obiektem jest
kaplica murowana w przysiotku Biele z 1912 roku oraz liczne zagrody i domy drewniane. W Cieplicach
znajduje sie rdwniez cmentarz wojenny z | wojny Swiatowej. Cmentarz zawiera mogity zotnierzy trzech
mocarstw biorgcych udziat w walkach | wojny Swiatowej. Obiekt ten jest przede wszystkim
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Swiadectwem wydarzen historycznych i miejscem upamietnienia $mierci kilkuset zotnierzy réznych
narodowosci —  Polakéw, Czechéw, Wegrow, Rosjan, Niemcéw i  Austriakdw.
Izabelin natomiast to osiedle mieszkaniowe i duze gospodarstwo rolne (poprzednio PGR) powstate na
terenie dawnego folwarku Czartoryskich. Zachowane zostaty pozostatosci XVIll-nasto wiecznych
ogrodéw geometrycznych — aleja lipowa, rosngca wzdtuz drogi dojazdowej do dawnego folwarku
Izabelin (nazwa pochodzi od imienia Izabeli Ksieznej Czartoryskiej). Aleja sktada sie z 74 sztuk drzew.
Za zasoby w Cieplicach mozna uzna¢ funkcjonowanie zagrody edukacyjnej w Miedzyczasie, $wietlice
wiejska, Szkote Podstawowg w Cieplicach wraz z piecio- godzinnym oddziatem przedszkolnym,
Ochotniczg Straz Pozarna.

Majdan Sieniawski to miejscowos¢ potozona przy drodze Przemysl — Lublin, w wojewddztwie
podkarpackim, w powiecie przeworskim w Gminie Adamdwka. Miejscowos¢ o powierzchni 3971 ha,
z liczbg ludnosci ok. 1 519 mieszkarncow. Mimo niezbyt dtugiego istnienia, wioska liczy nieco ponad 300
lat, jest bardzo bogata w wydarzenia historyczne swiadczgce o duzym zaangazowaniu jej mieszkancéw
w obrone ojczyzny, wiary oraz swoich stusznych praw do godnej pracy na roli. Swiadcza o tym liczne
krzyze i kapliczki przydrozne, ktdrych na terenie wioski jest ponad 30. Przez miejscowos¢ przebiega
droga krajowa nr 835, umozliwiajgc mieszkaricom szybka i tatwa komunikacje z najwiekszymi
osrodkami administracyjnymi i przemystowymi naszego kraju. Wie$s ma charakter rolniczy. Ludnos¢
czerpie dochody réwniez z produkcji mleka i rozwijajgcych sie nieduzych rodzinnych firm, zajmujacych
sie gtdwnie przerobem drewna. Czyste powietrze, cisza, spokdj, sprawiajg ze coraz czesciej odwiedzajg
jg turysci uciekajacy od miejskiego zgietku i szukajacy tutaj wytchnienia. W Majdanie Sieniawskim
funkcjonuje Szkota Podstawowa im. Bt. Ks. Jerzego Popietuszki wraz z piecio-godzinnym oddziatem
przedszkolnym, Ochotnicza Straz Pozarna, Przedsiebiorstwa zwigzane gtdéwnie z obrdbkg drewna,
stadion sportowy z dziatajgcym klubem pitkarskim GKS Majdan Sieniawski, Koto Gospodyri Wiejskich.?

7. RAMOWY HARMONOGRAM OSL

OBSZAR ZADANIA REALIZATOR | TERMINY PLANOWANYCH
DZIALAN DZIALAN
Animacja Spotkania w celu wytonienia CUS - OSL Lipiec - wrzesien 2021r.

lideréow poszczegdlnych sotectw
Gminy Adamodwka

Aktywizowanie, zachecanie CUS,KIPUS, OSL Lipiec - sierpien 2021 r.
senioralnej grupy spotecznosci
lokalnej w miejscowosci
Cieplice, Adamoéwka, Dobcza do
uczestnictwa w nowo
powstatych Klubach Seniora

Spotkania ze spotecznoscia CUS - OSL Pazdziernik - grudzien
lokalng w miejscowosci 2021r.
Pawtowa, w celu rozpoznanie
potrzeb, problemdéw
spotecznosci lokalnej

4 https://www.adamowka.pl/gmina/adamowka/
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Zachecanie instytucji lokalnych

do wiaczania sie w Swiadczenie

ustug spotecznych i rozszerzanie
ich oferty CUS

CUS - OSL

Lipiec 2021 r. - czerwiec
2022r.

Systematyczne przekazywanie
informacji na temat
prowadzonych dziatan metodg
OSL, korzysci z tego ptynacych
oraz oczekiwan mieszkancow

CUS - OsSL

Lipiec 2021 r. - czerwiec
2022r.

Spotkania z mieszkaricami w
celu zebrania opinii, uwag,
potrzeb i korekt w zakresie
dziatan OSL w spotecznosci

mieszkancow poprzez spacery
po osiedlu, zebranie relacji,
dokumentacje fotograficzna.

CUS - OSL

Lipiec - grudzien 2021 r.

Organizowanie Spotecznosci
Lokalnej - kampania
informacyjna przy uzyciu
réznych nosnikéw informacji
np. ulotki, broszurki, plakaty

CUS - OSL

Lipiec 2021 r. - czerwiec
2022r.

Utrzymywanie statego kontaktu
z mieszkaricami w celu
monitorowania biezgcych
potrzeb poprzez upublicznienie
numeru telefonu
kontaktowego, adresu email,
strony internetowej, itp.

CUS - OSL

Lipiec 2021 r. - czerwiec
2021r.

Organizacja imprez
integracyjnych z aktywnym
udziatem mieszkaicow z
wykorzystaniem ich potencjatu i
umiejetnosci

CUS - OSL

Listopad 2021 r.- czerwiec
2022rr.
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Budowanie partnerskich relacji CUS - OSL Lipiec 2021 r. - czerwiec
pomiedzy OSL a mieszkancami 2022r.
w celu zwiekszenia przeptywu
informacji istotnych do
skutecznego dziatania i
planowania dziatan na kolejne
okresy
Spotkania z uczestnikami Klubu CUS - OSL Worzesien - grudzien
Seniora okreslenie oczekiwan 2021r.
potrzeb i zakresu wspétpracy
Sieciowanie Pozyskiwanie nowych CUS - OSL Lipiec 2021 r. - czerwiec
partnerow do realizacji dziatan 2022r.
OsL
Wiaczanie do dziatarn OSL CUS - OSL Lipiec 2021 r. - czerwiec
partnerow spoza instytucji 2022r.
publicznych i PES
Nawigzanie wspotpracy z CUS - OSL Styczen - marzec 2022 r.
okolicznymi przedsiebiorcami w
celu wsparcia dziatan OSL
Wtaczenie do dziatania OSL CUS - OSL Lipiec 2021 r. - czerwiec
0s6b publicznych i 2022r.
samorzgdowcow
Identyfikacja lokalnych lideréw- CUS-0SL Lipiec - grudzien 2021 r.
wiaczenie lideréw do
opracowania planu dziatania
Uzgodnienie wsparcia dziatan i CUS - OSL Lipiec 2021 r. - styczen
wiaczenia sie w ich realizacje 2022r.
poprzez instytucje kultury,
sportu, rekreacji, oséb
aktywnych i innych — zebranie
pomystéw, zakres witgczenia
mieszkancow, itp.
Planowanie Spotkania podsumowujace CUS - OSL Kwiecien - czerwiec
spoteczne dziatania OSL z udziatem 2022 .

liderow, partnerdw, i innych
0s6b oraz ustalenie planéw
dziatania na przysztosc
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Prezentacja dotychczasowego CUS - OSL Maj - czerwiec 2022 r.
dorobku OSL i opracowanie
planu dziatania na kolejne

okresy
Wiaczenie instytucji i oséb w CUS - OSL Lipiec 2021 r. - czerwiec
realizacje planu OSL na terenie 2022r.
Gminy Adamdwka i wybranych
spotecznosci

PODSUMOWANIE

Wdrozenie Planu Organizowania Spotecznosci Lokalnej, moze nies¢ za sobg réine ryzyka,
ktore wynikajg z wielu przyczyn. Do najwazniejszych ryzyk, ktdre mogg spowolni¢ bgdz uniemozliwic¢
wdrozenie Planu OSL mozna zaliczy¢:

przedtuzajgcy sie stan epidemii - dziatania w ramach OSL muszg spetnia¢ rygory
zwigzane z przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa w zwigzku z panujagcym stanem
epidemiologicznym naszego kraju. Stan pandemii moze doprowadzi¢ do ograniczenia
dziatan prowadzonych metodg OSL w Srodowiskach lokalnych np. zmniejszy¢ liczbe
0s6b objetych dziataniem lub utrudnic¢ dziatania w celu zorganizowania zgromadzen
publicznych, ponadto mogg wystgpic¢ réwniez obawy cztonkdw spotecznosci lokalnych
przed ryzykiem zakazenia COVID- 19, nalezy zatem prowadzi¢ dziatania w miare
mozliwosci na otwartym terenie;

brak zainteresowania odbiorcéw dziataniami OSL - obecnie mieszkarcy sg w pewien
sposob zamknieci na nowatorskie dziatania, przyzwyczajeni do niezmiennego rytmu
prowadzonego zycia, nie oczekujg, badz nie wierzg, ze w ich spotecznosci mogg zajsc¢
pewne zmiany - zmiany na lepsze, prace wiec nalezy rozpoczgé metods ,, matych
krokéw” angazujgc mniejszg liczbe mieszkancow i rozwijaé te dziatania, pokazujgc
efekty jakie mozna osiggnac.
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